Sprawozdanie WKJK na Wydziale BLiIW PWr za rok akademicki 2021-2022

Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego
Politechniki Wroctawskiej

SPRAWOZDANIE

Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK)
na Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej

za rok akademicki 2021/2022

Sprawozdanie WKJK obejmuje szeroko rozumiane dziatania calej spotecznosci
Wydzialu Budownictwa Ladowego i Wodnego zwigzane bezposrednio
i posrednio z zapewnianiem jakosci ksztatlcenia na Wydziale.

Zespobt opracowujacy:

e drinz. Andrzej BATOG, prof. uczelni, dyd. — prodziekan ds. dydaktyki;

e drinz. Piotr BERKOWSKI, prof. uczelni, dyd. — petnomocnik Dziekana ds.
Jakosci Ksztatcenia; przewodniczgcy WKJK;

e dr hab. inz. Stanistaw KOSTECKI, prof. uczelni — Kierownik Studiéw
Doktoranckich;

e dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ, prof. uczelni — przewodniczgcy Komisiji
Programowych kierunkéw ,Budownictwo” oraz "Advanced Solid Mechanics”;

e drinz. Michat MUSIAL — koordynator ds. Programu Erasmus+, Koordynator
ds. Programéw Edukacyjnych dla Studentéw Zagranicznych;

e drinz. Magdalena PIECHOWKA-MIELNIK — Prodziekan ds. studenckich,
cztonkini Miedzywydziatowej Komisji Rekrutacyjnej na PWr;

e drhab. inz. Adrian ROZANSKI, prof. uczelni — Prodziekan ds. Rozwoju Kadry
i Wspotpracy z Zagranica;

e drhab. inz. Tomasz TRAPKO, prof. uczelni — Prodziekan ds. Ogodlinych.

Ponadto, dodatkowe informacje dotyczgce dziatanh majgcych wptyw na jakos¢
ksztatcenia, przygotowaty nastepujgce osoby:

e dr hab. inz. Monika PODWORNA, prof. uczelni — koordynator ds. Festiwalu
Nauki;

e drinz. Joanna Pieczynska-Koztowska - Koordynator ds. Promocji

e mgr Anna DOMANSKA — kierownik Dziekanatu;

e inz. Piotr KWAK — przewodniczgcy Samorzadu Studenckiego na WBILW.

Wroctaw, listopad 2022 r.
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1. Wstep

2. Zakres dziatan WSZJK w roku akad. 2021-22

3. Zapewnianie jakosci ksztalcenia

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

monitorowanie zgodnosci WSZJK z aktualnymi przepisami prawnymi;
monitorowanie programow studiéw i ich aktualizacji;

analizowanie inicjatyw projakosciowych w celu doskonalenia WSZJK;
monitorowanie organizacji zajec i bazy lokalowo-sprzetowej do prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych;

monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich;

monitorowanie jakosci prac dyplomowych i przebiegu egzaminéw
dyplomowych;

monitorowanie procesu rekrutacji na studia;

monitorowanie procesu nostryfikacji dyploméw ukonhczenia zagranicznych
studidow wyzszych;

monitorowanie  aktywnosci doktorantéw (do wygaszenia studiéw
doktoranckich);

monitorowanie aktywnosci studentow w ramach kot naukowych;
monitorowanie krajowej i miedzynarodowej wymiany studenckiej;

nadzér nad publicznym dostepem do informacji o ksztatceniu na Wydziale;
stymulowanie kontaktéw z absolwentami i Radg Spoteczng Wydziatu;
monitorowanie sprawnosci obstugi administracyjnej studentéw przez
dziekanat.

4. Ocena jakosci ksztatcenia

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7
8)
9)

ocena dokumentaciji procesu ksztatcenia;

monitorowanie realizacji procesu hospitacji zaje¢ dydaktycznych i analiza
wynikow hospitacii;

monitorowanie realizacji procesu ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych i analiza
wynikow ankietyzaciji;

monitorowanie dziatan antyplagiatowych;

nadzér nad organizacjg wydziatowych narad posesyjnych;

zasieganie i analizowanie opinii pracownikow nt. jakosci i efektow
ksztatcenia;

zasieganie opinii i analizowanie loséw absolwentow;

ocena infrastruktury dydaktyczneyj;

ocena obsady wszystkich zaje¢ dydaktycznych.

5. Inne osiggniecia Wydzialu w obszarze zapewniania jakosci ksztatcenia

6. Whnioski koncowe i zalecenia

7. Zalgczniki
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1. Wstep

Sprawozdanie dotyczy roku akademickiego 2021/2022 i opiera sie na podstawach
prawnych obowigzujgcych w tym okresie (wraz ze zmianami).

Zgodnie z Zasadami Funkcjonowania WSZJK Przewodniczgcy Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) na Wydziale BLIW PWr przedstawia niniejsze
sprawozdanie dotyczgce roku akademickiego 2021/22, opracowane przy
wspotudziale cztonkow WKJIK oraz innych pracownikow Wydziatu BLiW, ktérych
praca jest powigzania z jakoscig ksztatcenia.

Ukfad sprawozdania zostat przyjety w formie dotychczas praktykowanej na Wydziale
BLIW w zakresie obejmujgcym punkty wg zapisu 8§4, pkt 1 i 2 ,Zasad
Funkcjonowania WSZJK na Wydziale BLIW PWr”.

Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) na Wydziale Budownictwa
Ladowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej stanowi podstawowy element
Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, a jej podstawy prawne,
cele, zadania i warunki funkcjonowania okreslaty:

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(z pézniejszymi zmianami).

2. Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia
2018 r. w sprawie studidw (z pozniejszymi zmianami).

3. Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia
2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych.

4. Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 28 wrzesnia

2018 r. w sprawie nostryfikacji dyplomoéw ukonczenia studiéw za granicg oraz
potwierdzania ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie.

5. Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia
2018 r. w sprawie dokumentéw wydawanych w zwigzku z przebiegiem lub
ukonczeniem studiow podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego.

6. Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia
2018 r. w sprawie kryteriow oceny programowe;.
7. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada

2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej Ramy Kwalifikaciji.

8. Statut Politechniki Wroctawskie;j.

9. ZARZADZENIE WEWNETRZNE ZW 34/2018 z dnia 11 maja 2018 r. (ze
zmianami) w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Wroctawskiej z pdzniejszymi zmianami
(obowigzujgce do 30.09.2021 r.).

10. ZARZADZENIE WEWNETRZNE ZW 117/2021 r. z dnia 21 wrzesnia 2021 r.
(ze zmianami) w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Wroctawskiej (obowigzujgce od 1.10.2021

r.).
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11. ZARZADZENIE WEWNETRZNE ZW 155/2021 z dnia 20 grudnia 2021 r.
w sprawie badania opinii studentéw i doktorantéw o wypetnianiu obowigzkéw
dydaktycznych przez nauczycieli akademickich Politechniki Wroctawskiej.

12. ZARZADZENIE WEWNETRZNE ZW 46/2021 z dn. 17 marca 2021 r.
w sprawie hospitowania zorganizowanych zaje¢ dydaktycznych w PWr.

13. Zasady Funkcjonowania Wydziatowego Systemu Zapewniania JakoSci
Ksztatcenia na Wydziale Budownictwa Ladowego i Wodnego Politechniki
Wroctawskiej (Uchwata Rady Wydziatu BLIW nr 139/9/2016-2020 z dnia
24.04.2013 r., zaktualizowane Uchwatg Rady Wydziatu BLIW nr 694/40/2012-
2016 z dnia 24.02.2016 r. oraz nr 159/8/2016-2020 z dnia 26.04.2017 r.)
(obowigzujgce do 22.03.2022 r.).

14.  Zarzadzenie Dziekana W02/15/2020-2024 z dnia 28.10.2020 r. o powotaniu
Wydziatowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(obowigzujgce do 7.12.2021 r.).

15. Zarzadzenie Dziekana W02/16/2020-2024 z dnia 28.10.2020 r. o powotaniu
Wydziatowych Komisji ds. Hospitowania Zaje¢ (obowigzujgce do 22.03.2022
r.).

16. Zarzadzenie Dziekana W02/49/2020-2024 z dnia 8.12.2021 r. o powotaniu
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (obowigzujgce od 8.12.2021 r.).

17. Zasady Funkcjonowania Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia na Wydziale Budownictwa Lgadowego i Wodnego Politechniki
Wroctawskiej (Uchwata Rady Wydziatu BLIW nr 62/6/2021-2024 z dnia
23.03.2022 r.) (obowigzujgce od 23.03.2022 r.).

Ponadto, w trakcie realizacji swoich zdan WKJK uwzgledniata inne Zarzadzenia
Rektora PWr i Dziekana WBLiIW, w tym zwigzane z organizacjg funkcjonowania
Uczelni i Wydziatlu w zwigzku z sytuacja epidemiczna.

Do 7.12.2021 r. na Wydziale BLiW funkcjonowata Wydziatowa Komisja ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, powotana na kadencje 2020-2024 (W02/15/2020-
2024 z dnia 28.10.2020 r.). W zwigzku z wprowadzeniem Uczelnianego Systemie
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (ZW 117/2021 z 21.09.2021 r.) w dniu 8.12.2021 r.
zostata powotana Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJIK)
(W02/49/2020-2024) w podanym nizej sktadzie:

1. drinz. Piotr BERKOWSKI, prof. uczelni — Przewodniczgcy WKJK, Petnomocnik
Dziekana ds. JakoSci Ksztafcenia,

2. drinz. Andrzej BATOG — Prodziekan ds. dydaktyki,

3. drinz. Magdalena PIECHOWKA-MIELNIK — Prodziekan ds. studenckich,

4. prof. dr hab. inz. Wojciech PULA — Przewodniczgcy Rady Dyscypliny Naukowej
Inzynieria Lgdowa i Transport,

5. dr hab. inz. Stanistaw KOSTECKI, prof. uczelni — Kierownik studiow
doktoranckich, Kierownik dyscypliny ksztatcenia Inzynieria Lgdowa i Transport
w Szkole Doktorskiej,

6. dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ, prof. uczelni — Przewodniczgcy Komisji
Programowych kierunku studiow ,Budownictwo” i kierunku studiow ,,Advanced
Solid Mechanics”,
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7. dr inz. Tomasz GORZELANCZYK — Pemnomocnik Dziekana ds. Dydaktyki,
przedstawiciel Wydziatu w Centrum Doskonatosci Dydaktycznej,

dr inz. Michat MUSIAt — Koordynator ds. Programow Edukacyjnych dla
Studentoéw Zagranicznych i Koordynator ds. Programu Erasmus+,

mgr inz. Filip GRZYMSKI — przedstawiciel doktorantow,

Emilia KRZYZANOWSKA — przedstawicielka studentow.

W sktad Komisji wchodzg ponadto opiekunowie specjalnosci na studiach i Il
stopnia, kierunkow studiow prowadzonych na Wydziale oraz przewodniczgcy
Wydziatowych Komisji ds. Hospitowania Zajec:

8.

9.

10.
11.

a)

b)

Opiekunowie specjalnosci dla kierunku Budownictwo:

1) prof. dr hab. inz. Ryszard KUTYtOWSKI — specjalnos¢ Inzynieria
Lgadowa (ILB),

2) dr hab. inz. Wtodzimierz BRZAKAtA, prof. uczelni — specjalnos¢
Geotechnika i Hydrotechnika (GiH),

3) dr hab. inz. Andrzej UBYSZ, prof. uczelni — specjalno$¢ InzZynieria
Budowlana (IBB).

4) prof. dr hab. inz. Jan BIEN — specjalno$é Civil Engineering (CEB),

5) prof. dr hab. inz. Jan BILISZCZUK - specjalnosc¢ Inzynieria Mostowa
(IMO),

6) dr hab. inz. Maciej KRUSZYNA, prof. uczelni — specjalnos¢
Infrastruktura Transportu Szynowego (ITS),

7) prof. dr hab. inz. Bozena HOtA - specjalno$¢ Budowlano-
Technologiczna (BTO),

8) dr hab. inz. Eugeniusz HOTAtA, prof. uczelni — specjalnos¢
Konstrukcje Budowlane (KBU),

9) dr hab. inz. Stanistaw KOSTECKI, prof. uczelni — specjalnos¢
Budownictwo Hydrotechniczne i Specjalne (BHS),

10) prof. dr hab. inz. Zbigniew WOJCICKI — specjalno$é¢ Teoria Konstrukcji
(TKO),

11) dr hab. inz. Adrian ROZANSKI, prof. uczelni — specjalno$é
Budownictwo Podziemne i Inzynieria Miejska (BPI),

12) dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ — specjalno$¢ Budowa Drog i Lotnisk
(DIL),

13) prof. dr hab. inz. Krzysztof SCHABOWICZ — specjalnos¢ Inzynieria
Budowlana i Modelowanie (BIM),

14) prof. dr hab. inz. Dariusz tYDZBA — specjalno$¢ Konstrukcje
Inzynierskie i Specjalne (KIS),

15) prof. dr hab. inz. Zdzistaw HEJDUCKI — specjalnos¢ Ogoélnobudowlana
(OBU).

Opiekunowie specjalnosci dla kierunku Advanced Solid Mechanics:

1) prof. dr hab. inz. Wojciech PULA (W02) — specjalnos¢ Mechanics of
Structures,

2) dr hab. inz. Grzegorz LESIUK, prof. uczelni (W10) — specjalnos¢
Mechanics of Materials.

Przewodniczgcy Wydziatowych Komisji ds. Hospitacji Zaje¢ (WKHZ:

1) drhab. inz. Dariusz Czepizak, prof. uczelni,

2) drinz. Jacek Grosel,

3) drinz. Maciej Sobotka.
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W dniu 22.09.2022 r. Zarzgdzeniem Dziekana nr W02/64/2020-2024 dr inz.
Tomasz Gorzelanczyk zostat odwotany z funkcji Petnomocnika Dziekana ds.
Dydaktyki, a w jego miejsce powotano dr. inz. Krzysztofa Majchera.

W dniu 23.03.2022 r. zostaty uchwalone Zasady Funkcjonowania
Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Budownictwa
Ladowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej (Uchwata Rady Wydziatu BLIW nr
62/6/2021-2024 z dnia 23.03.2022 r.). Aktualng strukture WSZJK przedstawiono
w Zat. 1 do niniejszego Sprawozdania.

W strukturze WSZJK wyrozniono:
1) Wpydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK).
2) Komisje Programowe Kierunkow (KPK) prowadzonych na Wydziale.
3) Rade Spoteczng WBLIW.
4) Wydziatowe Komisje ds. Hospitowania Zaje¢ w sktadzie:

Komisjanr 1

. dr hab. inz. Dariusz Czepizak, prof. uczelni (przewodniczgcy)

. drinz. Grzegorz DmochowskKi

. prof. dr hab. inz. Zdzistaw Hejducki

. dr hab. inz. Eugeniusz Hotata, prof. uczelni

. prof. dr hab. inz. Henryk Nowak

. dr hab. inz. Janusz Pedziwiatr, prof. uczelni

. prof. dr hab. inz. Krzysztof Schabowicz

. dr hab. inz. Andrzej Ubysz, prof. uczelni

Komisja nr 2

. dr inz. Matgorzata Gtadysz-Bien

. drinz. Jacek Grosel (przewodniczacy)

. dr inz. Maciej Hildebrand

. dr hab. inz. Maciej Kruszyna, prof. uczelni

. dr hab. inz. Piotr Mackiewicz, prof. uczelni

. drinz. Radostaw Mazurkiewicz

. dr inz. Krzysztof Sadowski

. drinz. Grzegorz Wasniewski

Komisjanr 3

. dr hab. inz. Joanna Bac-Bronowicz, prof. uczelni

. drinz. Karolina Gorska

. dr Ewa Koszela-Marek

. dr hab. inz. Janusz Kozubal, prof. uczelni

. prof. dr hab. inz. Wojciech Puta

. dr inz. Wojciech Redowicz

. dr inz. Maciej Sobétka (przewodniczacy)

. dr Joanna Strozyk
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W dniu 2.11.2022 r. uchwatg nr RW/147/12/2020-2024 dokonano zmiany
w sktadzie komisji nr 3: w miejsce dr hab. inz. Joanny Bac-Bronowicz, prof. uczelni
powotano dr inz. Anete Herbut.

W dniu 22.11.2022 r. uchwatg nr RW/152/13/2020-2024 dokonano
uzupetniono sktad komisji nr 2: powotano dr. inz. Krzysztofa Gasza.
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2. Opis prac WKJK w roku akad. 2021-22

W grudniu 2021 r. zostata powotana Wydzialowa Komisja ds. Jakosci
Ksztalcenia (WKJK), a w marcu 2022 r. zostaly zatwierdzone nowe zasady
funkcjonowania Wydzialowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
(WSZJK), opracowane na podstawie wytycznych zawartych w ZW 117/21 Rektora
Politechniki Wroctawskiej i zatwierdzone stosowang uchwatg Rady Wydziatu BLIW
(Zat. 2.1).

Opracowanie WSZJK zostato poprzedzone szeregiem spotkan, przede
wszystkim w trybie zdalnym, z ktorych poruszano biezgce zagadnienia zwigzane
z jakoscig ksztatcenia na WBLIW i dyskutowano ksztatt WSZJK (Zat. 2.2).

Sprawy dotyczgce organizacji procesu ksztatcenia oraz jakosci dydaktyki byty
poruszane praktycznie na kazdym posiedzeniu Rady Wydziatu, albo w postaci
informacji przekazywanych przez Prodziekana ds. Dydaktyki, albo w punkcie
poswieconym aktualnym informacjom Dziekan Wydziatu.

Ponadto, podczas posiedzen Rady Wydziatu opiniowano i zatwierdzano
sprawy zwigzane z: programami studiéw, obsadg zaje¢, studiami podyplomowymi,
zatwierdzaniem tematow prac dyplomowych, limitami przyje¢ na studia oraz innymi
sprawami zwigzanymi z procesem rekrutacji, informacjami o kontroli antyplagiatowej
prac dyplomowych, nagrodami dla studentdw oraz sprawami zgtaszanymi przez
samorzad studencki. Szczegotowe informacje w tym zakresie zawierajg protokoty
z posiedzen Rady Konsultacyjnej (do pazdziernika 2021 r.), a nastepnie Rady
Wydziatu.

Opracowano takze uaktualnienia szeregu procedur wydziatowych, w tym
dotyczgcych: ankietyzowania zaje¢ przez studentow, ankietyzacji absolwentéw oraz
hospitowania zaje¢ dydaktycznych (w zwigzku ze zmianami stosownych zarzgdzen
wewnetrznych PWr).

Istotnym elementem procesu zapewniania jakos$ci ksztatcenia byto
uczestnictwo przedstawicieli wladz Wydziatu i czionkdow WKJK w naradach
posesyjnych, organizowanych przez Wydziatowy Samorzgd Studenckich — w roku
akademickim odbyty sie dwie narady: po semestrze zimowym 2021/22 — w lutym
2022 r. oraz w semestrze letnim — w czerwcu 2022 r. Szczegotowe informacje na
temat przebiegu i tresci merytorycznej narad posesyjnych sg w gestii Samorzgdu
Studenckiego oraz Dziekan Wydziatu.
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3. Zapewnianie jakosci ksztatcenia

Obowigzujgce na Wydziale BLIW w roku akademickim 2021/2022 Zasady
Funkcjonowania WSZJK okreslajg 14 gtéwnych zadan, ktorych realizacja miata na
celu zapewniania osiggniecia odpowiedniej jakosci ksztatcenia na Wydziale (cz. IlI,
84, pkt 1).

1) Monitorowanie zqodnosci WSZJK z aktualnymi przepisami prawnymi

Podstawg funkcjonowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
w Politechnice Wroctawskiej w roku akademickim 2021/2022 byto stosowne
Zarzgdzenie Wewnetrzne Rektora PWr oraz pozostate dokumenty wymienione
w punkcie 1. niniejszego sprawozdania. Na biezgco wprowadzano i realizowano
pisemne zalecenia petnomocnika JM Rektora PWr ds. zapewnienia jakosci
ksztatcenia, Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Prorektor ds. Ksztatcenia,
dotyczgce czynnosci koniecznych do podjecia na poziomie Wydziatu. Przedstawiciel
Wydziatu brat udziat w posiedzeniach Uczelnianej Rady Jakosci Ksztatcenia, ktére
dotyczyty: oceny nowych i modyfikowanych programow ksztatcenia, zgtaszanych
przez wydzialty Uczelni, opiniowanie zmian w zarzadzeniach wewnetrznych
(dotyczacych m. in. reformy uczelnianego systemu jakosci ksztatcenia oraz procesow
hospitacji i ankietyzacji). Na biezgco byly takze monitorowane informacje
zamieszczane na stronie Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA) oraz Komisji
Akredytacyjnej Uczelni Technicznych (KAUT).

2) Monitorowanie programéw ksztatcenia i ich aktualizacji

Aktualnie na Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego PWr prowadzone
sg studia na kierunku ,Budownictwo” oraz na kierunku ,Advanced Solid Mechanics”
w ramach realizacji miedzynarodowego programu STRAINS — ,European Master in
Advanced Solid Mechanics”.

Studia na kierunku ,Budownictwo” na WBLIW odbywajg sie wedtug
programéw ksztatcenia stworzonych 2z zastosowaniem efektow uczenia sie
opracowanych na Wydziale oraz uchwalonych przez Senat PWr. Obowigzujgce
programy ksztatcenia, z odniesieniem do charakterystyk Polskej Ramy Kwalifikaciji,
i ich modyfikacje byly zatwierdzane przez Rade Konsultacyjng / Rade Wydziatu
w formie uchwat, a nastepnie akceptowane przez uczelniang RJK i Senat PWr.

Dziatania w zakresie programow ksztatcenia na studiach | i Il stopnia,
stacjonarnych i niestacjonarnych dla kierunku ,Budownictwo”, byly nadzorowane
przez Wydziatowg Komisje Programowg, a nastepnie przez Komisje Programowg
Kierunku w podanym nizej sktadzie (do 8 grudnia 2021 r.):

1. dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ, prof. uczelni — przewodniczgcy
2. drinz. Andrzej BATOG — Prodziekan ds. Dydaktyki
3. dr inz. Magdalena PIECHOWKA-MIELNIK — Prodziekan ds. Studenckich
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4. dr inz. Piotr BERKOWSKI, prof. uczelni — cztonek komisji
. prof. dr hab. inz. Wojciech LORENC - cztonek komisji
6. Piotr KWAK — przedstawiciel studentéw.

ol

Od 8 grudnia komisja funkcjonuje w sktadzie:
1. dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ, prof. uczelni — Przewodniczacy komisiji,
dr inz. Andrzej BATOG — Prodziekan ds. dydaktyki, cztonek komisiji,
dr inz. Magdalena PIECHOWKA-MIELNIK — Prodziekan ds. studenckich, cztonek
komisiji,
dr inz. Piotr BERKOWSKI, prof. uczelni — cztonek komisiji,
dr hab. inz. Eugeniusz HOTALA, prof. uczelni — cztonek komisiji,
dr hab. inz. Wtodzimierz BRZAKALA, prof. uczelni — cztonek komisiji,
prof. dr hab. inz. Zbigniew WOJCICKI — cztonek komisji,
Piotr KWAK — przedstawiciel studentdéw, cztonek komisiji.

w N

© N OB

Opiekunami specjalnosci na kierunku ,Budownictwo” aktualnie s3:
A. Opiekunowie specjalnosci na studiach | stopnia

1. prof. dr hab. inz. Ryszard KUTYLOWSKI — specjalno$¢ Inzynieria Lgdowa (ILB),

2. dr hab. inz. Wiodzimierz BRZAKALA, prof. uczelni — specjalnos¢ Geotechnika
i Hydrotechnika (GiH),

3. dr hab. inz. Andrzej UBYSZ, prof. uczelni — specjalnos¢ Inzynieria Budowlana
(1BB).
B. Opiekunowie specjalnosci na studiach Il stopnia

1. prof. dr hab. inz. Jan BIEN — specjalno$é Civil Engineering (CEB),

2. prof. dr hab. inz. Jan BILISZCZUK - specjalno$¢ Inzynieria Mostowa (IMO),

3. dr hab. inz. Maciej KRUSZYNA, prof. uczelni — specjalno$¢ Infrastruktura
Transportu Szynowego (ITS),

4. prof. dr hab. inz. Bozena HOLA — specjalnos¢ Budowlano-Technologiczna
(BTO),

5. dr hab. inz. Eugeniusz HOTALA, prof. uczelni — specjalnos¢ Konstrukcje
Budowlane (KBU),

6. dr hab. inz. Stanistaw KOSTECKI, prof. uczelni — specjalnos¢ Budownictwo
Hydrotechniczne i Specjalne (BHS),

7. prof. dr hab. inz. Zbigniew WOJCICKI — specjalno$¢ Teoria Konstrukeji (TKO),

8. dr hab. inz. Adrian ROZANSKI, prof. uczelni — specjalno$é Budownictwo
Podziemne i Inzynieria Miejska (BPI),

9. dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ, prof. uczelni — specjalno$¢ Budowa Drog i
Lotnisk (DiL),

10. prof. dr hab. inz. Krzysztof SCHABOWICZ - specjalnos¢ Inzynieria Budowlana i
Modelowanie (BIM),

11. prof. dr hab. inz. Dariusz tYDZBA — specjalno$¢ Konstrukcje Inzynierskie i
Specjalne (KIS),

12. prof. dr hab. inz. Zdzistaw HEJDUCKI — specjalnos¢ Ogdlnobudowlana (OBU).
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Dziatania w zakresie programow ksztatcenia na studiach |l stopnia,
stacjonarnych na kierunku ,Advanced Solid Mechanics”, byty nadzorowane przez
Wydziatowg Komisje Programowa, a nastepnie przez Komisje Programowg Kierunku
w podanym nizej sktadzie (od 8 grudnia 2021 r.):

1. dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ, prof. uczelni (W02) — Przewodniczacy komisiji,

2. dr hab. inz. Mirostaw BOCIAN, prof. uczelni (W10) — Prodziekan ds. studiow
stacjonarnych, cztonek komisji,

dr inz. Andrzej BATOG (W02) — Prodziekan ds. dydaktyki, cztonek komisji,

prof. dr hab. inz. Wojciech PULA (WO02) — cztonek komisji,

dr hab. inz. Grzegorz LESIUK, prof. uczelni (W10) — cztonek komisiji,

dr inz. Joanna PIECZYNSKA-KOZt OWSKA (W02) — cztonek komisji,

dr inz. Adam JEDNOROG (W10) — cztonek komisji,

przedstawiciel studentow — cztonek komisiji.

© N O

Aktualnie opiekunami specjalnosci na ww. kierunku sa:

1. prof. dr hab. inz. Wojciech PULA (W02) — specjalnos¢ Mechanics of Structures,
2. dr hab. inz. Grzegorz LESIUK, prof. uczelni (W10) — specjalnos¢ Mechanics of
Materials.

W zakresie programu ksztatcenia dla kierunku ,Budownictwo” wprowadzono
kilka zmian pozwalajgcych polepszy¢ proces ksztatcenia i dostosowa¢ go do
aktualnych wymagan i przepisow. W tym zakresie:

- wykonano korekte kodow przedmiotow i nazw przedmiotow,
- zmieniono formy niektorych zaje¢: z projektu na laboratorium, z laboratorium
na ¢éwiczenia, z projektu na ¢wiczenia z projektu na ¢wiczenia, z seminarium

na projekt,

- zlikwidowano dla niektérych przedmiotéw forme grupy kursow,

- uporzadkowano i wprowadzono nowe nazewnictwo na niektérych
przedmiotach na spec. ITS i OBU (w zakresie przedmiotow z transportu
szynowego),

- usunieto specjalnosciowe efekty uczenia sie na | stopniu,
- dokonano zmian w 88 kartach przedmiotow w zakresie formalnym oraz
w zakresie korekt edycyjnych i drobnych zmian w tresciach.

Programy ksztatcenia, przed zatwierdzeniem przez Senat PWr byly
weryfikowane przez komisje Rady ds. Jakosci Ksztatcenia pod wzgledem wymagan
formalnych, wynikajgcych z przepiséw obowigzujacych na PWr oraz zawartych
w odpowiednich rozporzadzeniach.

Ze wzgledu na wprowadzenie w ostatnich kilku latach wielu zmian do
programow studidw, dotyczgcych gtéwnie nizszych semestrow studiéw | stopnia, nie
byty wprowadzane Zadne kolejne znaczgce zmiany. Taki okres stabilizacji jest
niezbedny dla uporzgdkowania dorobku akademickiego studentéw.
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Ponadto ze wzgledu na wdrazanie systemu USOS Dziat Ksztatcenia zalecit,
by nie wprowadza¢ Zzadnych istotnych zmian w programach studiow ze wzgledu na
konieczno$¢ zapewnienia stabilnosci danych w systemie USOS.

3) Analizowanie inicjatyw projakosciowych w celu doskonalenia WSZJK

Dziatania projakosciowe w roku akademickim 2021/2022 zostaty realizowane
jeszcze przed ukonstytuowaniem sie Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
(WKJK) na posiedzeniu on-line w dniu 10.11.2021 r. W trakcie tego spotkania
poruszono szereg spraw dotyczgcych funkcjonowania WKJK, WKZ i KPK (struktura
WSZJK, regulaminy) w zwigzku z wprowadzeniem nowych ZW Rektora PWr,
dotyczgacych USZJK. Poruszono zagadnienia dot. wprowadzania systemu USOS,
rekrutacji na studia 1. i 2. stopnia (limity rekrutacji, spadek zainteresowania studiami
mgr., liczba oferowanych/uruchamianych specjalnosci, liczebnos¢ grup, wydtuzenie
studiow 1. stopnia do 8 semestréw, a 2. stopnia do 4 semestrow).

Zagadnienia dot. procesu ksztatcenia, w tym dbatosci o jego jako$c¢,
poruszane byty na forum Wydziatu praktycznie w czasie kazdego posiedzenia Rady
Wydziatu. Istotnym elementem procesu dziatan projakosciowych byty narady
posesyjne, w trakcie ktérych szereg sugestii dot. szeroko rozumianego procesu
ksztatcenia, zostato przedstawionych przez studentow. Ponadto, proces ksztatcenia
(m.in. jego organizacja) stanowity bardzo czesto element dyskutowany w czasie
zebranh katedr wydziatowych.

W ostatnim czasie pojawity sie interesujgce komentarze i propozycje
dotyczgce realizacji procesu dyplomowania, a zwlaszcza konstruowania tematow
prac dyplomowych.

Wsrod tematdw pojawity sie takze zwigzane z koniecznoscig przygotowania
programu studiow 1. stopnia w jezyku angielskim (w postaci odrebnej specjalnosci
lub zupetnie nowego kierunku studibw — np. Budownictwo zréwnowazone,
Budownictwo energooszczedne, Budownictwo z wykorzystaniem technologii BIM).

W zwigzku ze spadkiem zainteresowania w ws$rod studentow Wydziatu
wymiang miedzynarodowg, a takze zmniejszeniem sie liczby studentéw
przyjezdzajgcych na Wydziat (co takze wynikalo ze stanu pandemii) w celu
uatrakcyjnienia oferty poszerzono mozliwo$¢ realizacji przez studentéw
zagranicznych zaje¢ w formie rozbudowanych projektéow indywidualnych.

W dziataniach dotyczgcych polepszenia osiggania przez studentéw efektéw
ksztatcenia zwrécono uwage (Prodziekan ds. Dydaktyki), ze sesja zimowa 2021/22,
przeprowadzona po raz pierwszy od lutego 2020 r. w formie stacjonarnej, wykazata
istotne pogorszenie wynikow, w tym zdawalnosci. W celu polepszenia efektow
ksztatcenia nalezy zastosowac:

- wydzielanie podczas zapisow grup zapisowych oddzielnych dla 1. realizacji oraz
grup powtorkowych wytgcznie dla studentow z kolejnymi realizacjami (bgdz zapisy
administracyjne na powtorki),
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- dostosowanie nauczania na kursach powtorkowych do specyfiki studentéw
dotychczas wielokrotnie powtarzajgcych kursy, co nie jest mozliwe przy zapisie
studentow powtérkowych na grupy z 1. realizacji,

- wspieranie i preferowanie studentéw z dobrymi wynikami w studiach w warunkach
wdrozenia USOS.

W ramach prac WKJK zmodyfikowano takze wybrane procedury
zamieszczone w Ksiedze Procedur — dot. ankietyzacji absolwentow, zajec, hospitacji

i urlopow zdrowotnych.

4) Monitorowanie _organizacji__zaje¢ i bazy do prowadzenia zajeé
dydaktycznych

W r.a. 2021-22 wystepowaty dwa bardzo istothe uwarunkowania, utrudniajgce
i komplikujgce organizacje oraz prowadzenie zaje¢ dydaktycznych. Byt to wcigz
utrzymujgcy sie stan epidemii wirusa SARS-CoV-2 oraz prowadzony remont
gtbwnego budynku dydaktycznego i administracyjnego wydziatu, ktéry wytgczyt
z uzytkowania wszystkie sale dydaktyczne Wydziatu mieszczgce sie w tym budynku.

Szczegdtowe regulacje dotyczgce zasad organizacji i przeprowadzania zaje¢
w semestrze zimowym 2021-22 w miare pogarszania sie stanu epidemicznego
podawaty nastepujgce Zarzgdzenia Dziekana:

ZARZADZENIE Nr W02/35/2020-2024 z dnia 31.09.2021 dotyczgce sposobu oraz
warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w semestrze zimowym roku
akademickiego 2021/2022 na Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego;
ZARZADZENIE Nr W02/42/2020-2024 z dnia 18.11.2021 dotyczgce organizacji zaje¢
w dniach 22.11.2021-22.12.2021;

ZARZADZENIE Nr W02/43/2020-2024 z dnia 3.12.2021 dotyczace organizacji zaje¢
w dniach 6.12.2021-22.12.2021.

Z kolei dla semestru letniego 2021-22 wydziatowe zasady organizacji
i przeprowadzania zaje¢ zostaly okreslone w ponizszym Zarzgdzeniu Dziekana:
ZARZADZENIE Nr WO02/57/2020-2024 z dnia 1.03.2022 dotyczgce sposobu oraz
warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w semestrze letnim roku
akademickiego 2021/2022 na Wydziale Budownictwa Ladowego i Wodnego
Politechniki Wroctawskie;.

Podczas planowania zaje¢ na semestr zimowy oraz letni r.a. 2021-22 przyjeto,
ze nalezy przygotowac je z uwzglednieniem wszystkich potencjalnych wariantéw
wynikajgcych z trwajgcego nadal stanu epidemicznego. Rozktady zaje¢ zostaty
zatem opracowane zasadniczo jako hybrydowe tzn. w przypadku duzych grup
zajeciowych (wyktady, ¢wiczenia) przewidziano mozliwos¢ ich prowadzenia w formie
zdalnej w takich terminach, by nie stanowito to konfliktu z zajeciami prowadzonymi
w formie stacjonarnej grupach mniej liczebnych (projekty, laboratoria, seminaria).
Generalnie przygotowane rozktady umozliwiaty zdecydowanej wiekszosci studentow
zapis na nie w taki sposob, aby mie¢ zajecia w danym dniu w catosci albo
stacjonarne albo zdalne. Dla studentéw, dla ktérych nie byto to mozliwe, zalecono
zapisywanie sie na zajecia wtaki sposob, aby w ciggu danego dnia zajecia
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stacjonarne i zdalne byly pogrupowane w osobne bloki, rozdzielone dostatecznie
dtuga przerwg umozliwiajgca przejazd pomiedzy uczelnig a miejscem zamieszkania.
Dla stosunkowo mato licznych studentow, ktérzy ze wzgledu na np. realizowanie
kursow powtérkowych z kilku réznych semestrow, nie mieli mozliwosci takiego
utozenia sobie programow zajeC podczas zapisow, zorganizowano w budynku L1
wydzielony obszar ze stolikami ikrzestami, gdzie z wykorzystaniem wiasnych
laptopow mogli uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych.

W przypadku studentow zaocznych przyjeto odmienng organizacje zajec.
W soboty zgrupowano niemal wszystkie zajecia prowadzone w grupach
matoliczebnych (laboratoria, projekty oraz czesS¢ seminariow i ¢wiczen) natomiast
w niedziele zajecia prowadzone w duzych grupach, w tym przede wszystkim
wyktady.

Zastosowane na Wydziale zasady organizacji zaje¢ umozliwity w semestrze
zimowym 2021-22 stopniowe i w zasadzie bezproblemowe wdrazanie kolejno
wprowadzanych zmian dotyczacych sposobu organizacji zaje¢, poczgwszy od
hybrydowego, poprzez rozszerzanie zakresu prowadzonych zaje¢ zdalnych,
obejmujgcych od dnia 6.12.2021 wszystkich studentéw z wyjgtkiem 1. semestru
dziennych studiow inzynierskich.

Wypracowane w semestrze zimowym zasady organizacji zajeC rowniez
sprawdzity sie podczas semestru letniego, w ktéorym w okresie od 28 lutego 2022
roku do 13 marca 2022 roku wszystkie zajecia dydaktyczne byty prowadzone
w formie zdalnej a nastepnie w formie hybrydowej.

W trakcie obu semestréw r.a. 2021-22 Prodziekan ds. Dydaktyki monitorowat
organizacje zaje¢ dydaktycznych, w szczegolnosci, czy zajecia sg prowadzone
zgodnie z wytycznymi wiladz Uczelni oraz Zarzadzeniami Dziekana, dotyczgcymi
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w formie zdalnej-synchroniczne,.

Zgodnie z Zarzadzeniem Wewnetrznym 116/2021 w sprawie wytycznych
w zakresie funkcjonowania Politechniki Wroctawskiej oraz organizacji zajec
dydaktycznych w semestrze zimowym roku akademickiego 2021/2022 w zwigzku
z utrzymujgcym sie stanem epidemii wirusa SARS-CoV-2 Dziekan Wydziatu byt
zobowigzany do biezgcej kontroli realizacji zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W szczegolnosci wedtug par. 3. ust. 11 ZW
116/2021 w zakresie biezgcej kontroli zajeé¢ realizowanych w formie zdalnej —
synchronicznej lub mieszanej, prowadzacy zajecia, na prosbe Dziekana zostali
zobowigzani do przygotowania raportéw dotyczgcych realizacji powierzonych zajec.

Akcje zbierania raportow w semestrze zimowym 2021-22 przeprowadzono
w okresie 15-22. listopada 2021. W zilozonych raportach Prowadzacy podawali
informacje dotyczgce wykorzystywanych systemoéw pracy zdalnej (narzedzi IT) do
prowadzenia zaje¢ oraz dotyczgce planowanej formy weryfikacji uzyskanych efektow
uczenia sie.

Réwniez w semestrze letnim 2021-22 dziatajgc na podstawie Zarzgdzenia
Wewnetrznego 26/2022 w sprawie organizacji zaje¢ dydaktycznych w semestrze
letnim roku akademickiego 2021/2022 w zwigzku z utrzymujgcym sie stanem
epidemii wirusa SARS-CoV-2 Dziekan Wydziatu przeprowadzit w okresie 13-20. maj
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2022 analogiczng akcje sktadania raportéw przez Prowadzgcych. Podobnie jak
w semestrze zimowym takze w semestrze letnim Prowadzgcy w ztozonych raportach
przedstawiali informacje dotyczgce wykorzystywanych systemow pracy zdalnej
(narzedzi IT) do prowadzenia zaje¢ oraz informowali o planowanych formach
weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie.

Rozpoczety w roku 2020 remont gtdbwnego budynku dydaktycznego
i administracyjnego Wydziatu spowodowat wytgczenie z uzytkowania wszystkich sal
dydaktycznych mieszczgcych sie w tym budynku. Podczas planowania zajec
dydaktycznych na r.a. 2021-22 w formie stacjonarnej wystgpit znaczacy deficyt sal,
w szczegolnos$ci sredniej wielkosci przeznaczonych dla okoto 30 studentow. Liczba
dodatkowych sal udostepnionych przez inne wydziaty okazata sie niewystarczajgca.
Problem deficytu sal zostat w sposéb istotny ztagodzony przez stosowang przez
zdecydowang wiekszos¢ roku akademickiego hybrydowg badz w petni zdalng forme
organizaciji zajec.

Dostepne sale dydaktyczne byty wyposazone w niezbednym zakresie w sprzet
komputerowy oraz rzutniki (jednakze nie zawsze najwyzszej jakosci). Ponadto
Wydziat zostat doposazony w zestawy sprzetu do prowadzenia zaje¢ zdalnych
w salach dydaktycznych.

5) Monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich

W roku akademickim 2021/2022, podobnie jak w latach poprzednich,
monitorowano i doskonalono kwalifikacje nauczycieli akademickich poprzez
realizacje przyjetej przez Zespdt Dziekanski strategii rozwoju kadry akademickiej
Wydziatu — strategii majgcej na celu m. in. podniesienie jakosci ksztatcenia. Dziatania
te prowadzono we wspotpracy z katedrami wydziatowymi, co bezposrednio wynika
z zapisow Statutu Politechniki Wroctawskiej. W najnowszej, uchwalonej przez Senat
8 lipca 2021 r., wersji Statutu mowi o tym par. 17 pkt. 2: ,podstawowymi zadaniami
wydziatu sg ksztatcenie oraz dziatalnoS¢ naukowa” oraz par. 20 pkt. 2 ust. 2: ,Do
zadan jednostek organizacyjnych wydziatu nalezy w szczegdlnosci: (...) udziat
w tworzeniu programow studidw i realizacja procesu ksztatcenia”.

W szczegdlnosci podjeto nastepujgce dziatania:

1. Majgc na uwadze duze zastugi i aktualng aktywng dziatalnoS¢ w zakresie
ksztatcenia kadry akademickiej przedtuzono =zatrudnienia nastepujgcym
pracownikom zatrudnionym na stanowisku profesora:

a) prof. dr hab. inz. Henryk NOWAK w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych; w Katedrze Budownictwa Ogodlnego,

b) prof. dr hab. inz. Antoni SZYDLO w grupie pracownikow badawczo-
dydaktycznych; w Katedrze Drég, Mostow, Kolei i Lotnisk. Zmiana warunkéw
zatrudnienia Profesora SZYDLO ma zwigzek z tym, iz znalazt sie On w
gronie wybitnych profesoréw naszej uczelni, ktérzy uzyskali status professor
magnus. Status nadawany jest w trybie konkursowym, i przyznawany jest na
okres trzech lat,
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prof. dr hab. inz. Bozena HOLA w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych,
w Katedrze Inzynierii Materiatéw i Proceséw Budowlanych.

Biorac pod uwage potrzeby dydaktyczne katedr oraz konieczno$¢ zapewnienia
ciggtosci kadry akademickiej:

przedtuzono zatrudnienie 2 nauczycieli akademickich na stanowisku adiunkta
w grupie pracownikow dydaktycznych,

przedtuzono zatrudnienie 4 nauczycieli akademickich na stanowisku asystenta
w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych,

ogtoszono konkursy otwarte na 5 stanowisk asystenta w grupie pracownikow
badawczo-dydaktycznych. Po szczegdétowej analizie i ocenie osiggniec
zgtoszonych kandydatéw komisje konkursowe zarekomendowaty Dziekanowi
Wydziatu osoby do zatrudnienia,

ogtoszono konkursy otwarte na 2 stanowiska adiunkta w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych. Roéwniez w tym przypadku powotane komisje
konkursowe pozytywnie zakonczyty postepowania.

Zgodnie z przyjetg strategia Uczelni, awansowano 1 adiunkta ze stopniem
doktora habilitowanego na stanowisko profesora uczelni, w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych.

W uznaniu za wzorowe osiggniecia dydaktyczne oraz organizacyjne
awansowano 1 adiunkta na stanowisko profesora uczelni w grupie pracownikéw
dydaktycznych.

Dwoéch miodych naukowcow, zatrudnionych na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikow badawczo-dydaktycznych (dr inz. Pawet NIEWIADOMSKI i dr inz.
Anna KAROLAK) znalazto sie w sktadzie Academii luvenum. Powofanie
Akademii stanowi element dziatan Politechniki Wroctawskiej majgcych na celu
promowanie doskonatosci naukowej. Gtéwnym celem Akademii jest wytonienie
i wspieranie w rozwoju grupy wybitnych miodych naukowcéw Uczelni
reprezentujgcych rézne dyscypliny naukowe.

Na Wydziale przed Radg Dyscypliny Naukowej Inzyniera Lgdowa i Transport
odbyty sie 2 obrony doktoratu — obie zakohczone nadaniem stopnia doktora.
Wszczeto 3 postepowania doktorskie stuchaczom Szkoty Doktorskie;j,
w dyscyplinie Inzynieria Lgdowa i Transport.

Prowadzono dziatania motywujgce pracownikow do ubiegania sie o stopieh
doktora habilitowanego i tytut naukowy profesora, w tym indywidualne rozmowy
Prodziekana ds. Rozwoju Kadry i Wspodtpracy z Zagranicg z potencjalnymi
kandydatami.

Poprzez dane o tzw. ,plecaku autora” udostepnianych przez system
sd.pwr.edu.pl, Prodziekan ds. Rozwoju Kadry i Wspdtpracy z Zagranicg
monitorowat postepy i rozwoj naukowy pracownikéw Wydziatu przypisanych do
Dyscypliny Naukowej Inzynieria Lgdowa i Transport.

W uznaniu wyjgtkowych zastug w zakresie podnoszenia jakosci ksztatcenia

i szczegdlnych osiggnie¢ w nauczaniu, Rada Wydziatu poparta jednomy$inie wniosek
Dziekana o przyznanie specjalnej nagrody JM Rektora Docendo Discimus Panu prof.
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ucz. Piotrowi MACKIEWICZOWI oraz wniosek o0 odznaczenie Medalem Komisji
Edukacji Narodowej Pana prof. dra hab. inz. Wojciecha PULE.

Na jakos¢ ksztatcenia i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli akademickich
pozytywnie wptynety tez wymienione nizej dodatkowe dziatania wtadz Wydziatu oraz
aktywnos¢ zawodowa pracownikéw i doktorantow Wydziatu:

1. Bliska wspotpraca Zespotu Dziekanskiego z Przewodniczagcym Rady
Dyscypliny Naukowej Inzynieria Lgdowa i Transport. Prodziekan ds. Rozwoju
Kadry i Wspotpracy z Zagranicg petni jednoczesnie funkcje zastepcy
przewodniczgcego Rady Dyscypliny.

2. Respektowanie ,Zasad i wymagan stosowanych na Wydziale Budownictwa
Lgdowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej przy zatrudnianiu nauczycieli
akademickich” (zatwierdzone uchwatg Rady Wydziatu nr 327/16/2016-2020)
oraz od 18 marca 2020 roku ,Zasad opiniowania wnioskow nauczycieli
akademickich o zatrudnienie na stanowisku adiunkta w grupie pracownikow
badawczo-dydaktycznych” (zatwierdzone uchwatg Rady Dyscypliny nr
RD/6/5/2019-2020).

3. Respektowanie ,Szczegotowych zasad | wytycznych formutowania ocen
nauczycieli akademickich Wydziatu Budownictwa Lgdowego i Wodnego
Politechniki Wroctawskiej" (zatwierdzone uchwatg Rady Wydziatu nr 38/3/2012-
2016).

4. System podwyzek uznaniowych, nagréd i wyréznien uwzgledniajgcy
osiggniecia w zakresie jakosci ksztatcenia.

5. Szkolenia, wycieczki zawodowe, seminaria i zebrania naukowe pracownikow
i doktorantow. W minionym roku akademickim odbylo sie 16 zebran
Seminarium Naukowego Rady Dyscypliny Inzynieria Lgdowa i Transport.
Regularnie odbywaly sie takze zebrania naukowe w katedrach
wspotpracujgcych z Wydziatem.

6. Uczestnictwo pracownikéw i doktorantow w krajowych i zagranicznych
konferencjach naukowych rozwijajacych nowoczesne metody badawcze oraz
w krajowych spotkaniach poswieconych nauczaniu.

6) Monitorowanie jakosci prac dyplomowych i przebiequ egzaminéw
dyplomowych

Na wydziale proces dyplomowania na studiach 1. i 2. stopnia oraz sposéb
przeprowadzenia egzaminéw dyplomowych okresla wydzialowa procedura
dyplomowania, zamieszczona na stronie wydziatowej.

Procesem zgtaszania i przygotowania tematow prac dyplomowych steruje
Prodziekan ds. Dydaktyki, ktéry okre$la liczbe tematéw (na studiach 1. i 2. stopnia),
ktére przypadajg na kazdg z Katedr do realizacji w roku akademickim. W Katedrach
nastepuje rozdziat tematéw na poszczegdlnych pracownikow. Maksymalna liczba
prac dyplomowych przypadajgcych na jednego opiekuna jest okreslana w ZW
Rektora PWr. Na WBLIW liczba oferowanych tematéw prac dyplomowych znacznie
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przewyzsza liczbe dyplomatow i wobec tego student ma swobode wyboru tematu
pracy. Wybor lub tzw. ,rezerwacja tematu” nastepuje przed rozpoczeciem semestru,
a mozliwosc realizacji kursu — po uzyskaniu wpisu na semestr. Stosowana jest
zasada, ze co najmniej jedna z osOb — opiekun pracy lub recenzent — jest
samodzielnym nauczycielem akademickim.

Tak, jak do tej pory prace dyplomowe na studiach 1. stopnia majg charakter
projektu inzynierskiego i zasadniczo nie wykraczajg poza zakres programowy
zaliczonych przedmiotow, ale powinny stwarza¢ mozliwos¢ wykazania sie przez
dyplomanta wiedzg przekrojowg ze wszystkich studiowanych kursow. Prace
dyplomowe na studiach 2. stopnia majg najczesciej charakter studialno-projektowy i
zawierajg w tym przypadku cze$¢ zawierajgcg analize stanu wiedzy w zakresie
tematu pracy oraz czes¢ zawierajgcg indywidualng analize i wariantowanie dla
rozwigzywanych zagadnien i mogg wykraczac poza zakres materiatu wytozonego na
zajeciach.

Dyplomanci realizowali tematy prac dyplomowych zatwierdzone przez Komisje
programowg kierunku budownictwo, po konsultacji z opiekunami specjalnosci.
Wszystkie niezbedne dla dyplomantéw wytyczne oraz formularze iwzory
dokumentow wymagane dla dopuszczenia do egzaminu dyplomowego
zamieszczane sg w zaktadce "Dyplomanci” na stronie internetowej Wydziatu.

Z rozpoczeciem kazdego semestru Prodziekan ds. dydaktyki ogtasza
szczegotowy harmonogram procesu dyplomowania (Zat. 2.6.1, 2.6.2., 2.6.3)
zawierajgcy rowniez najistotniejsze wskazoéwki dla dyplomantéw dotyczgce
wymaganego obiegu dokumentow.

Ze wzgledu na stan epidemiczny, zgodnie z Zarzgdzeniami Wewnetrznymi JM
Rektora ZW 116/2021 i 26/2022, wprowadzono wymagane zmiany dotyczgce
organizacji egzaminow dyplomowych, w tym umozliwiajgce studentom wyboér formy
stacjonarnej lub zdalnej organizacji egzaminu dyplomowego. W harmonogramach
ogtoszonych przez Prodziekana ds. Dydaktyki ze wzgledu na okoliczno$¢ stanu
epidemicznego zostaty zawarte rowniez "Ogolne wytyczne dotyczgce procesu
dyplomowania w warunkach epidemicznych".

Zwraca uwage fakt dominowania bardzo dobrych ocen za prace dyplomowe
uzyskiwanych przez dyplomantow. W r.a. 2021-22 oceny "dostateczny"
i "dostateczny plus" zostaty wystawione jedynie dla nielicznych prac dyplomowych.
Swiadczy to o bardzo wysokim poziomie prac dyplomowych.

Potwierdzeniem jakosci prac dyplomowych sg wysokie oceny tematyki prac
dyplomowych w cyklicznie przeprowadzanych konkursach PZiTB na najlepszg prace
inzynierskg i najlepszg prace magisterskg, konkursie prowadzonym przez
Dolnoslgska Okregowg Izbe Inzynieréw Budownictwa i konkursie na najlepszg prace
magisterskg w zakresie geotechniki organizowanym przez Polski Komitet
Geotechniki (Zat. 2.6.4).

Pomimo tych wysoce pozytywnych zjawisk i ocen zwigzanych z procesem
dyplomowania pojawity sie w trakcie dyskusji na ten temat bardzo intersujgce uwagi
sformutowane przez przewodniczgcych dwdch komisji dyplomowych:

18



Sprawozdanie WKJK na Wydziale BLiIW PWr za rok akademicki 2021-2022

1. Coraz wiecej jest prac dyplomowych inzynierskich, w ktorych nie ma elementow
wariantowania rozwigzan konstrukcyjno-budowlanych. Przyjete jest najczesciej od
razu jedno rozwigzanie konstrukcyjne, a przeciez proces projektowania zawsze
poprzedza rozwazanie réznych moZzZliwych rozwigzan i wybOr rozwigzania
optymalnego. To jest standard w realnym projektowaniu budowlanym.

Z uwagi na krotki czas realizacji prac dyplomowych inzynierskich mozna by w nich
przedstawiaC przynajmniej koncepcyjnie jakis inny rozwazany wariant konstrukcji
catego obiektu lub przynajmniej jego elementu (np. stropu, stropodachu, Scian itp.).
To bytaby zupetnie inna jakoS¢ dyplomu.

2. Zdarzajg sie prace dyplomowe, zarowno inzynierskie, jak i magisterskie, ktore
opiekun lub recenzent oceniajg na stopien celujgcy. Tymczasem uzasadnienie jest
bardzo ogodlne, Zze praca zrobiona jest wyjgtkowo dobrze. Do wystawienia oceny
celujgcej sg doS¢ konkretne wymagania regulaminowe, w tym m.in. wykraczanie
zakresu pracy poza program studiow, a wielu pracach ocenionych na 5,5 takich
elementow nie ma. Komisje dyplomowe nie mogg jednak ingerowac w ocene pracy
dyplomowej.

3. Obrony w wersji stacjonarnej wypadaty znacznie lepiej niz w zdalnej. Chodzi
0 kontakt wzrokowy, "mowe ciatfa", sposob przekazywania tresci oraz dyskusje.

4. Mimo preferowania wersji stacjonarnej jestem za umozliwieniem (a nawet
narzuceniem) prezentowania z wykorzystaniem PowerPointa i ewentualnie innych
materiatdw w wersji cyfrowej. Rysunki mogg by¢ dodatkowo prezentowane w sposob
tradycyjny - wydruki. Wprowadza to wiekszy porzadek w przekazaniu informacji
o pracy dyplomowej. Dyplomanci przygotowujg prezentacje o pracy w trakcie
seminarium dyplomowego (przynajmniej u mnie) i moga jg wykorzystac na obronie.

5. Wzgledem powyzszego czas na obrone dla pojedynczej osoby powinien wynosic
30 minut (w szczegdblnosci dotyczy to prac magisterskich). W mojej komisji rezerwuje
30 minut na magistranta i 20 minut dla stopnia 1., ale wydaje mi sie ze 30 minut dla
kazdego bedzie optymalne. Nie fapie sie wtedy opdznien, a ewentualne krotkie
przerwy nie szkodzg.

6. Odnosnie przerw i czasu trwania catego posiedzenia: wiecej jak 12 0oséb na jedno
posiedzenie wydaje sie zbyt meczgce. Warto przewidzie¢ przerwe 30 minutowg
w Srodku takiego posiedzenia.

7. Jestem gorgcym zwolennikiem pytan w czeSci egzaminacyjnej powigzanych
z tematykg pracy dyplomowej. Pytania "z catego zakresu studiow" sg zbyt stresujgce.

7) Monitorowanie procesu rekrutacji na studia

Jednym z istotnych elementow zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale
BLIW jest monitorowanie procesu rekrutacji na studia, zwtaszcza w kontekscie
zapewnienia przyjecia zaktadanej liczby studentow na studia stacjonarne 1. stopnia
(wypetnienie tzw. limitéw) oraz ich poziomu. Warunek ten rzutuje na limity okreslane
dla rekrutacji w kolejnym roku akademickim.

Rekrutacja kandydatow na studia 1. i 2. na studia, stacjonarne
i niestacjonarne, jest w Politechnice Wroctawskiej prowadzona na oferowane przez
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Wydziaty kierunki studiow. Rekrutacja jest realizowana centralnie, przez Dziat

Rekrutacji, w procedurze internetowej, zgodnie z odpowiednimi zarzgdzeniami

wewnetrznymi i pismami okolnymi JM Rektora PWr, dotyczacymi: procedury,

terminarza, warunkéw i trybu rekrutacji, planowanej liczby miejsc na studia na
poszczegodlne kierunki oraz ustaleniami dot. uprawnien laureatow i finalistéw olimpiad
przedmiotowych. Dodatkowe informacje dla kandydatéow, a potem osoéb przyjetych,
dotyczgce procesu rozpoczecia studidw, sg takze zamieszczane na stronie Wydziatu.

Informacje dla kandydatow, zaréwno krajowych, jak i zagranicznych, zamieszczane

sg przed rozpoczeciem procesu rekrutacji i sg dostepne na stronie PWr pod adresem

https://rekrutacja.pwr.edu.pl/.

Maksymalna liczba oséb przyjmowanych na studia stacjonarne jest okreslana
na poziomie catej Uczelni. Procedura ta wynika z wymogdéw okreslonych Ustawg
Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz stosownych aktéw wykonawczych. Na podstawie
ww. wytycznych Wydziat przygotowuje wniosek do Senatu PWr o zaakceptowanie
proponowanych liczb oséb przyjmowanych na studia. Procedura dziatah zwigzanych
z rekrutacjg na poziomie Wydziatu pozostata niezmieniona. W$rdd jej elementow
nalezy wymieni¢ nastepujgce:

1. Rada Wydziatu opiniuje zaproponowane przez Dziekana liczby miejsc na
poszczegolnych stopniach i formach studiow. Liczby te okreslane sg na
Wydziale majgc na uwadze mozliwosci infrastruktury dydaktycznej
i badawczej Wydziatu oraz posiadane minimum kadrowe. Uwzgledniane tez
sg wymagania formalne - ministerialne i uczelniane. Dane te s3g
przekazywane do Dziatu Rekrutacji.

2. Na poziomie Uczelni funkcjonujg, powotywane przez Rektora, Uczelniana
Komisja Rekrutacyjna oraz Miedzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna,
w ktoérych pracach biorg udziat przedstawiciele wydziatbw. Do zadan tej
ostatniej naleza:

a. analiza list (w tym tzw. konfliktowych) i podejmowanie decyzji w sprawie
przyje¢ kandydatow na studia,

b. ustalanie progow punktowych dla poszczegdlnych kierunkow,

C. przedstawianie propozycji do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej,
dotyczgcych uruchamiania dodatkowych rekrutacji,

d. opiniowanie odwotan kandydatow na studia,

e. opiniowanie kandydatow-obcokrajowcow.

3. Na Wydziale powotywana jest Wydziatowa Komisja Kwalifikacyjna na studia 2.

stopnia, do ktérej zadan nalezy:

. dokonanie oceny dorobku kandydatow,

b. przygotowanie i przeprowadzenie dobrowolnego egzaminu dla kandydatéw na
studia llI-go stopnia, majgce na celu ustalenie wskaznika rekrutacyjnego,

c. okreslenie sposobu definiowania wskaznika rekrutacyjnego oraz innych
warunkéw przyje¢ na studia 2. stopnia (m. in. okreslenie kierunkéw
pokrewnych),

d. przygotowanie zestawu pytan do dobrowolnego egzaminu dla kandydatow
spoza WBLIW,

Q
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e. przygotowanie i analizowanie drukow wstepnego wyboru specjalnosci na

f.

4.

studiach 2. stopnia,

przeprowadzenie analizy rezultatdw rekrutacji w poréwnaniu z latami
ubiegtymi, majgcej na celu monitorowanie zainteresowania studiami na
kierunku budownictwo na Wydziale

. poniewaz kandydaci mogg sktada¢ rownoczesnie podania o przyjecie na kilka

kierunkéw studiow na PWr, a takze na inne uczelnie, wazne jest biezgce
monitorowanie konfliktéw i preferencji kandydatow.
Do zadan Prodziekana ds. Dydaktyki nalezy:
a. pemienie funkcji wydziatowego koordynatora systemu IRC,
b. prowadzenie kwalifikacji kandydatéw zagranicznych spoza UE na studia
1. 2. stopnia, w tym prowadzone w j. angielskim,
c. ocena efektdow ksztatcenia kandydatow na studia 2. stopnia nabytych
podczas studidw zagranicznych na 1. stopniu i zgodnosci programow
tych studidéw z programem obowigzujgcym na 1. stopniu Wydziatu.

Wydziat prowadzi nabor kandydatow w rekrutacji letniej: na studia 1. stopnia

stacjonarne i niestacjonarne, dodatkowg na studia 2. stopnia stacjonarne (po polsku
i po angielsku). W rekrutacji zimowej prowadzona jest zasadnicza rekrutacja na
studia 2. stopnia stacjonarne (po polsku i po angielsku) oraz na studia 2. stopnia
niestacjonarne. Na rok akademicki 2021/22 zostaty zaplanowane nastepujgce liczby
miejsc na studia:

Limit przyjeé:

- studia stacjonarne 790 oso6b
- studia niestacjonarne 165 oséb
Podziat limitu przyje¢:

Rekrutacja letnia lipiec - wrzesieh 2021
- studia stacjonarne 1. stopnia 540 os6b
- studia stacjonarne 2. stopnia w j. polskim 75 osob
- studia stacjonarne 2. stopnia w j. angielskim 10 oséb
- studia niestacjonarne 1. stopnia 90 os6b

Rekrutacja zimowa styczen - luty 2022
- studia stacjonarne 2. stopnia w j. polskim 155 os6b
- studia stacjonarne 2. stopnia w j. angielskim 10 osob
- studia niestacjonarne 2. stopnia 75 oséb

Wyniki rekrutacji byty nastepujgce:

Stopien Lista
studiow Rekrutacja Limity | rekrutacyjna | Wynik koricowy Forma studiow
| stopien rekrutacja 540+10 1244 527 studia stacjonarne
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letnia BUDAN

rekrutacja

| stopien zimowa 0 0 0 studia stacjonarne
rekrutacja

| stopien letnia 90 154 82 studia niestacjonarne
rekrutacja

| stopien zimowa 0 0 0 studia niestacjonarne
rekrutacja

Il stopien letnia 75 36 32 studia stacjonarne
rekrutacja 155+10

Il stopien zimowa BUDAN 116 106 studia stacjonarne
rekrutacja

Il stopien letnia 0 0 0 studia niestacjonarne
rekrutacja

Il stopien zimowa 75 90 85 studia niestacjonarne

Komentarz:

Z przedstawionego zestawienia wynika, ze osoby przyjete na studia
stacjonarne 1. na liscie rekrutacyjnej osoby, ktére ostatecznie podjety studia
stanowity ok. 98% limitu miejsc. Z tego wzgledu utrzymanie wysokiego limitu
miejsc na studia stacjonarne 1. jest bardzo istotne.

W przypadku studiow stacjonarnych 2. stopnia (w obu rekrutacjach) limit
wynosit 230 oséb na studia po polsku i 20 na studia po angielsku. Na liscie
rekrutacyjnej i koncowej byto odpowiednio: 75 i 155 na studia stacjonarne w jezyku
polskim, zczego studia podjeto odpowiednio 32 i 106 oso6b. Stanowito to
odpowiednio w efekcie koncowym: ok. 42% i 68%. Dla studiéw niestacjonarnych 2.
stopnia limit wynosit 75 miejsc, z czego podjeto decyzje o przyjeciu 85 osbdb, co
stanowito ok. 113% limitu. Na tej podstawie limit na rok akademicki 2022-2023 na
studiach zaocznych zostat zwiekszony do 90 oséb.

Ponizej zamieszczono ponadto podsumowanie rekrutacji na studia 2. stopnia
z czterech ostatnich lat:

limit | przyjeci
Rekrutacja Lipiec_ 2022 85 29 34%
Rekrutacja Lipiec_ 2021 85 32 38%
Rekrutacja Lipiec_ 2020 85 48 56%
Rekrutacja Lipiec_ 2019 85 51 60%
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Rekrutacja Luty 2022 155 104 67%
Rekrutacja Luty 2021 180 127 71%
Rekrutacja Luty 2020 165 113 68%
Rekrutacja Luty 2019 156 139 89%
Komentarz:

W obu rekrutacjach widoczna jest wyrazna tendencja spadkowa, jesli chodzi
o liczbe przyjmowanych kandydatéw na studia 2. stopnia.

Ponizej zamieszczono ponadto podsumowanie rozdziatu na studiach 2. stopnia dla

poszczegoblnych specjalnosci z czterech ostatnich lat:

Rekrutacja Lipiec_ 2022

Konstrukcje Budowlane KBU 32 11

Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS 18 16

Budownictwo podziemne i inzynieria miejska BPI 15

Budownictwo hydrotechniczne i specjalne BHS 15

Inzynieria mostowa IMO 15

Teoria Konstrukcji TKO 12

Civil Engineering (studia jezyku

angielskim) CEB 10 2
SUMA 117 29

Rekrutacja Luty 2022

InZynieria budowlana i modelowanie BIM 30 43

Konstrukcje budowlane KBU 48 25

Drogi i lotniska DIL 27 13

Infrastruktura transportu szynowego ITS 15 11

Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS 18 9

Budownictwo podziemne i inzynieria miejska BPI 15

Budownictwo hydrotechniczne i specjalne BHS 15

Inzynieria Mostowa IMO 18

Teoria Konstrukcji TKO 12

Civil  Engineering (studia w jezyku

angielskim) CEB 10 3
SUMA 208 104

Studia zaoczne 2. stopnia 85
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Rekrutacja

Rekrutacja

Rekrutacja

Rekrutacja

Lipiec_ 2021

Konstrukcje Budowlane KBU 15

Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS 15 16

Inzynieria Budowlana i Modelowanie BIM 30 16

Budowa Drég i Lotnisk DIL 15

Civil  Engineering (studia w jezyku

angielskim) CEB 10
SUMA 85 32

Luty 2021

Konstrukcje budowlane KBU 48 48

Inzynieria budowlana i modelowanie BIM 15 15

Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS 15 12

Budownictwo hydrotechniczne i specjalne BHS 15

Budownictwo podziemne i inzynieria miejska BPI 15

Drogi i lotniska DIL 18 18

InZzynieria mostowa IMO 18 18

Infrastruktura transportu szynowego ITS 15 14

Teoria konstrukcji TKO 11

Civil Engineering (studia w  jezyku

angielskim) CEB 10 2
SUMA 132 79

Lipiec_ 2020

Inzynieria Budowlana 1 Modelowanie BIM 30 20

Konstrukcje Inzynierskie 1 Specjalne KIS 15 13

Budownictwo hydrotechniczne i specjalne BHS 15

Infrastruktura transportu szynowego ITS 15 10

Civil Engineering (studia w jezyku

angielskim) CEB 10 5
SUMA 85 48

Luty 2020

Konstrukcje budowlane KBU 48 48

Inzynieria budowlana i modelowanie BIM 15 15

Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS 15 9

Drogi i lotniska DIL 18 18

InZynieria mostowa IMO 18 14

Teoria konstrukcji TKO 11
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Budownictwo hydrotechniczne i specjalne BHS* 15
Infrastruktura transportu szynowego ITS* 15

Civil  Engineering (studia w jezyku

angielskim) CEB 10 9

SUMA 165 113

Rekrutacja Lipiec_ 2019

Inzynieria Budowlana i Modelowanie BIM 30 18
Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS 30 16
Infrastruktura transportu szynowego ITS 15 14
Civil Engineering (studia w  jezyku

angielskim) CEB 10 3

SUMA 85 51

Rekrutacja Luty_ 2019

Konstrukcje budowlane KBU 54 54
Drogi i lotniska DIL 18 18
InZzynieria mostowa IMO 18 18
Teoria konstrukcji TKO 11 13
Budownictwo hydrotechniczne i specjalne BHS 15 15
Budownictwo podziemne i inzynieria miejska BPI 15 15
Infrastruktura transportu szynowego ITS 15

Civil Engineering (studia w jezyku

angielskim) CEB 10 6

SUMA 156 139

Zwraca sie uwage takze m.in. na nastepujgce problemy:

a)

b)

rekrutacja na studia jest etapowa, tzn. przyjmowanie sg najpierw kandydaci do
okre$lonego wskaznika, a nastepnie (po rezygnacji czeSci z nich — np. wybor
innego kierunku), takze w celu osiggniecia ,wypetnienia” wskaznika
rekrutacyjnego (bardzo istotne dla funkcjonowania Wydziatu) — kandydaci
z coraz nizszym wskaznikiem. Wynikiem tego jest nabor coraz stabszych
kandydatow,

na studia stacjonarne 2. stopnia jest coraz mniej chetnych, co wynika
z istniejgcych przepisow dotyczgcych uprawnien zawodowych, a takze
brakiem zainteresowania do ich kontynuowania bezpoS$rednio po studiach
inzynierskich. Cze$c¢ z tych osob podejmuje studia 2. stopnia niestacjonarne.
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8) Monitorowanie procesu nostryfikacji dyploméw

Zgodnie z art. 327 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020, poz. 85) postepowanie nostryfikacyjne dotyczgce
dyplomow ukonczenia studiow prowadzi¢c moze uczelnia posiadajgca kategorie
naukowg A+, A albo B+ w dyscyplinie, ktorej dotyczy wniosek. W ewaluacji jednostek
naukowych za lata 2017-2021 dyscyplina ,inzynieria lgdowa i transport” (aktualnie
inzynieria lgdowa, geodezja itransport ,) na Politechnice Wroctawskiej otrzymata
kategorie naukowg B+, zatem uczelnia formalnie posiadata uprawnienia do
przeprowadzania postepowania nostryfikacyjnego dyplomow dotyczgcych dyscypliny
naukowej, do ktorej jest przypisany Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego.

W roku akademickim 2021/22 obowigzywato Rozporzgdzenie MNiSzW z dnia
28 wrzesnia 2018 r. w sprawie nostryfikacji dyploméw ukonczenia studiow wyzszych
uzyskanych za granicg oraz w sprawie potwierdzenia ukonczenia studiow wyzszych
na okreslonym poziomie ksztatcenia (Dz.U. z 2018 r., poz. 1881).

Z kolei procedura uczelniana dotyczgca przeprowadzania nostryfikacii
dyplomoéw byta zawarta w Zarzgdzeniu Wewnetrznym 90/2018 z dnia 13 listopada
2018 r. w sprawie nostryfikacji dyploméw ukonczenia studidw za granicg oraz
potwierdzania ukonczenia studidw na okreslonym poziomie.

Prorektor ds. Ksztatcenia na podstawie Zarzgdzenia Wewnetrznego 90/2018
powotat w dniu 30 sierpnia 2021 roku do rozpatrzenia wnioskow Komisje
Nostryfikacyjng w ponizszym skfadzie:

1. drinz. Wojciech REDOWICZ — przewodniczgcy komisji,

2. drinz. Andrzej BATOG — cztonek komisji,

3. drhab. inz. Adrian ROZANSKI, prof. PWr — cztonek komisji,

4. drinz. Magdalena PIECHOWKA — MIELNIK — cztonek komisji.

Uchwatg nr RW/17/3/2020-2024 Rada WBLIW powotata nastepujgcy skfad
Wydziatowej Komisji Nostryfikacyjnej na okres 1.02.2022 do konca kadencji 2020-
2024:

1. Prof. dr hab. inz. Ryszard Kutytowski — przewodniczgcy komisji,

2. Drinz. Andrzej Batog — cztonek komisji,

3. Drinz. Tomasz Gorzelanczyk — cztonek komisji,

4. Dr inz. Czestaw Bywalski — cztonek komisji,

5. Opiekun specjalnosci na studiach | i/lub Il stopnia, wtasciwy dla danej sprawy.
Komisje do danej sprawy powotywata Prorektor ds. Ksztatcenia, po wskazaniu

przez Dziekana Wydziatu BLiW wtasciwego opiekuna specjalnosci.

W roku a.k. 2021-2022 na Uczelni zostaty ztozone cztery wnioski dotyczgce
nostryfikacji dyploméw ukonczenia studiéw za granicg na kierunku ,budownictwo”,
dwa postepowania zostaty zakonczone, a wnioski Komisji przekazane do Prorektor
ds. Ksztatcenia.
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Wspieranie aktywnosci studentow w ramach két naukowych

W okresie sprawozdawczym na Wydziale funkcjonowaty nastepujgce kota
przypisane do Katedr:
1. Katedra Budownictwa Ogélnego (K07):

» Koto Naukowe Budownictwa Ogolnego i Badan Nieniszczgcych ,EtaKsi”,
opiekun Kota: prof. dr hab. inz. Krzysztof Schabowicz.

» Koto Naukowe Fizyki Budowli ,RESTART”, opiekun kota: dr inz. tukasz
Nowak.

» Koto naukowe ,Mtodzi Menadzerowie Budownictwa”, opiekun Kofa: prof. dr
hab. inz. Bozena Hofa, prof. PWr, dr inz. Marek Sawicki, dr inz. Mariusz
Széstak.

2. Katedra Geotechniki, Hydrotechniki, Budownictwa Podziemnego i Wodnego (K09):
> ,Mole”, opiekun Kota: dr inz. Marek Kawa.

» ,Aquae Ductus”, opiekun kota: dr inz. Eugeniusz Sawicki.

3. Katedra Konstrukcji Budowlanych (K10):

» ,STAL”, opiekun Kota: dr inz. Stawomir Rowinski, dr inz. Michat Redecki.

» Koto nr 1 PZIiITB na Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego, opiekun
Kota: dr inz. Jarostaw Michalek, dr inz. Piotr Koziof.

4. Katedra Mechaniki Budowli i Inzynierii Miejskiej (K11):
» Koto Naukowe Mechaniki, opiekun Kofa: dr hab. inz. Monika Podwdérna, prof.
uczelni.
5. Katedra Drog, Mostow , Kolei i Lotnisk (K77):
> ,Koto 14357, opiekun Kofa: dr inz. Igor Gisterek.
» ,Miodzi Mostowcy PWr”, opiekun Kota: dr inz. Pawet Hawryszkow.
6. Katedra Inzynierii Materiatow i Procesow Budowlanych (K82):

» Koto Naukowe Inzynierii Materiatéw i proceséw Budowlanych ,NEWWAY”,
opiekun Kota: dr inz. Stawomir Czarnecki, dr inz. Pawet Niewiadomski, dr inz.
Tomasz Nowobilski. Decyzjg Prorektora ds. Studenckich, dr inz. Piotra
Gorskiego, w dniu 22.06.2022 r. wpisano podmiot Koto Naukowe Inzynierii
Materiatow i Procesow Budowlanych ,NEWWAY” w grupie kota naukowe, do
Spisu Organizacji Studenckich, prowadzonego przez Uczelnie.

Dziatalnos¢ Koét obejmowata organizacje seminaridw i szkolen. Wszystkie
dziatania studentow miaty istotne wsparcie ze strony pracownikow Wydziatu, gtéwnie
opiekundw kot; wiekszos¢ dziatan miata bezposrednie wsparcie Dziekana Wydziatu —
réwniez finansowe.

Bardzo cenna jest wiedza zdobywana przez studentdéw poprzez udziat
w warsztatach oraz szkoleniach w zakresie oprogramowania inzynierskiego, itp. Te
dodatkowe elementy ksztatcenia sg przejawem indywidualizacji zainteresowan
studentow i zazwyczaj wykraczajg poza obowigzujgcy program studiow. Aktywnosc¢
wybranych Két Naukowych przedstawiono w Zat. 3.9. Spotkania Két Naukowych
odbywaty sie zaréwno w sposéb zdalny, jak i stacjonarny.

27



Sprawozdanie WKJK na Wydziale BLiIW PWr za rok akademicki 2021-2022

10) Monitorowanie aktywnosci doktorantéw

Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej w roku
akademickim 2021-2022 prowadzit studia doktoranckie stacjonarne, w dyscyplinie
inzynieria lgdowa i transport; na Wydziale nie byly prowadzone studia doktoranckie
w trybie niestacjonarnym.

Réwnolegle w Politechnice Wroctawskiej jest prowadzona Szkota Doktorska
dla wszystkich dyscyplin naukowych w tym w dyscyplinie Inzynieria Ladowa
I Transport.

Na poczatku roku akademickiego 2021-2022 liczba uczestnikow studidéw
doktoranckich wynosita 26 o0so6b studiujgcych na latach od 4 do 7, w tym 3
doktorantéw wdrozeniowych. Na 7 roku studiowaty 3 osoby, ktore otrzymaty
warunkowe przedtuzenie na ten rok, poniewaz ztozyly deklaracje ukonczenia
i przekazania gotowej pracy doktorskiej do konca semestru zimowego. W przeciggu
tego roku akademickiego skreslono 1 osobe, dwie osoby zostata wypromowane. Na
dzien 30 wrzesnia 2022 na liscie doktorantéw znajdowaty sie 23 osoby.

Wsréd 23 doktorantow:

a) 10 osoéb bylo na czwartym roku studidw, w tej liczbie 3 doktorantow
wdrozeniowych,

b) 3 na pigtym roku,

c) 7 na széstym roku,

d) 3 na siédmym roku,

W roku akademickim 2021-2022 przyznano stypendia i nagrody nastepujgcej
liczbie uczestnikow studiéw doktoranckich:

a) stypendia doktoranckie otrzymywato 14 oséb, stypendium kategorii C — 4
osoby, w tym 2 stypendia z funduszu Rektora, B — 1 osoba, A — 8 0os6b, w tym

2 stypendia z funduszu Rektora,

b) stypendia projakosciowe 8 oséb,

c) stypendia z funduszu wtasnego PWr dla najlepszych doktorantéw 1 osoba,

d) Nagrode Rektora za osiggniecia naukowe otrzymaty 2 osoby

e) Wyrdznienie Rektora za dziatalno$¢ na rzecz srodowiska doktorantéw 1 osoba

f) Wyrdznienie Dziekana za dziatalnos¢ na rzecz srodowiska doktorantéw 1
osoba.

Rok akademicki 2021-2022 Wydziat rozpoczat z liczbg 27 uczestnikow Szkoty
Doktorskiej w tym 3 doktorantéw wdrozeniowych oraz 7 obcokrajowcoéw. Podczas
roku akademickiego cztery osoby zrezygnowaty z dalszego ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej 1 liczba uczestnikbw na koniec okresu sprawozdawczego ksztaltuje sie
nastepujgco:

a) 6 doktorantow 3 roku, w tym 1 obcokrajowiec, 1 doktorant wdrozeniowy,

(1 doktorant ztozyt rezygnacje na drugim roku)

b) 11 doktorantdw 2 roku, w tym 2 obcokrajowcéw, 2 doktorantow
wdrozeniowych,
c) 7 doktorantow 1 roku, w tym 2 obcokrajowcéw (2 doktorantéw zrezygnowato

w tym 1 obcokrajowiec).
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Wszyscy uczestnicy Szkoty Doktorskiej otrzymujg stypendia, w tym jedna
osoba w ramach grantu PRELUDIM BIS.

W maiju i czerwcu 2022 odbyta sie kolejna 3 rekrutacja do Szkoty Doktorskiej,
zgtosito sie 8 kandydatéw w tym trzech obcokrajowcéw 2 osoby z Nigerii i 1 osoba
z Pakistanu. Wszyscy kandydaci zostali zakwalifikowani do przyjecia na 1 rok.
Procedura przyjmowania nie roznita sie od poprzedniej, punktowane byty osiggniecia
naukowe kandydatéw, koncepcja rozprawy doktorskiej oraz wynik rozmowy
kwalifikacyjnej, potgczonej z egzaminem kierunkowym. Nie byto natomiast chetnych
do udziatu w kolejnej, pigtej edycji programu ,doktorat wdrozeniowy” na WBLIW.

Program ksztatcenia doktorantow jest taki sam dla Szkoty Doktorskiej
i studiow doktoranckich. W roku sprawozdawczym w programie zaje¢ w semestrze
zimowym zgtoszonych zostato 7 kurséw, natomiast po zapisach uruchomione zostaty
w dyscyplinie ILIT nastepujgce kursy, nie liczac oferowanych przez Szkote kursow
dydaktycznych, jezykowych oraz o tematyce spoteczne;j:

e podstawowe : Symulacje Monte Carlo w obliczeniach inZynierskich,
e specjalistyczne: Najnowsze kierunki badan w dyscyplinie ILiT (prowadzony
wj. ang.),

W semestrze letnim
e podstawowe : Mathematica jako uniwersalne narzedzie analizy symbolicznej

i numerycznej

e specjalistyczne: Metody heurystyczne w naukach inzynieryjno-technicznych,

Warsztat badacza

e 4 seminaria sprawozdawcze.

Dziatania projakosciowe w zakresie aktywnosci doktorantéw koncentrowaty
sie wokot 7 gtébwnych punktéw, koordynowanych przez Kierownika Studiéw
Doktoranckich na Wydziale BLIW PWr w dyscyplinie inzynieria Igdowa i transport:

1. Studia doktoranckie do dnia ich wygaszenia odbywajg sie zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie Studidow Doktoranckich (ZW 48 z 2017 roku) oraz
ustawg z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce. W zwigzku z zapisami ww. ustawy, zadne
zmiany w programie nauczania na studiach doktoranckich do wygasniecia
studiéw doktoranckich nie bedg mozliwe. Program ksztatcenia doktorantéw jest
jednolity dla uczestnikow studiow doktoranckich i Szkoty Doktorskiej.

2. Postepy doktorantdow sg kontrolowane przez Komisje wydziatowg ds. studiow
doktoranckich i sg corocznie oceniane poprzez wystawienie rocznej oceny
w ogolnie stosowanej skali ocen. Ocene roczng wystawia Kierownik studiéw
doktoranckich kierujgc sie, uchwalonymi przez Rade Wydziatu, Zasadami oceny
realizacji programu studiow doktoranckich, w tym prowadzenia badan naukowych
oraz postepow w przygotowaniu rozprawy doktorskiej. Zasady te obowigzujg do
konca trwania studiéw doktoranckich na WBLIiW.

3. Doktoranci majg obowigzek sktadania w wyznaczonych terminach
indywidualnych planéw studiéw i sprawozdan z przebiegu studidéw i postepow
w badaniach. Wymienione dokumenty muszg by¢ zatwierdzone przez opiekuna
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naukowego. Obowigzek ten jest natozony Regulaminem studiow doktoranckich
w PWr. Plany studibw doktoranci sktadajg odrebnie na kazdy semestr.
Doktoranci skfadajg w kazdym roku akademickim 2 sprawozdania -
sprawozdanie z semestru zimowego i sprawozdanie roczne, wraz z odpowiednio
wypetnionym indeksem, w ktéorym Kierownik Studidw odnotowuje zaliczenie
semestru i ocene roczng. Plany i sprawozdania sg uzgadniane (podpisywane)
przez promotora lub opiekuna.

4. Komisja wydziatowa do spraw studiow doktoranckich dyscyplinuje doktorantow
w przestrzegania termindw sktadania sprawozdan semestralnych i semestralnych
programow zaje¢. Korzystajgc z uprawnien nadanych Regulaminem studidéw
doktoranckich w PWr, Komisja wydziatowa moze podjg¢ decyzje
o wstrzymywaniu wyptaty stypendium doktoranckiego w przypadku, gdy
doktorant nie wywigzuje sie terminowo z wymienionych obowigzkéw. Stypendium
podlega wznowieniu, z wyréwnaniem zawieszonych wyptat, po uzupetnieniu
zalegtosci przez doktoranta.

5. Doktoranci studiéw doktoranckich i Szkoty Doktorskiej w dyscyplinie ILiT od roku
2 majg obowigzek uczestnictwa w kazdym semestrze letnim w jednym z 4
prowadzonych na Wydziale kursow Seminarium sprawozdawcze, wybranym
zgodnie z tematykg rozprawy doktorskiej. Warunkiem koniecznym zaliczenia
seminarium jest wygtoszenie referatu sprawozdawczego z postepdw rocznych
w przygotowaniu rozprawy doktorskiej, w przypadku doktorantow 1 roku Szkoty
Doktorskiej referat dotyczy przede wszystkim przeglagdu literatury zwigzanej
z tematykg planowanej rozprawy doktorskiej.

6. Doktoranci majg obowigzek uczestnictwa w seminariach wydziatowych.
Uczestnictwo seminariach wydziatowych jest jednym z warunkoéw uzyskania
przez doktoranta pozytywnej oceny rocznej wystawianej przez kierownika
studiow doktoranckich. Na seminariach wydzialowych doktoranci prezentujg
gtbwne tezy ukonhczonej pracy doktorskiej, co powinno nastgpi¢ przed
zakonczeniem czwartego roku studiow lub w uzasadnionych przypadkach —
w okresie przedtuzenia studiow.

7. Komisja wydziatowa prowadzi dziatania majgce na celu utrzymanie stosunkowo
duzej liczby stypendiéw doktoranckich przeznaczonych dla doktorantéw SD.
Zdaniem komisji wptywa to pozytywnie na jakos¢ ksztatcenia i promuje studia
doktoranckie. W roku akademickim 2021-2022 stypendia doktoranckie pobierato
70,% doktorantéw, nie wliczajgc 3 osbb realizujgcych ,doktoraty wdrozeniowe”,
ktére otrzymujg stypendium na mocy umowy z Ministerstwem.

Jednolita wersja wydziatowego programu studidw doktoranckich, ogdlne
zasady studiowania i zasady oceny postepdédw doktorantdéw sg zamieszczone na
wydziatowej stronie internetowej. Dane o doktorantach sg sukcesywnie wtgczane do
systemu JSOS, skgd odbywa sie migracja do systemu POL-on. Narzedziem do
monitorowania przebiegu studidéw doktoranckich jest obecnie system komputerowy
tzw. panel administracyjny ,Doktoranci”.
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Dziatania projakosciowe w zakresie aktywnosci doktorantéw Szkoty
Doktorskiej sg prowadzone centralnie dla wszystkich dyscyplin przez Dziekana
i pracownikow Szkoty.

11) Monitorowanie miedzynarodowej wymiany studenckiej

W roku akademickim 2021/22 w semestrze zimowym w ramach programu
Erasmus+ (lub Exchange) studiowato na WBLIW 22 studentéw z zagranicy,
w semestrze letnim natomiast — 5 studentéw (w tym uwzgledniono 1 studenta
studiujgcego caty rok akademicki).

W semestrze zimowym 2021/22 w wymianie Erasmus+ wzieto udziat 3,
a w semestrze letnim 4 studentow z WBLIW PWr. Wsrdéd nich 3 wzieto udziat
w wymianie na | stopniu studiow, a 4 na |l stopniu.

W miesigcach luty-marzec 2022 r. przeprowadzono wsrod studentow WBLIW
PWr rekrutacje do programu Erasmus+ na rok akademicki 2022/23. W jej wyniku
zakwalifikowano do wyjazdu 8 studentéw (6 na semestr letni i 2 na semestr zimowy).
Ostatecznie jedna z zakwalifikowanych oséb zrezygnowata.

W dniach 13-19.03.2022 r. czworo studentéw WBLIW wzieto udziat
w wyjezdzie do Antwerpii w ramach programu typu Blended Intensive. Opiekunami
grupy studentéw byli dr inz. tukasz Nowak i dr inz. Mariusz Szoéstak.

W dniu 29. kwietnia 2022 r. WBLIW wizytowata wycieczka studentéw z Czech
Technical University z Pragi (opieke nad grupg sprawowaty: Ing. Malila Noori, Ph. D.
i Ing. Béla Stibarkova, CSc). Studenci odbyli spotkanie z Samorzagdem Wydziatu
i odwiedzili laboratoria WBLIW.

Duzg popularnoscig cieszyty sie krotkoterminowe wyjazdy pracownikéw
o charakterze szkoleniowym. Ogotem wzieto w nich udziat 9 pracownikéw (w tym 3
pracownikow — dwukrotnie).

W lipcu 2022 WBLIW goscit wyktadowce z Nepalu z Kathmandu University:
Santosha Chaudhary. Wizyte koordynowat dr hab. inz. Janusz Kozubal, prof. uczelni.

12) Nadzér nad publicznym dostepem do informacji o ksztalceniu na
Wydziale

Na stronie internetowej Wydziatu https://wbliw.pwr.edu.pl/ sg zamieszczane
i na biezgco aktualizowane wszystkie najwazniejsze informacje na temat organizaciji
procesu ksztatcenia oraz dotyczace funkcjonowania Wydziatu i Uczelni w warunkach
epidemicznych. W szczegodlnosci zamieszczane sg nastepujgce informacje objete
zakresem niniejszego sprawozdania:

1) informacje dotyczgce Wydziatu, jego struktury organizacyjnej, w tym spraw
obstugiwanych przez dziekanat;

2) informacje dla studentéw dotyczgce procedur i terminébw postepowania
w sprawach zwigzanych z tokiem studiow;

3) informacje dla studentéw, dotyczgce procedur i termindw postepowania

w sprawach zwigzanych ze sprawami socjalnymi;
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4) informacje o godzinach pracy Dziekanatu oraz godzinach przyjec
Prodziekanéw,
5) informacje dotyczace terminow oraz metod (wykorzystywanych narzedzi IT) do

przeprowadzania konsultacji przez Prowadzacych zajecia, ktoére zasadniczo
w r.a. 2021-22 byty prowadzone w formie zdalnej;

6) obowigzujgce programy ksztatcenia, plany studiow i semestralne rozktady
zajec;

7) informacje o dostepnym oprogramowaniu komputerowym oraz systemach
nauczania zdalnego;

8) linki do systemdéw obstugujgcych proces dydaktyczny (JSOS, Edukacja.Cl,
ASAP);

9) informacje o dziataniach Rady Spotecznej Wydziatu;

10) informacje o wydziatowym systemie ds. jakosci ksztatcenia, w tym roczne
sprawozdania z jego funkcjonowania;

11) informacje dotyczgce organizacji procesu dyplomowania oraz
przeprowadzania egzaminéw  dyplomowych ~w  warunkach  stanu
epidemicznego;

12) inne informacje przeznaczone dla kandydatow (rekrutacja), studentéw,
dyplomantéw, doktorantow i absolwentéw oraz pracownikéw, np. dotyczgce
seminaridw szkoleniowych, konferencji, zebran naukowych;

13) informacje nt. dziatalnosci két naukowych, wraz z linkami do ich stron.

13) Stymulowanie kontaktéw z absolwentami i Rada Spoteczng WBLIW

1) Wspotpraca ze Stowarzyszeniem Absolwentow Politechniki Wroctawskiej.

W Politechnice Wroctawskiej dziata Stowarzyszenie Absolwentéw Politechniki
Wroctawskiej, ktore jest: ,dobrowolnym, samorzadnym stowarzyszeniem
zrzeszajgcym absolwentéw oraz czynnych i emerytowanych nauczycieli
akademickich Politechniki Wroctawskiej”.

Przedstawiciel Wydziatu w SAbs, dr hab. inz. Andrzej Ubysz, prof. uczelni, jest
cztonkiem Zarzadu Stowarzyszenia i bierze czynny udziat w jego dziataniach na
rzecz wigczania absolwentow w zycie Uczelni i Wydziatu. Reprezentant
Stowarzyszenia uczestniczy w uroczystym wreczaniu dyploméw absolwentom
Wydziatu, zachecajgc ich do wstgpienia do Stowarzyszenia i utrzymywania scistego
kontaktu z Wydziatem. Na wniosek Wydziatu przyznawane sg tytuty Wyrézniony
Absolwent (por. https://wbliw.pwr.edu.pl/o-wydziale/absolwenci/wyroznieni-
absolwenci-wydzialu).
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2) Ankiety absolwentow WBLIW

W roku akademickim 2021/2022 (w semestrze letnim) po raz pierwszy
przeprowadzono badania ankietowe absolwentéw wykorzystujgc ankiete on-line,
w ktérej zadawano pytania o kursy z nadmierng, trudng do opanowania iloscig
materiatu, kursy, z ktérych student byt szczegodlnie zadowolony i niezadowolony,
wywigzywania sie pracownikdw z obowigzku konsultacji i jakosci opieki przez
promotoréw, zadowolenia z wyboru specjalnosci. Proszono tez o uwagi dotyczace
programoOw nauczania, procesu dydaktycznego czy tez organizacji studiow. Synteze
wynikow ww. ankiety przedstawiono w Zat. 3.13.1.

3) Wspotpraca z Biurem Karier PWr

Celem dziatalnosci Biura Karier PWr (por.
https://www.facebook.com/BiuroKarierPWr/?fref=ts) jest przygotowanie studentéw
i absolwentéw Politechniki Wroctawskiej do wejscia na rynek pracy, poprzez
szkolenia, doradztwo wspodtprace z pracodawcami, organizacje wydarzen
wspierajgcych obie ww. spotecznosci w nawigzywaniu kontaktow i dzieleniu sie
wiedzg.

Biuro przeprowadzito badania losow absolwentéw z roku 2021. Niestety,
z absolwentéw WBIIW tylko jedna osoba udzielita odpowiedzi.

4) Analiza loséw absolwentéw na podstawie badan OPI-P1B

Badanie loséw absolwentow realizowane sg przez OPI-PIB w systemie
Ekonomicznych Losow Absolwentow (ELA).
Raporty (z podziatem na stopnie i formy studiéw) zawierajg informacje o:
e zatrudnieniu (poszukiwaniu pracy) i bezrobociu,
doswiadczeniu pracy przed dyplomem i sytuacji po dyplomie,
pracy a dalszych studiach,
wynagrodzeniu,
miejscu zamieszkania.
W Zat. 3.13.2 przedstawiono wybrane informacje zaczerpniete z ww.

materiatdw, natomiast petne raporty dla absolwentow z roku 2020 (i z lat
wczesniejszych) sg dostepne na stronie: https://ela.nauka.gov.pl/pl.

W systemie OPI-PIB ELA mozna takze Sledzi¢ losy doktorantow w zakresie
poszukiwania pracy i bezrobocia oraz wynagrodzenia dla doktorow z lat 2018-202
w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych.

5) Rada Spofeczna Wydziatu Budownictwa Lgdowego i Wodnego Politechniki
Wroctawskiej

Rada Spofeczna Wydziatu Budownictwa Lgdowego i Wodnego Politechniki
Wroctawskiej zostata powotana w dniu 30.06.2021 r. przez JM Rektora prof. dr. hab.
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inz. Arkadiusza W¢jsa i Dziekan Wydziatu dr. hab. inz. Danute Bryje, prof. uczelni, na
uroczystym posiedzeniu Rady Konsultacyjnej (por. https://wbliw.pwr.edu.pl/o-
wydziale/struktura-organizacyjna/wladze/rada-spoleczna-wbliw).

W sktad Rady Spotecznej powotane zostaty nastepujgce osoby:

1. drinz. Stanistaw Biernat, Dyrektor SHH Sp. z 0.0.,

dr inz. Mariusz Jackiewicz, Prezes Visbud-Projekt Sp. z 0.0.,

3. mgr inz. Krzysztof Janczura, Czionek Zarzgdu PFEIFER Technika Linowa
i Dzwigowa Sp. z 0.0.,

4. drinz. Jarostaw Krazelewski, Kierownik Dziatu Techniczno-Handlowego, starszy
projektant Keller Polska Sp. z 0.0.,

5. dr hab. inz. Marek Kruzynski, em. prof. PWr, Prezes Zarzadu Oddziatu
Wroctawskiego SITK RP,

6. mgr inz. Wojciech Laska — Zastepca Przewodniczacego Rady Spotecznej,
Prezes KEIM Farby Mineralne Sp. z 0.0.,

7. mgr inz. Przemystaw Nowak — Przewodniczgcy Rady Spotecznej, Dyrektor
KGHM Polska Miedz S.A./Oddziat Zaktad Hydrotechniczny,

8. mgrinz. Marek Nowara, Dyrektor PB Inter- System S.A.,

9. mgr inz. Janusz Superson, Przewodniczgcy Oddziatu Wroctawskiego Polskiego
Zwigzku Inzynierow i Technikéw Budownictwa,

10. mgr inz. Janusz Szczepanski, Przewodniczgcy Dolnoslgskiej Okregowej lzby
Inzynieréw Budownictwa,

11. mgrinz. Pawet Watroba, Prezes PBW Inzynieria Sp. z 0.0.,

12. mgrinz. Tomasz Wréblewski, V-ce Prezes Hydroprojekt Wroctaw Sp. z 0.0.,

13. mgr inz. Andrzej Rozmarynowski, GM Roads Polska Sp. z 0.0.,

14. dr inz. Dawid Wisniewski, Gtéwny projektant konstrukcji mostowych ASECon Sp.
zo0.0.,

15. inz. Zbigniew Ziajka, Pro-Tra Building Sp. z o.0.

Rada Spoteczna funkcjonuje zgodnie z opracowanym regulaminem. Aktualnie
Przewodniczgcym RS jest Pan mgr inz. Przemystaw Nowak a Zastepce
Przewodniczgcego — Pan mgr inz. Wojciech Laska. Do kompetencji Rady Spotecznej
nalezy:

1. wyrazanie opinii o kierunkach dziatania Wydziatu,

2. wspieranie Wydziatu w dziatalnosci na rzecz jego rozwoju,

3. wyrazanie opinii na temat oczekiwan pracodawcow wobec absolwentow
Wydziatu,

4. promowanie dziatah Wydziatu w kraju i za granica,

5. wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych wspétpracy Wydziatu z gospodarka,

6. wyrazanie opinii w innych sprawach przedtozonych przez Dziekana.

W dniu 13.07.2022 r. na posiedzeniu Rady Wydziatu Budownictwa Lgdowego
i Wodnego Politechniki Wroctawskiej uzupetniony zostat sktad Rady Spotecznej, po
Smierci Pana inz. Zbigniewa ZIAJKI z Pro-Tra Building Sp. z 0.0. Na cztonka Rady
Spotecznej Wydziatu Budownictwa Ladowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej
powotano mgr. inz. Krzysztofa OMILIANA.

no
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Mgr inz. Krzysztof OMILIAN Koordynator ds. Regionow firmy Roben Polska
Sp. zo.o. i Wspdlnicy Sp. K. jest absolwentem Wydziatu Budownictwa Akademii
Rolniczej we Wroctawiu (rocznik 1988). Zatrudniony jest w firmie Roben Sp. z o.0.
w Srodzie Slaskiej, w jednym z najnowoczesniejszych obecnie w Europie zaktadéw
produkujgcych ceramike budowlang (cegty i ksztattki klinkierowe, dachdwki
ceramiczne). Pefni funkcje Koordynatora ds. Regionéw. Koordynuje prace zespotu
reprezentantéw regionéw na terenie Polski, Czech, Stowacji, Ukrainy. Do jego
obowigzkéw nalezy tez utrzymywanie kontaktdow 2z uczelniami, architektami
i projektantami oraz reprezentowanie firmy w réznych wydarzeniach branzy
budowlanej. Od okoto 12 lat datuje sie jego wspotpraca z Politechnikg Wroctawska,
z Wydziatem Architektury i z naszym Wydziatem. Zorganizowat statg ekspozycje
ceramiki budowlanej produkowanej w firmie Roben (w budynku C-7 na i pietrze),
udostepniat studentom, dyplomantom, pracownikom katalogi ceramiki, ostatnio
reprezentowat firme Roben w Seminarium regionalnym nt. ldentyfikaciji
i prognozowania potrzeb kwalifikacyjno—zawodowych w budownictwie.

Na tym samym posiedzeniu Rady Wydziatu, Czionkowie Rady Spotecznej
wzieli udziat w wreczeniu studentom nagréd i wyrdznien Dziekana za rok akademicki
2021/22, wystuchali prezentacji dotyczgcej uczestnictwa Politechniki Wroctawskiej
w sieci Unite! oraz sprawozdania z dziatalnosci Samorzadu Studenckiego w roku
akademickim 2021/2022. Cztonkowie Rady Spotecznej wystuchali rowniez informacji
Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia oraz informacji Prodziekana ds.
Dydaktyki, nad ktorymi przeprowadzono dyskusje.

14) Monitorowanie sprawnosci obstugi administracyjnej w dziekanacie

Jakos¢ obstugi administracyjnej w dziekanacie Wydziatu jest na biezgco
monitorowana przez Prodziekana ds. Dydaktyki. Po przeniesieniu sie administracji
wydziatu w roku 2020 z remontowanego budynku C7 do budynku L1 obstuga spraw
wszystkich studentéw stacjonarnych odbywa sie w jednym, duzym pomieszczeniu
dziekanatu typu "open space", w ktérym znajduje sie rowniez takze stanowisko
Prodziekana ds. Dydaktyki. Pozwala to na systematyczne monitorowanie przez
Prodziekana ds. Dydaktyki obstugi spraw studentow, a takze daje mozliwosc¢
wspomagania asystentek ds. dydaktyki w rozwigzywaniu najbardziej ztozonych
problemow studentow.

Zagadnienie jako$ci obstugi administracyjnej w dziekanacie jest poruszane na
spotkaniach wiadz wydziatu z przedstawicielami Samorzadu studenckiego wydziatu,
w tym podczas narad posesyjnych, ktére stanowi forum dla dyskusji najbardziej
istotnych dla studentow zagadnien. Réwniez istotne gtosy dotyczgce obstugi spraw
studenckich pojawiajg sie w ankietach konkursu ,Usmiechniety dziekanat”, ktory jest
organizowany przez Samorzgd Studencki. Wszystkie te wnioski i spostrzezenia sg
z uwagg analizowane i na ich podstawie w miare mozliwosci wdrazane usprawnienia
w pracy dziekanatu.

Ze wzgledu na hybrydowy sposéb organizacji zaje¢ obowigzujgcy
w niektérych miesigcach r.a. 2021-22 czes$¢ spraw studenckich byta realizowana
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przez dziekanat wformie zdalnej za posrednictwem poczty mailowej, w
szczegolnosci dotyczyto to spraw nie wymagajgcych skfadania wnioskow badz
innych dokumentow w wersji papierowej. Takie rozwigzanie zdecydowanie
zmniejszyto liczbe studentow zatatwiajgcych sprawy w dziekanacie osobiscie i
znaczgco skrocito czas potrzebny na zatatwianie swoich spraw dziekanacie przez
studentéw. Na sprawne przeprowadzanie obstugi spraw studentéw istotnie wptywa
systematyczne podawanie bardzo obszernych informacji i wytycznych dla studentéw
na stronie internetowej Wydziatu oraz przekazywanie biezgcych komunikatow
i ogtoszen poprzez system Edukacja.CL

»USmiechniety Dziekanat” wybierany jest na podstawie opinii studentow
wyrazanych w organizowanej co roku (od 2013 r.) ankietyzacji. Uczacy sie na PWr
wypetniajgc krotkg ankiete, odpowiadajg m.in. na kilkka zamknietych pytan
dotyczgcych pracy ich wydziatowego dziekanatu. Mogg tez dotgczy¢ kilka zdan
swojego komentarza. Jednostka z najlepszymi wynikami zyskuje miano
usmiechnietej i przechodnig statuetke.

Szczegdtowe wyniki oceny Dziekanatu przedstawiono w zatgczniku Zat. 3.14.
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4. Ocena jakosci ksztatcenia
Obowigzujgce w roku akademickim 2021/2022 na Wydziale BLIW Zasady
Funkcjonowania WSZJK okres$lato 8 dziatan majgcych na celu dokonanie oceny

jakosci ksztatcenia (§4, pkt 2) (Zat. 2.1).

1) Ocena dokumentaciji procesu ksztalcenia

Podstawowe dokumenty okreslajgce proces ksztatcenia na kierunku
Budownictwo sg udostepnione na stronie internetowej Wydzialu Budownictwa
Ladowego i Wodnego. Sg na niej zamieszczone plany i programy studiow
dwustopniowych inzynierskich i magisterskich obowigzujgce od 2007 roku oraz
wczesniej obowigzujgce plany iprogramy studiow jednolitych, ktore ulegty
wygaszeniu. Ponadto na stronie wydziatowej zostat zamieszczony plan, program
studiéw oraz karty przedmiotow dla nowo otwartego kierunku studiow 2. stopnia
Advanced Solid Mechanics prowadzonego w jezyku angielskim w wspétpracy
z Wydziatem Mechanicznym.

Nowe dokumenty definiujgce i opisujgce proces ksztatcenia dla studiow na
kierunku Budownictwo oraz kierunku Advanced Solid Mechanics rozpoczynajgcych
sie w roku akademickim 2021-22 zostaty opracowane zgodnie z obowigzujgcym
Zarzadzeniem Wewnetrznym 121/2020 z dnia 17 grudnia 2020 w sprawie
dokumentowania programow studidw rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego
2021/2022 i pozniej.

Dokumenty dotyczgce kierunku Budownictwo obejmujg przede wszystkim
programy ksztatcenia, a w nich: efekty ksztatcenia oraz plany i programy studiéw I-go
stopnia ill-go stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych (zaocznych). Analogiczne
dokumenty dotyczgce kierunku Advanced Solid Mechanics dotyczg jedynie studiéw
stacjonarnych 2. stopnia. W aktualizowanych na biezgco dokumentach dotyczgcych
kierunku Budownictwo wprowadzano niezbedne modyfikacje i uzupetnienia. W petni
okreslone i opisane sg efekty ksztatcenia oraz macierze powigzan obszarowych
efektow ksztatcenia z kierunkowymi efektami ksztatcenia. W aktualnych programach
studidw zostaty wskazane zwigzki z misjg Uczelni, Strategia — Planem rozwoju
Wydziatu, jak réwniez analiza zgodno$ci zaktadanych efektow ksztatcenia
z potrzebami rynku pracy.

Na stronie internetowej Wydziatu zamieszczone sg bardzo obszerne, stale
aktualizowane Katalogi Kurséw (Karty Przedmiotéw) oraz wszystkie podstawowe
dokumenty okreslajgce proces ksztatcenia.

Dla wszystkich kursow, procz opisu tresci programowych, podane sg
przedmiotowe efekty ksztatcenia, jak réwniez kryteria oceny osiggniecia efektow
ksztatcenia. Dla wszystkich kursow okresSlono i podano macierze powigzania
przedmiotowych efektéw ksztatcenia z kierunkowymi i specjalnosciowymi efektami
ksztatcenia. Opis kurséw zamieszczonych w katalogach kurséw opracowany jest
zgodnie ze standardami Krajowych Ram Kwalifikacyjnych dla Szkolnictwa Wyzszego.
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Kursy zawierajg przedmiotowe procedury i kryteria sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci studentéw.

Oprécz programéw ksztatcenia, proces ksztatcenia opisany jest rowniez
poprzez procedury zawarte w ,Ksiedze procedur’, udostepnionej na stronie
wydziatowej. W szczegodlnosci wytyczne dotyczgce procesu ksztatcenia zawierajg
procedury:

e Procedura tworzenia semestralnych planow zajec.

e Procedura organizacji wydziatowych zapisow na kursy i na semestr.

e Procedura realizacji i zaliczania praktyk zawodowych.

e Procedura oceny stopnia osiggniecia za mierzonych efektéw ksztatcenia.
e Procedura tworzenia i modyfikacji Programéw Ksztatcenia.

e Procedura weryfikowania efektow uczenia sie.

Jako samoocene stopnia realizacji przedmiotowych efektow ksztatcenia, w r.a.
2021/2022 wyktadowcy-egzaminatorzy sporzgdzali Raporty Egzaminacyjne po
kazdej sesji egzaminacyjnej. Raporty obejmujg wszystkie 3 elementy systemu
ksztatcenia: wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne (jest rowniez zacheta
do zgtaszania wszelkich innych uwag); tym samym posredniej ocenie podlegajg
rowniez c¢wiczenia, jako kursy prowadzone rownolegle do wyktadu. Obowigzek
sktadania raportéw obejmuje réwniez pracownikdw spoza macierzystego wydziatu
(przedmioty z grupy Matematyka, Fizyka itp.). Raporty Egzaminacyjne analizuje
przewodniczgcy WKJK, przedktadajgc najwazniejsze wnioski Dziekanowi Wydziatu,
Wydziatowej Komisji JK lub bezposrednio Radzie Wydziatu.

2) Monitorowanie hospitowania wszystkich form dydaktycznych w procesie
ksztatcenia

W roku akademickim 2021/2022 przeprowadzono hospitacje zaje¢ zaréwno
w trybie zdalnym, jak i w trybie stacjonarnymi. Zaktualizowana wydziatowa procedura
hospitacji zaje¢ jest zamieszczona w Ksiedze procedur, zamieszczonej na stronie
internetowej Wydziatu i jest zgodna z odpowiednim ZW Rektora PWr. Hospitacje byty
prowadzone przez cztonkdéw 3 Wydziatowych Zespotdéw ds. Hospitowania Zajec (dla
Katedr KO7 i K10; Katedr K11 i K77; Katedry K09). Liste hospitowanych pracownikow
przedstawiono w ramowym harmonogramie hospitacji. Harmonogram przekazano do
akceptacji Dziekan Wydziatu oraz do WKJK. Hospitacje organizowali i koordynowali
przewodniczgcy WZHZ we wspotpracy z przewodniczgcym WKJK, a przeprowadzity
dwuosobowe komisje hospitacyjne, stosownie do reprezentowanej specjalnosci.
W roku akademickim 2021/2022 hospitowano zajecia 34 os6b w semestrze zimowym
oraz 35 osOb w semestrze letnim. Ustalenia z hospitacji byty kazdorazowo omawiane
z osobg hospitowang, ktéra nastepnie podpisata protokdt z hospitacji. Wszystkie
protokoty zostaty przekazane do Dziekan Wydziatu.

W obu semestrach, po przeprowadzonej analizie raportéw zespotow
hospitujgcych, nie stwierdzono w odniesieniu do hospitowanych zajec
i prowadzgcych zadnych uchybien formalnych ani merytorycznych, poza uwagami
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odnoszgcymi sie do jednego z prowadzacych (patrz: protokdt hospitacji przekazano
do Dziekan Wydziatu), ktéremu przedstawiono zalecenia dotyczgce poprawienia
sposobu prowadzenia zajec.

Raporty zbiorcze z hospitacji zostaty opracowane przez przewodniczgcego
WKUJK i przekazane Dziekan Wydziatu (Zat. 4.2.1, 4.2.21 4.2.3).

3) Monitorowanie ankietyzowania zajeé

W roku akademickim 2021/2022, zaréwno po semestrze zimowym, jak iletnim,
umozliwiono studentom anonimowe wyrazenie opinii na temat wszystkich zajec,
w ktérych uczestniczyli, zgodnie z odpowiednim ZW Rektora PWr oraz procedurg
wydziatowg. Udziat w ankiecie, w formie elektronicznej, byt szeroko propagowany
w mediach uczelnianych. Po semestrze letnim ankietyzacja zostata przedtuzona do
konca wrzesnia.

Niestety, podobnie jak w latach poprzednich, zainteresowanie studentéw
w wypetnianiu e-ankiet byto bardzo nikte, na poziomie kilku procent, wiekszos¢
otrzymanych wyniki nie byta miarodajne.

Synteze wynikbw ww. ankiety za semestr letni dla Wydziatu jako catoSci
przedstawiono w Zat. 4.3. Zostaty takze, po raz pierwszy, udostepnione petne wyniki
ankietyzacji dla wszystkich pracownikow w postaci pliku, umozliwiajgcego ich
szczegotowa analize. Po przegladnieciu ankiet wyniki zostang opracowane
i ogtoszone zgodnie z odpowiednig procedurg wydziatowa.

4) Monitorowanie dziatan antyplagiatowych

Monitorowanie dziatan antyplagiatowych zasadniczo dotyczy procedury kontroli

antyplagiatowej prac dyplomowych realizowanych przez studentow.
Kontrola antyplagiatowa prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich od semestru
letniego 2018-19 odbywa sie przy wykorzystaniu JSA - Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego, prowadzonego przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, zgodnie
procedurg podang w Zarzadzeniu Wewnetrznym ZW 46/2019. System JSA jest zintegrowany
z Uczelnianym Systemem Antyplagiatowym a prace sg wprowadzane za posrednictwem
portalu Akademickiego Systemu Archiwizacji Prac ASAP.

Procedura kontroli antyplagiatowej, zawarta w ZW 46/2019, zostata w petni
uwzgledniona w wydziatowej Procedurze dyplomowania, ktéra jest zamieszczona na stronie
wydziatowej. Ponadto dla utatwienia studentom prawidtowego przygotowania prac do
procedury kontroli antyplagiatowej oraz utatwienia przeprowadzenia samej procedury kontroli
antyplagiatowej Prodziekan ds. Dydaktyki opracowat dla dyplomantow "Wytyczne
przeprowadzania kontroli antyplagiatowej prac dyplomowych na Wydziale Budownictwa
Ladowego i Wodnego" (Zat. 4.4).

Przed rozpoczeciem kazdego z semestrow jest ogtaszany harmonogram realizacji
prac dyplomowych, ktory uwzglednia czas niezbedny na przeprowadzenie Kkontroli
antyplagiatowej prac dyplomowych. W drugiej potowie kazdego semestru do wszystkich
nauczycieli akademickich oraz do studentéw ostatnich semestréw studiow sg przesytane za
posrednictwem JSOS oraz poczty mailowej szczegdtowe wytyczne przeprowadzenia kontroli
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antyplagiatowej prac dyplomowych. Na jej przeprowadzenie dyplomant musi przewidzie¢
ok.3-5 dni, co prowadzi do skrécenia (i tak krotkiego) semestru dyplomowego na studiach I-
stopnia realizowanych w semestrze zimowym, tak aby procedura dyplomowania mogta sie
zakonczy¢ w terminie umozliwiajgcym dyplomantom przystgpienie do rekrutacji na studia
2. stopnia. Na Wydziale funkcjonuje operator systemu antyplagiatowego prac dyplomowych,
ktorego zadaniem jest monitorowanie procesu oceny antyplagiatowej oraz udzielanie
informacji i pomocy opiekunom prac dyplomowych. W przypadku wystgpienia problemow
technicznych zwigzanych z dziataniem systemu antyplagiatowego opiekunowie prac
dyplomowych po zgtoszeniu problemu mogg uzyska¢ stosowng pomoc. Najczesciej
problemy dotyczg koniecznosci wycofania btednie wprowadzonych plikéw, badz prac
niekompletnych lub zawierajgcych btedy dostrzezone juz po wprowadzeniu pracy do
systemu.

Po przejsciu w semestrze letnim 2019-20 z uczelnianego systemu JSOS (Uczelniany
System Antyplagiatowy) na system JSA — Jednolitego Systemu Antyplagiatowego pojawity
sie dosc¢ liczne problemy interpretacyjne dla opiekundw prac, ktore nie wystepowaty przy
przeprowadzaniu kontroli antyplagiatowej za pomoca systemu uczelnianego. W przypadku
niektoérych prac, w szczegdlnosci dotyczgcych typowych projektdw inzynierskich, raporty
wskazujg na stosunkowo wysoki poziom niesamodzielnosci. Jako niesamodzielne system
JSA wskazywat obszerne fragmenty tekstu zawierajgce typowe, inzynierskie opisy
konstrukcji i obliczenia projektowe oparte na zaleceniach normowych, do ktorych dyplomanci
wprowadzali wtasne dane dotyczgce lokalizacji, wymiardw, obcigzen itd., zachowujgc typowy
uktad tekstu obliczen. Opiekunowie prac dyplomowych w takich przypadkach dokonujg
indywidualnej oceny zasadnosci wprowadzonych zapozyczeh i ostatecznie oceniajg
oryginalno$¢ pracy dyplomowej. Opiekunowie prac, ktérzy kontrolujgc postep pracy w ciggu
semestru sg w stanie ostatecznie stwierdzi¢, czy praca jest samodzielna, pomimo
stosunkowo wysokich wartosci wskaznikédw podobienstwa wyliczanych przez algorytmy
systemu JSA, ktéry nadal stabo jest dostosowany do specyfiki prac inzynierskich.

W roku akademickim 2021-22 do Dziekana WBLIW nie zostata oficjalnie zgtoszona
zadna praca, ktora by zostata oceniona przez jej opiekuna jako plagiat.

5) Nadzér nad organizacja wydziatowych narad posesyjnych

Wiele opinii dotyczgcych prowadzonych zaje¢ dostarcza przeprowadzana co
semestr narada posesyjna, podczas ktérej przedstawiciele samorzgdu studenckiego
przedstawiajg anonimowo zbierane gtosy krytyczne oraz pochwaty studentow.

W roku akademickim 2021/2022 zorganizowane byly dwie narady posesyjne:
w lutym 2022 (online) i kwietniu (spotkanie ze studentami) oraz w maju 2022
(spotkanie z wkadzami, administracjg i prowadzgcymi).

W zimowej naradzie posesyjnej 2021/2022 dotyczgcej semestru letniego
2020/2021 brato udziat tgcznie we wszystkich etapach okoto 150 osob:

Etap 1: Zbieranie ankiety.

Etap 2: Opracowywanie raportu na podstawie danych

Etap: 3: Spotkanie przedstawicieli samorzgdu z Wtadzami Wydziatlu Dziekan,
Prodziekandéw ds. Dydaktyki i ds. Studentéw, Petnomocnika Dziekana ds. Dydaktyki
oraz Przewodniczacego Wydziatowe] Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
Przedstawienie raportu samorzadu, dyskusja nad przedstawianymi sprawami.
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Etap 4: Przygotowanie przez Wtadze odpowiedzi na raport Samorzadu i jego
publikacja przez Samorzagd do wgladu studentow Wydziatu (Zat. 4.5.1).

Raport z narady, ze wzgledu na zasady RODO, jest dostepny u Dziekan
Wydziatu.

W letniej naradzie posesyjnej 2021/2022 dotyczacej semestru zimowego
2021/2022 udziat brato tgcznie we wszystkich etapach okoto 350 osdb:
Etap 1: Zbieranie ankiety.
Etap 2: Opracowanie wstepne danych zebranych w ankiecie przez Samorzad.
Etap 3: Spotkanie zdalne Samorzgdu Studenckiego ze studentami. Omowienie,
potwierdzenie lub zaprzeczenie zebranym w ankietach informacjom przez szersze
grono studentow.
Etap 4: Podsumowanie zebranych informaciji przez Samorzad.
Etap 5: Stacjonarne spotkanie Samorzadu Studenckiego z Wtadzami i administracja
wydziatu, przewodniczgcymi katedr oraz prowadzgcymi. Dyskusja nad zebranymi
sprawami zgtaszanymi przez studentéw.
Etap 6: Spotkanie na zywo ze studentami wydziatu oraz podsumowanie wynikow
spotkania z prowadzgcymi.
Etap 7: Przygotowanie przez Wtadze odpowiedzi na pytania do pracy dziekanatu
oraz przestanie ich do wgladu studentow. W Zat. 4.5.2 zamieszczono pytania
skierowane do dziekanatu i odpowiedzi witadz Wydziatu.

Nie opracowano raportu z narady.

Samorzad Studencki WBLIW przedstawit ponadto raport z dziatalnosci
w semestrze letnim roku akademickiego 2021/2022 (Zat. 4.5.3).

6) Zasieganie i analizowanie opinii_pracownikéw nt. jakosci i efektéow
ksztatcenia

Aktualnie formg uzyskiwania informacji od prowadzacych dotyczacych jakosci
i osiggania efektéw uczenia sie byly ankiety wypetniane przez egzaminatoréw po
kazdym egzaminie wdanej sesji. Raporty Egzaminacyjne dotyczg stopnia
osiggniecia wybranych przedmiotowych efektow uczenia sie ocenianego na
podstawie prac egzaminacyjnych — jest to ocena egzaminatora. Ankieta zawiera
rébwniez miejsce na przedstawienie uwag i wnioskoéw wykfadowcy w sprawie dziatan
projakosciowych. Szczegdlowe podsumowanie wynikéw ankiet przedstawiono
w zatgczniku Zat. 4.6.

W semestrze zimowym 21/22 przeprowadzono ankietyzacje egzaminow
poprzez raporty egzaminacyjne, przygotowywane przez prowadzgcych — otrzymano
56 protokotdéw, podobnie w sesji letniej otrzymano 54 raportéw (na 146 egzamindw).
Gtéwne uwagi sygnalizowane przez prowadzgcych to:

a) stabe przygotowanie studentéw z przedmiotow matematycznych na pierwszych
semestrach studiéw;

b) zbyt niska aktywnos¢ studentéw w czasie wyktadéw;

c) pewne watpliwosci co do samodzielnosci zdawania;
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d) trudnosci w realizacji osiggniecia kompetencji spotecznych — staby kontakt
wzajemny;

e) negatywny wptyw nauczania zdalnego;

f) utrudniony kontakt ze studentami;

g) uczestniczenie w wyktadach wptywa pozytywnie na wyniki egzamindw.

Niestety, nie wszyscy prowadzacy przedstawiajg swoje uwagi i wnioski ogoélne
dotyczgce realizacji wyktadow i ogdélnego poziomu przygotowania studentéw.

7) Ocena infrastruktury dydaktycznej

Statym problemem Wydziatu dotyczgcym infrastruktury dydaktycznej jest
niewystarczajgca liczba duzych i srednich sal dydaktycznych znajdujgcych sie
w gestii Wydziatu. Znaczgco to komplikuje organizacje zaje¢ i optymalne utozenie
rozktadow zaje¢ a takze organizowanie niektorych egzamindéw podczas sesji.
Podnosi to réwniez koszty ksztatcenia, gdyz konieczne jest w takiej sytuacji odptatne
wynajmowanie sal od innych jednostek organizacyjnych Uczelni oraz dzielenie czesci
wyktadéw na réwnolegte ,potoki”. Problem ten w ciggu kilku ostatnich lat narasta.
Wynika to ze stale zwiekszanych limitdbw przyje¢ na studia stacjonarne 1. stopnia.
W ciggu ostatnich kilku lat limit przyje¢ na studia 1. stopnia zwiekszyt sie z 240 osob
(w 2014 r.) do maksymalnie 570 oséb w rekrutacji letniej w 2019 r.

W r.a. 2021-22 problem dotyczgcy niedoboru sal dydaktycznych ulegt
zaostrzeniu ze wzgledu na remont budynku C7 i wylgczenie z uzytkowania
wszystkich sal dydaktycznych mieszczagcych sie budynku gtéwnym i hali
laboratoryjnej. Wsparcie ze strony innych wydziatdbw polegajgce na udostepnieniu
swoich sal byto niewystarczajgce. Czasowo problem ten zostat znacznie ztagodzony
przez przejscie na forme hybrydowg badz w petni zdalng organizacji zaje¢ podczas
niemal catego roku akademickiego. Niemniej jednak problem ten z jeszcze wiekszym
nasileniem dotyczy¢ bedzie kolejnego roku akademickiego 2022-23.

Na studiach niestacjonarnych problem dostepnosci sal dydaktycznych
w zasadzie nie wystepuje zuwagi na zachodzgcy od kilku lat spadek liczby
kandydatow na studia niestacjonarne 1. stopnia oraz prowadzenie rekrutacji na oba
poziomy studidbw niestacjonarnych tylko co drugi semestr. Pozwala to na
uruchamianie na studiach niestacjonarnych réwniez wybranych kursow
powtdrkowych, zgodnie z potrzebami zgtaszanymi przez studentow.

Sale zaplanowane do prowadzenia zaje¢ w formie stacjonarnej byly
w wymaganym zakresie wyposazone w sprzet w postaci rzutnikdw multimedialnych
oraz komputerow stacjonarnych bgdz laptopow udostepnianych Prowadzgcym przez
portieréw.

Wyposazenie wszystkich Prowadzgcych zajecia w czerwcu 2020 r. w tablety
Surface Pro 7 znacznie utatwito prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej- synchronicznej
z wykorzystaniem zalecanych przez Uczelnie narzedzi informatycznych MS Teams
oraz ZOOM. Gtéwnym problemem dla zaje¢ zdalnych-synchronicznych
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prowadzonych z pomieszczen Uczelni byta okresowo pojawiajgca sie staba jako$¢
potgczen w uczelnianej sieci eduroam.

W r.a. 2021-22 ze srodkow otrzymanych na wsparcie nauczania zdalnego na
Wydziale zakupiono 10 zestawdw wspomagajgcych prowadzenie zaje¢ zdalnych
z pomieszczen Uczelni - Jabra PanaCast & Speak 710 bundle. Kazdy zestaw
zawierat: kamere Jabra PanaCast, gtosnik z mikrofonem dookolnym Jabra Speak
710, hub usb, kable, statyw nabiurkowy. Ponadto czes¢ srodkéw zostata przekazana
do Katedr w celu zakupu sprzetu wspomagajgcego nauczanie zdalne np.
przejsciowki bgdz dodatkowe kable do tabletow Surface Pro 7.

8) Ocena obsady zaje¢ dydaktycznych

Pracownicy prowadzgcy zajecia dydaktyczne posiadajg kwalifikacje
wymagane do prowadzenia powierzanych im zaje¢ dydaktycznych. Znaczna liczba
pracownikow dydaktycznych posiada uprawnienia zawodowe, co ma istotny wptyw
na jakos¢ ksztatcenia. Wyktady sg w wiekszosci obsadzone przez pracownikow
samodzielnych. Co najmniej jedna z osob opiekun lub recenzent pracy dyplomowej
magisterskiej posiada stopien dr hab. lub tytut naukowy. Nalezy podkresli¢, ze przy
obsadzie zajec oraz prac dyplomowych, jak rowniez przy okreslaniu liczebnos$ci grup
zajeciowych (innych niz wyktady) rygorystycznie sg stosowane standardy wymagane
przez PKA oraz KAUT.

Ogodlna liczba studentow stale malata na przestrzeni ostatnich 10 Iat,
w szczegolnosci dotyczyto to studentow studidw 2. stopnia i zaocznych, czego
skutkiem byto ograniczenie duzych i nierobwnych obcigzeh dydaktycznych
zwigzanych z preferencjiami studentdw dotyczgcymi niektorych specjalnosci.
Jednakze od 5 lat sukcesywnie zwiekszana jest rekrutacja na studia stacjonarne
1. stopnia. Skutkuje to statym zwiekszaniem sie liczby grup zajeciowych na
semestrach 1-4 oraz wzrostem liczby nadgodzin w Katedrach realizujgcych zajecia
na nizszych semestrach. W ostatnich latach obserwuje sie ogdiny wzrost liczby grup
zajeciowych, niezwigzany z dynamikg zmian liczby studiéw na Wydziale. Wzrost ten
wynika z coraz wiekszej liczby studentéw powtarzajgcych kursy. Zdawalnosc
przedmiotéw ogdlnie systematycznie spada, co przektada sie na zwiekszanie liczby
studentéw powtarzajgcych kursy po raz 2, 3 i kolejny. Powoduje to staty wzrost liczby
nadgodzin oraz coraz wigksze trudnosci z obsadg dodatkowych grup zajeciowych
w niektérych Katedrach.

Personalne obsady sg dokonywane na zebraniach Katedr, z uwzglednieniem
doswiadczenia zawodowego i  specjalizacji  poszczegdlnych  nauczycieli
akademickich. W trakcie zapisow na kursy studenci majg swobode wyboru
prowadzgcego zajecia — w miare wolnych miejsc i w kolejnosci okreslonej terminami
zapisow.

W celu zapewnienia wymaganej jakosci nauczania przez nowych
wyktadowcow stosuje sie zasade, ze nowo zatrudniony pracownik lub doktorant
moze prowadzi¢ po raz pierwszy zajecia w jednej duzej sali z bardziej doswiad-
czonym nauczycielem akademickim.
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Obsada zaje¢ dydaktycznych jest wstepnie ustalana z wyprzedzeniem co
najmniej 4 tygodni przed zakonczeniem poprzedniego semestru. Prace dotyczgce
uktadania planéw studidw oraz przygotowywania zapisbw wspomaga emerytowany
nauczyciel akademicki o duzym doswiadczeniu, byly prodziekan ds. dydaktyki.

Ze wzgledu na prowadzenie zaje¢ przez niemal caty rok akademicki w formie
zdalnej-synchronicznej w zasadzie zrezygnowano Zz powierzania zajec
emerytowanym nauczycielom akademickim naszego Wydziatlu ze wzgledu na ich
stabszg znajomos¢ narzedzi i technik prowadzenia zaje¢ na odlegtosé.
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5. Inne, wybrane dziatania i osiagniecia Wydzialu w obszarze

jakosci ksztalcenia

5.1. Uruchomienie kierunku ,,Advanced Solid Mechnics”

European Master in Advanced Solid Mechanics -
STRAILS i

European Master of Science in
Advanced Solid Mechanics

The University of Lille and Polytech'Lille (France) Université
de Lille
@ centralelille
Centrale Lille (France)
Catholic University of Louvain (UCLouvain, Belgium) ! UCLouvain

National Technical University of Athens (NTUA, Greecs)

EONIKO METIOBIO NOAYTEXNEIO

| NATIONAL TECHNICAL UNIVERSITY

OF ATHENS (NTUA)

Wroctaw University of Science and Technology (WUST, Poland) R R

of Science and Technology

The University of Calabria (Cosenza, Italy)

Nowy kierunek: Advanced Solid Mechanics, Il stopien studiow

UNIVERSITA =
LLA CALABRIA

— 4

» Miedzynarodowy program ksztatcenia STRAINS Erasmus
European Master in Advanced Solid Mechanics — Mundus
finansowany w ramach Erasmus Mundus Joint Master Degrees i

» Dwie specjalnosci ksztatcenia prowadzone na European Master in Advanced Solid M

Wydziale Budownictwa i Mechaniczhym: S
- Mechanics of Structures
- Mechanics of Materials

ﬁﬂiﬁg
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5.2. Nagrody dla prowadzonych na Wydziale kierunkéw studiow

Po raz 8 z rzedu | miejsce w rankingu szkét wyzszych ,Perspektywy” w grupie
kierunku studiow ,Budownictwo”.

Politechnika Wroclawska

| miejsce
BUDOWNICTWO
Studia prowadzone przez:

Wydziat Budownictwa Lqdowego i Wodnego

B fitta it dd

dr Bianko Siiska prof. dr hab. Michal Kieiber
Redaktor Noczelna Przewodniczacy Kapitul fy Rankingu
Perspektywy” Perspektywy 2021

Wyréznienie — certyfikat akredytacyjny dla miedzynarodowego programu
studiow ,Advanced Solid Mechnics” — ,Studia przysztosci 2022".
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5.3. Studia i kursy podyplomowe

Do dziatan na poziomie Wydziat, powigzanych z jakoscig ksztatcenia nalezy
zaliczy¢ takze wspotprowadzenie studiow podyplomowych i kursow:

a) Studia: Gospodarka nieruchomosciami - Edycja 23

Organizatorzy: Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego oraz Dziat Ksztatcenia
Podyplomowego i E-learningu.

Cel studiow: Zadaniem studiow podyplomowe ,Gospodarka Nieruchomos$ciami.
Zarzgdzanie — Utrzymanie — Wycena” jest przekazanie wiedzy niezbednej do
petnienia w gospodarce kraju roli zarzgdcy nieruchomosci oraz roli rzeczoznawcy
majgtkowego (wycena nieruchomosci).

Zakres tematyczny studiow: W zwigzku z zatozonym celem studiow stuchacze
otrzymujg wiedze specjalistyczng oraz niezbedng wiedze z dziedziny prawa,
z dziedziny ekonomii i z dziedzin technicznych, przygotowujgcg do petnienia
wskazanych wyzej funkcji. Zroznicowanie celu studiow na uzyskanie umiejetnosci
upowazniajgcych  do  zarzgdzania  nieruchomos$ciami  oraz  umiejetnosci
upowazniajgcych do petnienia funkcji rzeczoznawcy majgtkowego, a takze
zréznicowanie wymagan dla uzyskania uprawnien w tych zakresach, zostato
uwzglednione przez wyodrebnienia w programie studiéw specjalnosci, ktorymi sa:

e specjalnos¢: ZARZADZANIE — UTRZYMANIE — WYCENA

e specjalnos¢: WYCENA | UTRZYMANIE

e specjalnos¢: ZARZADZANIE | UTRZYMANIE

b) Studia: Miedzynarodowe procedury organizacji inwestycji wedtug FIDIC -
Edycja 23

Organizatorzy: Wydziat Budownictwa Ladowego i Wodnego oraz Dziat Ksztatcenia
Podyplomowego i E-learningu.

Cel studidéw: studia majg na celu przygotowanie o0sob organizujgcych proces
inwestycyjny do stosowania procedur miedzynarodowych FIDIC (Miedzynarodowa
Federacja Inzynieréw Konsultantéw - Fédération Internationale Des Ingénieurs-
Conseils).

Adresaci: oferta skierowana jest do inzynieréw konsultantoéw i doradcéw, inspektorow
nadzoru, inzynierow powotanych do organizacji inwestycji, pracownikdw administraciji
panstwowej i samorzgdowej wykorzystujgcych fundusze Unii Europejskiej na
inwestycje infrastrukturalne, inwestoréw, osdb przygotowujgcych przetargi.
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c) Kurs: Szkolenia diagnostéw kolejowych obiektéw inzynieryjnych

Celem szkolenia jest zapoznanie inspektoréw kolejowych z aktualnymi
zasadami prowadzenia przegladow obiektow mostowych infrastruktury kolejowej
z uwzglednieniem nowoczesnych metod i technik badawczych.

d) Kurs: Szkolenie Drogowych Inspektoréow Mostowych

Kurs jest przeznaczony dla osob zajmujgcych sie utrzymaniem i eksploatacjg
drogowych obiektow mostowych, w mysl zasad opracowanych we wspotpracy
z Generalng Dyrekcjg Drog Krajowych i Autostrad.

5.4. Udziat w Festiwalu Nauki

We wrzesniu 2022 roku odbyta sie kolejna edycja Dolnoslgskiego Festiwalu
Nauki. Pracownicy Wydziat W2 zgtosili trzy tematy na DFN we Wroctawiu oraz jeden
na Filii w Watbrzychu:

a. Technologie bezwykopowej budowy rurociggdw podziemnej infrastruktury
sieciowej - od pierwszych zastosowan do dnia dzisiejszego (dr inz. Bogdan
PRZYBYLA).

b. Wykorzystanie UAV (bezzalogowych statkbw powietrznych — drondéw)
w budownictwie i konserwacji zabytkow (dr inz. tukasz BEDNARZ, mgr inz.
Gabriela WOJCIECHOWSKA).

c. Konkurs science fiction ,Mosty wirtualne” (dr inz. Pawet HAWRYSZKOW, dr
inz. Marco TEICHGRAEBER, mgr inz. Aleksander MROZ).

d. Krotka historia budowy domow - od szatasu do domow z drukarki 3D (dr inz.
Beata SWIATEK-TRAN, dr inz. Magdalena PIECHOWKA-MIELNIK, dr inz.
Marta MOCZKO, dr inz. Anna KAROLAK).

5.5. Udziat w Projekcie POWER

W ramach projektu ZPR PWr Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki

Wroctawskiej realizowano dwa zadania:

- modyfikacji ksztatcenia na kierunku Budownictwo | i Il st.,

- podniesienie kompetencji studentow W2 poprzez realizacje kompleksowego
programu rozwoju kompetencji zawodowych, w tym we wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz informatycznych, zgodnych z oczekiwaniami
dynamicznie zmieniajgcego sie rynku pracy.

5.6. Inna dziatalnos$¢ popularyzatorska zwigzana z ksztatceniem
Projekt “BIM we Wroctawiu” to wydarzenia organizowane w ramach

nawigzanej wspoOfpracy miedzy Katedrg Budownictwa Ogdlnego, Wydziatu
Budownictwa Lgdowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej, Katedrg Budownictwa,
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Wydziatu  Inzynierii  Ksztattowania Srodowiska i Geodezji Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu oraz Dolnoslgskg Okregowag Izbg Inzynierow
Budownictwa. Organizowane cykliczne wydarzenia (1 raz w miesigcu) skierowane sg
do studentow studidw inzynierskich i magisterskich, inzynierobw budownictwa,
geodezji oraz architektow (https://bim.pwr.edu.pl/).

W ramach 1. sezonu odbyto sie 6 wydarzen (webinariéw):
- Technologia BIM. Prelegenci: Dariusz Kasznia, Maciej Dejer. Termin: 06.12.2021
- Podstawy technologii BIM — abc bimu. Prelegent: Mariusz Szostak. Termin:
26.01.2022
-Jak sprawi¢, aby zarzgdzanie budowg bylo szybsze, tatwiejsze oraz
bezpieczniejsze za pomoca jednego systemu. Ajour. Prelegenci: tukasz Idzi, Michat
Pawliszewski Termin:09.03.2022
- Skanowanie 3D w budownictwie i geodezji. Prelegenci: Lechostaw Trznadel,
Arkadiusz Pawtowski. Termin: 20.04.2022
- Zelbet, BIM i Allplan. Prelegent: Karol Janeczko. Termin: 18.05.2022
- Praca w BIM-ie. Strefa Studenta i Absolwenta. Prelegenci: Anna Kiczak, Tomasz
Kapuscik, Mateusz Napiorkowski. Termin: 21.06.2022.
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6. Whnioski koncowe i zalecenia

Na funkcjonowanie Wydzialu w roku akademickim 2021/2022 istotny
wplyw miaty uwarunkowania wynikajgce z okresu pandemii COVID.

Zajecia realizowane w semestrze zimowym odbywaly sie w formie
hybrydowej, a w drugiej czesci semestru — wylgcznie w formie zdalnej,
poczatek semestru letniego — réwniez w formie zdalnej, zgodnie z ZW Rektora
PWr. Ta zmienna sytuacja w sposob niezwykle istotny wplyneta na organizacje
i prowadzenie dydaktyki, na zastosowane metody oceny osiagniecia przez
studentéw efektéw uczenia sie oraz na relacje spoteczne miedzy prowadzgcymi
i pracownikami administracji oraz studentami, a takze w samym srodowisku
studenckim. Istotny wplyw na organizacje zaje¢ mial tez trwajgcy remont
budynku C7, ktéry pozbawit Wydzial mozliwosci korzystania z duzy liczby
witasnych sal dydaktycznych, w tym laboratoriéow.

Ponizej przedstawiono syntetyczne wnioski odnoszgce sie do realizacji dziatan
opisanych szczegotowo w pktach 3. i 4. oraz w zatgcznikach, wraz z propozycjami
zalecen majgcych na celu dalsze podnoszenie jakosci ksztatcenia.

6.1. Zapewnianie jakosci ksztatcenia

Ad 3.1)

Funkcjonowanie WSZJK na WBLIW PWr w roku akad. 2021/2022 byto realizowane
zgodne z zasadami okreslonym w WSZJK oraz innych obowigzujgcych przepisach.
Opracowano nowe zasady WSZJK, regulaminy WKJK, KPK, WKZH.

W zwigzku z konczeniem sie akredytacji KAUT nalezy rozpoczg¢ przygotowania
do wystapienia o przeprowadzenie kolejnej oceny w celu uzyskania certyfikatu
EurAce@ Label. Ponadto, nalezy rozwazy¢ mozliwo$¢é wystgpienia o inng
akredytacje miedzynarodowg z listy uwzglednianych w rankingach.

Ad 3. 2)

Komisje programowe wraz z prodziekanem ds. Dydaktyki, przy udziale Rady
Dyscypliny i Rady Wydziatlu oraz opiekunow specjalnosci, nadzorowaty proces
modyfikacji programoéw ksztatcenia. Programy te, jak co roku, zostaty pozytywnie
zaopiniowane przez RJK oraz Senat PWr. W zakresie programu ksztatcenia dla
kierunku ,Budownictwo” nie byto wielu istotnych zmian. Najistotniejszg byto usuniecie
efektow specjalnosciowych — zgodnie z zaleceniami wynikajgcymi z ocen PKA. Na
Wydziale w r.a. 2021-22 rozpoczeto prowadzenie zaje¢ na nowym kierunku
»<Advanced Solid Mechanics” — w ramach programu miedzynarodowego STRAINS.

W zwigzku z tym, ze ofercie dydaktycznej Wydziatu brak jest studiéw 1. stopnia
w jezyku angielskim wfadze Wydziatu rozpoczely dziatania w tym kierunku.
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Rozwazane jest utworzenie nowej specjalnosci, innej niz na studiach po
polsku, lub uruchomienie nowego kierunku (np. Sustainable Housing, BIM in
Building Engineering, itp.).

Ad 3. 3)

Dziatania projakosciowe Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w roku
akademickim 2021/2022 ograniczyty sie do biezgcego przekazywania podczas
posiedzen RW informacji o dziataniach WKJK i WKHZ oraz KPK. Na spotkaniach
Rady Wydziatu przedstawiono wynik ankiety absolwentéw za semestr letni oraz
wnioski wynikajgce z narad posesyjnych.

Ad 3. 4)

Zajecia w roku akademickim byty prowadzone hybrydowo. W przeprowadzonych
przez Dziekanat akcjach monitorowania zaje¢ poruszono zagadnienia zwigzane
Z organizacjg, realizacjg zaje¢ w formie zdalnej, jak rowniez dotyczgce bazy salowej
(Wydziat ciggle nie dysponuje salami w remontowanym budynku C7), sprzetowej
i informatycznej. Rezultaty analiz zostaty przedstawione przez prodziekana ds.
Dydaktyki w odpowiednich raportach na posiedzeniach Rady Wydziatu.

Ad 3.5)

W roku akademickim 2021/2022, podobnie jak w latach poprzednich, monitorowano
i doskonalono kwalifikacje nauczycieli akademickich poprzez realizacje przyjetej
przez Zespdt Dziekanski strategii rozwoju kadry akademickiej Wydziatu,
z uwzglednieniem wptywu tych dziatan na podniesienie jakosci ksztatcenia. Dziatania
te prowadzono we wspotpracy z katedrami wydziatowymi, co bezposrednio wynika
z zapisow Statutu Politechniki Wroctawskie;.

Ad 3. 6)

Na wydziale proces dyplomowania na studiach 1. i 2. stopnia oraz sposob
przeprowadzenia egzamindw dyplomowych okresla wydziatowa procedura
dyplomowania, zamieszczona na stronie wydziatowej. Dyplomanci realizowali tematy
prac dyplomowych zatwierdzone przez Komisje programowg kierunku budownictwo,
po konsultacji z opiekunami specjalnosci.

Pomimo potwierdzenia wysokiej jakosci czesci prac dyplomowych, ktére otrzymaty
nagrody branzowe, zauwazono pewne uproszczenia w formutowaniu tematow.

W zwigzku z uwagami sformutowanymi przez dwoch przewodniczacych komisji
dyplomowych nalezy zastanowi¢ sie nad przeformufowaniem zakreséw prac
dyplomowych oraz wprowadzanie S$cislejszej kontroli ich zakresow oraz
realizacji tych zakresow przez dyplomantow. Wskazane byloby tez
przemyslenie formuty obrony prac dyplomowych.
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Ad 3.7)

Wydziat prowadzi nabdr kandydatow w rekrutacji letniej: na studia 1. stopnia
stacjonarne i niestacjonarne, dodatkowg na studia 2. stopnia stacjonarne (po polsku
i po angielsku). W rekrutacji zimowej prowadzona jest zasadnicza rekrutacja na
studia 2. stopnia stacjonarne (po polsku i po angielsku) oraz na studia 2. stopnia
niestacjonarne.

Zwraca sie uwage takze m.in. na nastepujgce, ciggle wystepujgce problemy:

a) rekrutacja na studia jest etapowa, tzn. przyjmowanie sg najpierw kandydaci do
okreslonego wskaznika, a nastepnie (po rezygnacji czesci z nich — np. wybor
innego kierunku), takze w celu osiggniecia ,wypetnienia” wskaznika
rekrutacyjnego (bardzo istotne dla funkcjonowania Wydziatu) — kandydaci
z coraz nizszym wskaznikiem. Wynikiem tego jest nabdr coraz stabszych
kandydatow,

b) na studia stacjonarne 2. stopnia jest coraz mniej chetnych, co wynika
z istniejgcych przepisow dotyczgcych uprawnien zawodowych, a takze
brakiem zainteresowania do ich kontynuowania bezposrednio po studiach
inzynierskich. Czes¢ z tych os6b podejmuje jednak studia 2. stopnia
niestacjonarne, fgczac je z pracg zawodowa.

Konieczne jest prowadzenie intensywniejszej kampanii zachecania
absolwentow studiow 1. stopnia do podejmowania na Wydziale studiow 2.
stopnia w zwigzku z malejaca liczba kandydatow. Dyskusja na ten temat miafa
miejsce podczas spotkania WKJK w listopadzie 2021 r. (Zaf. 2.2).

Ad 3. 8)

W roku a.k. 2021-2022 na Uczelni zostaty ztozone cztery wnioski dotyczace
nostryfikacji dyploméw ukonczenia studiéw za granicg na kierunku ,budownictwo”,
dwa postepowania zostaty zakonczone, a wnioski Komisji przekazane do Prorektor
ds. Ksztatcenia.

Ad 3.9)

Dziatalnos¢ Két Naukowych miata istotne wsparcie ze strony pracownikéw Wydziatu,
gtéwnie opiekundw koét oraz witadz Wydziatu. Udziat studentéw w kotach naukowych
jest przejawem indywidualizacji zainteresowan studentéw i wykracza poza
obowigzujgcy program studiéw.

Ad 3. 10)

Na poczatku roku akademickiego 2021-2022 liczba uczestnikow studiow
doktoranckich wynosita 26 os6b studiujgcych na latach od 4 do 7, w tym 3
doktorantéw wdrozeniowych. Na 7 roku studiowaty 3 osoby, ktore otrzymaty
warunkowe przediuzenie na ten rok, poniewaz ziozyty deklaracje ukonczenia
i przekazania gotowej pracy doktorskiej do konca semestru zimowego. Wszyscy
uczestnicy Szkoty Doktorskiej otrzymujg stypendia, w tym jedna osoba w ramach
grantu PRELUDIM BIS.
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Dziatania projakosciowe w zakresie aktywnosci doktorantéw Szkoty Doktorskiej sg
prowadzone centralnie dla wszystkich dyscyplin przez Dziekana i pracownikéw
Szkoty.

Ad 3.11)

W roku akademickim 2021/22 w semestrze zimowym w ramach programu Erasmus+
(lub Exchange) studiowato na WBLIW 22 studentéw z zagranicy, w semestrze letnim
natomiast — 5 studentéw (w tym uwzgledniono 1 studenta studiujgcego caty rok
akademicki). Niestety, zainteresowanie studentéw wymiang miedzynarodowg jest
mate, wskazaty tez na to wyniki ankietyzacji przeprowadzonej w ramach badan dot.
Strategii Wydziatu.

Nalezy zwiekszy¢ udziat studentow w programach Erasmusa; szansg moze by¢
tez przystapienie PWr do konsorcjum Unite!

Ad 3. 12)

Na stronie internetowej Wydziatu https://wbliw.pwr.edu.pl/ sg zamieszczane ina
biezgco aktualizowane wszystkie najwazniejsze informacje dot. organizacji procesu
ksztatcenia oraz wydarzenh, majgcych miejsce na Uczelni i na Wydziale.

Zwraca sie uwage na konieczno$¢ aktualizowania na biezgco informacji
znajdujacych sie na stronach Katedr oraz zakfadkach pracownikow.

Ad 3. 13)
W ramach dziatan dotyczgcych absolwentow:
e prowadzona jest wspotpraca ze Stowarzyszeniem Absolwentéw PWr;
e prowadzona jest wspotpraca z Biurem Karier PWr (ankiety absolwentow);
e realizowana jest analiza ankiet dotyczace loséw absolwentow
przygotowywane przez OPI-PIB w systemie ELA;
e wspoétpraca z Radg Spoteczng WBLIW;
e na podstawie ankiet wydzialowych, wypetnianych obowigzkowo przez
absolwentéw, analizowany jest program studidw w celu jego dalszego
zblizenia do oczekiwan absolwentow.

Na podstawie uwag zawartych w ankietach skierowanych do absolwentow
nalezy zmodyfikowaé/uzupetnié pytania w nich zawarte. Wprowadzenie ankiety
w realizowanej formie elektronicznej istotnie poprawifo mozliwos¢ analizy ocen
wystawianych przez absolwentow.

Ad 3. 14)

Jakos¢ obstugi administracyjnej w dziekanacie Wydziatlu jest na biezgco
monitorowana przez Prodziekana ds. Dydaktyki. Na sprawne przeprowadzanie
obstugi spraw studentéw istotnie wptywa systematyczne podawanie bardzo
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obszernych informacji i wytycznych dla studentow na stronie internetowej Wydziatu
oraz przekazywanie biezgcych komunikatow i ogftoszen poprzez system
informatyczny. W semestrze letnim 2021-22 wystgpity pewne utrudnienia, w
szczegolnosci dla pracownikow administracyjnych obstugujgcych dydaktyke,
wynikajgce z wprowadzania systemu USOS.

Wskazane jest zwrécenie sie do Samorzadu Studenckiego o zwiekszenie
udziafu studentéw w badaniach uczelnianych dot. funkcjonowania
dziekanatow.

6.2. Ocena jakosci ksztalcenia

Ad 4. 1)

Dokumentacja procesu ksztatcenia jest bardzo dobrze prowadzona i nadzorowana
na poziomie wtadz Wydziatu i dziatu administracyjnego zajmujgcego sie dydaktyka.
Wyzwaniem jest niewatpliwie wprowadzanie nowego systemu USOS i rownolegte
prowadzenie dziatan w systemie JSOS.

Ad 4. 2)

W roku akademickim 2021/2022 prowadzono hospitacje zaréwno w formie zdalnej-
synchronicznej, jak i tradycyjnej. Osoby hospitowane byly zobowigzane do
dotgczenia zespotu hospitujgcego do sktadu swoich grup zajeciowych prowadzonych
zdalnie, w catym zakresie prowadzonych zajeé. Wyniki hospitacji nalezy okresli¢ jako
bardzo dobre.

Aktualnie na Uczelni prowadzone sg wstepne prace dotyczgce zmiany formuty
hospitowania zajec.

Ad 4. 3)

W roku akademickim 2021/2022 ponownie umozliwiono studentom anonimowe
wyrazenie opinii na temat prowadzgcych z zaje¢ zgodnie z odpowiednim ZW Rektora
PWr w formie elektronicznej. Studenci mieli mozliwos¢ wypowiadania sie na temat
wszystkich kurséw i form zaje¢, w ktorych uczestniczyli. Niestety, podobnie, jak
w latach poprzednich, zainteresowanie studentéw w wypetnianiu e-ankiet byto bardzo
nikte, na poziomie kilku procent — wiekszos¢ wynikdéw okazata sie niemiarodajna.

W zwigzku z wprowadzaniem systemu USOS po semestrze zimowym 2022-23
nie przewiduje sie przeprowadzenia ankietyzacji zaje¢. System ankietyzacji
zostanie zmieniony, takze w celu zwiekszenia uczestnictwa studentow w tej
procedurze.

Ad 4. 4)

Kontrola antyplagiatowa prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich odbywata
sie przy wykorzystaniu JSA — Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Aktualnie jest
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wdrazany nowy system w petni automatyzujgcy od strony formalnej zarzadzanie
procesem dyplomowania.

W roku akademickim 2021-22 do Dziekana WBLIW nie zostata oficjalnie
zgtoszona zadna praca, ktdra by zostata oceniona przez jej opiekuna jako plagiat.

Ad 4.5)

Narady posesyjne organizowane sg przez Samorzad Studencki. W roku
akademickim 2021/2022 zorganizowane byly dwie narady posesyjne. Wyniki narad
byty prezentowane i omawiane na Radzie Wydziatu. Forma narad wzbudzita pewne
kontrowersje wsréd kadry pracownicze;.

Uwaza sie, ze pozostawiajgc pelng niezaleznos¢ WRSS w kwestii obszardw,
ktore sa na tych naradach dyskutowane oraz sposobu ich przygotowania
(ankietyzowanie studentow) nalezy zadbaé¢ o zachowanie w trakcie tych dziatan
i spotkan odpowiedniego poziomu merytorycznego.

Ad 4. 6)
Przygotowywanie przez egzaminatoréw Raportéw Egzaminacyjnych wynika
z obowigzujgcych przepisdéw o koniecznosci prowadzenia takich dziatan.

Od biezacej sesji wprowadzony zostanie system ankiet on-line, co w istotny
sposOb uprosci procedure wprowadzania danych i wnioskow przez
prowadzacych oraz analizowania wynikéw ankiet.

Ad 4.7)

Zasadniczy wptyw na mozliwosci wykorzystania infrastruktury dydaktycznej, w tym
technicznej, ma trwajagcy remont budynku C7, ktéry spowodowat wytgczenie
z uzytkowania bardzo duzej liczby sal dydaktycznych (w tym laboratoriow). Sale
dydaktyczne, pozyskiwane z innych jednostek Uczelni, nie zawsze spenialy
wymagania wyposazenia w sprzet audiowizualny, a w niektérych — utrudniony lub
wrecz niemozliwy byt dostep do Internetu.

Ad 4. 8)

Pracownicy prowadzacy zajecia dydaktyczne posiadajg kwalifikacje wymagane do
prowadzenia powierzanych im zaje¢ dydaktycznych. Znaczna liczba pracownikéw
dydaktycznych posiada uprawnienia zawodowe, co ma istotny wptyw na jakos¢
ksztatcenia. Wyktady sg w wiekszosci obsadzone przez pracownikow samodzielnych.
Proces obsadzania zaje¢ uwzglednia przygotowanie prowadzgcych do realizowanych
przez nich przedmiotéw.
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7. Zalaczniki

Zat. 2.1. Zasady funkcjonowania WSOZJK na W2 w kadencji 2021-2024.

Zal. 2.2. Protokoét spotkania WJK z dnia 10.11.2021 r.

Zat. 2.6.1. Harmonogram procesu dyplomowania na studiach inzynierskich
w semestrze zimowym 2021-22.

Zat. 2.6.2. Harmonogram realizacji prac dyplomowych w semestrze letnim
2021-22.

Zat. 2.6.3. Harmonogram procesu dyplomowania na studiach magisterskich
w semestrze zimowym 2021-22.

Zat. 2.6.4. Nagrody za prace dyplomowe 2021-22.

Zat. 3.13.1. Wyniki ankietyzacji absolwentow — semestr letni 2021/22.

Zat. 3.13.2. Badania loséw absolwentow w systemie ELA.

Zat. 3.14.  Wyniki oceny pracy Dziekanatu.

Zat. 3.9. Sprawozdania z dziatalnosci naukowych két studenckich.

Zat. 4.2.1. Podsumowanie hospitacji zaje¢.

Zat. 4.2.2. Raport semestralny z hospitacji — sem. zimowy 2021/22.

Zat. 4.2.3. Raport semestralny z hospitacji — sem. letni 2021/22.

Zat. 4.3. Zbiorcze wyniki ankietyzacji studentéw — sem. letni 2021/22.

Zat. 4.4. Wytyczne kontroli antyplagiatowe;j.

Zat. 4.51. WRSS - pytania i odpowiedzi — sem. zimowy 2021/22.

Zat. 4.5.2. WRSS - pytania i odpowiedzi — sem. letni 2021/22.

Zat. 4.5.3. WRSS - raport z dziatalnosci — sem. letni 2021/22.

Zat. 4.6. Wyniki analizy raportéw egzaminacyjnych.
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