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Czes¢ I: Wprowadzenie
1. Wstep

Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego jest jednym z 13 wydziatéw Politechniki
Wroctawskiej i dziata zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Politechniki
Wroctawskiej, w Regulaminie Studiow i w Zarzgdzeniach Wewnetrznych JM Rektora
oraz w Regulaminie Wydziatu BLiW.

Wydziat Budownictwa Ladowego i Wodnego nalezy do AECEF (Association of
European Civil Engineering Faculties) oraz EUCEET (European Civil Engineering
Education and Training Association).

W latach 2011 i 2016 Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego otrzymat, po
dokonaniu oceny jako$ci ksztatcenia na kierunku budownictwo, ocene wyrdzniajgca
Polskiej Komisji Akredytacyjnej. W roku 2012 Wydziat otrzymat wyroznienie Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego prof. Barbary Kudryckiej, nadajgce tytut ,Najlepszego
Kierunku Studiow” w kategorii kierunku budownictwo. W roku 2019 Komisja
Akredytacyjna Uczelni Technicznych (KAUT) oraz ENAEE (European Network for
Accreditation of Engineering Education), w uznaniu wysokiej jakosci ksztatcenia,
udzielita akredytacji na lata akademickie od 2018/2019 do 2022/2023 kierunkowi
budownictwo prowadzonemu na studiach pierwszego i drugiego stopnia na Wydziale
Budownictwa Ladowego i Wodnego.

Przyjecie kandydatow na Wydziat odbywa sie zgodnie z kryteriami kwalifikacyjnymi
ustalanymi w kazdym roku akademickim przez Senat Politechniki Wroctawskiej
i podanymi w odrebnych przepisach wewnetrznych. W uzupetnieniu ogdinych kryteriéw
kwalifikacyjnych w Politechnice Wroctawskiej obowigzujg dodatkowe, szczegotowe
reguty dotyczgce Wydziatu Budownictwa Lgdowego i Wodnego dotyczgce przyje¢ na
studia drugiego stopnia. Poza obowigzujgcg procedurg przyjmowani sg finalisci stopnia
centralnego Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Budowlanych oraz olimpiady
matematycznej i fizycznej.

System ksztatcenia na Wydziale okreslony jest w programach ksztatcenia
przygotowanych zgodnie z wymaganiami KRK (Krajowych Ram Kwalifikacji). Wydziat
realizuje dziatalno$¢ dydaktyczng na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych,
pierwszego idrugiego stopnia oraz na studiach stacjonarnych trzeciego stopnia
(studiach doktoranckich — do czasu ich wygaszenia, tj. 31 grudnia 2023 roku) oraz we
wspotpracy ze Szkotg Doktorskg Politechniki Wroctawskiej.

Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego ksztatci na kierunku budownictwo
o profilu ogdlnoakademickim, w nastepujgcych formach studibw i poziomach
ksztatcenia:

« studia stacjonarne 3,5 letnie, pierwszego stopnia inzynierskie (po maturze),

e studia stacjonarne 1,5 letnie, drugiego stopnia magisterskie (po studiach
pierwszego stopnia na kierunku budownictwo i po kierunkach pokrewnych —
inzynieria Srodowiska oraz architektura i urbanistyka),

« studia niestacjonarne 4 letnie, pierwszego stopnia inzynierskie (po maturze),

o studia niestacjonarne 2 letnie, drugiego stopnia magisterskie (po studiach
pierwszego stopnia na okreslonych kierunkach: budownictwo, budownictwo
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hydrotechniczne, inzynieria Srodowiska, inzynieria | gospodarka wodna,
architektura oraz architektura i urbanistyka).
Na prowadzonym kierunku budownictwo Wydziat realizuje ksztatcenie na pierwszym
stopniu studiéw, zarowno stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, w nastepujgcych
specjalnosciach dyplomowania:
e Inzynieria Budowlana IBB,
e Geotechnika i Hydrotechnika GiH,
e Inzynieria Lgdowa ILB.
Na drugim stopniu studiéw stacjonarnych ksztatcenie odbywa sie w nastepujgcych
specjalnosciach:
o Konstrukcje Budowlane KBU,
e Budowlano-Technologiczna BTO,
e Budownictwo Hydrotechniczne i Specjalne BHS,
o Budownictwo Podziemne i Inzynieria Miejska BPI,
e Budowa Drog i Lotnisk DIL,
e Infrastruktura Transportu Szynowego ITS,
e Inzynieria Mostowa IMO,
o Teoria Konstrukcji TKO,
e Inzynieria Budowlana i Modelowanie BIM,
o Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS,
o Civil Engineering CEB (w jezyku angielskim).
Na drugim stopniu studidow niestacjonarnych ksztatcenie odbywa sie w nastepujgcych
specjalnosciach:
e Konstrukcje Budowlane KBU,
e Budowlano-Technologiczna BTO,
o Budownictwo Hydrotechniczne i Specjalne BHS,
e Budownictwo Podziemne i Inzynieria Miejska BPI,
e Budowa Drdég i Lotnisk DIL,
e Infrastruktura Transportu Szynowego ITS,
e Inzynieria Mostowa IMO,
e Ogodlinobudowlana OBU.
Najzdolniejsi absolwenci studiéw drugiego stopnia mogg kontynuowaé zdobywanie
wiedzy w Szkole Doktorskiej Politechniki Wroctawskiej, ksztatcgc sie w dyscyplinie
Inzynieria Lgdowa i Transport (Szkota Doktorska).
W trakcie studiow najbardziej aktywni studenci majg mozliwos¢ pogtebiania wiedzy
w kotach naukowych i organizacjach studenckich z poszczegdolnych specjalnosci
wydziatowych:
o Koto Naukowe KONKRET przy Katedrze Konstrukcji Budowlanych,
o Koto Naukowe MOLE przy Katedrze Geotechniki, Hydrotechniki, Budownictwa
Podziemnego i Wodnego,

« Koto Naukowe Budownictwa Ogolnego i Badan Nieniszczacych Politechniki
Wroctawskiej ETAKSI przy Katedrze Budownictwa Ogdlnego,

e Koto nr 1 PZITB na PWr na Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego,

o Koto Naukowe Studentow Infrastruktury Transportu Szynowego KOtO 1435 przy
Katedrze Drég, Mostéw, Kolei i Lotnisk,


https://wbliw.pwr.edu.pl/o-wydziale/profil-wydzialu/system-ksztalcenia/2-stopien-specjalnosc-dyplomowania
https://szd.pwr.edu.pl/
https://wbliw.pwr.edu.pl/o-wydziale/profil-wydzialu/system-ksztalcenia/2-stopien-specjalnosc-dyplomowania
https://wbliw.pwr.edu.pl/o-wydziale/profil-wydzialu/system-ksztalcenia/studia-i-stopnia---specjalnosci-dyplomowania
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e Koto Naukowe Mtodzi Menadzerowie Budownictwa przy Katedrze Budownictwa
Ogodlnego,

e Koto Naukowe Mtodzi Mostowcy PWr przy Katedrze Drog, Mostow, Kolei
I Lotnisk,

o Studenckie Koto Inzynierii Komunikacyjnej SKIK przy Katedrze Drog, Mostéw,
Kolei i Lotnisk,

« Koto Naukowe STAL przy Katedrze Konstrukcji Budowlanych,

« Koto Naukowe AQUAE DUCTUS przy Katedrze Geotechniki, Hydrotechniki,
Budownictwa Podziemnego i Wodnego,

o Koto Naukowe Mechaniki przy Katedrze Mechaniki Budowli i Inzynierii Miejskiej,

o KN Fizyki Budowli ,RESTART” przy Katedrze Budownictwa Ogdélnego

e Uczelniana Organizacja Studencka AKTYWNI BUDOWNICZY.

W ramach wspétpracy miedzynarodowej Politechniki Wroctawskiej studenci majg
moznos¢ odbywania jedno- i dwusemestralnych studiow w jednej z kilkudziesieciu
uczelni partnerskich. Mogg tez bra¢ udziat w specjalistycznych praktykach studenckich
(Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej). Samorzad studencki (samorzad.pwr.edu.pl/w2)
ma mozliwo$¢ uczestniczenia w pracach Miedzynarodowego Stowarzyszenia
Studentéw Wydziatébw Budownictwa (IACES - International Association of Civil
Engineering Students).

Od semestru zimowego 2021/2022 Wydziat Budownictwa Ladowego i Wodnego
oferuje studentom nauke na studiach miedzynarodowych magisterskich na kierunku
ASM (Advanced Solid Mechanics), w ramach programu STRAINS. Jest on
przeznaczony dla tych, ktérzy chcg rozwijaé swojg wiedze i umiejetnosci w dziedzinie
mechaniki ciata statego w zakresie modelowania materiatow i konstrukcji. Zaktada on,
ze studenci bedg sie ksztatci¢ jednoczesnie w dwdch obszarach inzynierii: mechanice i
budownictwie. Uczestnicy programu bedg mieli do wyboru jedng z 18 Sciezek
ksztatcenia, obejmujgcg studiowanie na co najmniej trzech uczelniach z szesciu
uczestniczacych w programie — Uniwersytet w Lille i Ecole Centrale w Lille, Uniwersytet
w Calabrii, Uniwersytet w Louvain, Politechnika w Atenach oraz Politechnika
Wroctawska. Absolwent uzyska na koniec wspodlny dyplom wszystkich uczelni
partnerskich.

Doktoranci majg mozliwos¢ prowadzenia badan naukowych w uczelniach krajowych
I zagranicznych, z ktérymi wspotpracuje Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego.

Studenci wydziatu mogg bra¢ udziat w pracach stowarzyszeh naukowo technicznych,
w tym Polskiego Zwigzku Inzynieréw i Technikow Budownictwa oraz Stowarzyszenia
Inzynieréw i Technikow Komunikacji RP, a po ukonczeniu studiéw i uzyskaniu
uprawnien budowlanych mogg by¢ zrzeszeni w I1zbie Inzynieréw Budownictwa.

Wydziat prowadzi takze studia podyplomowe zorientowane na specjalnosci branzy
budowlanej: Zarzgdzanie i utrzymanie nieruchomosci, Wycena nieruchomoS$ci,
Miedzynarodowe Procedury Organizacji Inwestycji wg FIDIC oraz w formie
specjalistycznych szkoleh: Szkolenia drogowych inspektorow mostowych oraz
Szkolenia diagnostéw kolejowych obiektow inzynieryjnych.

W latach 2015-2021 Wydziat zajmowat 1. miejsce w rankingach organizowanych
przez portal edukacyjny Perspektywy jako najlepszy w Polsce Wydziat ksztatcgcy na
kierunku budownictwo.


https://samorzad.pwr.edu.pl/w2
https://samorzad.pwr.edu.pl/w2
https://dwm.pwr.edu.pl/
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2. Struktura organizacyjna Wydziatu BLiW

W kadencji 2020-2024 wtadze Wydziatu stanowia:

Dziekan dr hab. inz. Danuta BRYJA, prof. uczelni
Prodziekan ds. Ogdlnych dr hab. inz. Tomasz TRAPKO, prof. uczelni
Prodziekan ds. Rozwoju Kadry
i Wspotpracy z Zagranicg
Prodziekan ds. Dydaktyki dr inz. Andrzej BATOG

Prodziekan ds. Studenckich dr inz. Magdalena PIECHOWKA-MIELNIK

Po wejsciu w zycie nowelizacji Statutu Politechniki Wroctawskiej z dnia 17 grudnia
2020 roku, od 1 stycznia 2021 roku Wydziat jest podstawowg jednostkg organizacyjng
Uczelni, ktérej zadaniem jest prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej, naukowej
I organizacyjnej. Zadaniem Wydziatu jest tez wspétpraca z radami dyscyplin naukowych
i Szkotg Doktorskg w zakresie dziatalnosci dydaktycznej i naukowej oraz w ksztatceniu
kadry naukowe].

Z Wydziatem Budownictwa Lgdowego i Wodnego wspofpracuje Rada Dyscypliny
Inzynieria Lgdowa i Transport (dyscypliny wiodacej), ktéra jest organem wiasciwym do
nadawania stopni naukowych doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinie Inzynieria
Ladowa i Transport.

Jednostkami organizacyjnymi Wydziatu jest sze$¢ katedr wydziatowych:

o Katedra Budownictwa Ogolnego

o Katedra Drég, Mostéw, Kolei i Lotnisk

« Katedra Geotechniki, Hydrotechniki, Budownictwa Podziemnego i Wodnego

o Katedra Konstrukcji Budowlanych

o Katedra Mechaniki Budowli i Inzynierii Miejskiej

o Katedra Inzynierii Materiatéw i Procesow Budowlanych

Schemat organizacyjny administracji Wydziatu przedstawiono ponize;j:

dr hab. inz. Adrian ROZANSKI, prof. uczelni

‘ KIEROWNIK ADMINISTRACII WYDZIALU ‘
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Czes¢ Il: Zasady organizacji i cele funkcjonowania WSZJK

§1

1. Na Woydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej,
zwanym dalej ,Wydziatem”, funkcjonuje Wydziatowy System Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), ktory obejmuje catos¢ dziatan stuzgcych
zapewnianiu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia na Wydziale.

2. Podstawe prawng WSZJK stanowi Ustawa Prawo o Szkolnictwie Wyzszym,
stosowne rozporzgdzenia ministra witasciwego ds. szkolnictwa wyzszego,
uchwaty Senatu Politechniki Wroctawskiej — a w szczegdlnosci Statut Politechniki
Wroctawskiej, Strategia Rozwoju Politechniki Wroctawskiej oraz jej Misja,
Regulamin Studidéw, pisma okélne i zarzadzenia wewnetrzne JM Rektora
Politechniki Wroctawskiej oraz zarzgdzenia Dziekana Wydziatu.

3. WSZJK funkcjonuje w zgodnosci ze Planem Rozwoju Wydzialu oraz
Regulaminem Wydziatu, a takze uchwatami Rady Wydziatu BLiW.

4. WSZIK uwzglednia wytyczne Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA) oraz innych
organow, krajowych i miedzynarodowych, przyznajgcych akredytacje dotyczgce
ksztatcenia, a takze rekomendacje Rady ds. Jakosci Ksztatcenia w Politechnice
Wroctawskiej, adaptujgc je do warunkow ksztatcenia prowadzonego na Wydziale.

5. Szczegdlowe wymogi organizacyjne zawarte sg w regulaminach komisiji
wydziatowych i procedurach opisujgcych procesy realizowane w ramach
funkcjonowania WSZJK, zatwierdzanych przez Dziekana Wydzialu po
zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu.

§2

1. Celem ogolnym WSZJK jest doskonalenie procesu realizacji ksztatcenia oraz
osiggania przez studentéw Wydziatu zatozonych efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

2. Celami szczegétowymi WSZJK sa:

1) ksztattowanie postaw projakosciowych w $rodowisku akademickim na
szczeblu Wydziatu oraz budowanie kultury jako$ci ksztatcenia przez
inspirowanie i organizowanie dziatan na rzecz zapewniania i doskonalenia
jakos$ci ksztatcenia oraz monitorowanie tych dziatan na Wydziale;

2) state monitorowanie jakosci ksztatcenia na Wydziale, w tym szczegodlnie
zgodnosci z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego oraz wymogami PKA,

3) tworzenie procedur okresowego i systematycznego oceniania jakosci
ksztatcenia na Wydziale — w porozumieniu i przy udziale organow
ogolnouczelnianych;
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4) dokonywanie okresowej i systematycznej samooceny jakosci ksztatcenia na
Wydziale — z uwzglednianiem opinii studentéw poprzez wspétprace
z Samorzagdem Studenckim oraz analize wynikdw ankietyzacji i hospitacji,
a takze dokonywanie oceny jakosci organizacji i warunkow prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych,;

5) zapewnianie statego publicznego dostepu do najwazniejszych informaciji
w zakresie ksztatcenia na Wydziale — gtdwnie za pomocg strony internetowe;j
Wydziatu;

6) doprecyzowanie, ujednolicenie oraz podanie do publicznej wiadomosci
oczekiwan i wymagan naktadanych na studentéw — tam gdzie Regulamin
Studiow w Politechnice Wroctawskiej i inne przepisy uczelniane pozostawiajg
takie mozliwosci;

7) doskonalenie systemu nagradzania wyrdzniajgcych sie nauczycieli
akademickich oraz innych pracownikow zwigzanych z procesem ksztatcenia.

§3

1. Wsrod wyodrebnionych na potrzeby zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale
podmiotéw WSZJK wyrdznia sie m.in.:
1) Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK),
2) Komisje Programowe Kierunkow (KPK) prowadzonych na Wydziale,
3) Rade Spoteczng WBLIiW,
4) Woydziatowe Komisje ds. Hospitowania Zajec.

2. Istotnym podmiotem majgcym wptyw na ocene jakosci ksztatcenia i procesy
zwigzane z jego doskonaleniem ma Rada Spoteczna Wydziatu (RS).

3. Zasady funkcjonowania oraz tryb pracy WKJK, KPK oraz RS okreslone sg w ich
regulaminach — odpowiednio czesci lll, IV i V niniejszego dokumentu.

4. Dziekan Wydziatu zapewnia warunki oraz srodki do realizacji celéw i zadan
WKJIK, KPK i RS w zakresie, w jakim jest to konieczne.

5. Catosciowy nadzoér nad WSZJK sprawuje Dziekan Wydziatu, powierzajgc — na
okres kadencji — biezgce prowadzenie spraw z tym zwigzanych Petnomocnikowi
Dziekana ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Petnomocnik jest powotywany
przez Dziekana na okres kadencji, po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu.

§4

1. WSZIK opiera sie na dziataniach WKJK i KPK, ktére bezposrednio realizujg cele
WSZJK poprzez przypisane im zadania, wspotpracuje z kierownikami katedr
w zakresie zadan majgcych wptyw na jakos$¢ ksztatcenia oraz petnomocnikami
i koordynatorami powotanymi przez Dziekana Wydziatu, a takze korzysta
z pomocy wszystkich pracownikow Wydziatu, w tym obstugi administracyjnej
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Wydziatu, oraz studentéw i doktorantéw, a takze cztonkdéw Rady Spotecznej
Wydziatu.

2. Elementami WSZJK sg réwniez inne komisje, state lub dorazne, powotane na
Wydziale, ktoérych zakres dziatalnosci obejmuje lub istotnie wptywa na szeroko
rozumiane zagadnienia jakosci ksztatcenia. Sg to w szczegolnosci:

1) Woydziatowa Komisja Oceniajgca,

2) Woydziatowa Komisja Nostryfikacyjna,

3) Wydzialowa Komisja Kwalifikacyjna na studia drugiego stopnia na kierunku
budownictwo,

4) Wydziatowe Komisje Egzaminéw Dyplomowych,

5) Wydzialowe Komisje ds. Hospitowania Zaje¢,

6) Woydzialowa Komisja ds. Finansowania Dziatalnosci Studenckiej,

7) Wydziatowa Komisja ds. Studiéw Doktoranckich.

Komisje powotane na Wydziale dziatajg w oparciu o wtasne regulaminy.

3. WSZJK obejmuje rowniez:

1) petnomocnikéw Dziekana — ds. dydaktyki oraz ds. zarzgdzania ryzykiem,

2) wydziatowych koordynatorow — ds. programu European Master in Advanced
Solid Mechanics — STRAINS, ds. programu Erasmus+, ds. programow
edukacyjnych dla studentow zagranicznych studiujgcych na Wydziale, ds.
promocji oraz ds. kontaktéw z absolwentami Wydziatu.

3) opiekuna przedmiotow matematycznych prowadzonych na WBLIW,
opiekunéw praktyk studenckich.

4. Wydziat uczestniczy w dziatalnosci Stowarzyszenia Absolwentéw Politechniki
Wroctawskiej oraz wspotpracuje z Biurem Karier PWr, WKJK wykorzystuje
przygotowywane przez te jednostki opracowania dotyczgce losow absolwentéw
Wydziatu.

§5

1. Podstawowym merytorycznym i nadzorczym elementem WSZJK jest Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK), powotywana przez Dziekana Wydziatu
na okres kadencji. W czasie trwania kadencji Dziekan Wydzialu moze
dokonywac¢ zmian w sktadzie osobowym WKJK, po zasiegnieciu opinii Rady
Wydziatu.

2. Przewodniczgcym WKJK jest osoba wskazana przez Dziekana po zasiegnieciu
opinii Rady Wydziatu.

3. Do ramowego zakresu obowigzkow Przewodniczgcego WKJIK nalezy:
1) inicjowanie dziatah — w porozumieniu z Dziekanem Wydzialu — na rzecz
doskonalenia WSZJK;
2) szybka reakcja w przypadku sygnatdbw o nieprawidtowos$ciach
w funkcjonowaniu WSZJK;
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3) wspodtuczestniczenie w opracowywaniu corocznych harmonogramoéw prac
WKJK i Komisji Programowych Kierunkéow (KPK) prowadzonych na Wydziale
oraz nadzor nad ich terminowg realizacjg;

4) monitorowanie sprawnego dziatania strony internetowej Wydziatu ze
szczegolnym uwzglednieniem publikowania na niej petnych i aktualnych
programéw ksztatcenia;

5) opracowywanie i sktadanie Dziekanowi Wydziatu okresowych sprawozdan
z prac WKJK, zawierajgcych m.in. samoocene jakosci ksztatcenia oraz
syntetyczne wnioski (SWOT);

6) wspoétpraca z Radg ds. Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Wroctawskiej;

7) dokumentowanie dziatan WKJK.

4. Zasady funkcjonowania oraz tryb pracy WKJK okreslone sg w regulaminie
WKJK.

§6

1. Drugim zasadniczym merytorycznym i oceniajgcym elementem WSZJK sg
Komisje Programowe Kierunkéw (KPK) prowadzonych na Wydziale. KPK sg
powotywane przez Dziekana Wydziatu na okres kadencji po zasiegnieciu opinii
Rady Wydziatu. W czasie trwania kadencji Dziekan Wydziatu moze dokonywac
zmian w sktadzie osobowym WKJK, po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu.

2. Przewodniczgcym KPK jest osoba wskazana przez Dziekana po zasiegnieciu
opinii Rady Wydziatu.

3. Zasady funkcjonowania oraz tryb pracy KPK okreslone sg w regulaminie KPK.

§7

1. Rada Wydziatu przynajmniej jeden raz w roku akademickim, poswieca jedno ze
swoich posiedzen zagadnieniom doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale.
Dziekan przedktada Radzie Wydziatu ocene efektow ksztatcenia na Wydziale, na
bazie rocznego sprawozdania Przewodniczgcego WKJK, ktora jest materiatem
do zainicjowania dyskusiji.

2. Na posiedzenie Rady Wydziatu poswiecone jakosci ksztatcenia zapraszani sg
cztonkowie Rady Spotecznej Wydziatu, przedstawiciele pracodawcow,
absolwentéw Wydziatu lub innych srodowisk opiniotwdorczych.
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Czes¢ lll: Zasady organizacji i funkcjonowania WKJK

Politechnika Wroctawska
Wydzial Budownictwa Ladowego i Wodnego

Regulamin Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia
Politechnia | na Wydziale Budownictwa Ladowego
| Wodnego Politechniki Wroctawskiej
§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady funkcjonowania oraz tryb pracy Wydziatowe;j
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK), dziatajgcej na Wydziale Budownictwa
Ladowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej zwanym dalej Wydziatem.

2. Komisja dziata na rzecz doskonalenia i zapewniania jakosci procesu ksztatcenia
w ramach Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK),
zgodnie z wytycznymi Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(USZJK).

3. Wydzialowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, w tym jej przewodniczgcego,
powotuje Dziekan na czas trwania jego kadencji, po zasiegnieciu opinii Rady
Wydziatu. Dziekan moze zmieni¢ sktad WKJK w trakcie kadencji, po zasiegnieciu
opinii Rady Wydziatu.

4. Przewodniczgcy WKJK moze powotaé sekretarza Komisji, do ktorego
obowigzkow naleza:

1) zawiadamianie cztonkéw Komisji o terminach posiedzen,
2) przygotowywanie materiatdw na posiedzenia Komisiji,
3) sporzadzanie protokotow z posiedzen Komisiji,
4) wykonywanie innych zadan zleconych przez przewodniczgcego Komisiji.
§2
Skiad WKJK
1. W skiad Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia wchodza:

1) petnomocnik Dziekana ds. zapewniania jakosci ksztatcenia,

2) prodziekan wtasciwy ds. dydaktyki,

3) prodziekan wtasciwy ds. studenckich,

4) przewodniczgcy wiodacej Rady Dyscypliny Naukowej na Wydziale,

5) kierownik studiow doktoranckich na Wydziale (do czasu ich wygaszenia)
I kierownik dyscypliny ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,

6) przewodniczacy komisji programowych kierunkéw studidéw prowadzonych na
Wydziale,

7) petnomocnik Dziekana ds. dydaktyki,

8) koordynator ds. programéw edukacyjnych dla studentow zagranicznych
i koordynator ds. programu Erasmus,

9) przedstawiciel studentow,
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10) przedstawiciel doktorantow,
11) opiekunowie specjalnosci na studiach | i Il stopnia na kierunkach

prowadzonych na Wydziale,

12) przewodniczgcy Wydziatowych Komisji ds. Hospitowania zajec,
13) inne osoby wskazane przez Dziekana.

2. Imienny skfad Komisji na kadencje 2020-2024 jest przedstawiony w Zat. nr 1 do
niniejszego Regulaminu.

§3
Zakres dziatania WKJK

1. Zakres dziatan Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7

opracowanie, wdrozenie i doskonalenie metodyki monitorowania, analizy
i oceny funkcjonowania WSZJK;

monitorowanie funkcjonowania WSZJK, w tym w prawidtowosci przebiegu
procesdw wskazanych w WSZJK oraz inicjowanie procesu eliminowania
nieprawidtowosci w zakresie realizacji procesu ksztatcenia na Wydziale;
analiza i ocena funkcjonowania WSZJK oraz przygotowanie rocznego raportu
w tym wzgledzie za dany rok akademicki w terminie do konca listopada
nastepnego roku akademickiego (w roku akademickim bedgcym ostatnim

w kadencji — do konca czerwca tego roku akademickiego) wraz
z rekomendacjami dziatan doskonalgcych w zakresie zapewniania jakosci
ksztatcenia i przekazanie ich Dziekanowi oraz - po pozytywnym

zaopiniowaniu przez Rade Wydziatu — Przewodniczgcemu Rady ds. Jakosci
Ksztatcenia — nie pozniej niz do konca grudnia (w roku akademickim bedgcym
ostatnim w kadencji — do konca lipca tego roku akademickiego);
przygotowywanie z inicjatywy witasnej albo na wniosek Dziekana propozycji
rozwigzan (rekomendac;ji, wytycznych lub procedur) w zakresie zapewniania
jakosci  ksztatcenia, azwlaszcza w zakresie doskonalenia procesow
wskazanych w WSZJK;

wspotpraca z Centrum Doskonatosci Dydaktycznej PWr;

wspotpraca z  krajowymi i miedzynarodowymi  stowarzyszeniami
I organizacjami dziatajgcymi w obszarze jakosci ksztatcenia;

wspieranie innych inicjatyw dotyczgcych zapewniania jakosci ksztatcenia,
wskazanych przez Dziekana, Rade Wydziatu, Rade Dyscypliny, Komisje
Programowe, bgdz Rade Spoteczng lub Samorzad Studencki.

§4

Zadania WKJK

1. Do szczegdétowych zadan Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia nalezg
w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia nalezg:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

monitorowanie zgodnosci WSZJK z aktualnymi przepisami prawnymi;
monitorowanie programow studiow i ich aktualizacji;

analizowanie inicjatyw projakosciowych w celu doskonalenia WSZJK;
monitorowanie organizacji zaje¢ i bazy lokalowo-sprzetowej do prowadzenia

zajeC dydaktycznych;
monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich;
monitorowanie jakosci prac dyplomowych i przebiegu egzaminéw

dyplomowych;
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7) monitorowanie procesu rekrutacji na studia;

8) monitorowanie procesu nostryfikacji dyplomow ukonczenia zagranicznych
studiow wyzszych;

9) monitorowanie  aktywnosci  doktorantbw (do  wygaszenia  studidw
doktoranckich);

10) monitorowanie aktywnosci studentow w ramach kot naukowych;

11) monitorowanie krajowej i miedzynarodowej wymiany studenckiej;

12) nadz6r nad publicznym dostepem do informaciji o ksztatceniu na Wydziale;

13) stymulowanie kontaktéw z absolwentami i Radg Spoteczng Wydziatu;

14) monitorowanie sprawnosci obstugi administracyjnej studentow przez
dziekanat.

Do szczegotowych zadan Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
w zakresie oceny jakosci ksztatcenia naleza:
1) ocena dokumentacji procesu ksztatcenia;
2) monitorowanie realizacji procesu hospitacji zaje¢ dydaktycznych i analiza
wynikow hospitacji;
3) monitorowanie realizacji procesu ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych i analiza
wynikow ankietyzacji;
4) monitorowanie dziatan antyplagiatowych;
5) nadzor nad organizacjg wydziatowych narad posesyjnych;
6) zasieganie i analizowanie opinii pracownikéw nt. jakosci i efektow ksztatcenia;
7) zasieganie opinii i analizowanie loséw absolwentow;
8) ocena infrastruktury dydaktyczneyj;
9) ocena obsady wszystkich zaje¢ dydaktycznych.

§5
Tryb pracy i posiedzenia WKJK

WKJK ustala roczny harmonogram prac i przedstawia go Radzie Wydziatu do
konca pazdziernika danego roku akademickiego.

Posiedzenia WKJK odbywajg sie przynajmniej raz w semestrze w trybie
stacjonarnym bgdz w trybie zdalnym synchronicznym na ogdlnie dostepnych
platformach komunikacyjnych.

Tryb, w jakim sie odbywajg posiedzenia, jest uzgadniany przez
przewodniczgcego WKJK z czionkami Komisji.

Przewodniczgcy WKJK informuje cztonkéw Komisji o terminie i miejscu
posiedzenia drogg elektroniczng lub telefonicznie, w sposdb gwarantujgcy
uzyskanie powiadomienia adresata, nie pdzniej niz na 7 dni przed planowanym
terminem posiedzenia.

Cztonkowie Komisji, z odpowiednim wyprzedzeniem, otrzymujg materiaty
dotyczgce spraw poruszanych na posiedzeniu wraz z projektami opinii.
Posiedzeniom WKJK przewodniczy przewodniczgcy Komisji lub wyznaczona
przez niego osoba.

Na posiedzenia WKJK zapraszany jest Dziekan Wydziatu, z gtosem doradczym.

§6
Glosowania WKJK

WKJK podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy regulaminowej liczby cztonkow.
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Tryb tajny gtosowania obowigzuje w przypadku spraw osobowych, w innych
sprawach moze by¢ zarzgdzony przez przewodniczgcego Komisji z jego wiasne;j
inicjatywy lub na wniosek jednego z cztonkow Komisiji.

Gtosowania mogg odbywac sie w trybie stacjonarnym bgdz w trybie zdalnym,
w formie ustalonej przez przewodniczgcego Komisji.

W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego WKJK.
Przewodniczgcy Komisji przedktada uchwaty/opinie WKJK Dziekanowi Wydziatu
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia ich podjecia.

§7
Protokét z posiedzenia WKJK

Z posiedzen WKJK sporzagdzany jest protokot w terminie nie pozniejszym niz 14
dni kalendarzowych od dnia posiedzenia.

Protokot podpisuje przewodniczacy WKJK i sekretarz, o ile zostat powotany.
Protokét podlega zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu WKJK.

§8
Sprawozdania WKJK

Roczne sprawozdanie z prac WKJK przedstawia Dziekanowi przewodniczgcy
Komisji, w formie pisemnej, do konca listopada roku akademickiego
nastepujgcego po roku, ktérego dotyczy sprawozdanie (w ostatnim roku kadenciji
— do konca czerwca tego roku).

Sprawozdanie okreslone w pkt. 1 jest prezentowane i opiniowane podczas
posiedzenia Rady Woydziatu, najp6zniej w grudniu roku akademickiego
nastepujgcego po roku, ktérego dotyczy sprawozdanie.

Coroczne sprawozdanie WKJK powinno zawieraC¢ takze analizy SWOT,
zawierajgce m.in. wnioski oraz proponowane dziatania, majgce na celu
doskonalenie jakosci ksztatcenia na prowadzonych kierunkach studiow.

Ponadto, w uzgodnieniu z Dziekanem Wydziatu, ww. sprawozdanie WKJK moze
zostac rozszerzone o wybrane, szczegdtowe aspekty zalecane w dokumentach
publikowanych na stronie internetowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Wydzialu sprawozdanie
przekazywane jest do Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, nie pdzniej niz do konca
grudnia roku akademickiego nastepujgcego po roku, ktorego dotyczy
sprawozdanie w ostatnim roku kadencji — do kohca lipca tego roku).

§9
Postanowienia dodatkowe

W ramach podejmowanych dziatan WKJK moze tworzy¢ wewnetrzne zespoty
eksperckie i robocze, o charakterze doraznym.

W celu realizacji swoich zadan WKJK moze, w porozumieniu z Dziekanem,
zapraszac do wspoétpracy ekspertéw z Politechniki Wroctawskiej lub spoza niej.
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§10
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy regulamin WKJK wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez
Dziekana Wydziatu.
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10.
11.

Zat. nr 1. do Regulaminu Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia na
Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej

Imienny sktad WKJK na dzien 08.12.2021 r.

dr inz. Piotr BERKOWSKI, prof. uczelni — Przewodniczgcy WKJK, Petnomocnik
Dziekana ds. zapewniania jakoSci ksztatcenia,

drinz. Andrzej BATOG — Prodziekan ds. dydaktyki,

dr inz. Magdalena PIECHOWKA-MIELNIK — Prodziekan ds. studenckich,

prof. dr hab. inz. Wojciech PULA — Przewodniczgcy Rady Dyscypliny Naukowej
Inzynieria Lgdowa i Transport,

dr hab. inz Stanistaw KOSTECKI, prof. uczelni - Kierownik studiow
doktoranckich, Kierownik dyscypliny ksztatcenia Inzynieria Lgdowa i Transport
w Szkole Doktorskiej,

dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ, prof. uczelni — Przewodniczgcy Komisji
Programowych kierunku studiow ,Budownictwo” i kierunku studiow ,Advanced
Solid Mechanics”,

dr inz. Tomasz GORZELANCZYK — Petnomocnik Dziekana ds. Dydaktyki,
przedstawiciel Wydziatu w Centrum DoskonatoSci Dydaktycznej,

dr inz. Michat MUSIALt. — Koordynator ds. Programow Edukacyjnych dla Studentéow
Zagranicznych i Koordynator ds. Programu Erasmus+,

magr inz. Filip GRZYMSKI — przedstawiciel doktorantow,

Emilia KRZYZANOWSKA — przedstawicielka studentow.

W sktad Komisji wchodzg ponadto opiekunowie specjalno$ci na studiach | i Il
stopnia, kierunkow studiow prowadzonych na Wydziale oraz przewodniczgcy
Wydziatowych Komisji ds. Hospitowania Zajec:

a) Opiekunowie specjalnosci dla kierunku Budownictwo:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

prof. dr hab. inz. Ryszard KUTYLOWSKI — specjalnos¢ Inzynieria Lgdowa
(LB),

dr hab. inz. Wiodzimierz BRZAKAtA, prof. uczelni — specjalnosc
Geotechnika i Hydrotechnika (GiH),

dr hab. inz. Andrzej UBYSZ, prof. uczelni — specjalno$c¢ Inzynieria
Budowlana (IBB).

prof. dr hab. inz. Jan BIEN — specjalno$é Civil Engineering (CEB),

prof. dr hab. inz. Jan BILISZCZUK - specjalnos¢ Inzynieria Mostowa
(IMO),

dr hab. inz. Maciejf KRUSZYNA, prof. uczelni — specjalno$¢ Infrastruktura
Transportu Szynowego (ITS),

prof. dr hab. inz. Bozena HOtA — specjalnos$¢ Budowlano-Technologiczna
(BTO),

dr hab. inz. Eugeniusz HOTALA, prof. uczelni — specjalno$¢ Konstrukcje
Budowlane (KBU),

dr hab. inz. Stanistaw KOSTECKI, prof. uczelni — specjalnosc
Budownictwo Hydrotechniczne i Specjalne (BHS),

10) prof. dr hab. inz. Zbigniew WOJCICKI — specjalno$é Teoria Konstrukcji

(TKO),

11) dr hab. inz. Adrian ROZANSKI, prof. uczelni — specjalno$é Budownictwo

Podziemne i Inzynieria Miejska (BPI),

12) dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ — specjalno$¢ Budowa Drég i Lotnisk

(DiL),

13) prof. dr hab. inz. Krzysztof SCHABOWICZ - specjalno$¢ Inzynieria

Budowlana i Modelowanie (BIM),
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b)

14) prof. dr hab. inz. Dariusz t YDZBA — specjalno$é¢ Konstrukcje Inzynierskie i
Specjalne (KIS),

15) prof. dr hab. inz. Zdzistaw HEJDUCKI — specjalnos¢ Ogodlnobudowlana
(OBU).

Opiekunowie specjalnosci dla kierunku Advanced Solid Mechanics:

1) prof. dr hab. inz. Wojciech PULA (W02) — specjalnos¢ Mechanics of
Structures,

2) dr hab. inz. Grzegorz LESIUK, prof. uczelni (W10) — specjalnosc
Mechanics of Materials.

Przewodniczagcy WKHZ:

1) drhab. inz. Dariusz Czepizak, prof. uczelni,
2) drinz. Jacek Grosel,

3) drinz. Maciej Sobdtka.
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Czes¢ IV: Zasady organizaciji i funkcjonowania KPK

Politechnika Wroctawska
Wydzial Budownictwa Ladowego i Wodnego

Regulamin komisji
programowych dla kierunkow studiow @

prowadzonych na

Politechnika
Wrocfawska Wydziale Budownictwa Lagdowego
i Wodnego Politechniki Wroctawskiej
§1
Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy regulamin okresla sposéb funkcjonowania Komisji Programowych

b)

(KPK) dla kierunkéw studidw prowadzonych na Wydziale Budownictwa
Ladowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej, ktory jest zwany dalej
Wydziatem.

Komisje Programowe kierunkow studiow sg powotywane przez Dziekana na czas
trwania jego kadencji, po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu, oddzielnie dla
kazdego kierunku studiow prowadzonych na Wydziale.

Komisja Programowa dziata na rzecz jednego kierunku studidw prowadzonych
na Wydziale, w zakresie zadan dotyczgcych ksztatcenia na tym kierunku,
w szczegolnosci zadan zwigzanych z tworzeniem i modyfikowaniem programow
studiow.

§2
Zadania Komisji Programowej dla kierunku studiow

Wspétpraca z Wydziatowg Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia w zakresie spraw
dotyczgcych plandw i programdéw studiow.

Opracowywanie i modyfikowanie planéw i programéw studidw na poziomie
ksztatcenia pierwszego i/lub drugiego stopnia, dla formy stacjonarnej
i niestacjonarnej (jesli jest prowadzona), w jezyku polskim i angielskim, oraz
proponowanie ewentualnych zmian w programach studiéw.

Tworzenie i modyfikowanie kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku
studidw.

Analizowanie i modyfikowanie planéw i programoéw studidw z uwzglednieniem
opinii otoczenia spoteczno-gospodarczego, potrzeb rynku pracy, opinii rady
spotecznej wydziatu, nauczycieli akademickich, samorzgdu studenckiego oraz
aktualnych osiggnie¢ naukowych w dyscyplinie.

Szczegdtowe zadania dotycza:

modyfikowania i likwidowania: specjalnosci, przedmiotéw, kurséw, form zajec,
liczby godzin, punktéw ECTS;

weryfikacji merytorycznych tresci prowadzonych zaje¢ i ich przydatnosci
w procesie ksztatcenia;
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10.

11.

weryfikacji naktadow pracy studenta koniecznych do osiggniecia przedmiotowych
efektow uczenia sieg;

analizowania wynikdw procesu ksztatcenia w aspekcie osiggania przez
studentow kierunkowych efektow uczenia sie.

Opiniowanie na wniosek Dziekana:

obowigzkowych zaje¢ dodatkowych, w tym ramowego programu praktyk lub
innych zaje¢ o szczegblnym charakterze, m.in. zakresu indywidualnej organizacji
studiow;

proponowanych liczebnosci grup studenckich, w zaleznosci od charakteru
prowadzonych zajec;

kryteriow stosowanych podczas wyboru specjalnosci przez studentow oraz liczby
miejsc przygotowanych na poszczegdlne specjalnosci;

limitbw miejsc na studia pierwszego i/lub drugiego stopnia, dla formy
stacjonarnej i niestacjonarnej (jesli jest prowadzona), oraz specjalnosci na tych
studiach, na potrzeby procedury rekrutacji kandydatéw na studia na Wydziale.
Zatwierdzanie na wniosek Dziekana tematow prac dyplomowych.
Przygotowywanie rocznego sprawozdania dla Dziekana Wydzialu do konca
wrzesnia danego roku akademickiego. Raport stanowi element sktadowy raportu
rocznego WKJK, przedstawianego do konca listopada kolejnego roku
akademickiego.

Udziat w pracach nad dokumentami powstajgcymi w ramach zewnetrznej oceny
kierunku studiow.

Opiniowanie projektéw studiow podyplomowych oraz zmian w programach
studiow podyplomowych juz utworzonych.

Wykonywanie prac powinno by¢ zgodne z obowigzujgcymi rozporzgdzeniami
MEIN, wymaganiami PKA i zarzgdzeniami wewnetrznymi Rektora PWr.

§3
Skiad Komisji Programowej kierunku studiéw

W sktad Komisji Programowej kierunku studiow wchodza:

a) nauczyciele akademiccy, ktérzy sg pracownikami Wydziatu, zadeklarowali
dyscypline naukowg zgodng z dyscyplina/dyscyplinami, do ktérych
przypisany jest kierunek studiow i prowadzg na danym kierunku zajecia
dydaktyczne;

b) przedstawiciele studentéw kierunku studiow.

Czionkéow KPK powotuje Dziekan po zaopiniowaniu przez Rade Wydziatu. Brak
przedstawienia opinii Rady nie wstrzymuje prawa Dziekana do powotania
cztonkéw Komisji Programowe;j.

Sposrod czionkdw KPK Dziekan wyznacza przewodniczacego (po zasiegnieciu
opinii Rady Wydziatu). Przewodniczgcym Komisji moze by¢ profesor lub doktor
habilitowany.

Kadencja KPK trwa od dnia powotania czionkéw, do dnia uptywu kadenciji
Dziekana.

Dziekan moze zmieni¢ sktad KPK oraz jej przewodniczgcego w czasie trwania
kadencji, po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu.

Przewodniczgcy KPK, za zgodg Dziekana, moze powota¢ dodatkowe osoby do
realizacji prac/zadan specjalnych. Osoby te biorg udziat w pracach komisiji
programowej bez prawa gtosu.
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Imienny skfad Komisji Programowych dla kierunkéw studidw prowadzonych na
Wydziale, powotanych na kadencje 2020-2024 jest przedstawiony w Zat. nr 1 i nr 2
do niniejszego Regulaminu.

§4
Zasady dziatania Komisji Programowej kierunku studiéw

1. Pracami Komisji Programowe] kierunku studiéw kieruje jej przewodniczacy.
Posiedzenia KPK mogg sie odbywa¢ w sposob tradycyjny Ilub zdalny
z wykorzystaniem systemow audiowizualnych, lub z wykorzystaniem poczty
elektroniczne;j.

2. Posiedzenia Komisji Programowej kierunku studiow zwotuje jej przewodniczacy
z wiasnej inicjatywy, w zaleznosci od potrzeb, lub na wniosek Dziekana.

3. O terminie i miejscu posiedzenia przewodniczgcy moze informowac cztonkéw
pocztg elektroniczng lub telefonicznie.

4. Uchwaty (opinie, stanowiska, wnioski) KPK zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw, i sg przekazywane Dziekanowi
w formie protokotu z posiedzenia.

5. Uchwaly sg podejmowane w glosowaniu jawnym, za wyjagtkiem uchwat:
dotyczacych spraw osobowych, na wniosek przewodniczgcego lub na wniosek
przynajmniej jednego cztonka komisji programowe;j.

6. W uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy moze zarzadzi¢ podjecie
uchwaty poza posiedzeniami, w trybie obiegowym 2za pomocg poczty
elektroniczne;j.

7. W posiedzeniach KPK mogg uczestniczy¢, z gtosem doradczym, eksperci
zaproszeni przez przewodniczgcego z jego wiasnej inicjatywy lub na wniosek
Dziekana lub czionkow Komisiji.

8. W celu doskonalenia planow i programow studiow wskazana jest wspotpraca
KPK z opiekunami specjalnoéci. Wszelkie uwagi i sugestie dotyczgce plandéw
i programow studidéw, a w szczegolnosci kart przedmiotéw, mogg zgtaszac¢ takze
pracownicy Wydziatu.

§5
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy regulamin WKJK wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez
Dziekana Wydziatu.
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Zat. nr 1. do Regulaminu Komisji Programowych dla kierunkéw prowadzonych na
Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej
Imienny sktad Komisji Programowej dla kierunku Budownictwo prowadzonego
na Wydziale Budownictwa Ladowego i Wodnego, na dzien 08.12.2021 r.

dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ, prof. uczelni — Przewodniczgcy komisji,

drinz. Andrzej BATOG — Prodziekan ds. dydaktyki, cztonek komisji,

dr inz. Magdalena PIECHOWKA-MIELNIK — Prodziekan ds. studenckich, cztonek
komisji,

dr inz. Piotr BERKOWSKI, prof. uczelni — cztonek komisji,

dr hab. inz. Eugeniusz HOTALA, prof. uczelni — cztonek komisji,

dr hab. inz. Wtodzimierz BRZAKALA, prof. uczelni — cztonek komisji,

prof. dr hab. inz. Zbigniew WOJCICKI — cztonek komisji,

Piotr KWAK — przedstawiciel studentéw, cztonek komisji.

W

© N O A

Zat. nr 2. do Regulaminu Komisji Programowych dla kierunkéw prowadzonych na
Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej
Imienny sktad Komisji Programowej dla kierunku Advanced Solid Mechanics
prowadzonego na Wydziale Budownictwa Lagdowego i Wodnego, na dzien
08.12.2021r.

=

dr hab. inz. Piotr MACKIEWICZ, prof. uczelni (W02) — Przewodniczgcy komisji,

dr hab. inz. Mirostaw BOCIAN, prof. uczelni (W10) — Prodziekan ds. studiow
stacjonarnych, cztonek komisji,

drinz. Andrzej BATOG (W02) — Prodziekan ds. dydaktyki, cztonek komisji,

prof. dr hab. inz. Wojciech PULA (W02) — cztonek komisji,

dr hab. inz. Grzegorz LESIUK, prof. uczelni (W10) — cztonek komisji,

dr inz. Joanna PIECZYNSKA-KOZt OWSKA (W02) — cztonek komisji,

dr inz. Adam JEDNOROG (W10) — cztonek komisji,

przedstawiciel studentow — zostanie powotany po przyjezdzie grupy studentéw na
Politechnike Wroctawskg, w semestrze letnim r. ak. 2021/22.

no

©NO O AW
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Czes¢ V: Zasady organizacji i funkcjonowania RS

Politechnika Wroctawska
Wydzial Budownictwa Ladowego i Wodnego

Regulamin Rady Spotecznej @
na Wydziale Budownictwa Ladowego

Politechnika ) i L . .
Wroctawska | | Wodnego Politechniki Wroctawskiej

§1

1. Rada Spoteczna (RS) Wydziatu Budownictwa Lgdowego i Wodnego Politechniki
Wroctawskiej, zwana dalej Radg, jest organem doradczym i wspierajgcym
dziatania Wydziatu Budownictwa Ladowego i Wodnego Politechniki
Wroctawskiej, zwanego dalej Wydziatem.

2. Do kompetencji Rady nalezy:

1) wyrazanie opinii o kierunkach dziatania Wydziatu,
2) wspieranie Wydziatu w dziatalnosci na rzecz jego rozwoju,
3) wyrazanie opinii na temat oczekiwan pracodawcéow wobec absolwentow
Wydziatu,
4) promowanie dziatah Wydziatu w kraju i za granica,
5) wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych wspotpracy Wydziatu z gospodarka,
6) wyrazanie opinii w innych sprawach przedtozonych przez Dziekana.
3. W sktad Rady mogg wchodzi¢ przedstawiciele:
1) organdéw samorzadu terytorialnego,
2) organow samorzgdu zawodowego,
3) instytucji i stowarzyszeh naukowych, zawodowych i tworczych,
4) przedsiebiorcéw i organizacji gospodarczych,
5) 5} innych instytucji wspotpracujgcych z Wydziatem.

§2

1. Czlonkowie Rady powotywani sg przez Rektora Politechniki Wroctawskiej na
wniosek Dziekana Wydziatu, po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu.

2. Kadencja Rady trwa cztery lata, poczgwszy od roku nastepujgcego po roku
wyboru Senatu.

3. Dziekan moze wystgpi¢ do Rektora z wnioskiem o odwotanie czionka Rady
przed uptywem jej kadencji lub powotanie nowego cztonka Rady w trakcie
kadenciji.

4. Na inauguracyjnym posiedzeniu Rady Dziekan wrecza akty nominacyjne
powotanym czionkom Rady.

5. W posiedzeniach Rady uczestniczy Dziekan.

6. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczyC takze prodziekani, kierownicy katedr
Wydziatu i zaproszeni goscie.

§3

1. Czlonkowie Rady wybierajg sposréd siebie przewodniczagcego i zastepce
przewodniczgcego na okres kadenciji.
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Obradami Rady kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci zastepca
przewodniczgcego.

Posiedzenia Rady sg protokotowane. Protokét z posiedzenia Rady jest
zatwierdzany przez przewodniczgcego Rady lub jego zastepce.

Obstuge administracyjng Rady zapewnia Sekretariat Wydziatu.

Dokumentacja prac Rady przechowywana jest w Sekretariacie Wydziatu.

§4

Posiedzenia Rady zwotuje przewodniczgacy z wiasnej inicjatywy, na wniosek
Dziekana lub na wniosek wiecej niz potowy cztonkow Rady.

Zawiadomienia dostarczane sg w skuteczny sposéb z wyprzedzeniem 14-
dniowym. W uzasadnionych przypadkach zawiadomienie moze zostac
doreczone z naruszeniem 14-dniowego terminu.

Posiedzenia Rady odbywajg sie; co najmniej dwa razy w roku. W uzasadnionych
przypadkach dopuszczalne jest przeprowadzenie posiedzenia Rady w sposob
zdalny lub hybrydowy (cze$¢ czionkéw bierze udziat w posiedzeniu
stacjonarnym, a pozostali w sposob zdalny), z wykorzystaniem odpowiednich
narzedzi informatycznych.

Posiedzenia Rady odbywajg sie w obecnosci; co najmniej potowy jej skfadu.

W sprawach wymagajgcych gtosowania przeprowadza sie gtosowanie jawne,
chyba ze zostanie zgtoszony wniosek o zmiane trybu gtosowania na tajny
i wniosek ten zostanie przyjety. Cztlonkowie Rady mogg przeprowadzié¢
gtosowanie poprzez oddanie gtosu z uzyciem $rodkéw komunikacji na odlegtosc,
w szczegolnosci: systemu do zdalnego gtosowania, poczty, poczty
elektronicznej, wideokonferencji lub telekonferencji.

Uchwaly przyjmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosow (za przyjeciem uchwaty
gtosuje wiecej oséb niz przeciw, niezaleznie od liczby osob, ktére wstrzymaty sie
od gtosu). Uchwaly podpisywane sg przez przewodniczgcego Rady lub jego
zastepce.

Uchwaty Rady przekazywane sg Dziekanowi do stosownego wykorzystania.
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Zat. nr 1. do Regulaminu Rady Spotecznej Wydziatu Budownictwa Ladowego

10.

11.

12.

13.

14.

I Wodnego Politechniki Wroctawskiej
Imienny skiad RS na dzien 30.06.2021 r.

mgr inz. Przemystaw Nowak — Przewodniczacy Rady Spofecznej

Dyrektor KGHM Polska Miedz S.A./Oddziat Zaktad Hydrotechniczny

mgr inz. Wojciech Laska — Zastepca Przewodniczgcego Rady Spofecznej
Prezes KEIM Farby Mineralne Sp. z 0.0.

dr inz. Stanistfaw Biernat

Dyrektor SHH Sp. z o0.0.

dr inz. Mariusz Jackiewicz

Prezes Visbud-Projekt Sp. z o.0.

mgr inz. Krzysztof Janczura

Cztonek Zarzgdu PFEIFER Technika Linowa | Dzwigowa Sp. z o.0.

dr inz. Jarostaw Krazelewski

Kierownik Dziatu Techniczno Handlowego, starszy projektant, Keller Polska Sp.
Z0.0

dr hab. inz. Marek Kruzynski,

em. prof. PWr, Prezes Zarzadu Oddziatu Wroctawskiego SITK RP

mgr inz. Marek Nowara

Dyrektor PB Inter- System S.A.

mgr inz. Janusz Superson

Przewodniczgcy Oddziatu Wroctawskiego Polskiego Zwigzku Inzynierow
i Technikéw Budownictwa

mgr inz. Janusz Szczepanski

Przewodniczgcy Dolnoslgskiej Okregowej Izby Inzynieréow Budownictwa

mgr inz. Pawef Watroba

Prezes PBW Inzynieria Sp. z o.o0.

mgr inz. Tomasz Wroblewski

V-ce Prezes Hydroprojekt Wroctaw Sp. z o.o.

mgr inz. Andrzej Rozmarynowski

GM Roads Polska Sp. z o.0.

dr inz. Dawid Wisniewski

Gtowny projektant konstrukcji mostowych ASECon Sp. z 0.0.
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Czes¢ VI: Struktura procesow i procedury w WSZJK

1. Obszary procesow dot. jakosci ksztalcenia na WBLIW

Zgodnie z wytycznymi zawartymi w USZJK dot. procesow majgcych kluczowe
znaczenie dla jakosci ksztatcenia na PWr, w ramach funkcjonowania WSZJK
wyrozniono nastepujgce:

1) Programy studiéw:

2)

3)

4)

5)

6)

a) tworzenie i modyfikowanie programow studidw pierwszego i drugiego
stopnia, studiow podyplomowych, w tym indywidualizowanie programu
studiow dla studidéw pierwszego i drugiego stopnia;

b) zapewnianie  wspdipracy z  otoczeniem  spoteczno-gospodarczym
w konstruowaniu, realizacji idoskonaleniu tych programow; w tym
analizowanie potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego przez zbieranie
opinii pracodawcéw nt. absolwentéw Wydziatu i programow studiow.

Rekrutacja:

a) rekrutowanie na studia pierwszego i drugiego stopnia oraz studia

podyplomowe.

Dobdr i doskonalenie kadry dydaktyczne;:

a)

b)
c)

zapewnianie odpowiedniego przygotowania merytorycznego
| pedagogicznego nauczycieli akademickich idoktorantéw w zakresie
ksztatcenia — powierzanie zaje¢ dydaktycznych;

ocenianie nauczycieli akademickich w obszarze ksztatcenia;

wspieranie rozwoju kadry dydaktycznej w celu ciggtego podnoszenia ich
kompetencji merytorycznych i pedagogicznych w zakresie ksztatcenia.

Ksztalcenie i weryfikacja efektéw uczenia sie:

a)
b)
c)

d)

realizowanie programu studiow pierwszego i drugiego stopnia, studiéw
podyplomowych; w tym ocenianie stopnia osiggniecia efektéw uczenia sig;
zapewnianie infrastruktury i zasobdéw edukacyjnych wykorzystywanych
w procesie ksztatcenia;

zapewnianie warunkow i ksztattowanie sposobdéw podnoszenia stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia;

monitorowanie i ocena przebiegu procesu dydaktycznego, w tym zwtaszcza
hospitowanie zaje¢ oraz badanie opinii studentéw oraz uczestnikéw studiow
podyplomowych;

wspieranie studentow oraz uczestnikdéw studiow podyplomowych w uczeniu
sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek
pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia; badanie opinii absolwentow
nt. programéw studiéw/programow ksztatcenia;

Praktyki:

a)

realizacja praktyk zawodowych.

Dyplomowanie:

a)

realizacja procesu dyplomowania.
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7)

Umiedzynarodowienie:

a) zapewnianie warunkéw i ksztattowanie sposobdw podnoszenia stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunkach realizowanych na

8) Pu

Wydziale.
bliczny dostep do informacji:

a) zapewnianie publicznego dostepu do informacji o programach studiéw
I ksztatcenia, warunkach ich realizacji i osigganych rezultatach, a takze
w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia w Uczelni i na Wydziale.

2. Ksiega Procedur na WBLIW

W Ksiedze Procedur WBLIW zawarto opis i sposob trybu realizacji czasowo
uporzgdkowanych czynnosci stuzgcych osiggnieciu celow opisanych wyzej procesow:

przez dziekanat

Nr Nazwa procedury Nr Osoby odpowiedzialne
procedury, procesu | za realizacje procesow
opisanych procedurg
1 Procedura tworzenia nowego kierunku studiow 1) a) Przewodniczacy KPK
2 Procedura tworzenia i modyfikacji programéw 1) a) Przewodniczacy KPK
ksztatcenia
3 Procedura modyfikacji treSci ksztatcenia 1) a) Przewodniczacy KPK
4 Procedura badania opinii pracodawcéw 1) b) Przewodniczgcy WKJK
nt. programu studiéw i absolwentow
5 Procedura rekrutacji na studia 2) a) Prodziekan ds.
Dydaktyki
6 Procedura zlecania zaje¢ dydaktycznych 3)a) Prodziekan ds.
Dydaktyki
7 Procedura hospitowania zorganizowanych zajeé 3) b) Przewodniczgcy WKJK
dydaktycznych prowadzonych na WBLIW na 4) d) + Przewodniczacy
studiach | i Il stopnia WKHZ
8 Procedura ankietyzacji zorganizowanych zajec 3) b) Przewodniczgcy WKJK
dydaktycznych prowadzonych na WBLIW na 4) d)
studiach | i Il stopnia
9 Procedura weryfikacji osiggniecia zatozonych 4) a) Przewodniczgcy WKJK
efektow ksztatcenia
10  |Procedura tworzenia semestralnych rozktadéw zaje¢| 4) a) Prodziekan ds.
Dydaktyki, Petnomocnik
ds. Dydaktyki
11  |Procedura semestralnych zapiséw na kursy 4) a) Prodziekan ds.
Dydaktyki, Petnomocnik
ds. Dydaktyki
12  |Procedura wyboru specjalnosci 4) a) Prodziekan ds.
Dydaktyki
13  |Procedura badania jakosci obstugi studentow 4) b) Prodziekan ds.

Dydaktyki, Petnomocnik
ds. Dydaktyki
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14  |Procedura rekrutacji do programu Erasmus+ 4) c) Prodziekan ds.
7) a) Dydaktyki,
Koordynator ds.
Programu Erasmus+,
Koordynator ds.
Programéw
Edukacyjnych dla
Studentéw
Zagranicznych
15 |Procedura badania opinii absolwentow 4)e) |Przewodniczacy WKJIK
konczacych studia | i Il stopnia
16  |Procedura badania loséw absolwentéw (na bazie 4)e) |Przewodniczacy WKJIK
danych z Biura Karier PWr oraz ELO)
17  |Procedura badania opinii pracodawcow na temat 5) a) Prodziekan ds.
realizacji praktyk zawodowych Dydaktyki
18 |Procedura organizacji praktyk zawodowych 5) a) Prodziekan ds.
Dydaktyki
19  |Procedura procesu dyplomowania 6) a) Prodziekan ds.
Dydaktyki
20  |Procedura zapewnienia publicznego dostepu 8) a) Przewodniczgcy WKJK

do informacji o Wydziale

Czes¢ VII: Postanowienia koiicowe

1.

Zasady zawarte w powyzszym Wydzialowym Systemie Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia opracowano na podstawie Wydzialowego Systemu Oceny
i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonujgcego na Wydziale Budownictwa
Ladowego i Wodnego Politechniki Wroctawskiej w kadencji 2016-2020 wraz
z procedurami zawartymi w Ksiedze Procedur, oraz aktualnych przepiséw dot.
Uczelnianego System Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia.

Zasady funkcjonowania WSZJK sg udostepnione na stronie internetowej
Wydziatu.

Wydziatowy System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia jest ciggle doskonalony
w kierunku poprawy jakosci ksztatcenia na Wydziale. Uwagi i propozycje zmian
w WSZJK moze zgtosi¢ Dziekanowi kazdy pracownik Wydziatu, a takze wszyscy
studenci na kazdym stopniu i formie ksztatcenia oraz inne osoby zwigzane
z Wydziatem. Dziekan Wydziatu przekazuje zgtoszone wnioski do WKJK.
Przewodniczgcy Komisji ma obowigzek przedyskutowa¢ wnioski podczas
najblizszego posiedzenia Komisiji.

Zasady zawarte w niniejszym dokumencie wchodzg w zycie z dniem ogtoszenia
przez Dziekana Wydziatu stosownego zarzgadzenia po wyrazeniu pozytywnej
opinii przez Rade Wydziatu.




Zasady organizacji i funkcjonowania Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Wydziale BLiW PWr

Czesc¢ VIII: Dokumenty zwigzane

P © 0

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2021, poz.
478 z pdzn. zm.)

Rozporzagdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz. 1861 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia 2018 r.
w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018
poz. 1818 z pézn. zm.).

Ustawa z 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2016, poz. 64 z
podzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018 poz. 2218).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzes$nia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz.U. 2018 poz. 1787).

Szczegodtowe kryteria dokonywania oceny programowej. Zatgcznik nr 2 do Statutu Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, on-line:_https://www.pka.edu.pl/ocena/kryteria-oceny-programowej/.
Statut Politechniki Wroctawskiej (PO 40/2021 z dnia 13 lipca 2021 r.).

Regulamin Studiow na Politechnice Wroctawskiej (PO 27/2021 z dnia 6 maja 2021 r.).

. ZW 54/2021 w sprawie Regulaminu organizacyjnego Politechniki Wroctawskiej z dnia 20

kwietnia 2021 r.

ZW 14/2020 w sprawie w sprawie zasad tworzenia, przeksztatcania i likwidacji kierunkéw
studiéw w Politechnice Wroctawskiej z dnia z dnia 17 lutego 2020 r.

ZW 98/2018 w sprawie wytycznych do tworzenia programéw studidw o profilu
ogolnoakademickim w Politechnice Wroctawskiej rozpoczynajgcych sie od roku
akademickiego 2019/2020 z dnia 11 grudnia 2018 .

ZW 99/2018 w sprawie wytycznych do tworzenia programéw studiow o profilu praktycznym
w Politechnice Wroctawskiej rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2019/2020 z
dnia 11 grudnia 2018 r.

ZW 121/2020 w sprawie dokumentowania programow studidw rozpoczynajgcych sie od
roku akademickiego 2021/2022 i p6zniej z dnia 17 grudnia 2020 .

ZW 25/2019 w sprawie dokumentowania w jezyku angielskim programow studiow
dotyczgcych studidow rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2019/2020 lub pdzniej
z dnia 26 marca 2019r.

ZW 97/2021 w sprawie zamawiania, zlecania i powierzania zaje¢ dydaktycznych oraz
rozliczania pensum dydaktycznego na dany rok akademicki z dnia 27 sierpnia 2021.

ZW 136/2016 w sprawie dokumentacji przebiegu studibw w Politechnice Wroctawskiej
Z dnia 8 listopada 2016 r.

ZW 109/2017 w sprawie dokumentacji przebiegu studibw w Politechnice Wroctawskiej
(zmiana zatgcznika do ZW 136/2016) z dnia 4 pazdziernika 2017 r.

ZW 62/2021 w sprawie zmiany zatgcznika nr 1 do Zarzadzenia Wewnetrznego 136/2016
w sprawie dokumentacji przebiegu studidow (z pézn.zm.) z dnia 14 maja 2021 r.

ZW 96/2020 w sprawie organizacji studenckich praktyk zawodowych w Politechnice
Wroctawskiej z dnia 21 pazdziernika 2020 r.

ZW 111/2017 w sprawie wprowadzenia wytycznych do tworzenia programow ksztatcenia
na studiach podyplomowych w Politechnice Wroctawskiej z dnia 09 pazdziernika 2017.

ZW 112/2017 w sprawie wprowadzenia wytycznych dotyczgcych organizacji i prowadzenia
studiéw podyplomowych w Politechnice Wroctawskiej z dnia 09 pazdziernika 2017.

ZW 88/2019 w sprawie organizacji studiow podyplomowych z dnia 18 pazdziernika 2019.
PO 18/2021 w sprawie ogtoszenia Regulaminu studiéw podyplomowych w Politechnice
Wroctawskiej uchwalonego przez Senat (Uchwata nr 61/7/2020-2024 z dnia 18. lutego
2021).

ZW 117/2021 w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w Politechnice Wroctawskiej z dnia 27.09.2021.

ZW 77/2020 w sprawie powotania Rady ds. Jakosci Ksztatcenia w Politechnice
Wroctawskiej z dnia 23.09.2020 (z pézn. zm.).


https://www.pka.edu.pl/ocena/kryteria-oceny-programowej/
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ZW 85/2021 w sprawie utworzenia Centrum Doskonatosci Dydaktycznej Politechniki
Wroctawskiej z dnia 1 lipca 2021 r.

ZW 151/2021 w sprawie powotania Rady oraz Komitetu Wykonawczego Centrum
Doskonatosci Dydaktycznej Politechniki Wroctawskiej z dnia 10 grudnia 2021 r.

ZW 46/2021 w sprawie hospitowania zorganizowanych zajeé¢ dydaktycznych prowadzonych
w Politechnice Wroctawskiej z dnia 17 marca 2021.

ZW 155/2021 w sprawie badania opinii studentéw i doktorantéw o wypetnianiu obowigzkéw
dydaktycznych przez nauczycieli akademickich Politechniki Wroctawskiej z dnia 20 grudnia
2021 r.

ZW 97/2018 w sprawie zmiany zasad dotyczacych zatrudniania nauczycieli akademickich
na stanowiska badawczo-dydaktyczne, badawcze i dydaktyczne w Politechnice
Wroctawskiej z dnia 30 listopada 2018 r.

ZW 27/2019 w sprawie zmiany zasad dotyczacych zatrudniania nauczycieli akademickich
na stanowiska badawczo-dydaktyczne, badawcze i dydaktyczne w Politechnice
Wroctawskiej (zmiana ZW 97/2018) z dnia 27 marca 2019 r.

Pozostate ZW Rektora PWr oraz PO zwigzane z: organizacjg procesu ksztalcenia,
rekrutacjg na studia, oceng nauczycieli akademickich i pracownikéw.

Regulamin Wydziatu BLiW. Uchwata nr RW/16/3/2020-2024 z dnia 26.01/2022 r..
Zarzadzenie Dziekana WBLIW Nr W02/49/2020-2024 w sprawie powotania Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) na okres kadencji 2020-2024 z dnia 8 grudnia
2021 r.

Zarzadzenie Dziekana WBLIW Nr W02/46/2020-2024 w sprawie sktadu Komisiji
Programowej dla kierunku studiéw ,Budownictwo” z dnia 8 grudnia 2021 r.

Zarzadzenie Dziekana WBLIW Nr WO02/47/2020-2024 w sprawie powotania Komisji
Programowej dla kierunku studiéw ,Advanced Solid Mechanics” z dnia 8 grudnia 2021 r.
Zarzadzenie Dziekana WBLIW Nr W02/45/2020-2024 w sprawie powotania opiekunéw
specjalnosci na kierunku studiow ,Advanced Solid Mechanics” z dnia 8 grudnia 2021 r.
Zarzadzenie Dziekana WBLIW Nr W02/44/2020-2024 w sprawie petnomocnika ds. Jakosci
Ksztatcenia na Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego z dnia 7 grudnia 2021 r.
Zarzadzenie Dziekana WBLIW Nr WO02/38/2020-2024 w sprawie powotania Komisji
Egzaminéw Dyplomowych z dnia 27 pazdziernika 2021 r.

Zarzagdzenie Dziekana WBLIW Nr W02/5/2020-2024 w sprawie powotania Pethomocnika
ds. Dydaktyki na Wydziale Budownictwa Ladowego i Wodnego z dnia 18 wrzesnia 2020 r.
Uchwata Rady Konsultacyjnej Nr RK/41/11/2020-2024 w sprawie powofania na rok
akademicki 2021/2022 opiekunéw specjalnosci na studiach | i Il stopnia z dnia 27 wrzesnia
2021 r.

Pozostate Zarzgdzenie Dziekana WBLIW zwigzane z organizacjg: procesu ksztatcenia,
rekrutacjg na studia, oceng nauczycieli akademickich i pracownikow.


https://wbliw.pwr.edu.pl/fcp/uGBUKOQtTKlQhbx08SlkCVhhQAykrCDILDWdbXxMbFmFBWxslAxt1FSVcVnRKCkI8VQIDJCUODBYAKg8TXAMIOAZK/_users/code_6DlYIPwUXK0IxVR99XFNBFEZcFiw5Qx0O/zarzadzenia_wewnetrzne_dziekana/2021/zarzadzenie_dziekana_47_2020-2024.docx
https://wbliw.pwr.edu.pl/fcp/uGBUKOQtTKlQhbx08SlkCVhhQAykrCDILDWdbXxMbFmFBWxslAxt1FSVcVnRKCkI8VQIDJCUODBYAKg8TXAMIOAZK/_users/code_6DlYIPwUXK0IxVR99XFNBFEZcFiw5Qx0O/zarzadzenia_wewnetrzne_dziekana/2020/zarzadzenie_dziekana_5_2020-2024.pdf
https://wbliw.pwr.edu.pl/fcp/uGBUKOQtTKlQhbx08SlkCVhhQAykrCDILDWdbXxMbFmFBWxslAxt1FSVcVnRKCkI8VQIDJCUODBYAKg8TXAMIOAZK/_users/code_6DlYIPwUXK0IxVR99XFNBFEZcFiw5Qx0O/zarzadzenia_wewnetrzne_dziekana/2021/zarzadzenie_dziekana_44_2020-2024.docx
https://wbliw.pwr.edu.pl/fcp/uGBUKOQtTKlQhbx08SlkCVhhQAykrCDILDWdbXxMbFmFBWxslAxt1FSVcVnRKCkI8VQIDJCUODBYAKg8TXAMIOAZK/_users/code_6DlYIPwUXK0IxVR99XFNBFEZcFiw5Qx0O/zarzadzenia_wewnetrzne_dziekana/2021/zarzadzenie_dziekana_38_2020-2024.doc
https://wbliw.pwr.edu.pl/fcp/uGBUKOQtTKlQhbx08SlkCVhhQAykrCDILDWdbXxMbFmFBWxslAxt1FSVcVnRKCkI8VQIDJCUODBYAKg8TXAMIOAZK/_users/code_6DlYIPwUXK0IxVR99XFNBFEZcFiw5Qx0O/zarzadzenia_wewnetrzne_dziekana/2021/zarzadzenie_dziekana_46_2020-2024.docx
https://wbliw.pwr.edu.pl/fcp/uGBUKOQtTKlQhbx08SlkCVhhQAykrCDILDWdbXxMbFmFBWxslAxt1FSVcVnRKCkI8VQIDJCUODBYAKg8TXAMIOAZK/_users/code_6DlYIPwUXK0IxVR99XFNBFEZcFiw5Qx0O/zarzadzenia_wewnetrzne_dziekana/2021/zarzadzenie_dziekana_45_2020-2024.docx
https://wbliw.pwr.edu.pl/fcp/uGBUKOQtTKlQhbx08SlkCVhhQAykrCDILDWdbXxMbFmFBWxslAxt1FSVcVnRKCkI8VQIDJCUODBYAKg8TXAMIOAZK/_users/code_6DlYIPwUXK0IxVR99XFNBFEZcFiw5Qx0O/zarzadzenia_wewnetrzne_dziekana/2021/zarzadzenie_dziekana_49_2020-2024.docx

Politechnika Wroctawska

PROTOKOL ZE SPOTKANIA (on-line)
WYDZIALOWEJ KOMISJI ds. JAKOSCI KSZTALCENIA

NA WYDZIALE BUDOWNICTWA LADOWEGO | WODNEGO
POLITECHNIKI WROCtAWSKIEJ

W DNIU 10.11.2021 .
1. Tematyka spotkania
a) - sprawozdanie WKOZIJK za rok akad. 2020-21 — informacja (dr inz. Piotr Berkowski)
b) - harmonogram prac WKJK — informacja (dr inz. Piotr Berkowski)

c) WSJK—wg nowego ZW 117/2021 — informacja — do zdefiniowania (dr inz. Piotr
Berkowski)
- zasady funkcjonowania i organizacja WSJK
- zasady funkcjonowania i tryb pracy WKJK — regulamin
- zasady funkcjonowania i tryb pracy KPK — regulamin

d) dyskusja nt. specjalnosci prowadzonych na Wydziale (prof. D. Bryja) i wolne wnioski
(prof. M. Kruszyna)

e) podsumowania

2. Lista obecnosci

1. Dr hab. inz. Danuta Bryja, prof. uczelni, Dziekan Wydziatu

2. Drinz. Piotr Berkowski, prof. uczelni dyd., petnomocnik Dziekana ds. zapewniania
jakosci ksztatcenia, cztonek komisji programowej kierunku studiow
,Budownictwo”

3. Dr hab. inz. Adrian Rézanski, prof. uczelni, prodziekan ds. Rozwoju Kadry
i Wspotpracy z Zagranica, opiekun specjalno$ci Budownictwo Podziemne
i Inzynieria Miejska

4. Drinz. Andrzej Batog, prodziekan ds. Dydaktyki, przewodniczgcy Wydziatowego
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia WKOZJK, cztonek komisji programowej
kierunku studiéw ,, Budownictwo” i "Advanced Solid Mechanics"



Ad a)

Ad b)

5. Drinz. Magdalena Piechéwka-Mielnik, prodziekan ds. Studenckich,
przewodniczgca Wydziatowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
cztonek komisji programowej kierunku studiéw ,,Budownictwo”

6. Prof. dr hab. inz. Wojciech Puta, Przewodniczacy Rady Dyscypliny Naukowej
Inzynieria Ladowa i Transport, , cztonek komisji programowej kierunku studiéow
"Advanced Solid Mechanics"

7. Dr hab. inz. Piotr Mackiewicz, prof. uczelni, Przewodniczgcy Komisji Programowej
kierunku ,,Budownictwo” oraz kierunku ,Advanced Solid Mechanics”, opiekun
specjalnosci Budowa Drég i Lotnisk

8. Prof. dr hab. inz. Jan Bien, opiekun specjalnosci Civil Engineering

9. Dr hab. inz. Wtodzimierz Brzgkata, prof. uczelni, opiekun specjalnosci
Geotechnika i Hydrotechnika

10. Prof. dr hab. inz. Bozena Hota, opiekun specjalnosci Budowlano-Technologicznej

11. Prof. dr hab. inz. Krzysztof Schabowicz, opiekun specjalnosci Inzynieria
Budowlana i Modelowanie

12. Dr hab. inz. Eugeniusz Hotata, prof. uczelni, opiekun specjalnosci Konstrukcje
Budowlana

13. Prof. dr hab. inz. Zdzistaw Hejducki, opiekun specjalnosci Ogélnobudowlane;j

14. Dr hab. inz. Maciej Kruszyna, prof. uczelni, specjalnos¢ Infrastruktura Transportu
Szynowego

15. Drinz. Joanna Pieczynska-Koztowska, cztonek komisji programowej kierunku
studiéw "Advanced Solid Mechanics"

16. Filip Grzymski, cztonek WKOZJK, przedstawiciel studentow.

. Wystgpienia i dyskusja

dr inz. Piotr Berkowski przekazat informacje dot. przygotowywania
sprawozdania z dziatalnosci WKOZJK w roku akademickim 2020/21.

dr inz. Piotr Berkowski przedstawit wstepny harmonogram prac WKJK
w semestrze zimowym roku. Akad. 2021/22.

Powotanie WKIK przez Dziekan Wydziatu po zasiegnieciu opinii RW -
listopad/grudzien 2021.

Spotkanie organizacyjne aktualnej WKOZJK dot. nowej struktury WKIK, KPK oraz
specjalnosci prowadzonych na Wydziale — listopad 2021.

Spotkanie dot. Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz zasad
funkcjonowania i trybu pracy (regulaminu) WKIJK i KPK — grudzien 2021.

Spotkanie dot. procedur zwigzanych z modyfikacjg programéw ksztatcenia styczen
2022 - KPK.

Spotkanie dot. opracowania aktualizacji procedur dot. proceséw (procedur)
realizowanych na Wydziale, wynikajgcych z §11 ZW 117/21 - luty 2021.



Ad c) drinz. Piotr Berkowski przekazat wstepne dot. dostosowania istniejgcego WSOZJK do
wymagan nowego ZW117/2021 — powstanie WSJK.

W ramach USZJK tworzy sie wydziatowe systemy zapewniania jakosci ksztatcenia (WSZJK).
Zasady funkcjonowania i organizacja WSZJK wynikajg z przyjetych celéw w zakresie jakosci
odnoszacych sie do ksztatcenia prowadzonego na wydziatach i sg okreslane przez dziekana
wydziatu po zaopiniowaniu przez rade wydziatu.
Wsréd wyodrebnionych na potrzeby zapewnienia jakosci ksztatcenia na Uczelni podmiotéw
USZJK wyrdznia sie:
1) Petnomocnika Rektora ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia;
2) Rade ds. Jakosci Ksztatcenia (RJK);
3) wydziatowe/studyjne komisje ds. jakosci ksztatcenia (WKJK/SKIK);
4) Komisje ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Szkoty Doktorskiej (KOiZJKSzD)
5) komisje programowe dla kierunkéw studiow (KPK).
Do zadan wydziatowej komisji ds. jakosci ksztatcenia nalezy w szczegdlnosci:
1) opracowanie, wdrozenie i doskonalenie metodyki monitorowania, analizy i oceny
funkcjonowania WSZIK;
2) monitorowanie funkcjonowania WSZJK, w tym w prawidtowosci przebiegu proceséw
wskazanych w § 11 oraz inicjowanie procesu eliminowania nieprawidtowosci w zakresie
realizacji procesu ksztatcenia na wydziale;
3) analiza i ocena funkcjonowania WSZJK oraz przygotowanie rocznego raportu w tym
wzgledzie za dany rok akademicki w terminie do konca listopada nastepnego roku
akademickiego (w roku akademickim bedacym ostatnim w kadencji — do korica czerwca
tego roku akademickiego) wraz z rekomendacjami dziatarn doskonalgcych w zakresie
zapewniania jakosci ksztatcenia i przekazanie ich dziekanowi/dyrektorowi oraz — po
pozytywnym zaopiniowaniu przez rade wydziatlu— Przewodniczagcemu Rady ds. Jakosci
Ksztatcenia — nie pdzniej niz do korca grudnia (w roku akademickim bedgcym ostatnim w
kadencji — do korica lipca tego roku akademickiego);
4) przygotowywanie z inicjatywy witasnej albo na wniosek dziekana propozycji rozwigzan
(rekomendacji, wytycznych lub procedur) w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia, a
zwtaszcza w zakresie doskonalenia proceséw wskazanych w § 11.
Do zadan utworzonej na wydziale komisji programowej dla kierunku studiow nalezg w
szczegoblnosci:
1) tworzenie i modyfikowanie programoéw studiéw pierwszego i/lub drugiego stopnia;
2) analizowanie opinii pracodawcow, studentow i nauczycieli akademickich w celu
doskonalenia programoéw studiéw pierwszego i/lub drugiego stopnia;
3) zatwierdzanie tematow prac dyplomowych dla studidow pierwszego i/lub drugiego
stopnia.
W ramach USZJK wskazuje sie w oSmiu obszarach procesy majace kluczowe znaczenie dla
jakosci ksztatcenia na Uczelni. Zalicza sie do nich w szczegdlnosci:
1) Programy studiow:
a) tworzenie i modyfikowanie programoéw studidw pierwszego i drugiego stopnia,
studiow podyplomowych i programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej; w tym
indywidualizowanie programu studiow dla studiéow pierwszego i drugiego stopnia;
b) zapewnianie wspotpracy z otoczeniem spoteczno - gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji idoskonaleniu tych programoéw; w tym analizowanie potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego przez zbieranie opinii pracodawcéw nt. absolwentéw Uczelni i
programow studiow;
2) Rekrutacja:



a) rekrutowanie na studia pierwszego i drugiego stopnia, studia podyplomowe i do Szkoty
Doktorskiej;

3) Dobdr i doskonalenie kadry dydaktycznej:
a) zapewnianie  przygotowania merytorycznego i pedagogicznego  nauczycieli
akademickich i doktorantéw w zakresie ksztatcenia — powierzanie zaje¢ dydaktycznych;
b) ocenianie nauczycieli akademickich w obszarze ksztatcenia;
c) wspieranie rozwoju kadry dydaktycznej w celu ciggtego podnoszenia ich kompetencji
merytorycznych i pedagogicznych w zakresie ksztatcenia;

4) Ksztatcenie i weryfikacja efektéw uczenia sie:
a) realizowanie programu studiédw pierwszego i drugiego stopnia, studiow
podyplomowych i programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej; w tym ocenianie stopnia
osiggniecia efektéw uczenia;
b) zapewnianie infrastruktury i zasobdéw edukacyjnych wykorzystywanych w procesie
ksztatcenia;
c) zapewnianie warunkéw i sposobdw podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia;
d) monitorowanie i ocene przebiegu procesu dydaktycznego, w tym zwtaszcza
hospitowanie zaje¢ oraz badanie opinii studentéw, doktorantéw oraz uczestnikdw
studiéw podyplomowych;
e) wspieranie studentéw, doktorantéw oraz uczestnikéw studiow podyplomowych w
uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy
oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia; badanie opinii absolwentéw nt. programéw
studiow/programéw ksztatcenia;

5) Praktyki:
a) realizacja praktyk zawodowych;

6) Dyplomowanie:
a) realizacja procesu dyplomowania.

7) Umiedzynarodowienie:
a) zapewnianie warunkéw i sposobéw podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia na kierunkach realizowanych w Uczelni;

8) Publiczny dostep do informaciji:
a) zapewnianie publicznego dostepu do informacji o programach studiéw i ksztatcenia,
warunkach ich realizacji i osigganych rezultatach, a takze w zakresie zapewniania jakosci
ksztatcenia w Uczelni, na wydziale, w studium, w Szkole Doktorskiej.

Ogodlne zasady funkcjonowania i organizacji wydziatowej komisji ds. jakosci ksztatcenia.
W sktad WKJK wchodza:
1) prodziekan wtasciwy ds. ksztatcenia albo petnomocnik dziekana ds. zapewniania
jakosci ksztatcenia;
2) przewodniczacy komisji programowych wszystkich kierunkow studidw prowadzonych
na wydziale;
3) kierownik studiéw doktoranckich na wydziale (do czasu ich wygaszenia) i kierownicy
dyscyplin ksztatcenia;
4) przedstawiciel studentéw i przedstawiciel doktorantow;
5) inne osoby wskazane przez dziekana.
Dziekan powotuje cztonkdow i wyznacza przewodniczgcego WKJK na czas trwania jego
kadencji po zasiegnieciu opinii rady wydziatu.
Dziekan moze zmieni¢ sktad WKIK w czasie trwania kadencji po zasiegnieciu opinii rady
wydziatu.



Na wydziatach Uczelni funkcjonujg komisje programowe kierunkowe (KPK) dla kazdego
prowadzonego na wydziale kierunku studiow.

Komisje dziataja na rzecz tworzenia, przeksztatcania i likwidacji kierunkéw studiéw
pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych na wydziale.

Dziekan powotuje cztonkéw KPK na czas trwania jego kadencji po zasiegnieciu opinii rady
wydziatu.

Cztonkéw KPK bedacych nauczycielami akademickimi wybiera sie sposrdd pracownikéw
wydziatu, ktorzy zadeklarowali dyscypline naukowa zgodng z dyscypling/dyscyplinami, do
ktérych przypisany jest kierunek studidow i prowadzg na danym kierunku zajecia
dydaktyczne. Cztonka KPK bedacego przedstawicielem studentéw wybiera sie sposrod
studentdw danego kierunku studiéow.

Dziekan wyznacza — sposrdd cztonkéw KPK — przewodniczgcego KPK po zasiegnieciu opinii
rady wydziatu. KPK przewodniczy profesor lub doktor habilitowany.

Do konica pazdziernika danego roku akademickiego WKIK sporzgdza harmonogram prac
WKIK na dany rok akademicki. Roczne sprawozdanie z prac WKIK przewodniczacy
przedstawia dziekanowi w formie pisemnej do konca listopada nastepnego roku
akademickiego (w roku akademickim bedgcym ostatnim w kadencji — do korica czerwca tego
roku akademickiego). Zakres sprawozdania okresla WKJK w uzgodnieniu z dziekanem.
Sprawozdanie to prezentowane jest i opiniowane podczas posiedzenia rady wydziatu
najpdzniej w grudniu nastepnego roku akademickiego. Po pozytywnym zaopiniowaniu przez
rade wydziatu sprawozdanie przekazywane jest do Rady ds. Jakosci Ksztatcenia nie pdzniej
niz do konca grudnia nastepnego roku akademickiego (w roku akademickim bedacym
ostatnim w kadencji — do korica lipca tego roku akademickiego).

Ad d)

a. wprowadzanie systemu USOS: nowe kody przedmiotéw, nie dokonywaé aktualnie
istotnych zmian w programach ksztatcenia, w tym w ramach specjalnosci;

b. ustalenie priorytetéw i strategii dla ksztalcenia na specjalnosciach w zwigzku ze
spadkiem liczby chetnych na 2. stopien studidéw oraz prawdopodobng koniecznoscia
likwidacji specjalnosciowych efektédw uczenia sie.

c. dr inz. A. Batog przedstawit informacje o przebiegu rekrutacji na 2. stopien studidow
w ostatnich naborach:

- spadek zainteresowania studiami 2. stopnia, nizsza zwtaszcza rekrutacja letnia; wazna
jest rekrutacja zimowa;

- uruchamianie matych grup: konieczna kazdorazowo zgoda prorektora; wzrost kosztow,
bo bardzo czesto studenci rezygnujg, zaliczajgc tylko kursy wspdlne dla specjalnosci
i prébujg podjac inng specjalnos¢ w kolejnej rekrutacji.

Rekrutacja Lipiec_ 2021
Inzynieria Budowlana i Modelowanie BIM 30 16
Konstrukcje Budowlane KBU 15
Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS 15 16
Budowa Drég i Lotnisk DIL 15
Civil Engineering (studia w jezyku angielskim) CEB 10

SUMA 85 32
Rekrutacja Luty 2021



Rekrutacja

Rekrutacja

Rekrutacja

Rekrutacja

Konstrukcje budowlane KBU 48 48
Inzynieria budowlana i modelowanie BIM 15 15
Konstrukcje inzynierskie i specjalne KIS 15 12
Budownictwo hydrotechniczne i specjalne BHS 15
Budownictwo podziemne i inzynieria miejska ~ BPI 15
Drogi i lotniska DIL 18 18
Inzynieria mostowa IMO 18 18
Infrastruktura transportu szynowego ITS 15 14
Teoria konstrukcji TKO 11
Civil Engineering (studia w jezyku angielskim) CEB 10 2
Lipiec_ 2020
Inzynieria Budowlana i Modelowanie BIM 30 20
Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS 15 13
Budownictwo hydrotechniczne i specjalne BHS 15
Infrastruktura transportu szynowego ITS 15 10
Civil Engineering (studia w jezyku angielskim) CEB 10 5
SUMA 85 48
Luty_ 2020
Konstrukcje budowlane KBU 48 48
Inzynieria Budowlana 1 Modelowanie BIM 15 15
Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS 15 9
Drogi i lotniska DIL 18 18
InZynieria mostowa IMO 18 14
Teoria konstrukcji TKO 11
Budownictwo hydrotechniczne i specjalne BHS* 15
LUB Infrastruktura transportu szynowego ITS* 15
Civil Engineering (studia w jezyku angielskim) CEB 10 9
SUMA 165 113
Lipiec_ 2019
InZynieria Budowlana 1 Modelowanie BIM 30 18
Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne KIS 30 16
Infrastruktura Transportu Szynowego ITS 15 14
Civil Engineering (studia w jezyku angielskim) CEB 10 3
SUMA 60 34
Luty_2019
Konstrukcje budowlane KBU 54 54
Drogi i lotniska DIL 18 18
Inzynieria mostowa IMO 18 18
Teoria konstrukcji TKO 11 13
Budownictwo hydrotechniczne i specjalne BHS 15 15
Budownictwo podziemni i inz. Miejska BPI 15 15
Infrastruktura transportu szynowego ITS 15



Civil Engineering (studia w jezyku angielskim) CEB 10 6

SUMA 156 139

problem liczby specjalnosci na 2. stopniu — w tej chwili jest ich 12

problem rozdrobnienia grup — wyzisze koszty dla Wydziatu: zwiekszenie liczby
studentéw w grupach; sterowanie uruchamianiem kolejnych specjalnosci
z odpowiednig, wczesdniejszg analizg potrzeb i przekazywaniem informacji; zmniejszenie
liczby oferowanych specjalnosci (tgczenie); czy szansg na wiekszg liczbe chetnych na 2.
stopien jest wiekszy nabér na 1. stopien studidw.

Wypowiedz prof. E. Hotaty:

,Zmniejszenie zainteresowania studiami Il stopnia wynika przede wszystkim z uregulowan
prawnych dotyczqgcych mozliwosci uzyskiwania petnych uprawniern budowlanych w zakresie
wykonawstwa robot budowlanych (kierowanie budowgq, petnienie funkcji inspektora
nadzoru, wykonywanie przeglgdow obiektow budowlanych oraz sporzqdzanie opinii i
ekspertyz technicznych w zakresie wykonawstwa). Tym niemniej sq jeszcze 2 dodatkowe
powody, na ktdre jako Wydziat mamy istotny wptyw.
Pierwszy powdd to fakt, Ze zbyt mato studentow 7-ego semestru koriczy w terminie swoje
prace dyplomowe, a w zwigzku z tym w zasadniczej rekrutacji lutowej mamy mato
kandydatéw. Trzeba sie przyjrze¢ zakresowi prac dyplomowych w tych katedrach, gdzie zbyt
mato studentéow koriczy terminowo prace dyplomowe inZynierskie. Moze trzeba
zmobilizowaé promotordow do wiekszego zainteresowania losem swoich dyplomantéw?
Drugi powodd to mata swiadomosc z korzysci, ktére mozna uzyskac po ukoriczeniu studiow Il
stopnia na kierunku budownictwo. Wielu studentow uwaZa, ze szczytem osiggniec jest
uzyskanie przez nich tytutu inzyniera oraz, ze studia magisterskie sq potrzebne tylko przy
staraniu sie o uprawnienia budowlane w zakresie projektowania, a projektowaniem zajmuje
sie tylko ok. 15 procent absolwentéw studiow na kierunku budownictwo. Tymczasem
ukoriczenie studiow na Il stopniu i uzyskanie stopnia magistra daje inZynierowi znacznie
wiekszy prestiz oraz wiekszy stopien przygotowania zawodowego do wykonywania bardzo
odpowiedzialnych zadann budowlanych (réwniez w wykonawstwie) niz po ukonczeniu
studiow | stopnia. Tej Swiadomosci nie ma wielu naszych studentéw na ostatnim semestrze
studiow inzynierskich. Trzeba im przekazac rzetelne informacje na temat mozliwosci rozwoju
zawodowego po ukoriczeniu studiow li stopnia. Moggq to zrobic przedstawiciele Dolnoslgskiej
Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa, szczegdlnie osoby z Komisji kwalifikacyjnej,
nadajgcej uprawnienia budowlane. Takie rzetelne informacje mogq tez przekazac nasi
absolwenci, pracujgcy w renomowanych firmach budowlanych, gdzie wysoko ceniony jest
tytut magistra inzyniera, tak ja w wielu krajach Europy i Swiata. Trzeba zorganizowac jak
najszybciej takie spotkanie dla studentow 7-mego semestru studiow inzynierskich. W tym
semestrze jest to juz dos¢ pozno na takie spotkanie, ale mimo wszystko moze troche to
pomoze w zwiekszeniu liczby chetnych do podjecia studiow ll-stopnia w rekrutacji lutowej w
roku 2022.”

Wypowiedz prof. D. Bryja:

Zgodzita sie z ww. uwagami, dodajac, ze spotkania takie powinny sie odbywaé na VIl
semestrze, przed obronami prac dyplomowych.
Prof. K. Schabowicz podkreslit, ze taka akcja byta i spotkania sie odbywaty. Wazna jest
takze sprawa uprawnien, o ktére starajg sie absolwenci — gtdwnie kandydaci starajg sie
0 uprawnienia do kierowania robotami budowlanymi. [IB ma takie statystyki, a ich
przedstawienie ma Wydziale bytoby wazne i potrzebne. Istotna jest tez sprawa (jakosc)
praktyk odbywanych przez studentow.



i. Prof. D. Bryja stwierdzita, ze istotng pomoca w tej sprawie bedzie na pewno Rada
Spoteczna Wydziatu.

j- Prof. E. Hotata zobowigzat sie do nadzorowania kontaktéw z Izbg w celu organizacji
spotkan na z jej przedstawicielami. Wazna bytyby takze odpowiednie informacje
udzielana przez promotoréw prac dyplomowych oraz prowadzgcych seminaria
dyplomowe.

k. Prof. M. Kruszyna, popierajagc wypowiedz prof. E. Hotaty dodat, ze nalezy zachecac
studentdw do studidw 2. stopnia, a takze witgczyé do tego jeszcze bardziej Samorzad
Studencki.

I.  Drinz. A. Batog dodat, ze wigczy¢ do tego nalezy takze absolwentéw i kota naukowe.

m. Prof. D. Bryja zasugerowata organizacje 2-3 spotkan, dokfadnie informujgcych
o specjalnosciach na 2. stopniu i ich zaletach. Zwrdcita tez uwage, ze takie spotkania
mozna by skierowac¢ takze do studentéw spoza Wydziatu.

n. Prof. J. Bieh zwrécit uwage, ze studenci majg mato czasu na przygotowanie dyplomu —
zbyt pdzino sg wydawane oraz ze zachecanie w trakcie seminariéw dyplomowych jest
bardzo wazne. Stwierdzit tez, ze specjalnos¢ CEB (angielskojezyczna) powinna by¢
uruchamiana nawet przy matej liczbie chetnych i ze nalezy zintensyfikowaé¢ informacje
kierowane do potencjalnych kandydatéw z zagranicy.

o. Dr inz. A. Batog stwierdzit, ze po raz pierwszy nie uruchomiono CEB, bo nie byto
chetnych.

p. Dr inz. P. Berkowski zwrdcit uwage, ze cze$é przyjmowanych oséb (takze uczestnikow
programu ERASMUS) bardzo stabo zna jez. Angielski, co utrudnia prowadzenie zajec.
Zwrdcit tez uwage na konieczno$¢ aktualizacji strony Wydziatu w wersji angielskiej.

g. Prof. M. Kruszyna poinformowat, ze przekazat swoje przemyslenia cztonkom spotkania
do przeanalizowania:

»Zmiany na drugim stopniu budownictwa (i nie tylko) w PWr

Aby uatrakcyjnic¢ ksztafcenie (pozyskac wiecej studentéw) konieczne sq gtebsze zmiany programowe.
Istotne sq uwarunkowania “zewnetrzne” czyli obecny dwustopniowy (a wtasciwie trzystopniowy)
system studiow narzucajgcy (niemal) dtugos¢ poszczegdlnych stopni: 7 semestréw na stopniu 1 i 3
semestry na stopniu 2. Jak podano nizej jedng z mozliwych (i wprowadzanych zmian) jest wydtuzanie
liczby semestréw (na obu stopniach lub w trybie jednolitym).

Np. dla kierunku “architektura” wprowadzono mozliwos¢ prowadzenia studidow w trybie jednolitym.
W skali kraju takie studia uruchomiono na Politechnice Warszawskiej (12 semestrow, wiecej na
https://www.arch.pw.edu.pl/Studia/Studia-jednolite-magisterskie). Pozostate politechniki pozostaty
przy ksztatceniu dwustopniowym (jednakowoz go modyfikujqc - patrz dalej). Co jest przyczyng takiej
sytuacji? Wydaje sie ze poniewaz pozostawiono mozliwos¢ wyboru: jednolite lub dwustopniowe oraz
ze kierunki “pokrewne” (np. budownictwo) sq dwustopniowe, prowadzenie wyjgtkowo w skali kraju
studiow jednolitych jest ryzykowne w kontekscie zapisow i liczb studentéw (aczkolwiek prestizowa
PW moze sobie na takie ryzyko pozwolic). Koncepcja “przeptywow” studentow pomiedzy kierunkami
“pokrewnymi” po zakoriczeniu stopnia pierwszego (w tym miedzy réinymi uczelniami a w tym
rowniez z zagranicy) jest korzystna dla indywidualizacji ksztafcenia, wielo- i multi- dyscyplinowosci i
niekoniecznie nalezy jg uwazac jako gtowng przyczyne odptywu studentow ze stopnia drugiego (w
szczegolnosci Budownictwa na PWR). Wydaje sie ze kluczowe jest przeprogramowanie zakresu
studiow na obu stopniach (w tym: profilu absolwenta, celow i efektow uczenia sie, przedmiotdw i ich
tresci) tak aby pierwszy stopien ksztaftowat “w miare kompetentnego i uzytecznego” absolwenta (w

szczegdlnosci inzyniera).



Interesujgcy jest tu przyktad kierunku architektura (w tym niedawne zmiany) na PWR - wydtuZenie
pierwszego stopnia o 1 semestr z wprowadzeniem na przedostatnim semestrze czasu na praktyki.
Program studiow do zatgczenia.
Zmiany (by¢ moze nieznaczne) na stopniu 1 powinny by¢ wstepem i podstawq do zmian na stopniu 2.
Postulowane jest wydtuzenie pierwszego stopnia do 8 semestrow z wkomponowaniem semestru
praktyk (przedostatni - podobnie jak na architekturze). Dodatkowym efektem pozytywnym takiej
zmiany jest koriczenie studiow po semestrze letnim - z lepszymi uwarunkowaniami rekrutacyjnymi.
Gtebsze zmiany programowe na stopniu 2 nalezy rozpoczg¢ od ponownego zdefiniowania profilu
absolwenta (oraz celéw, efektow, programu).
Propozycje szczegotowe formutowacé mozna w rozbiciu na grupy dziatan:
1. Zmiany w programach poszczegdlnych specjalnosci wytgcznie na kierunku “budownictwo”
2. Uruchomienie nowego kierunku lub kierunkdw w oparciu wytgcznie o W2 (przy zachowaniu
kierunku “budownictwo” by¢ moze ze zredukowangq liczbq specjalnosci)
3. Uruchomienie nowego kierunku lub kierunkéw z udziatem innych uczelni (wskazana
kooperacja z uczelniami Wroctawia)
We wszystkich opcjach do rozwazenia jest wydtuzenie czasu studiow do 4 semestrow.

Ad.1:

Zgtaszany jest problem zbyt matej liczby przedmiotow (godzin, ECTS) zwigzanych z konkretng
specjalnosciq oraz problem zbyt krotkiego czasu na napisanie pracy dyplomowej. Jednym z rozwiqzan
mogftoby by¢ wydtuzenie studiow (aczkolwiek trudne z uwagi na uwarunkowania finansowe).
Proponuje:

- utrzymac liczbe i réznorodnosc¢ obecnych specjalnosci na W2,

- ograniczy¢ w kazdej specjalnosci przedmioty niezwigzane z danq specjalnosciq (a przedmioty
“ogdlne” jak fizyka czy matematyka profilowac tematycznie dla konkretnej specjalnosci - w
miare mozliwosci),

- wprowadzi¢ zasade “wyboru dwdch specjalnosci sposrod dostepnych” przez kazdego
studenta w ramach jednego cyklu ksztafcenia - oznacza to ze kazdej ze specjalnosci
przypisana bytaby prawie potowa ECTS (z uwzglednieniem przedmiotdw ogdlnych) - w
nawiqgzaniu do przyktaddw z zagranicy (TU Monachium),

- dyplom bytby realizowany przez 2 semestry (wedfug odrebnie opisanej procedury
uwzgledniajgcej oprdcz seminarium dyplomowego rowniez pre-seminarium).

Ad.2:

Mozliwe jest zdefiniowanie i opracowanie programu dla nowego kierunku uwzgledniajgcego
specyfike konkretnej “specjalnosci”. Przyktadem moze byc¢ kierunek “Budowa i eksploatacja
infrastruktury transportu szynowego” prowadzony na Politechnice Warszawskiej (przez Wydziat
Inzynierii Lgdowej i Wydziat Transportu w ramach wspdlnej dyscypliny ILiT) - plan studiow do
zatgczenia. Sq to studia 3 semestralne (ale z minimalizacjq przedmiotow “obcych”).

Proponuje:

- przymierzy¢ sie do opracowania kierunku “Budowa i eksploatacja infrastruktury transportu
lgdowego” jako przyktadowego nowego kierunku na W2 i obejmujgcego w szczegdlnosci
drogi, koleje, lotniska (do rozwazenia jest wkomponowanie innych zagadnien),

- w powyzszej konfiguracji rezygnacja ze specjalnosci DilL oraz ITS na kierunku “budownictwo”,

- zalecana realizacja przez 4 semestry (z dopuszczeniem formuty 3 semestralnej).

Ad.3:

Atrakcyjna wydaje sie by¢ koncepcja uruchomienia nowego kierunku studiow we wspdtpracy z inng
uczelnig (oznacza to m.in. szanse na pozyskanie dodatkowych srodkow). Jako przyktad moze stuzyc
kierunek Advanced Solid Mechanics w ktorym uczestniczy W2.

Proponuje:



- zainicjowac wspdtprace z wybrang uczelniq z Wroctawia i przymierzy¢ sie do opracowania
nowego kierunku,
- zaktadam studia 4 semestralne, w jezyku polskim (aczkolwiek inne opcje tez sq mozliwe).

Sprawa jest do szerszej dyskusji (i rozmow z potencjalnym partnerem).

Uwaga: pomyst numer 3 (uruchomienie kierunku miedzyuczelnianego) jest niezalezny od pomystu 1 i
2, moze byc¢ realizowany “réwnolegle” z innymi zmianami lub w oderwaniu od nich (aczkolwiek
pozgdane jest wydtuzenie studiow pierwszego stopnia na kierunku budownictwo do 8 semestréw).”

r. Prof. K. Schabowicz zapytat, jaka jest szansa na wprowadzenie 8 sem. na 1. stopniu
studidw, co zrobit Wydziat Architektury.

s. Dr inz. J. Pieczynska-Koztowska zwrdcita uwage na przedtuzenie do 4 sem. studidéw 2.
stopnia, na 1. sem. wprowadzajgc kursu uzupetniajgce tak, aby mozna byto przyjmowac
kandydatéw po innych kierunkach, a takze wydtuzenie 1. stopnia — bez specjalnosci.

t.  Prof. E. Hotata dodat, ze 8 sem. spowoduje wzrost kosztow, cho¢ mozna to ograniczyg,
np. tylko dyplom, praktyka czy 1 kurs.

u. Prof. M. Kruszyna dodat, ze na Architekturze na 7 sem. studenci maja tylko praktyke.

w. Drinz. P. Berkowski zasugerowat mozliwos¢ realizacji wybranych kurséw on-line.

X. Prof. D. Bryja odniosta sie do informacji o mozliwosci utworzenia kierunku
miedzyuczelnianego z Politechnikg Gdanska.

y. Prof. M. Kruszyna przekazats, ze takg informacje podawat prof. D. tydzba, ale aktualnie
nie ma nowych danych.

z. Prof. D. Bryja zwrécita uwage na uwarunkowania realizacji takiej propozycji: brak
potencjatu czasowego pracownikéw (godziny nadliczbowe). W przypadku kierunku
,ASM” jest finansowanie zewnetrzne.

Ad e)

W podsumowaniu spotkania prof. E. Hotata ponowie podkreslit koniecznos¢ organizowania
dla studentéw spotkan zachecajgcych do podejmowania studiéw 2. stopnia, a takze
odpowiedniego sterowania najblizszg rekrutacjg tak, aby nabdr byt jak najwiekszy,
sugerowat tworzenie jak najwiekszej liczby grup-, bez ograniczania specjalnosci, bo to jest
najwazniejsza rekrutacja. Dr inz. A. Batog ponownie wspomniaft, ze cze$é studentéw ,bierze”
specjalnosci tylko po to, zeby zrobi¢ kursy wspdlne o potem i$¢ na inne, co powoduje czesto
drastyczne obnizenie liczby studentdw w grupach. Prof. W. Puta stwierdzit, ze nie nalezy
likwidowac specjalnosci, to bytaby degradacja Wydziatu.

Nastepnie Dziekan Wydziatu, prof. D. Bryja zakoriczyta spotkanie z prosbg o przemyslenie
poruszonych tematéw oraz przedstawienie konkretnych rozwigzan dla nowych wyzwan,
stojgcych przed Wydziatem.



Uzupetnienie:

Odpowiedzi prof. Piotra Rutkowskiego, petnomocnik Rektora ds. Zapewnienia Jako$ci
Ksztatcenia, przewodniczgcego Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia:

1. Nie ma przeciwskazan formalnych, zeby jedna osoba przewodniczyta wiecej niz
jednej KPK.

2. Zgodnie z zapisem ZW 117/21 jak nizej:
"Dziekan/dyrektor studium/Dziekan Szkoty Doktorskiej moze zmienié¢ sktad WKIK/
SKJK/ KQizZJKSzD w czasie trwania kadencji po zasiegnieciu opinii rady wydziatu/rady
studium/Rady Szkoty Doktorskiej."
moeziwe-Mozliwe jest dostosowanie systemu do nowego ZW, a nie odwotywanie
komisji i powotywanie nowych (raczej aktualizacje sktaddéw).
Mozliwe jest tez odwotanie istniejgcych Komisji oraz powotanie nowych.



Harmonogram procesu dyplomowania w semestrze zimowym 2021/22
dla studentéw ostatniego semestru studidw inzynierskich stacjonarnych i niestacjonarnych,
ktorzy planuja przystapienia do rekrutacji na studia Il stopnia w lutym 2022.
Dotyczy dyplomantow i opiekundw prac dyplomowych

1. Ogodlne wytyczne dotyczace procesu dyplomowania w warunkach epidemicznych

Zaleca sie dyplomantom przekazywanie i odbieranie dokumentéw zwigzanych z obrong
z petnym zachowaniem srodkéw ochrony przez zarazeniem wirusem COVID-19 i zachowaniem
wymogoéw rezimu sanitarnego.

Przekazywanie przez studenta pracy dyplomowej i innych wymaganych dokumentéw do
opiekuna irecenzenta moze odbywac sie osobiscie (papierowe oryginaty dokumentéw) lub zdalnie
drogg elektroniczng (pliki pdf). Student powinien forme przekazania dokumentow uzgodni¢ uprzednio
z opiekunem i recenzentem. Zaleca sie przekazywanie przez dyplomanta pracy dyplomowe;j
opiekunowi i recenzentowi drogg elektroniczng.

Odbieranie oryginatow dokumentéw od opiekundéw prac oraz od recenzentéw jest mozliwe
osobiscie lub wyjatkowo za posrednictwem firm kurierskich pod warunkiem wczesniejszego uzgodnienia
z wiasciwg asystentka ds. dydaktyki oraz pod warunkiem dotrzymania ostatecznego terminu ztozenia
dokumentéw w dziekanacie 20.01.2022 do godz. 14-tej.

Do dziekanatu dyplomanci sktadajg wytgcznie podpisane oryginaty dokumentéw, w tym
otrzymane od opiekunéw i recenzentow. W dziekanacie nie bedg przyjmowane skany tych
dokumentow.

Komplet dokumentéw wymaganych do egzaminu dyplomowego dyplomanci przekazujg do
dziekanatu studenckiego W02 w budynku L1 osobiscie. Termin i godzina przekazania dokumentéw
wyznaczane sg kazdemu studentowi indywidualnie. Niedopuszczalne jest tworzenie kolejki przed
dziekanatem przez dyplomantéw, ktdrzy terminu nie uzgodnili.

UWAGA: nie wyklucza sie zmiany w procedurze w zaleznosci od rozwoju sytuacji epidemiczne;.

2. Harmonogram procesu dyplomowania

do 7.01.2022 wprowadzenie poprzez portal ASAP przez studenta pracy dyplomowe]j do Jednolitego
Systemu Antyplagiatowego wraz z plikami zatgcznikdéw do pracy (zgodnie z instrukcjg
podang na stronie ASAP);

do 7.01.2022 przekazanie opiekunowi przez studenta pracy dyplomowej w formie elektronicznej do
sprawdzenia i oceny wraz z przygotowanymi formularzami opinii (z wpisanymi
wszystkimi danymi) oraz skanu podpisanego oswiadczenia dotyczgcego samodzielnosci
pracy. W przypadku duzej objetosci pracy wskazane jest udostepnienie pracy przez
dyplomanta na wirtualnym dysku;

do 11.01.2022 opiekun niezwtocznie przekazuje wprowadzong przez studenta prace dyplomowa do
analizy w systemie ASAP (zgodnie z osobng instrukcj3);
po wygenerowaniu przez system ASAP raportu podobienstwa opiekun ma obowigzek
niezwtocznego wypetnienia protokotu oryginalnosci pracy dyplomowe;.
W przypadku stwierdzenia oryginalnosci, opiekun prace ocenia, wprowadza ocene do
Edukacji.CL (JSOS), sporzadza opinie pracy. Opiekun NIE PODPISUJE rysunkéw w pracy.
Prace nieoryginalne niezwtocznie nalezy zgtosi¢ mailowo do dziekanatu.
Uwaga: ze wzgledu na specyfike algorytmow Jednolitego Systemu Antyplagiatowego
wysoka wartos$¢ wskaznika PRP (w szczegdlnosci w przypadku prac inzynierskich) nie
musi oznaczac¢ jej nieoryginalnosci, o tym ostatecznie decyduje opiekun pracy;

do 12.01.2022 student odbiera od opiekuna podpisane oryginaty dokumentéw: ,Raport ogdlny —
whioski”, raport ogdlny kontroli antyplagiatowe] JSA oraz opinie opiekuna;

12.01.2022 termin wpisu do systemu JSOS oceny za prace dyplomowg inzynierska dla studentow
planujacych przystgpienie do rekrutacji na studia Il stopnia. Jesli dyplomant nie zdgzy w
tym terminie pracy zrealizowac, to mozna przedtuzyé termin wystawienia oceny do



2.02.2022 a student bedzie mdgt przystgpi¢ do obron zaplanowanych dla dyplomantéw
studiéw Il stopnia;

do 12.01.2022 student przesyta drogg elektroniczng do recenzenta prace dyplomowg w formie pliku
pdf wraz ze skanami otrzymanych od opiekuna dokumentéw: opinii, ,Raportu ogélnego
—whnioski” i raportu ogélnego kontroli antyplagiatowe] JSA;

do 13.01.2022 do godz. 10:00 student zgtasza zamiar ztozenia dokumentéw do obrony za
posrednictwem internetowego formularza dostepnego pod adresem:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSc3N2H-
4Q7rKwyjSRfcIB_tpWitXbvWkhvwhC6el46g20aMz3A/viewform?usp=sf_link

po czym otrzymuje mailowo informacje o przydzielonym terminie (data i godzina)
ztozenia dokumentéw w dziekanacie. Przydzielonego terminu nie mozna zmieni¢;

do 18.01.2022 recenzent sporzadza recenzje oraz niezwtocznie informuje opiekuna pracy o swojej
ocenie (par. 23 ust. 15 Regulaminu studidw). W przypadku wystawienia oceny
niedostatecznej recenzent niezwtocznie zawiadamia dziekanat;

do 19.01.2022 student odbiera od recenzenta podpisany oryginat recenzji;

do 20.01.2022 dyplomant moze ztozyé wniosek o przeprowadzenie egzaminu dyplomowego w trybie
zdalnym na adres egzaminydyplomowe-W2@pwr.edu.pl
Formularz jest dostepny na stronie wydziatowej w zaktadce Dyplomanci. W przypadku
nieztozenia takiego wniosku egzamin zostanie przeprowadzony w formie stacjonarnej;

do 20.01.2022 w terminie wyznaczonym w mailu wystanym z adresu dokumentydoobrony-
W2@pwr.edu.pl dyplomant sktada osobiscie w Dziekanacie wszystkie wymagane
dokumenty do egzaminu dyplomowego, zgodnie z rozestanym do wszystkich
dyplomantéw w czerwcu br. ogtoszeniem "Dokumenty do obrony".

31.01.-4.02.2022 egzaminy dyplomowe dla studentéw | stopnia.

Niedotrzymanie podanych powyzej terminéw przez dyplomantéw, opiekundéw prac lub
recenzentéw moze spowodowacé utrate mozliwosci przystgpienia do rekrutacji na studia Il stopnia
w lutym 2022.

Wiecej szczegétéw dotyczacych realizacji prac dyplomowych podano w "Wytycznych
przygotowania prac dyplomowych" zamieszczonych w zaktadce Dyplomanci na stronie wydziatowej.

Dyplomanci na studiach niestacjonarnych | stopnia mogg realizowa¢ prace dyplomowe zgodnie
z powyzszym harmonogramem jedynie pod warunkiem, ze uzgodnig z Prowadzgacymi mozliwosé
uzyskania wpisu do systemu JSOS ocen ze wszystkich kursdw najpdzniej do dnia 17.01.2022. Jedli nie
bedzie to mozliwe, to obowigzuje ich harmonogram ogtoszony dla studentéw Il stopnia (podany
w odrebnym ogtoszeniu).

Zwracam uwage, ze dyplomanci na studiach inzynierskich, planujacy przystgpienie do rekrutacji
na studia Il stopnia w lutym 2022, ktérzy realizujg kursy powtdrkowe i zalegte w trybie 15-tygodniowym,
powinni uzgodnic¢ z Prowadzgcymi wczesniejsze terminy zaliczen badz egzamindw, tak aby byto mozliwe
uzyskanie wpisu ocen w JSOS do 17.01.2022.

Szczegdtowe wytyczne dotyczace zasad realizacji prac dyplomowych w semestrze zimowym
2021/22 zostang podane w odrebnym ogtoszeniu.

Prodziekan ds. dydaktyki

4.10.2021 dr inz. Andrzej Batog


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3N2H-4Q7rKwyjSRfclB_tpWtXbvWkhvwhC6eL46q2oaMz3A/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3N2H-4Q7rKwyjSRfclB_tpWtXbvWkhvwhC6eL46q2oaMz3A/viewform?usp=sf_link

Harmonogram realizacji prac dyplomowych w semestrze letnim 2021/22
przez studentow ostatniego semestru studiow inzynierskich i magisterskich,
stacjonarnych i niestacjonarnych.

Dotyczy dyplomantéw i opiekunéw prac dyplomowych

1. Ogodlne wytyczne dotyczace procesu dyplomowania

Przekazywanie przez studenta pracy dyplomowej i innych wymaganych dokumentéw do opiekuna
i recenzenta moze odbywac sie osobiscie (papierowe oryginaty dokumentéw) lub zdalnie drogg elektroniczng
(pliki  pdf). Student powinien forme przekazania dokumentéw uzgodni¢ uprzednio zopiekunem
i recenzentem. Zaleca sie przekazywanie przez dyplomanta pracy dyplomowej opiekunowi i recenzentowi
droga elektroniczng, co uwzgledniono w ponizszym harmonogramie.

Komplet dokumentéw wymaganych do egzaminu dyplomowego dyplomanci przekazujg do
dziekanatu studenckiego W02 w budynku L1 osobiscie. Nalezy sktada¢ podpisane oryginaty dokumentow, w
tym otrzymane od opiekundw i recenzentéw. W dziekanacie nie beda przyjmowane skany tych dokumentow.

2. Harmonogram procesu dyplomowania

do 13.06.2022 wprowadzenie poprzez portal ASAP przez studenta swojej pracy dyplomowej do Jednolitego
Systemu Antyplagiatowego wraz z plikami zatgcznikéw do pracy (zgodnie z instrukcjg podang
na stronie ASAP);

do 13.06.2022 przekazanie opiekunowi przez studenta pracy dyplomowej w formie elektronicznej do
sprawdzenia i oceny wraz z przygotowanymi formularzami opinii (z wpisanymi wszystkimi
danymi) oraz skanu podpisanego oswiadczenia dotyczgcego samodzielnosci pracy.
W przypadku duzej objetosci pracy wskazane jest udostepnienie pracy przez dyplomanta na
wirtualnym dysku;

do 15.06.2022 opiekun niezwtocznie przekazuje wprowadzong przez studenta prace dyplomowa do analizy
w systemie ASAP (zgodnie z osobng instrukcjg);
po wygenerowaniu przez system ASAP raportu podobienstwa opiekun ma obowigzek
niezwtocznego wypetnienia protokotu oryginalnosci pracy dyplomowe;j.
W przypadku stwierdzenia oryginalnosci, opiekun prace ocenia, wprowadza ocene do
Edukacji.CL (JSOS), sporzadza opinie pracy. Ze wzgledu na ocene elektronicznej wersji pracy
opiekun NIE PODPISUJE rysunkéw w pracy.
Prace nieoryginalne niezwtocznie nalezy zgtosi¢ mailowo do dziekanatu. Uwaga: ze wzgledu
na specyfike algorytmdw Jednolitego Systemu Antyplagiatowego wysoka wartos¢ wskaznika
PRP (w szczegdlnosci w przypadku prac inzynierskich) nie musi oznaczac jej nieoryginalnosci,
o tym ostatecznie decyduje opiekun pracy;

22.06.2022 ostateczny termin wystawienia oceny za prace dyplomowg (koniec semestru);

do 22.06.2022 student odbiera od opiekuna podpisane oryginaty dokumentow: ,Raport ogdlny —wnioski”,
raport ogdélny kontroli antyplagiatowej JSA oraz opinie opiekuna;

do 22.06.2022 student przesyta drogg elektroniczng do recenzenta prace dyplomowg w formie pliku pdf
wraz ze skanami otrzymanych od opiekuna dokumentdw: opinii, ,, Raportu ogdlnego —
whioski” i raportu ogdlnego kontroli antyplagiatowej JSA; ponadto uzgadnia z recenzentem
termin i sposdb odbioru podpisanej recenzji (w wersji papierowej);

do 27.06.2022 recenzent sporzadza recenzje oraz informuje opiekuna pracy o swojej ocenie (par. 23 ust. 15
Regulaminu studiow). W przypadku wystawienia oceny niedostatecznej niezwtocznie
zawiadamia dziekanat;

do 27.06.2022 student odbiera od recenzenta podpisany oryginat recenzji;

do 28.06.2022 do godz. 10:00 dyplomant sktada osobiscie w Dziekanacie wszystkie wymagane dokumenty
do egzaminu dyplomowego

7.07.- 13.07.2022 egzaminy dyplomowe dla studentéw | oraz Il stopnia.



Niedotrzymanie podanych powyzej termindw przez dyplomantéw, opiekundw prac lub recenzentéw
moze spowodowac utrate mozliwosci przystgpienia do egzaminu dyplomowego w lipcu 2022.

Wiecej szczegétéw dotyczacych realizacji prac dyplomowych podano w ogtoszeniu "Wytyczne
realizacji prac dyplomowych" zamieszczonym w zaktadce Dyplomanci na stronie wydziatowe;j.

W przypadku nieztozenia przez dyplomanta do dnia 20.06.2022 pracy do oceny, opiekun powinien
wprowadzi¢ do indeksu elektronicznego studenta ocene niedostateczng nie pdiniej jak 22.06.2022 (ostatni
dzien semestru). W takiej sytuacji dyplomant w terminie do 8.07.2022 powinien przesta¢ mailowo do
wiasciwe] asystentki ds. dydaktyki wniosek o wpis na kurs powtdrkowy ,Praca dyplomowa” w semestrze
zimowym 2022/23 (kontynuacja tematu za zgody opiekuna przy zawansowaniu pracy >75% lub wniosek
o wpis na nowy temat), badz zostanie skreslony w przypadku stwierdzenia w Dziekanacie braku postepdéw
w nauce. Nieztozenie wniosku w podanym terminie moze oznaczad skreslenie z listy studentédw na podstawie
punktu Regulaminu o nieztozeniu Pracy dyplomowej.

Zwracam uwage, ze dyplomanci realizujacy kursy powtdérkowe i zalegte koriczace sie egzaminami,
powinni uzgodni¢ z Egzaminatorami wczesniejsze terminy egzamindw, tak aby uzyska¢ wpisy ocen
z egzaminu w JSOS do 24.06.2022.

5.04.2022
Prodziekan ds. dydaktyki
dr inz. Andrzej Batog



Harmonogram procesu dyplomowania w semestrze zimowym 2021/22
dla studentéw ostatniego semestru studiéw magisterskich,
studentéw 8. semestru studidéw inzynierskich niestacjonarnych
oraz ostatniego semestru studidw inzynierskich stacjonarnych,
ktdrzy nie planujg przystgpienia do rekrutacji na studia Il stopnia w lutym 2022.
Dotyczy dyplomantéw i opiekundw prac dyplomowych (stacjonarnych i niestacjonarnych)

1. Ogodlne wytyczne dotyczace procesu dyplomowania w warunkach epidemicznych

Zaleca sie dyplomantom przekazywanie i odbieranie dokumentéw zwigzanych z obrong z petnym
zachowaniem srodkéw ochrony przez zarazeniem wirusem COVID-19 i zachowaniem wymogdéw rezimu
sanitarnego.

Przekazywanie przez studenta pracy dyplomowej i innych wymaganych dokumentéw do opiekuna
i recenzenta moze odbywac sie osobiscie (papierowe oryginaty dokumentéw) lub zdalnie drogg
elektroniczng (pliki pdf). Student powinien forme przekazania dokumentéw uzgodni¢ uprzednio
z opiekunem i recenzentem. Zaleca sie przekazywanie przez dyplomanta pracy dyplomowej opiekunowi
i recenzentowi droga elektroniczna, co uwzgledniono w ponizszym harmonogramie.

Odbieranie oryginatéw dokumentéw od opiekunéw prac oraz od recenzentdw jest mozliwe
osobiscie lub wyjgtkowo za posrednictwem firm kurierskich pod warunkiem wczesniejszego uzgodnienia
z wiasciwg asystentkg ds. dydaktyki oraz pod warunkiem dotrzymania ostatecznego terminu ztozenia
dokumentdéw w dziekanacie 10.02.2022 do godz. 14-tej.

Do dziekanatu dyplomanci sktadajg wytgcznie podpisane oryginaty dokumentéw, w tym
otrzymane od opiekundw i recenzentéw. W dziekanacie nie beda przyjmowane skany tych dokumentéw.

Komplet dokumentédw wymaganych do egzaminu dyplomowego dyplomanci przekazujg do
dziekanatu studenckiego W02 w budynku L1 osobiscie. Termin i godzina przekazania dokumentéw
wyznaczane s3 kazdemu studentowi indywidualnie. Niedopuszczalne jest tworzenie kolejki przed
dziekanatem przez dyplomantéw, ktérzy terminu nie uzgodnili.

UWAGA: nie wyklucza sie zmian procedury w zaleznosci od rozwoju sytuacji epidemiczne;.

2. Harmonogram procesu dyplomowania

do 25.01.2022 wprowadzenie poprzez portal ASAP przez studenta pracy dyplomowej do Jednolitego
Systemu Antyplagiatowego wraz z plikami zatgcznikéw do pracy (zgodnie z instrukcja
podang na stronie ASAP);

do 25.01.2022 przekazanie opiekunowi przez studenta pracy dyplomowej w formie elektronicznej do
sprawdzenia i oceny wraz z przygotowanymi formularzami opinii (z wpisanymi wszystkimi
danymi) oraz skanu podpisanego oswiadczenia dotyczgcego samodzielnosci pracy.
W przypadku duzej objetosci pracy wskazane jest udostepnienie pracy przez dyplomanta
na wirtualnym dysku;

do 28.01.2021 opiekun niezwtocznie przekazuje wprowadzong przez studenta prace dyplomowg do
analizy w systemie ASAP (zgodnie z osobng instrukcjg);
po wygenerowaniu przez system ASAP raportu podobienstwa opiekun ma obowigzek
niezwtocznego wypetnienia protokotu oryginalnosci pracy dyplomowe;j.
W przypadku stwierdzenia oryginalnosci, opiekun prace ocenia, wprowadza ocene do
Edukacji.CL (JSOS), sporzadza opinie pracy. Opiekun NIE PODPISUJE rysunkow w pracy.
Prace nieoryginalne niezwtocznie nalezy zgtosi¢ mailowo do dziekanatu.
Uwaga: ze wzgledu na specyfike algorytmow Jednolitego Systemu Antyplagiatowego
wysoka wartos¢ wskaznika PRP (w szczegdlnosci w przypadku prac inzynierskich) nie musi
oznaczac jej nieoryginalnosci, o tym ostatecznie decyduje opiekun pracy;

2.02.2022  ostateczny termin wpisania do systemu JSOS oceny za prace dyplomowg (koniec
semestru);



do 2.02.2022 student odbiera od opiekuna podpisane oryginaty dokumentéw: , Raport ogdlny —
whioski”, raport ogdlny kontroli antyplagiatowe] JSA oraz opinie opiekuna;

do 2.02.2022 student przesyta drogg elektroniczng do recenzenta prace dyplomowg w formie pliku pdf
wraz ze skanami otrzymanych od opiekuna dokumentdéw: opinii, ,, Raportu ogdlnego —
whioski” i raportu ogdlnego kontroli antyplagiatowej JSA;

do 4.02.2022 do godz. 10:00 student zgtasza zamiar ztozenia dokumentdw do obrony za posrednictwem
internetowego formularza dostepnego pod adresem:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSc3N2H-
4Q7rKwyjSRfcIB_tpWitXbvWkhvwhC6el46g20aMz3A/viewform?usp=sf_link
po czym otrzymuje mailowo informacje o przydzielonym terminie (data i godzina) ztozenia
dokumentéw w dziekanacie. Przydzielonego terminu nie mozna zmieni¢;

do 8.02.2022 recenzent sporzadza recenzje oraz niezwtocznie informuje opiekuna pracy o swojej ocenie

(par. 23 ust. 15 Regulaminu studiéw). W przypadku wystawienia oceny niedostatecznej
recenzent niezwtocznie zawiadamia o tym dziekanat;

do 9.02.2022 student odbiera od recenzenta podpisany oryginat recenzji;

do 10.02.2022 dyplomant moze ztozy¢ wniosek o przeprowadzenie egzaminu dyplomowego w trybie
zdalnym na adres egzaminydyplomowe-W2@pwr.edu.pl
Formularz jest dostepny na stronie wydziatowej w zaktadce Dyplomanci. W przypadku
nieztozenia takiego wniosku egzamin zostanie przeprowadzony w formie stacjonarnej;

do 10.02.2022 w terminie wyznaczonym w mailu wystanym z adresu dokumentydoobrony-
W2@pwr.edu.pl dyplomant sktada osobiscie w Dziekanacie wszystkie wymagane
dokumenty do egzaminu dyplomowego, zgodnie z rozestanym do wszystkich
dyplomantéw w czerwcu br. ogtoszeniem "Dokumenty do obrony";

17.02-23.02.2022 egzaminy dyplomowe.

Niedotrzymanie podanych powyzej terminéw przez dyplomantéw, opiekundéw prac lub
recenzentéw moze spowodowac utrate mozliwosci przystgpienia do egzaminu dyplomowego w lutym
2022.

Wiecej szczegétéw dotyczacych realizacji prac dyplomowych podano w "Wytycznych
przygotowania prac dyplomowych" zamieszczonych w zaktadce Dyplomanci na stronie wydziatowe;.

Powyzszy harmonogram dotyczy rowniez studentéw 8. semestru studidow niestacjonarnych, ktérzy
nie uzgodnili wczesniejszych (tj. grudniowych) termindw zaliczen, np. z kurséw powtdrkowych.

Szczegdtowe wytyczne dotyczace zasad realizacji prac dyplomowych w semestrze zimowym
2021/22 zostang podane w odrebnym ogtoszeniu.

Prodziekan ds. dydaktyki

4.10.2021 drinz. Andrzej Batog


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3N2H-4Q7rKwyjSRfclB_tpWtXbvWkhvwhC6eL46q2oaMz3A/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc3N2H-4Q7rKwyjSRfclB_tpWtXbvWkhvwhC6eL46q2oaMz3A/viewform?usp=sf_link
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Politechnika Wroctawska

DoNICIO
3udownictwa Ladowego i Wodnego

DZODZ 2} (Zat. 5a do procedury Pr 08)

SPECJALNOSC: Budownictwo i Modelowanie (BIM)

MAGISTERSKA

PRACA DYPLOMOWA

Most Pomorski Potudniowy we Wroctawiu -
projektowanie z zastosowaniem technologii
BIM

Autor: Kamil Ruszkowski
Opiekun: dr inz. Tomasz Kaminski

Recenzent: prof. dr hab. inz. Jan Bier

Rok akademicki: 2020/2021
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Politechnika
Wroclawska

Politechnika Wroctawska
Wydziat Budownictwa Ladowego i Wodnego

(Zat. 5a do procedury Pr 08)

SPECJALNOSC: inzynieria budowlana i modelowanie

MAGISTERSKA

PRACA DYPLOMOWA

TYTUL: ,,Wykorzystanie technologii
BIM w analizie stanu konstrukcji
historycznej wiezy ci§nien”

Autor: inz. Aleksandra Wrobel
Opiekun: dr inz. Lukasz Bednarz
Recenzent: prof. Fukasz Sadowski

Rok akademicki: 2021/2022
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Poitechniki Wrockawska

g‘g Wydziat Budownictwa Ladowego | Wodnego Sf' I !

i cedury Pr 03) :

Pohtechnika (Za}. 5a do proceguny 08 \/
Wroctawska

SPECJALNOSC: KONSTRUKCJE BUDOWLANE

MAGISTERSKA

PRACA DYPLOMOWA

TYTUL: ANALIZA WPLYWU LOKALIZACJI
BUDYNKU NA JEGO CHARAKTERYSTYKE
ENERGETYCZNA

Autor: Julia STAJER
Opiekun: dr inz. tukasz NOWAK
Recenzent: prof. dr hab. inz. Henryk NOWAK

Rok akademicki: 2021/2022



Politechnika Wroctawska
Wydziat Budownictwa Ladowego i Wodnego

(Zat. 5 do procedury Pr 08)

SPECJALNOSC: GHB

INZYNIERSKA

PRACA DYPLOMOWA

TYTUL: ,,Projekt tunelu komunikacyjnego pod pl.
Powstancow Sl. we Wroctawiu”

Autor: Ewa Stas
Opiekun: dr inz. Arkadiusz Szot

Recenzent: dr inz. Marek Kawa

Rok akademicki: 2021/2022
1



Polivechesdis Wrockawsia Wrockew, 18 stvozsse 28001
W vdnsd Bedownsorwa [ adoweso 1 Y adseso
Katedra Drog, Mostow, Kaodes § Lotask

PRACA MAGISTERSKA

s»Studia nad modelami nawierzchni drogowych
z wykorzystaniem metod obliczeniowych”

Specjalnosé: Konstrukcje Inzynierskie i Specjalne

Promotor: dr hab. inz. Piotr Mackiewicz, prof. uczelni
Recenzent: dr inz. Krzysztof Gasz
Wykonal: inz. Michal Koziel



WYNIKI KONKURSU NA NAJLEPSZEGO ABSOLWENTA W2 2022
studia | stopnia miejscal - 10

Y

Imie i nazwisko

inz. Mariusz MYSZOR
inz. Mateusz MOJ

inz. tukasz KAMPA

inz. Michat Jerzy BUDZISZ
inz. Pawet KULIKOW SKI
inz. Jagoda KUBIAK
inz. Ewa TUCHOLSKA
inz. Barttomiej BODAK
inz. Maja KLIMCZAK
inz. Barttomiej BIALAS

© NGOk wDdEM™
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WYNIKI KONKURSU NA NAJLEPSZEGO ABSOLWENTA W2 2022
studia Il stopnia miejscal- 10

L.P. Imie i nazwisko

mgr inz. Zuzanna WOZNIAK
mgr inz. Aleksandra WALCZAK
mgr inz. Martyna KUCHAREK
mgr inz. Kuba SOBOLEWSKI
mgr inz. Sabina BICZYSKO
mgr inz. Martyna ROMEK

mgr inz. Sylwia CHRZCZANOWICZ
mgr inz. Hubert SKOWRONSKI
mgr inz. Kacper PIETKA

mgr inz. Paulina JANOWICZ

© 0NN E
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Konkurs PZITB na najlepszg prace dyplomowa 2021/2022

Wroctaw 07.11.2022

Protokét Komisji Konkursowej na Najlepszg Inzynierskg i Magisterska Prace Dyplomowa
na WBLIW Politechnice Wroctawskiej w roku akademickim 2021/2022

Komisja Konkursowa dziatata w sktadzie:

Dr inz. Zygmunt Matkowski — przewodniczacy,
Dr inz. Jarostaw Michatek — cztonek,

Doc. dr inz. Roman Szmigielski — cztonek.

Komisja Konkursowa przyznata nastepujace nagrody:
W grupie prac inZynierskich

| miejsce:
inz. Artur Zmyslony
za prace inzynierska: , Projekt tukowego, stalowego przekrycia sktadu wegla w cementowni
opiekun: dr inz. Piotr Berkowski, prof. uczelni dyd.
recenzent: dr inz. Jacek Dudkiewicz,

”

Il miejsce:
inz. Piotr Kania
za prace inzynierska: , Projekt toru wyscigowego spefniajgcego warunki FIA grade 1”7
opiekun: dr inz. Jarostaw Kuzniewski,
recenzent: dr hab. inz. Maciej Kruszyna, prof. uczelni,

11l miejsce:
inz. Aleksander Bachrouch
za prace inzynierska: , Projekt zelbetowej konstrukcji dwunawowej hali z suwnicami”
opiekun: dr hab. inz. Tomasz Trapko, prof. uczelni,
recenzent: dr inz. Wojciech Pawlak,

W grupie prac magisterskich

| miejsce:

mgr inz. Tomasz Czarnojan
za prace magisterskg: ,, Konstrukcje budynkow hotelowych, posadowionych ponizej poziomu
wody gruntowej”

opiekun: dr inz. Adam Klimek,

recenzent: dr hab. inz. tukasz Sadowski, prof. uczelni,

Il miejsce:
mgr inz. Piotr Karwowski
za prace magisterska: , Modelowanie ruchu na skrzyzowaniu w matej miejscowosci”
opiekun: dr hab. inz. Maciej Kruszyna, prof. uczelni,
recenzent: dr inz. Krzysztof Gasz,



3 réwnorzgdne wyrdznienia:

mgr inz. Aleksandra Popek
za prace magisterska: ,Zelbetowe ktadki dla pieszych w campusach studenckich nad
wielopasmowymi jezdniami”

opiekun: dr inz. Marek Maj,

recenzent: prof. dr hab. inz. Andrzej Ubysz,

mgr inz. Konrad Szmyd

za prace magisterska: ,Budynek nieduzej kliniki z elewacjg wentylowang”
opiekun: dr inz. Tomasz Gorzelanczyk,
recenzent: prof. dr hab. inz. Krzysztof Schabowicz,

oraz

mgr inz. Aleksandra Kowalska
za prace magisterska: ,Analiza czynnikow wplywajgcych na grubosé zelbetowych ptyt stropowych w
uktadach stupowo - pfytowych”

opiekun: dr inz. Czestaw Bywalski,

recenzent: dr hab. inz. Tomasz Trapko, prof. uczelni.



Konkurs WBLIW na najlepsza prace dyplomowa 2022

Studia inzynierskie

L Imi¢ i nazwisko Temat pracy dyplomowej
P Opiekun pracy dyplomowej

‘1%, Mariusz MYSZOR Projekt obiektu Gruntowo-Powlokowego, stanowigcego

1 dr. inz. Maciej Sobotka nowe polaczenie komunlkacyjne w rejonie wolnych
Torow w Poznaniu.

studia magisterskie

Imig i nazwisko Temat pracy dyplomowej
Lp | Opiekun pracy dyplomowej

mgr inz. Zuzanna WOZNIAK . 1, .
1| dr hab. inz. Eukasz Wykorzystanie materialow odpadowych do wykonania

zapraw murarskich w budownictwie

Sadowski, prof. uczelni




Wroctaw, 08.11.2022

Sprawozdanie z dziatalnosci kota naukowego , Etaksi” w roku akademickim 2021/2022

W roku akademickim 2021/2022 koto kontynuowato projekty z poprzedniego roku. Poprzez ograniczenia
epidemiologiczne oraz remont w budynku C-7, nie bytlo mozliwosci zakoriczenia niektérych projektéw w
catosci. Spotkania byty prowadzone w wiekszosci w formie zdalnej korzystajac z programu MS Teams.

Projekty nad ktdrymi pracowalismy:

*  Projekt poradnika studenckiego wyjasniajgcy proces praktyk. Starsi cztonkowie kota
przedstawiali nam ich doswiadczenia z praktyk i jako koto zauwazylismy, ze mtodsze roczniki
majg duzo pytan i niejasnosci dotyczgce praktyk. Chcielismy pomdc studentom, nie tylko w
naszym kole, ale rowniez podzieli¢ sie wiedzg z resztg studentéw z wydziatu budownictwa.
Zdecydowalismy sie na stworzenie poradnika, w ktérym znajdujg sie informacje takie jak:
gdzie szukac firme, ktdra przyjmuje praktykantow; czego sie spodziewad na praktykach; jak
formalnie wyglada rekrutacja na praktyki oraz czy sg one ptatne, a takze wiele réznych czesto
zadawanych pytan. Ten poradnik bedzie dostepny w formie PDF na naszej stronie na
Facebooku.

* Kolejny projekt, nad ktérym pracowaliémy to beton elastyczny. PlanowalisSmy zrobi¢ betonowy
kajak. Niestety nie mielisSmy mozliwosci dziatania przy tym projekcie w poprzednim semestrze.
Natomiast, zdobylismy duzo wiedzy odnosnie produkowania takiego betonu i gdzie on moze
by¢ stosowany w praktyce.

* Na zdalnych spotkaniach opracowalismy takze przyszte projekty ktére chcielibysmy zrealizowac
na spotkaniach stacjonarnych. Jednym z tych projektéw to ,,Donice” podczas ktérego
chcieliby$Smy wykona¢ betonowe doniczki z réznymi materiatami jako zbrojenie. Gtéwny cel
projektu to umozliwié studentom praktyczne doswiadczenie procesu tworzenia mieszanki
betonowej, ktére nas omineto na zajeciach zdalnych.

Bianca Lupa

Przewodniczaca Kota Naukowego Budownictwa
Ogdlnego i Badan Nieniszczacych "EtaKsi" przy
Politechnice Wroctawskiej



Dziatalnos¢ Kota Naukowego Mechaniki

rok akademicki 2021/22

Zgodnie z powotaniem Kofa Naukowego Mechaniki (KNM) przy Zaktadzie Wytrzymatosci
Materiatéw (obecnie zespole wytrzymatosci materiatéw w Katedrze Mechaniki Budowli i
Inzynierii Miejskiej K11W02D06), nadrzednym celem kota jest pogtebianie wiedzy z zakresu
mechaniki konstrukcji. Ponadto na spotkaniach rozwijane sg takze umiejetnosci obstugi
oprogramowania wykorzystujgcego system algebry komputerowej oraz wspomagajgcego
obliczenia numeryczne. Dziatalno$¢ gtéwnie skupia sie na pogtebianiu wiedzy z zakresu
mechaniki osrodka ciggtego, metod obliczeniowych w mechanice z naciskiem na nauke i
tworzenie algorytméw numerycznych.

Cztonkowie KNM opracowujg wybrane zagadnienia teoretyczne spoza podstawowego
programu studidéw a takze tworzg wtasne procedury obliczeniowe z wykorzystaniem metody
elementdéw skoriczonych. Programy te majg stuzy¢ nie tylko do wykonywania obliczen, ale
takze do raportowania i wyswietlania wynikéw.

Seminaria zorganizowane przez KNM (2021/2022):
e Splgtanie: problemy fizyczne teorii kwantow i teorii wzglednosci —
prowadzacy prof. dr hab. inz. Piotr Konderla
e Cyfryzacja w mechanice z punktu widzenia autora, projektanta, programisty —
prowadzacy dr hab. inz. Kazimierz Myslecki, em. prof. uczelni

Ponadto cztonkowie kota naukowego brali czynny udziat w nastepujgcych wydarzeniach:

o Sympozjum pt. ,Usprawnienie potqczenia komunikacyjnego pomiedzy wyspami Uznam
i Wolin w Swinoujsciu — budowa tunelu pod Swing”. Uczestnicy sympozjum mogli
postucha¢ miedzy innymi o szczegdtach zwigzanych z realizacjg, w tym o wyzwaniach dla
projektantow i wykonawcoéw, problemach technicznych i logistycznych czy
zagadnieniach dotyczacych bezpieczenstwa. Prelegentami byli przede wszystkim
inzynierowie reprezentujacy generalnego wykonawce oraz podwykonawcdw
realizujgcych budowe tunelu

o Przygotowania do programu Tri-varsity 2022 organizowanego w ramach programu
Erasmus+ w pazdzierniku 2022.



Rejestrem Rektora/:

1.Petna nazwa organizacji sprawozdajacej /zgodna z

2.Siedziba /w przypadku braku wiasnej siedziby wskazac
jednostke Uczelni, przy ktdrej organizacja dziata/:

Koto Naukowe Mechaniki
przy Zespole Wytrzymatosci Materiatow
Katedry Mechaniki Budowli i Inzynierii Miejskiej PWr

K11W02D06

Wydziat W2 - budynek H3

onizsze informacje/:

3.Dane osobowe oséb zarzadzajgcych organizacja /Informacje podane przez Panstwa zostang umieszczone na
stronie Dziatu Studenckiego /imie, nazwisko, adres e-mail/oraz udostepnione Komisji wtasciwej ds. finansowania dziatalno$ci
studenckiej, Dziatowi Studenckiemu, Zarzgdowi oraz Prezydium Parlamentu Studentéw Politechniki Wroctawskiej /wszystkie

jesli taka osoba
istnieje/:

Funkcja Imie i nazwisko Wydziat Nr indeksu E-mail Telefon
tukasz skretkowicz.lukasz
. 229876 - 517 631 515
Prezes Skretkowicz W2 @gmail.com
Vice-Prezes Adrian Blonka W2 10051 adrian.blonka@gmail.com| 531 145 987
Skarbnik
Opiekun /osoba dr hab. inz.
zatrudniona w ; :
Uczelni sprawujgca P I\/cllon!ka W2 nie dotyczy mogga;rpgg\lljv%:na 71 320 48 49
piecze nad grupg - odworna, . T
jesli taka osoba prof. uczelni
istnieje/:
Opiekun /osoba dr in3
zatrudniona w rinz.
: . . marta.knawa-
Uczelni sprawujgca Marta Knavya— W2 nie dotyczy hawryszkow@pwr.edu.pl 713202290
pieczg nad grupg - | Hawryszkéw

4.Dane kontaktowe organizaciji:

Adres e-mail

pwr.knm@gmail.com

Adres www

https://lwww.facebook.com/pwr.knm

Adres fanpage’a na portalu Facebook

https://lwww.facebook.com/pwr.knm

podmiotu

Liczba studentéw stale zaangazowanych w dziatalno$é

5

5.Potrzeby lokalowe i sprzetowe podmiotu:

Sala dydaktyczna, rzutnik, tablica, kreda, pisaki do tablicy, dtugopisy, kartki.



https://www.facebook.com/pwr.knm
https://www.facebook.com/pwr.knm
mailto:pwr.knm@gmail.com

MLODZI MOSTOWCY
PWR

Sprawozdanie z dziatalnosci
KOtA NAUKOWEGO
,MtODZI MOSTOWCY PWR”
w roku akademickim 2021/2022



Wiceprzewodniczacy

I. Spotkanie w ramach programu ,,Wybitnie uzdolnieni na PWr”

W dniu 16 listopada 2021 r. odbyto sie spotkanie z Panig Prorektor ds. ksztatcenia dr hab. Agnieszka
Bierkkowska, profesor uczelni dotyczgce wspdtpracy w zakresie tutoringu. W spotkaniu tym wazieli
udziat opiekun kota KN Mtodzi Mostowcy PWr dr inz. Pawet Hawryszkdéw oraz dwdch cztonkéw kofa -
Anna Borkowska i Dariusz Banas, ktdrzy byli objeci opieka tutorska. W spotkaniu tym dr inz. Pawet
Hawryszkow przedstawit swoje spostrzezenia jako debiutujgcy tutor oraz podsumowat rok tutoringu
ze swoimi podopiecznymi.

Program ,,Wybitnie Uzdolnieni na

Politechnice Wroctawskiej” —
okiem debiutujgcego tutora

Wybifﬁi L

Politechhicé

dr inz, Pawel Hawryszkow

Wydzial Budownictwa Ladowego | Wodnego
Katedra Drog, Mostéw, Kolei i Lotnisk
Pracownis Mostowsa

ANNABORKOWSKA  ©. J’#‘_

DARIUSZ BANAS o ‘

* .
TUTOR: DR INZ. PAWEL HAWRYSZKOW

Wroclaw, dnia 16.11.2021 r.

Il. Prezentacja nt. tutoringu na zebraniu Zespotu Mostéw

6 grudnia 2021 r. cztonkowie Kota Naukowego ,Mtodzi Mostowcy PWr” Anna Borkowska i Dariusz
Banas zostali zaproszeni na spotkanie Zespotu Mostowego, na ktorym to mieli okazje zaprezentowad
sie jako Debiutanci Nauki i przedstawié prezentacje z odbytego tutoringu pod opieka dr inz. Pawta
Hawryszkow. Zespdt Mostowy stuchat prelegentéw z zaciekawieniem, na koniec spotkania pojawity sie
pytania i podziekowania za udziat w spotkaniu od kierownika zespotu prof. dr hab. inz. Jana Bienia.

Informacja z Dziatu Rekrutacji Politechniki Wroctawskiej:

PROGRAM
- = Program ,Wyhitnie Uzdolnieni na Politechnice Wroctawskiej” jest programem funkcjonujgcym na
»WYBITNIE UZDOLNIENI NA POLITECHNICE WROCLAWSKIEJ uczelni od roku 2013 pod patronatem JM Rektora;
Podsumowanie rocznej aktywnos’ci *  Zostat on przygotowany z mysl3 o laureatach i finali: h Olimpiad, absol h konkursu Studium

Talent, ktorzy osiggneli wynik celujacy, kandydatach z bardzo wysokimi wynikami maturalnymi;

ZatoZeniem programu jest dotarcie do najzdolniejszych maturzystéw, aby zachecié ich do podjecia
studiéw na PWr oraz zagwarantowac im wsparcie na pierwszym roku;
Pawet Hawryszkow, Anna Borkowska, Dariusz Bana$

Rola tutora nie jest jednoznacznie okreslona i w regulaminie programu nie ma szczegétowych zadar
Wydziat Budownictwa Ladowego i Wodnego

jakie powinny by¢ zrealizowane przez studenta i tutora. Wybrany pracownik naukowo-dydaktyczny
powinien byc raczej mentorem zdol dobrze iadajacego sie

Ideg programu jest stworzenie plaszczyzny, gdzie Wydzialy / pracownicy naukowi mieliby mozliwos¢
Wroctaw, dnia 06.12.2021r. szybkiej identyfikacji najzdolniejszych studentéw i wdrozenia ich do pracy naukowo-badawczej,
tym samym tworzac zalazek przysziej kadry naukowej.

- hf 1% Politechnika Wroclawska m%-a: I‘r 1% Politechnika Wroclawska m%:._

lll. Wyktad branzowy firmy Nowak-Mosty w ramach programu Builder for the Young Engineers

W ramach cyklu Edukacja z Builderem organizowanego przez Builder for the Young Engineers odbyt sie
wyktad branzowy wraz z partnerem programu firmg Nowak-Mosty. Organizatorami byli rdwniez Koto
Naukowe ,,Mtodzi Mostowcy PWr” i Sekcja Mtodych Mostowcow ZMRP Oddziat Dolnoslgski. Tematem
wyktadu byta ,Realizacja obiektow mostowych nad rzekg Odrg”, takich jak ,Rewitalizacja starego
mostu kolejowego oraz parku miejskiego w Krapkawicach”. Przy omdwienie tej inwestycji, ekspert z
firmy Nowak-Mosty oméwit sposoby wzmocnien konstrukcji stalowych, ich antykorozje i sposoby
betonowan przeset nurtowych. Podczas panelu Il przedstawiona zostata inwestycja ,, Wykonanie robot
budowlanych dla zadania pn. ,,Modernizacja mostu w km 171,867 linii kolejowej nr 273 nad rzekg Odrg



w Nietkowicach, tor nr 1” oraz takie zagadnienia jak sposoby wzmocnien fundamentdw istniejgcych
podpdr, prefabrykacja przeset stalowych czy nowoczesne izolacje. Catos¢ zakoniczyta sie sesjg pytan i
odpowiedzi.

BUILDEREM

16 GRUDNIA NOWAK
GODZINA “MOSTY ™

m%“ﬁﬂ“‘ . WYDZIAL
YOUNG |0 | WODNEGO

0DYCH
o PﬂlITEGHNIKI WROCLAWSKIEJ
PROMUJEMY POLSKIE BUDOWNICTWO

— ORGANIZATORZY: / SEKCAMEODYCH
9 ~ / \ —
LB § ‘=1

Ladowego i Wodnego ~ ==~

Politechnika
Wroctawska

IV. Warsztaty BIM

21 stycznia 2022 r. cztonkowie Kota Naukowego Mtodzi Mostwocy PWr wzieli udziat w warsztatach
online nt. BIM organizowane przez Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska
Politechniki Bydgoskiej i program Builder for the Young Engineers. Warsztaty poprowadzili eksperci z
firmy Arkance Systems Poland. W programie wydarzenia objete zostaty takie zagadnienia cyfryzacja w
budownictwie, BIM jako integralna cze$¢ procesu budowlanego, koordynacja miedzybranzowa oraz
zalety i wady BIMu z perspektywy inwestora, projektanta i wykonawcy.

WARSZTATY

21STYCINIA 2022 GODZINA12:00

POLITECHNIKA BYDGOSKA ==y
WYDZIA |

ARCHITEKTURY
1 INZYNIERII SBIII]IIWISI(A

. MEODYCH %1%1 mpn n SZAMY !

BvDGosA /ARKANCE

Wydzial Budownictwa, SYSTEMS

Architektury i Inzynierii 5




V. Zwiedzanie laboratorium H-3 z delegacjg z Czech

Dnia 28 kwietnia 2022 roku studenci z Czech odwiedzili laboratorium Katedry Drdég, Mostow, Kolei i
Lotnisk znajdujgcym sie w budynku H-3, gdzie czekali na nich dr inz. Pawet Hawryszkéw, dr inz. tukasz
Skotnicki i wiceprzewodniczgcy KN Mtodzi Mostowcy PWr Dariusz Banas.

W czesci mostowej laboratorium Studentom Dr inz. Pawet Hawryszkdw przyblizyt
zwiedzajgcym, czym zajmuje sie KN Mtodzi Mostowcy PWr. Zaprezentowane zostaty liczne modele
mostéw wykonanych przez cztonkéw Kota w ramach konkurséw oraz dwoch innych modeli
wykonanych przez dr inz. Wojciecha Pakosa i dr inz. Krzysztofa Majchera.

W czesci drogowej laboratorium dr inz. tukasz Skotnicki omowit przyktady probek, jakie sg stosowane
do badan kruszyw do budowy drdg. Pan mgr inz. Dariusz Dobrucki pokazat Studentom fragment
naturalnego asfaltu wydobytego z jeziora asfaltowego znajdujgcego sie na wyspach Trinidad.

Pod koniec zwiedzania kazdy ze Studentédw otrzymat drobny upominek w postaci egzemplarzu
czasopisma branzowego.




VI. Wycieczka na remont Mostu Zwierzynieckiego

Dnia 19.05.2022 r. odbyta sie wycieczka techniczna na remont Mostu Zwierzynieckiego. W wyjsciu brali
udziat cztonkowie Kofa Naukowego ,Mtodzi Mostowcy PWr”, a takie kilkoro cztonkéw Kota
Naukowego Fizyki Budowli ,Restart”. Uczestnicy wyjscia mogli przyglada¢ sie remontowanemu
obiektowi od dotu po sama gore. Podczas wchodzenia na co raz to wyzsze kondygnacje rusztowania,
studenci, stuchajac kierownika budowy, dowiedzieli sie m. in. ze przeprawa zostanie przemalowana na
jej oryginalne barwy z 1897 roku. Stanie sie to za sprawg przeprowadzonych badan stratygraficznych,
czyli badan ktére pozwalajg okresli¢ chronologie wystepujgcych warstw kolorystycznych. Studenci
mieli réwniez okazje zobaczy¢ skomplikowany uktad kratownicowy znajdujgcy sie na samej gorze
obiektu. W niektorych miejscach nadal znajdujg sie dziury po nabojach z czaséw Il wojny swiatowej.
Zdecydowano, ze slady te pozostang na swoim miejscu.

J Remont mostu Zwierzynieckiego we Wroctawiu

echnika
Wroc ska




VII. Spotkanie Mostowcow Dolnoslaskich w ramach ZMRP OD

24 czerwca 2022 r. odbyt sie XVIII Rejs Mostowcdw Dolnoslgskich oraz szkolenie ,Nowoczesne
Mostow Budowanie — obiekty mostowe w ciggu Alei Wielkiej Wyspy”. Cztonkowie Kota ,Mtodzi
Mostowcy PWr” pomagali w organizacji tego wydarzenia, m. in. sprawdzali liste obecnych, a takze
prowadzli konkursy. Jednym z konkurséw cieszgcym sie duzym zainteresowaniem byt konkurs w
darta, w ktédrym to do wygrania byt puchar Prezesa Zwigzku Mostowcow Rzeczypospolitej Polski
Odziat Dolnoslgski. Uczestnicy mogli takze zmierzy¢ sie w turnieju badmintona, w ktérym nagrody
ufundowali przedstawiciele Jucha Beton.






VIIl. Dolnoslgski Festiwal Nauki, DFN 2022 i konkurs "Mosty wirtualne — graj i ucz sie"

W dniu 16.09.2022 r. w ramach Dolnoslgskiego Festiwalu Nauki miejscie miat konkurs ,Mosty
Wirtualne —graji ucz sie”. W wydarzeniu wzieto udziat 40 oséb — uczniowie Technikum Mechaniczengo
w Bolestawcu. Spotkanie byto podzielone na dwie czesci - w pierwszej czesci zostata wygtoszona
prezentacja popularno-naukowa dot. krétkiej historii budownictwa oraz mostéw. Tytut prezentacji:
"Exegi monumentum — czyli troszeczke o budownictwie." W drugiej czesci uczestnicy mieli okazje
powalczy¢ miedzy sobg w grze "Bridge Project". Zadaniem uczestnikéw byto zaprojektowaé most /
wiadukt nad przeszkodg oraz przetesta¢ rozwigzanie pod obcigzeniem uzytkowym. Gra bazuje na
prostym systemie MES, niemniej jednak mozna tworzy¢ podstawowe uktady kratownicowe, belkowe
oraz ciegnowe.
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DZIAL STUDENCKI

‘@ POLITECHNIKA WROCEAWSKA e, SAMORZAD
Politechnika Wroctawska Wybrzeze Wyspianskiego 27, 50-370 Wroctaw % ?» STUDENCK|
RN Biuro Informacji Studenckiej bud. A-1, pok. 142 wi S i
Data:
WNIOSEK SPRAWOZDAWCZY
UCZELNIANYCH ORGANIZACJI STUDENCKICH
(KATEGORIA S)

1. Pelna nazwa organizacji sprawozdajacej /zgodna z | 2. Siedziba /w przypadku braku wiasnej siedziby wskazac
Rejestrem Rektora/: ! jednostke Uczelni, przy ktérej organizacja dziata/:
C-7, pokoj 905 — obecnie w trakcie remontu

Koto Naukowe Mtodzi Menadzerowie Budownictwa
3. Dane osobowe os6b zarzadzajacych organizacja /Informacje podane przez Paristwa zostang umieszczone na stronie
Dziatu Studenckiego /imie, nazwisko, adres e-mail/ oraz udostepnione Komisji wiasciwej ds. finansowania dziatalnosci studenckiej,
Dziatowi Studenckiemu, Zarzadowi oraz Prezydium Parlamentu Studentéw Politechniki Wroctawskiej /wszystkie ponizsze
informacje/:

Funkcja Imie i nazwisko Wydziat Nr indeksu E-mail Telefon
Prezes Karol w2 262331 pawelczakkar 506536350
Pawelczak ol@gmail.com
Wiceprezes Klaudia w2 258208 258208@stud 888881866
Bykowska ent.pwr.edu.pl
Wiceprezes Maciej w2 264882 264882@stud 797442964
Adamiak ) ent.pwr.edu.pl
Opiekun Drinz. W2 nie dotyczy mariusz.szost -
Mariusz ak@pwr.edu.p
Szostak |
4. Dane kontaktowe organizacji:
Adres e-mail mmbpwr@gmail.com
Adres www ) http://www.knmmb.pwr.edu.pl/
Adres fanpage’a na portalu Facebook https://www.facebook.com/MMB.PWr
Inne portale spotecznosciowe | https://www.instagram.com/knmmbpwr/
Liczba studentow stale zaangaZowanTych 43

‘ w dziatalno$¢ podmiotu
| 5. Potrzeby lokalowe i sprzetowe podmiotu:

{ Zapotrzebowanie na miejsce/lokal do organizowania spotkan Kota. Przy aktualnym remoncie budynku C7, brakuje

! miejsca na spotkania Kota.

6. Zasoby sprzetowe i lokalowe, jakimi dysponuje podmiot /informacje zostang udostgpnione Komisji wiasciwej ds.
Finansowania Dziafalnosci Studenckiej, Dziatowi Studenckiemu, Zarzadowi i Prezydium Parlamentu Studentéw

Projektor LG PF50KS LED DLP

Ekran do projektora na stojaku

10 przedtuzaczy
Flipchart
7. Wspolpraca z innymi podmiotami wewngtrz Uczelni i poza nig /z kim wspdipraca odbywa sig cykliczna, a kto pojawil
sie jednorazowo w dziataniach organizacyi/:
Wewnatrz Uczelni:
1. Samorzad Studencki Wydziatu Budownictwa Ladowego i Wodnego — wspotpraca cykliczna
Poza Uczelnia:
Betard — wspotpraca cykliczna
Erbud - wspétpraca cykliczna
Fakro - wspoélpraca cykliczna
TMSYS - wspolpraca cykliczna
Atlas Ward - wspolpraca cykliczna
Athenasoft — wspolpraca jednorazowa

O (O B 00 DS

tel. +48 7132043 21
www.prs.pwr.edu.pl

1/4



DZIAL STUDENCKI

‘@ POLITECHNIKA WROCLAWSKA _paq SAMORZAD
Sl Politechinka Wroctawska Wybrzeze Wyspiariskiego 27, 50-370 Wroclaw . * STUDENCKI
A Biuro Informacji Studenckiej bud. A-1, pok. 142 e St s

Data

7. Altrad - wspotpraca jednorazowa

8. Panorama Ractawicka - wspolpraca jednorazowa

9. Nocny Targ Teczowa - wspolpraca jednorazowa

10. Strefa Kultury Wroclaw - wspotpraca jednorazowa

11. Muzeum Architektury we Wroctawiu — wspolpraca jednorazowa
12. Dolnoslaskie Wydawnictwo Edukacyjne - wspotpraca cykliczna
13. Red Bull - wspotpraca cykliczra

8. Sukcesy i niepowodzenia w roku sprawozdawczym:

Sukcesy Niepowodzenia /nalezy podac réwniez przyczyny
ponoszonych niepowodzer/
1. Zorganizowanie wyjazdu szkoleniowego ,MMB - brak uzyskania finansowania na gre karciang
Camp 3, - niedziatajaca strona internetowa ( skupienie sig na
2. Zorganizowanie i przeprowadzenie gry stronie Facebooku oraz Instagramie )

miejskiej ,MMB”
3. Zorganizowanie i odbycie wyjs¢ technicznych
na budowy

9. Wszystkie projekty - takze niefinansowane ze srodkow Uczelni — realizowane przez organizacje w danym
roku sprawozdawczym Av kolejnosci chronologicznej/.

Data Nazwa projektu Liczba Opis
uczestnikow
14-17.10.2021 MMB Camp 3 25 Kilkudniowy wyjazd szkoleniowy na ktérym uczestnicy

poznali podstawy programow takich jak Allplan, Revit,
Ajour System. Uczestnicy wyjazdu poznali rowniez firmy
branzowe, ktore podczas wyjazdu przedstawiajg sig i
prowadzg panele dyskusyjne (Fakro, Betard). Podczas
wyjazdu s3 studenci z roznych semestrow studiow, co
umozliwia wymiane doswiadczen i zdobycia nowej

wiedzy.
31.05.2022 Gra miejska 40 Podczas wydarzenia studenci Politechniki Wroctawskiej
,MMB” integrowali sie wypetniajgc kolejne zadania na terenie

Wroctawia. Gra byta podzielona na 10 stacji w roznych
lokalizacjach miasta, na ktorych musieli miedzy innymi
wybudowac most z patyczkow, wskazac wszystkie
lokalizacje zabytkow we Wroctawiu na mapie, rozwigzac
zagadke stowna. Na samym koncu uczestnicy musieli
udac sie na miejsce finatowe jakim byto Nocny Targ
Teczowa. Na miejscu odbyto si¢ rozdanie nagrod oraz
integracja wszystkich uczestnikow.

29.04.2022 Wyjscia 8 Cztlonkowie Kota, dzieki uprzejmosci Kierownika
techniczne na .~ Budowy, przedstawiciela Generalnego Wykonawcy
budowe Domu firmy ERBUD S.A., zostali oprowadzeni po zakonczonej
Studenckiego inwestycji — renowacji budynku starej piekarni Mamut na

BaseCamp Dom Studencki BaseCamp. Podczas wyjscia kierownik

budowy przedstawit problematyke renowacji budynku
| starej piekarni i jej adaptacji na akademik. Studenci
| mieli okazje poznac histori¢ dawnego zaktadu i uslyszec
o wyzwaniach inzynierskich , jakie staly przed
wykonawcami robét. Studenci dowiedzieli sig rowniez
jakie rozwigzania i ustgpstwa projektowe ( we
wspétpracy z konserwatorem zabytkow) zostaty

tel. +48 71 32043 21
www.prs.pwr.edu.pl
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DAL RN

DZIAL STUDENCKI .
POLITECHNIKA WROCLAWSKA A SAMORZAD
Wybrzeze Wyspiarskiego 27, 50-370 Wroctaw 3 ;
Biuro Informacji Studenckiej bud. A-1, pok. 142 Nt o 2 STUDENCK'

26.05.2022 Wyijscia
techniczne na
budowe Port
Popowice

9.06.2022 Wyjscia
techniczne na
budowe
Akademik
Jaworska

16.09.2022 Wyjscia
techniczne na
budowe fabryki

Laysow

Data:

zastosowane w budynku. Cztonkowie kota mogli
zobaczy¢ m.in.:
-czesc starego pieca do pieczenia chleba,
- fragment starej windy towarowej
-zabytkowe ksztattki ceramiczne
-stropy odcinkowe
-zabytkowa klatke schodowg w budynku starego
magazynu maKi.

9 Cztonkowie Kota, dzieki uprzejmosci Kierownika
Budowy, przedstawiciela Generalnego Wykonawcy
firmy ERBUD S.A., zostali oprowadzeni po
wieloetpaowej inwestycji — budowie osiedla
mieszkaniowego na terenie starego basenu portowego
Port Popowice. Podczas wyjscia zostat przedstawiony
szczegotowy zakres realizowanego etapu budowy
osiedla. Studenci mieli okazje porozmawiac z
kierownikiem kontraktu i dowiedzie¢ sig, jak wyglada
realizacja tak duzego projektu od strony praktycznej.
Czionkowie Kota mogli zobaczy¢ m.in.:

- jak wyglada praca zbrojarzy, podczas zbrojenia $cian
kondygnacji podziemnej,
- Jakie wymagania stawiane sa zabezpieczeniom
gtebokich wykopow,
- Jak wygladajg elementy prefabrykowane i ich montaz
- Jak wyglada gotowy garaz podziemny oraz zakotwienie
dzwigu wiezowego do konstrukcji budynku.

8 Cztonkowie Kota, dzigki uprzejmosci Kierownika
Budowy, przedstawiciela Generalnego Wykonawcy
firmy ERBUD S.A, zostali oprowadzeni podczas
trwajgcej budowy nowego budynku akademika.
Podczas wyjscia kierownik budowy gtownie skupit sie na
" pokazaniu prawidtowych zabezpieczen terenu budowy
oraz wszystkie zabezpieczenia jakie s3 wymagane
podczas pracy na wysokosciach i jakie zasady BHP sg
przestrzegane podczas trwajacej budowy. Cztonkowie
kota mogli zobaczy¢ m.in.:

-jak wykonuje sie szalunek sciany konstrukcyjnej
-jak wyglada praca zbrojarzy, podczas zbrojenia
stropéw oraz scian konstrukcyjnych
- jak wyglada praca nad instalacjg elektryczng
- jak wyglada praca dzwigéw na budowie.

8 Cztonkowie Kota, dzigki uprzejmosci Kierownika

Budowy, przedstawiciela Generalnego Wykonawcy
BUDIMEX S.A., zostali oprowadzeni podczas trwajace;j
budowy nowej fabryki Layséw. Podczas wyjscia
kierownik budowy opowiadat o wyzwaniach
inzynierskich jakie spotkaty go w trakcie budowy hali
produkcyjno-magazynowej. Czionkowie kota mogli
zobaczy¢ m.in.:
-jak wyglada konstrukcja hali
- jak wygladajg fundamentu pod silosy

tel. +48 7132043 21
www.prs.pwr.edu.pl
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DZIAL STUDENCKI

‘@ POLITECHNIKA WROCLAWSKA ' “3 SAMORZAD
Politechnika Wrodlawska Wybrzeze Wyspianskiego 27, 50-370 Wroctaw =
SN Biuro Informacji Studenckiej bud. A-1, pok. 142 {5 STUDENCK'
Data:
i - jak wygladaja roboty ziemne
| - jak wyglada praca na rusztowaniach
rok akademicki Opracowanie i 10 Czionkowie Kota Naukowego wraz z Opiekunami
2021/2022 wydanie ‘ opracowali podrecznik pt. ,BIM dla projektanta.
podrecznika Bim Podstawy modelowania — poziom I", przeznaczony dla
dla projektanta: studentéw kierunku budownictwa i kierunkow
podstawy pokrewnych, tj. architektury, inzynierii srodowiska.
modelowania w Podrecznik zapewnia szeroki dostep do wiedzy
Autodesk Revit : studentom, bedacymi na Uczelni popularyzatorami
Poziom | nowych rozwiazan, pozwoli na efektywniejsza edukacje

na studiach magisterskich, w specjalnosci: Inzynieria
Budowlana i Modelowanie (BIM), a w diuzszej
perspektywie przyspieszy czas wdrozenia
innowacyjnych rozwigzan w srodowisku inzynierow
budownictwa. Podrecznik zostat poddany recenzji i
wydany przez Oficyne Wydawnicza Politechniki
Wroctawskigj i jest dostepny bezptatnie na
stronie: https://iwww.dbc wroc pl/dlibra/publication/15584
9/edition/117156. Kwota dofinansowania: srodki
Prorektor ds. ksztatcenia - dr hab. inz. Agnieszki
Bienkowskiej: 9943.42 PLN.

10. Opis uczelnianej organizacji studenckiej — do wykorzystania w materiatach promocyjnych
przygotowanych przez organy Samorzadu Studenckiego lub organy Uczelni:

Jestesmy Kotem Naukowym z Wydziatu Budownictwa Lagdowego i Wodnego, dziatajagcym przy Katedrze
Budownictwa Ogélnego na Politechnice Wroctawskiej. Od 2010 roku preznie rozwijamy sie, realizujemy projekty
oraz prowadzimy szkolenia online. Naszym gtownym celem jest zdobywanie, poszerzanie i wykorzystywanie
2dobytej wiedzy w praktyce. Organizujemy szkolenia z programow takich jak: Allplan, Revit, Robot, Ajour System,
Norma Pro. Organizujemy wyjscia techniczne na budowy, podczas ktérych poznajemy od strony praktycznej jak

wyglada zawod w ktorym sie ksztatcimy.
11. Zataczniki:

Logo Uczelnianej Organizacji Studenckiej
Zatgcznik SzB

"12. Potwierdzenie zlozenia sprawozdania /* - oswiadczam, ze niniejszy wniosek jest tozsamy w wersji papierowej oraz

elektronicznej/ wersje elektroniczng wniosku nalezy wystac na adres kfds@pwr.edu.pl/
Imie i Nazwisko Podpis

Sporzadzajgcy wniosek” A
Karol Pawelczak QQ . %7 dZ

Przewodniczacy/ Prezes podmiotu 7
Karol Pawelczak lQ N&/ (% ﬂé

Opiekun
Jw przypadku kot naukowych; dla WRSS Dr inz. Mariusz Szoéstak
(4

— prodziekan wiasciwy ds. studenckich/

tel. +48 71 32043 21

www.prs.pwr.edu.pl
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- DZIAL STUDENCKI _
POLITECHNIKA WROCELAWSKA _ SAMORZAD

‘@ Politechnika Wroclawska Wybizeze Wyspianskiego 27, 50-370 Wroctaw STUDENCKI
e Budynek H-14, pok. 1.07 e E :

Numer wniosku: Data:

WNIOSEK SPRAWOZDAWCZY UCZELNIANYCH ORGANIZACJI STUDENCKICH Z DANEGO

PROJEKTU
(SzK)
| 1. Nazwa projektu: | 3. Wydziat:
| MMB Camp 3 W2
2. Termin i miejsce realizacji projektu: 1 4. Numer wniosku:
| 14-17.10.2021 -
| Sulejow, osrodek ,Dresso” 5. Liczba studentéw zaangazowanych w
przygotowanie projektu:
10
6. Liczba studentow korzystajacych z projektu (z
PWr):
25
7. Wnioskodawca projektu: i 8. Koordynator projektu:
Emilia Krzyzanowska Emilia Krzyzanowska
9. Rozliczenie projektu: |
Kwota wnioskowana - . Kwota przyznana -
Kwota wykorzystana: - Kwota niewykorzystana: -
Inne $rodki z PWr: - _ Miejsce rozliczenia Wydziat/Dziat Studencki
Inne $rodki spoza PWr: 11 320 zt projektu:

10. Opis realizacji projektu na potrzebe publikacji w Internecie:

Wyjazd szkoleniowy ma na celu doskonalenie umiejetnosci studentéow w nowych technologiach projektowych, co
ulatwi im znalezienie pracy w przysziosci. Podczas wyjazdu szkoleniowego, studenci mogli poznac takie programy
jak - Aliplan Revit, Ajour System. Bezposrednie spotkanie z przedstawicielami firm (Fakro, Betard, Ajour System,
Allplan) umozliwito studentom uzyskanie kontaktow w branzy budowlanej. Jednoczesnie uczestnicy wyjazdu

poszerzali swoje kompetencje i wiedze.

" 11. Sukcesy projektu:

| Dzieki zorganizowaniu MMB Campu 3 zostata nawiazana wspotpraca z nowymi podmiotami zewnetrznymi m.in.
Fakro. Ajour System, Betard, Allplan.

12. Problemy napotkane przy realizacji projektu:
Jednym z probleméw byto dobranie odpowiedniego terminu wyjazdu, aby pasowat jak najwigkszej liczbie
studentom i nie kolidowat z innymi wydarzeniami organizowanymi na politechnice.
Kolejnym problemem ktéry pojawit sig to wyjazd byt organizowany podczas obostrzen spowodowanych pandemig,
podczas ktorej trzeba byto dostosowac sie do wytycznych przekazywanych przez rzad oraz uczelnie.
’ Pozyskanie nowych firm zewngtrznych, ktére wespra finansowo caly projekt.
13. Najwazniejsze korzyéci wynikajace z prpjektu dla organizacji (zdobyte doswiadczenie, nauka, rozwéj):
Osoby zaangazowane w projekt nabyly umiejgtnosci pracy w grupie oraz poszerzaly swojg wiedze organizujac
| takie wydarzenie (trzymanie sie stworzonego harmonogramu, nawigzanie odpowiedniej komunikacji podczas
| organizacj wyjazdu pomiedzy koordynatorami, rozwigzywanie napotkanych problemow, dzielenie si¢

obowigzkami).

" 14. Najwazniejsze korzysci wynikajace z pﬁektu dla Politechniki Wroctawskiej (promocja, patent,

publikacje itp.):
Promocja Politechniki Wroctawskiej, wydzialu Budownictwa Wodnego i Ladowego oraz Kota Naukowego Miodzi

Menadzerowie Budownictwa.

Tel. +48 71 32022 72

www.prs.pwr.edu.pl
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‘Qg Politechnika Wroclawska Wybrzeze Wyspianiskiego 27, 50-370 Wroctaw

DZIAL STUDENCKI _
7] POLITECHNIKA WROCLAWSKA 288, SAMORZAD
Dok STUDENCKI

Budynek H-14, pok. 1.07

FER RN TN AN

Numer wniosku:

Data:

15. Informacje o projekcie, jakie ukazaty si¢ w mediach (adresy stron www, nazwa i numer czasopisma):
Informacje o projekcie pojawily sie na stronie na facebooku i instagramie KN MMB.
https://www.facebook.com/MMB.PWr

https://www.instagram.com/knmmbpwr/

16. Wspéipraca z firmami, organizacjami, instytucjami zewnetrznymi:
Red Bull, Dolnoslgskie Wydawnictwo Edukacyjne, Fakro, Betard, TMSYS, Ajour System

17. Zaangazowanie poszczegoélnych cztonkéw zespotu w realizacje projektu:
Emilia Krzyzanowska — gtowny koordynator projektu,
Nikola Groszkowska — koordynatorka ds. Uczestnikow
Karol Pawelczak — koordynator ds. Uczestnikow

Michat Dybata— koordynator ds. Wspotprac

Kacper Wrona — koordynator ds. Wspotprac

Amelia Czaja — koordynatorka ds. Promocji

Krzysztof Dubas — koordynator ds. Logistyki

Alicja Murawska — koordynatorka ds. Logistyki

Klaudia Bykowska — koordynatorka ds. finanséw

Oliwka Kropidtowska — koordynatorka ds. harmonogramu

18. _Osobamsﬁrzqdzajqca sprawozdanie /polwinna byc ta sama osoba, o ktérej mowa w polu ,Wnioskodawca" we
wniosku konkursowym/* - o$wiadczam, ze niniejszy wniosek jest tozsamy w wersji papierowej oraz elektroniczney/::

Imie i Nazwisko Podpis*

Trewiderd

Karol Pawelczak -

Oswiadczenie***;

KLAUZULA ZGODY
Oswiadczam. ze na podstawic art. 6 ust. | litera a) Rozporzadzenia Parlamentu Furopejskiego i Rady (UE) 2016/679 (tj. RODO) - podajac swoje dane

asobowe Politechnice Wroclawskie) w zakresie obejmujacym: imi¢. naswisho. numer albumu. adres ¢-mail, numer telefonu - wyrazam zgode na
) )

pi

rzetwarzanic tych danych i zgadzam si¢ na ich wykorzystywanie w celu prowadzenia dokumentacji zwigzanej z: realizacja projektow uzyskujacych

dofinansowanie ze srodkow Politechniki Wroclawskicj na dziatalnos¢ studencka (2wany ch dalej Projektami).

KEAUZULA INFORMACYUINA

Potwierdzam jednoczesnie, ze zostalem poinformowany z¢

Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Wroclawska 7 sicdzibg we Wroclawiu Wybrzeze Wyspianskicgo 27. 50-370 Wroclaw,

a kontakt z przedstawicielem Administratora mozliwy jest za pomoca formularza kontaktowego na stronie: hiip: pwr.edupl/hontakt. W Politechnice

Wroclawskicj zostal ustanowiony Inspektor Ochrony Danych. 7 ktorym mozna si¢ kontaktowa¢ pod adresem: iod « puwr.edu pl

moje dane osobowe administrator bedzie przetwarzac w celach zwigzanych 7 dzialalnoscia i funkcjonowaniem organizacji wnioskujgeej i w zwiazku

7 ubicganicm si¢ o finansowanie. rozliczeniem i kontrola Projektow

moje dane osobowe administrator bedzie przetwarzaé przez okres mojej przynaleznosci do organizacji wnioskujacej i zgodnie z przyjetymi w nigj

sasadami i 7e bedzie to okres nie dluzszy niz niezbedny do zrealizowania i rozliczenia srodkow przeznaczonych na realizacje Projektow i wykonania

obowigzkow archiwizacyjnych dotyczacych Uczemi:

zakres danych. ktore moga podlegaé przetwarzaniu obejmuje co najwyzej dane identy fikujace moja tozsamos¢ (imig i nazwisko. wiek. plec. wizeru-

nek. danc ujawniajace charakter mojego zwiazku z Uczelnia jak np. przynaleznosé do organizacji wnioskujacej. nr albumu studenta. Kierunek i

whdzial oraz rok studiow i dane kontaktowe (numer telefonu. e-mail oraz adresy w komunikatorach i innych srodkach komunikacji a podanie przeze
mnie moich danych jest dobrowolne a brak mojej zgody skutkowalby brakiem mozliwosci mojego udzialu w dzialaniach organizacji wnioskujacej
czy realizacji Projektow (co wigze sig Scisle z obowigzkami dokumentacyjnymi majgcymi zastosowanie do Politechniki Wroctawskicj):

posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych. prawo wniesicnia sprzeciwu a takze z¢ mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie i mogg to zglosi¢ osobiscie (lub c-mailem:
kfdsiapwr.cdu.pl. Rozumiem. ze przy colnigciu zgody moze by¢ niezbgdna wery_'ﬁkacja mojej tozsamosci i ze cofnigeie zgody nie ma wplywu na
7£0dnos¢ 7 prawem tego przetwarzania. ktorego dokonano przed jej cofhigeiem. Zadanie usunigeia danych oznacza¢ moze dla administratora moja
rezygnacje 7 dalszego czlonkostwa w organizacji wnioskujacej;

mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze przetwarzanic narusza przepisy RODO (tj. ogol-

nego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.)
moje dane osobowe mogy zosta¢ udostgpnione uprawnionym odbiorcom w tym szczegdlnie upowaznionym do dokonywania kontroli, audytow czy
ewenlualnej ewaluacji Projektéw. Odbiorcami moich danych osobowych mogg by¢ upowaznieni do przetwarzania danych osobowych pracownicy

Tel. +48 7132022 72

www.prs.pwr.edu.pl
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DZIAL STUDENCKI . SAMORZAD

‘_ POLITECHNIKA WROCLAWSKA ;«;{? AL
% Politechnika Wroclawska Wybrzeze Wyspianskiego 27, 50-370 Wroctaw . - STUDENCK!
P Budynek H-14, pok. 1.07 S

Numer wniosku: Data:

Politechniki Wroclawskiej. osoby i podmioty trzecie wspolpracujgce z administratorem danych w zwigzku z dzia‘la'lnos:cuz organizacji wn lo%kll.lqc‘iJ
(np. sponsorzy. przewozmicy. ubezpieczycicle itp.) oraz media spolecznosciowe (w tym osoby zarzadzajgce trescia profili i witryn intemetowych
Uczelni. organizacji wnioskujacej i osoby majace do nich dostep w sieci publicznej. ) . L ) :
moje dane moga zosta¢ udost¢pnione podmiotowi trudnigcemu si¢ windykacja naleznosci finansowych w przypad!(u nie wywigzania Sig przcze mnie
7 odpowicednich obowiazkow wynikajacych z realizowanych przy moim udziale Projektow (o ile przetwarzanie takie nie bedzie naruszalo moich praw
i wolnosci):

KLAUZULA ODPOWIEDZIALNOSCI L

=  Przyjmuje do wiadomosci. ze zlecanie poza Uczelnie zakupu uslug i dostaw towaréw dla potrzeb studenckich platnych zar()\_vno przelewem jak i
2otowka. wymaga kazdorazowo WCZESNIEJSZEGO ZAMOWIENIA na pismic z podpisem osoby upowaznionej przez Dzickana/ Prorektora ds.
Studenckich.

— Przsimuje rownicz do wiadomosci. ze wszelkie projekty. podezas kiorych zostanie naruszone dobre imig Politechniki Wroctawskicj i/ lub dobry
wizerunck studentow Uczelni a szezegolnic. gdy zachowania te zostang naglosnione przez media, o ile zostanie ustalone. iz organizatorzy sa wspol-
odpowiedzialni za te incydenty. nic beda rozliczane przez Uczelnic.

= Oswiadczam. Ze niniejszy wniosck jest tozsamy w wersji papierowej oraz elektroniczne;j. &&
Czytelny podpis: :1: %Z@é

Tel. +48 71 32022 72
www.prs.pwr.edu.pl
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.,

‘R DZIAL. STUDENCKI

POLITECHNIKA WROCEAWSKA 8. SAMORZAD
@ Politechmka Wroclawska Wybrzeze Wyspianskiego 27, 50-370 Wroctaw -gi % STUD"N_C K
. Budynek H-14, pok. 1.07 Syt = | SRR

Numer wniosku: Data:

WNIOSEK SPRAWOZDAWCZY UCZELNIANYCH ORGANIZACJI STUDENCKICH Z DANEGO

PROJEKTU
(SzK)
1. Nazwa projektu: i 3. Wydziat:
| Gra miejska ,MMB" W2
‘ 2. Termin i miejsce realizacji projektu: H 4. Numer wniosku:
' 31.05.2022 05/W2/22
" Misisce: Wioak 5. Liczba studentéw zaangazowanych w
| Isce: Wroctaw / finat Nocny Targ Teczowa grzygotowanie projektu:
! 6. Liczba studentow korzystajacych z projektu (z
PWr):
L 40
| 7. Wnioskodawca projektu: ! 8. Koordynator projektu:
| Karol Pawelczak Karol Pawelczak
| 9. Rozliczenie projektu: i
Kwota wnioskowana 5228 zt Kwota przyznana 5228 zt
Kwota wykorzystana: 447469 zt Kwota niewykorzystana: 753,31 zt
| Inne srodki z PWr: 0zt ) Miejsce rozliczenia Wydziat/Dziat Studencki
' Inne srodki spoza PWr: 0 zt projektu:

' 10. Opis realizacji projektu na potrzebe publikacji w Internecie:
Projekt pt. ,Gra miejska MMB" polegat na promocji kota oraz wydziatu za pomoca strony Facebookowej Samorzadu
Wydziatu Budownictwa Wodnego i Ladowego oraz strony Facebookowej Kota Naukowego Miodzi Menadzerowie
| Budownictwa.
Podczas wydarzenia studenci Politechnik: Wroctawskiej integrowali sie wypetniajac kolejne zadania na terenie
Wroctawia.
Gra zostata podzielona na 10 stacji zlokalizowanych w roéznych czesciach miasta Wroctawia, m.in.
- Panorama Wroctawska
- Most Grunwaldzki
- Impart
- Narodowe Forum Muzyki
- Teatr Lalek
- Wzgorze Partyzantow
- Hala Targowa
- Bastion Ceglarski
| - Uniwersytet Wroctawski
- Nasyp obok Arkad Wroctawskich.

l

Na poszczegolnych stacjach Studenci wykonywali zadania takie jak:

- wybudowanie mostu z patyczkow, _

- wskazanie lokalizacji zadanych obiektéw zabytkowych we Wroctawiu na mapie miasta,

- rozwigzanie zagadki stownej,

- utozenie 3 pietrowej wiezy z 21 klockow, a kazde pietro musiato by¢ rownej diugosc¢ (klocki miaty rézne wymiary),
- znalezienie obiektéw na placu Uniwersyteckim, takich jak: krasnal czytajacy ksigzke, linii potudnikowej
wyznaczonej przez profesora Longinusa Antona Jungnitza czy tez posggu z wagg na dachu,

- test o gospodarce cyrkularnej i zrbwnowazonym rozwoju, A . '
- gra logiczna, uczestnicy musieli odgadnac szyfr otwierajgcy klodke, odpowiadajgc poprawnie na pytania dostawali
koperty, w ktorej byly liczby lub kofa ratunkowe, ktore nastepnie mogly zosta¢ uzyte do otwarcia kt()c_ikn, po otwarciu
ktodki w skrzynce znajdowany sie 7 kopert z réznymi nagrodami lub karami, ale mogli otworzy¢ dopiero na mecie,

| w kopertach byty miedzy innymi takie rzeczy jak:

Tel. +48 7132022 72
www.prs.pwr.edu.pl
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DZIAL STUDENCKI

‘@ POLITECHNIKA WROCEAWSKA A, SAMORZAD
Politechnika Wroclawska Wybrzeze Wyspianskiego 27, 50-370 Wroctaw . b
s Budynek H-14, pok. 1.07 oy STUDENCKI
Numer wniosku: Data:

Kot w worku — odbieracie wybranej druzynie 5 pkt z catej puli.

Garnek ztota — otrzymujecie + 5 pkt do catej puli waszych punktow.

Poszto w niepamiec¢ — macie prawo anulowa¢ wybranej druzynie zadanie z dowolnej stacji.

Co dwie gtowy to nie jedna — wybieracie druzyne, ktéra tak samo jak wasza dostanie + 4 pkt do catej puli.
Komu w droge temu czas - skracacie czas swojej gry o 7 min

Nie chwal dnia przed zachodem stonca — druzyna przed wami spada w rankingu o 1 miejsce.

Ztego diabli nie biorg — otrzymujecie immunitet. Nawet je$li ktoras druzyna zrzuci na Was ze koto ratunkowe

(np. zabranie punktow) nie odczujecie tego skutkéw. Dodatkowo odejmujecie 2 pkt druzynie, ktora chciata
Wam zaszkodzi¢. ‘

NoOsWN =

Ostat_ni_rn zadaniem pyto udanie si¢ na miejsce finalowe jakim byt ,Nocny Targ Teczowa”.
Na miejscu odbyto sie rozdanie nagréd oraz integracja wszystkich uczestnikow.

11. Sukcesy projektu: {

{

Dz_ieki zorganizowaniu ,Gry miejskiej MM3” zostata nawigzana wspolpraca z nowymi podmiotami zewnetrznymi
m.in. z Panorama Ractawicka, Impartem, Balkan Burger, Red Bullem.

12. Problemy napotkane przy realizacji projektu:
Najwiekszym problemem bylo znalezienie dogodnego terminu finatu gry, aby nie kolidowat z innymi wydarzeniami
organizowanymi na uczelni i aby jak najwiecej uczestnikow pojawito sie podczas wydarzenia.

| Problemem na poczatku bylo rowniez zaplanowanie takiej trasy, aby kazda grupa miata podobng trase do

| przebycia i aby mozna byto jg pokonac w jak najwigkszym stopniu pieszo.

| 13. Najwazniejsze korzysci wynikajace z prpjektu dla organizacji (zdobyte doswiadczenie, nauka, rozwoj):
Cztonkowie kota zaangazowani w projekt nabyli umiejetnosci pracy w grupie ( cztonkowie mogli si¢ wzajemnie
poznac, nawigzac relacje, dzieki czemu zyskujg wieksza $wiadomos¢, jak ich dziatania wplywajg na sukces catego
projektu) oraz poszerzali swojg wiedze organizujac takie wydarzenia (czego trzeb dopilnowac, ustalic liste rzeczy,
na ktore trzeba w pierwszej kolejno$¢ zwrocic uwage, umiejetnosc trzymania sie harmonogramu, wykonywanie

‘ zleconych zadan na czas, umiejetno$¢ rozmowy z potencjalnymi osobami/ firmami ktére chcg wesprzec projekt).

( 14. Najwazniejsze korzy$ci wynikajace z projektu dla Politechniki Wroctawskiej (promocja, patent,
publikacje itp.): {

Promocja Politechniki Wroctawskiej oraz wydziatu Budownictwa Wodnego i Lagdowego, pokazanie, ze samg naukg
| studenci nie zyja i w chwili wolnej mozng odpoczaé od nauki w sposob aktywny.

15. Informacje o projekcie, jakie ukazaty si¢ w mediach (adresy stron www, nazwa i numer czasopisma):
Informacje o projekcie pojawily sie na stronie na Facebooku i Instagramie KN MMB.
https://www.facebook.com/MMB.PWr

https //www Instagram.com/knmmbpwr/

'16. Wspotpraca z firmami, organizacjami, instytucjami zewnetrznymi:
-Red Bull,

-Balkan Burger,

-Muzeum Architektury we Wroctawiu,

-Dolnoslgskie Wydawnictwo Edukacyjne,

-Panorama Ractawicka,

-Strefa Kultury Wroctaw,

- Nocny Targ Teczowa,

17. Zaangazowanie poszczeg6linych czlonkéw zespotu w realizacje projektu:
Karol Pawelczak — giéwny koordynator projektu,
Nikola Groszkowska — koordynatorka ds. Uczestnikéw

| Maciej Adamiak — koordynator ds. Wspotprac

Tel. +48 71 32022 72
www.prs.pwr.edu.pl
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DZIAL STUDENCKI

\@ POLITECHNIKA WROCEAWSKA e % SAMDRZAD
Pohitechnika Wroctawska Wybrzeze Wyspianskiego 27, 50-370 Wroctaw .3% 2 STUDENCKI

A AT Budynek H-14, pok. 1.07

r

Numer wniosku: Data:

Julia Sieradzka — koordynatorka ds. Promocji | PR
Natalia Ventcovscaia — koordynatorka ds. Logistycznych

181 Osoba sporzadzajaca sprawozdanige /polwinna byc ta sama osoba, o ktérej mowa w polu ,Whioskodawca” we
wniosku konkursowym/* - o$wiadczam, ze niniejszy wniosek jest tozsamy w wersji papierowej oraz elektroniczney/::

Karol Pawelczak %6/ Wé '

Imie i Nazwisko Podpis*

Oswiadczenie***:

KLAUZULA ZGODY

. Oswiadezam, Z¢ na podstawie art. 6 ust. 1 litera a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 (4. RODO) - podajac swoje dane

osobowe Politechnice Wroctawskiej w zakresie obejmujacym: imi¢. nazwisko, numer albumu. adres e-mail. numer telefonu - wyrazam zgodg na
przetwarzanic tych danych i zgadzam si¢ na ich wykorzystywanic w celu prowadzenia dokumentacji zwiazancj z: realizacja projektow uzyskujeych
dofinansowanice ze srodkow Politechniki Wroclawskiej na dzialalnos¢ studencka (zwanych dalej Projektami).

KEAUZULA INFORMACYJINA

Potwierdzam jednoczesnie, ze zostalem poinformowany ze:

Administratorem moich danych osobowych jest Politechnika Wroclawska z siedziba we Wroclawiu Wybrzeze Wy spianskiego 27. 50-370 Wroclaw.
a kontakt 7 przedstawicielem Administratora mozliwy jest za pomoca formularza kontaktowego na stronie: hitp:/pwr.edupl-kontaht. W Politechnice
Wroclawskicj zostat ustanowiony Inspektor Ochrony Danych. z ktorym mozna si¢ kontaktowac pod adresem: iod .« pwr.cdu.pl

moje dane osobowe administrator bedzie przetwarzac w celach zwiazanych z dzialalnoscia i funkcjonowaniem organizacji wnioskujacej i w zwiazku
2 ubicganicm si¢ o finansowanic. rozliczeniem i Kontrolg Projektow

moje dane osobowe administrator bedzie przetwazzaé przez okres mojej preynaleznosci do organizacji wnioskujacej i zgodnie z przyjetymi w niej
zasadami i 7e bedzic 10 okres nic dluzszy niz niezbedny do zrealizowania i rozliczenia srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Projektow i wykonania
obowigzkow archiwizacyjnych dotyczacy ch Uczelni:

zakres danych. klore moga podlegaé przetwarzaniu obejmuje co najwy z¢j dane identy fikujace moja tozsamose (imi¢ i nazwisko. wick. ple¢, wizeru-
nek. dane ujawniajgee charakter mojego zwiazku 7 Uczelniy jak np. przynalesnose do organizacji wnioskujacej. nr albumu studenta, kierunck i
wydzial oraz rok studiow i dane kontaktowe (numer telefonu. e-mail oraz adresy w komunikatorach i innych srodkach komunikacji a podanie przeze
mnie moich danych jest dobrowolne a brak mojej zgody skutkowalby brakiem mozliwosei mojego udziatu w dzialaniach organizacji wnioskujacej
czy realizacji Projektow (co wigze sig scisle 7 obowigzkami dohumentacy jny mi majacy mi zastosow anic do Politechniki Wroclawskicj):

posiadam prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania. usunigcia. ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo whicsienia sprzeciwu a takze ze mam prawo do wycotania 7zody w dowolnym momencic 1 mogg to zglosic osobiscie (lub e-mailem:
kfds.@pwr.cdu.pl. Rozumiem, z¢ przy cofnigeiu zgody moze by¢ niezbedna weny fikacja mojej tozsamosci i 7¢ cofnigeie zgody nie ma wplywu na
7g0dnosé 7 prawem tego przetwarzania, ktorego dokonano przed jej cotnigeiem. Zadanic usunigeia danych oznacza¢ moze dla administratora moja
rezygnacje 2 dalszego czlonkostwa w organizacji wnioskujace):

mam prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razic uznania. z¢ przetwarzanie narusza przepisy RODO (4. ogol-
nego rozporzadzenia o ochronie danych osobowy ch z dnia 27 kwictnia 2016r.)

moje dane osobowe mogg zostaé udostgpnione uprawnionym odbiorcom w tym szczegolnic upowaznionym do dokonywania kontroli, audytow czy
ewentualnej ewaluagji Projektow. Odbiorcami moich danych osobowych moga by¢ upowaznieni do przetwarzania danych osobowych pracownicy
Politechniki Wroclawskicj. osoby i podmioty trzecie wspolpracujace z administratorem danych w zwiazku z dzialalnoscia organizacji wnioskujacej
(np. sponsorzy. przewoznicy, ubezpicczycicle itp.) oraz media spolecznosciowe (w tym osoby zarzadzajace trescig profili i witryn intemetowych
Uczelni, organizacji wnioskujacej i osoby majace do nich dostep w sieci publicznej.

moje dane moga zosta¢ udostgpnione podmiotowi trudnigcemu si¢ w indykacja naleznosci finansowych w przypadku nic wywiazania si¢ przeze mnic
2 odpowicdnich obowigzkéw wynikajgcych z realizowanych przy moim udziale Projektow (o ile przetwarzanic takie nie bedzie naruszato moich praw

i wolnosci):

KLAUZULA ODPOWIEDZIALNOSCI

Przyimuj¢ do wiadomosci. ze zlecanie poza Uczelni¢ zakupu ustug i dostaw towaréw dla potrzeb studenckich platnych zaréwno przelewem jak i
gotowka, wymaga kazdorazowo WC ZESNIEJSZEGO ZAMOWIENIA na pismic z podpisem osoby upowaznionej przez Dziekana/Prorektora ds.
Studenckich.

Przyjmuje rownicz do wiadomosci. ze wszelkie projekty. podczas ktorych zostanie naruszone dobre imig Politechniki Wroclawskiej i/lub dobry
wizerunck studentow Uczelni a szczegdlnie. gdy zachowania te zostang naglosnione przez media, o ile zostanie ustalone, iz organizatorzy sa wspol-
odpowiedzialni za te incydenty, nie bedg rozliczane przez Uczelnig.

Oswiadczam, ze ninicjszy wniosck jest tozsamy w wersji papicrowej oraz elektroniczne;.

Czytelny podpis: ’(/

Tel. +48 71 32022 72

www.prs.pwr.edu.pl
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Koto Naukowe Inzynierii Materiatéw i Procesow Budowlanych NEWWAY

Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego

Politechnika

Wroclawska Politechnika Wroctawska NEW WAY

05.11.2022, Wroctaw

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KOtA NAUKOWEGO INZYNIERII MATERIALtOW
| PROCESOW BUDOWLANYCH ,,NEWWAY” za okres 06-10.2022

20.06.2022 r. otrzymalismy zgode na wpis podmiotu Kota Naukowego ,NEWWAY” do Spisu
Organizacji Studenckich, prowadzonego przez Politechnike Wroctawska. Tym samym
rozpoczelismy oficjalng dziatalnos¢.

) —

‘% Politechnika Wroctawska

dr inz. Piotr Gorski. Prorektor ds. Studenckick

Wroctaw. Z 0 -06- 2022
PRS/ /2022

DECYZJA

Na podstawie przedlozonej deklaracji zalozycielskiej. protokotu z wyboru wladz
oraz regulaminu Uczelnianej Organizacji Studenckiej wyrazam zgode na wpis podmiotu
Kolo Naukowe Inzynierii Materialow i Procesow Budowlanych NEWWAY™ w grupie kola
naukowe, do Spisu Organizacji Studenckich. prowadzonego przez Uczelni¢. Podstawa
prawna: Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym. rozdzial 4. art

204. z pozn. zm

Z wyrazami szacunku.

SN
K
»

Podczas procedur przygotowawczych do utworzenia organizacji studenckiej przeprowadzilismy
walne zebranie na ktorym wytoniono osoby funkcyjne i oméwiono plany dziatalnosci Kota.

Str. 1




Koto Naukowe Inzynierii Materiatéw i Procesow Budowlanych NEWWAY

Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego

Politechnika

Wroclawska Politechnika Wroctawska NEW WAY

Dnia 20.06.2022 r odbyto sie réwniez spotkanie inauguracyjne, podczas ktérego zapoznalismy
sie z opiekunami Kota oraz pozostatymi cztonkami. Nakreslilismy takze kierunek dziatan.
Pojawito sie wiele inicjatyw, ktére juz zrealizowalismy, lub zostang wykonane w przysztosci.

Waznym etapem naszego rozwoju byto stworzenie szaty graficznej oraz rozwdj social mediow.
Pozwolito to nam docierac z dziataniami do wiekszej ilosci osdb. Autorem logo naszego Kofa jest
Zuzanna Wozniak.

Kolejnym dziataniem byt konkurs MINIGRANT, ktéry pozwolit na sfinansowanie pierwszych
badan studentow. W ramach konkursu wytoniono 3 najlepsze projekty, ktére otrzymaty
finansowanie z katedry K-82, scisle wspotpracujgcej z Kotem. Zwyciezcy sg obecnie w trakcie
realizacji swoich badan. Ponizej tematy prac:

NN Kolo naukowe NewWay

26 wrzesnia - Q)
#24 OGLOSZENIE WYNIKOW KONKURSU ,MINIGRANT"
Konkurs ,MINIGRANT" zostat rozstrzygniety. Ponizej przedstawiamy zwyciezcow.

Tytut: Zaczyn cementowy wzmocniony rozproszanymi wioknami PCV/PVCA
pochodzacych z kart kredytowych.
Wykonawcy: Benedykt Mrosek, Mateusz Moj
Opiekun: dr inZ. Stawomir Czarnecki

Tytut: Wphyw nanorurek weglowych na wiasciwosci mechaniczne powtok
poliuretanowych stosowanych do ochrony powierzchni drewnianych
Opiekun: dr hab. inz. tukasz Sadowski, prof. uczelni
Opiekun pomocniczy: mgr inZ. Agnieszka Chowaniec-Michalak
Kierownik badan: Karolina Brzozowska

@ Tytuk Wphyw oczyszczania zuzytego katalizatora krakingu katalitycznego (ZKKK)
na jego wiasciwosci uzytkowe pod kagtem zastosowania jako czesciowego
zamiennika cementu i kruszywa w kompozytach cementowych.

Zgtaszajacy: Michat Cisinski

Opiekun badar: Dr inzZ. Pawel Niewiadomski

GRATULUJEMY!

Str. 2




Koto Naukowe Inzynierii Materiatéw i Procesow Budowlanych NEWWAY

Wydziat Budownictwa Lgdowego i Wodnego

Politechnika

Wroclawska Politechnika Wroctawska NEW WAY

Podjelismy sie takze organizacji sesji plakatowej we wspdtpracy ze Szkotg Zimowg Materials
Engineering — from modeling to application (MEMO). Cztonkowie Kota zaprezentowali tematy
swoich projektéw. Wywigzato sie jednoczes$nie wiele ciekawych rozméw i dyskusji. Byta to takze
okazja do pierwszego zaprezentowania naszej dziatalnosci szerszemu gronu studentéw na
Zywo.

ZAPRASZAMY!

SESJA PLAKATOWA

organizowana podczas SZKOLY ZIMOWEJ
18 pazdziernik
godz. 14 -16%

L-1 (hol) N\l

o Ok -V

17-21 October 2022 TN BT wocew Unnen
NA\ VA ONSITE - WUST Campus, Wroctaw )\\\6//( o S h

Nastepnym przedsiewzieciem byto przeprowadzenie rekrutacji. Po jej zakoriczeniu dotgczyto do
nas 17 nowych, petnych zapatu studentdw.

W najblizszym czasie, bo juz 09.11.2022 planujemy spotkanie integracyjno-sprawozdawcze,
ktorego celem jest poznanie nowych cztonkdéw oraz wprowadzenie ich w dziatalnosé.

Na naszej stronie internetowej zamieszczamy biezgce dziatania:

https://www.facebook.com/profile.php?id=100083131222618

Mateusz Moj
tukasz Kampa

Marlena Rudner
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Sprawozdanie z dziatalnosci

Wroctaw, 15.11.2022r.

Kota nr 1 PZITB przy Politechnice Wroctawskiej za rok 2021

Data Wydarzenie Miejsce
7 01.2021r. Spotkame qgolnowydmalqwe: ,,(’l,zy warto podjaé studia 11 spotkanic zdalne
stopnia na kierunku budownictwo?
18.02.2021t. | Spotkanie organizacyjne Kola spotkanie zdalne
Udziatl w webinarze: ,,Buduyj ze stali” organizowany przez .
24.03.2021r. Polska Izb¢ Konstrukeji Stalowych spotkanie zdalne
30.03.2021r. | Spotkanie organizacyjne Kola spotkanie zdalne
20.04.2021r. Spotkanie ogolnowzdmal’owe: »otudia studiami... a co z spotkanic zdalne
praktyka budowlana?
10.06.2021r. Spotkame qgolnowdeIaloyve: ,,(,Z,zy warto podjaé studia 11 spotkanie zdalne
stopnia na kierunku budownictwo?
Udzial w webinarium: ,,Bezpieczniejsza praca i precyzja
21.06.2021r. | POmHarow _.Czyh ko/rzysa P lyna‘cé 2 INHOWACYJAceo spotkanie zdalne
wykorzystania dronéw w budownictwie i innych
dziedzinach” organizowany przez PZITB O/W
23.07.2021r. Udziat w konferengl: Cava Eurocodes ,,D1g1’Eahsat1on in spotkanie zdalne
Computer-based design for structural elements
7.10.2021r. | Spotkanie integracyjne Kota spotkanie stacjonarne
10.11.2021t. | Spotkanie organizacyjne Kota spotkanie stacjonarne
». 1
141290011, Konkurs f"otograﬁczgy »l cyk budowa”: spotkanie spotkanic zdalne
rozstrzygajace IV edycje konkursu fotograficznego
20.12.2021r. | Zdalna Wigilia PZITB spotkanie zdalne
28.04.20221. Warsztaty: spotkanie z cyklu ,,Buduj ze stali” — spotkanic zdalne
warsztaty z programu Tekla Structures
11.05.2022+. Spotkanie ogoan\ivydzmIowg: dot. obowiagzkowych spotkanie stacjonarne
praktyk dla studentéw budownictwa
Wycieczka wyjazdowa: spotkanie z cyklu ,,Buduj ze
11.05.2022r. | stali” w Wytworni Konstrukeji Stalowych w spotkanie stacjonarne
Bydgoszczy
XXI Krajowy Zjazd Naukowo-Techniczny Mtode;j
20.05.- . . . .
Kadry PZITB w Olsztynie wraz z konferencja spotkanie stacjonarne
22.05.2022r. .
Honor Inzyniera
24.06.2022r. | Spotkanie integracyjne Kota spotkanie stacjonarne
27 06.2022+. Wybory uzupelniajace do Zarzadu Kota Nr 1 PZITB spotkanie stacjonarne
przy PWr
11.07- Udziat w Workcamp’ie w Y.odzi spotkanie stacjonarne
25.07.2021r. P P j

Przewodniczacy

dr inz. Piotr Koziot
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SPRAWOZDANIE Z CALOROCZNEJ DZIALALNOSCI
KN FIZYKI BUDOWLI RESTART
ROK 2022

SZKOLENIA ORGANIZOWANE PRZEZ SEKCJE SZKOLENIOWA
SAMORZADU STUDENCKIEGO 4S
Wraz z Sekcja Szkoleniowa Samorzadu Studenckiego 4S udato nam sie na chwile

obecna zorganizowad trzy szkolenia w ramach dzialania w KNFB RESTART.
Pierwsze spotkanie byto poswiecone badaniu potencjalnych problemo6w i ogélnych
potrzeb kota i jego czlonkéw. Z racji tego, ze KNFB RESTART bylo wtedy nowym
Kotem, nauczyto to jego cztonkom jak lepiej sie porozumiewaé miedzy soba i
komunikowaé swoje potrzeby. Drugim z serii szkolen byto szkolenie gldwnie
skupiajace sie na zarzadzaniu projektem. Z racji tego, ze cztonkowie nie
uczestniczyli (jeszcze) w duzej iloSci projektow, pomogto to znacznej czesci z nich
naby¢ niezbedne do tego umiejetnosci. Trzecie szkolenie odbyto sie w trakcie

Wiosennego Rajdu W2xW3, ktére bedzie opisane w dalszej czesci sprawozdania.

WARSZTATY "SZUKANIE POMYSLOW"
Warsztaty "Szukanie pomystow" poswiecone byty szukaniu pomystéw na projekty i
byty przeprowadzone przez Prezes KNFB RESTART Anne Borkowska. Warsztaty
mialy forme burzy moézgow, a dzieki nim udato sie stworzy¢ kilka pomystow na

projekty z czego jeden z nich ("Altana Restartu") jest w trakcie realizacji.

Tel.: (48) 514 027 844
/l restart@pwr.edu.pl
258354@student.pwr.edu.pl
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PROJEKT "ALTANA RESTARTU"
W trakcie warsztatow pt. "Szukanie pomystow" cztonkowie KNFB RESTART

stworzyli pomysl na projekt pt. "Altana Restartu". Gléwnym koordynatorami
projektu zostali Michal Waliduda oraz Anna Borkowska. Celem projektu jest
zaprojektowanie, a nastepnie zbudowanie altany wykorzystujacej odnawialne zrédta
energii. Inicjatywa ma za zadanie przedstawienie calego procesu inwestorskiego
jaki odbywa sie na rynku budowlanym. Studenci podejma sie stworzenia projektu,
wizualizacji czy wyceny, a nastepnie wybudowania zaprojektowanej konstrukeji.
Podczas poszezegolnych etapow studenci beda nabywaé umiejetnosci obstugi
programow niezbednych do zaprojektowania konstrukeji, a nastepnie zdobeda,
umiejetnosci manualne w trakcie budowania jej. Cztonkowie projektu posiadajacy
wiedze na temat konkretnych programow szkola inne osoby mniej zaznajomione
owymi programami, co czyni grupe samowystarczalna. Duzym wsparciem w
projekcie sa cztonkowie Kota z Wydziatu Mechaniczno-Energetycznego bedacy
merytorycznym wsparciem przy projektowaniu instalacji i ogélnym wykorzystaniu
OZE. Jednym z rozwazanych elementéw skltadowych altany beda umieszczone na
dachu panele fotowoltaiczne, ktore pochodza z rozbiérki stanowiska pomiarowego
naszego wydziatu (udostepnione przez Opiekuna Kota). oraz maja kontakt z jedna z
firm, ktora zaoferowata sie pokry¢ czesé kosztow albo sponsorowaé przedsiewziecie.
Prace w projekcie "Altana Restartu' sa obecnie na etapie projektowania altany, a jej
budowa jest planowana w semestrze letnim (2022/2023).

SZKOLENIE Z PROGRAMU RM-WIN
Czltonek KNFB RESTART Michal Budzisz zorganizowal szkolenie z programu

RM-Win firmy CADSIS. RM-Win to program przeznaczony do analizy statycznej i
wytrzymatosciowej ptaskich konstrukeji pretowych o dowolnym ich schemacie
statycznym. Szkolenie bylo otwarte i kazdy chetny moégt wzia¢ w nim udzial. Odbylo
sie przez platforme Zoom, a uczestniczylo na nim kilkanascie 0séb, co jest dobrym

wynikiem zwazajac na to, ze to bylo pierwsze otwarte szkolenie skierowane do
studentow nie bedacych cztonkami KNFB RESTART.

Tel.: (48) 514 027 844
restart@pwr.edu.pl
258354@student.pwr.edu.pl
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PROJEKT "MATERIAL IZOLACYJNY Z ODZYSKU"

Projekt "Material izolacyjny z odzysku" jest pierwszym projektem, ktory powstat

z inicjatywy cztonkow KNFB RESTART. Koordynatorami projektu zostali Zofia
Kubica oraz Mikotaj Hojnacki. Projekt ma w zatozeniu stworzenie materiatu
izolacyjnego wykorzystujacego odpady materiatow izolacyjnych, np. kawatki
styropianu. Na chwile obecna posiadamy zakupione oraz odebrane wszystkie
potrzebne narzedzia i materiaty. W zwiazku z op6zniajacym sie oddaniem hali
laboratoryjnej w budynku C-7 nie rozpoczeto jeszcze procesu tworzenia probek
materiatu izolacyjnego, ale jesteSmy teraz na etapie uzgadniania terminoéw
udostepnienia nam matej hali przy budynku C-7, gdzie bedziemy mogli
przygotowad oraz przechowywad probki. W pierwszej kolejnosci beda tworzone
formy z plyt ze spienionego PCW, a nastepnie bedzie przygotowywana mieszkanka
zaczynu cementowego z gotowym granulatem styropianowym. Po okresie wiazania
mieszanki probki beda badane pod wzgledem izolacyjnosci cieplnej, mierzac
wspotezynnik przewodzenia ciepta. Nastepnym etapem bedzie wykorzystanie
styropianu odzyskanego z resztek pozostawionych na budowach na terenie
Wroctawia, a nastepnie samodzielne zmielenie go za pomoca mtynka zakupionego w
ramach projektu oraz powtorzenie catej procedury. Nastepnym etapem bedzie
opracowanie wynikow. Zakonczenie 1 edycji projektu planowane jest w grudniu
2022 roku. W kolejnym semestrze prawdopodobnie prace zostana wznowione wraz z
kolejna edycja projektu. Planowane jest uzycie innych dodatkow (tj. trociny czy
granulat PE) w celu sprawdzenia jaki beda one miaty wptyw na parametry
materiatu. Rowniez w planach jest porownanie wyprodukowanego materiatu z
innymi budowlanymi materiatami izolacyjnymi dopuszczonymi na rynek.

Tel.: (48) 514 027 844
restart@pwr.edu.pl
258354@student.pwr.edu.pl
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RAJD WIOSENNY W2xW3

W kwietniu 2022 roku czlonkowie KNFB RESTART pomagali w organizacji
Wiosennego Rajdu Wydzialowego. Mimo natury wyjazdu kojarzonej z
odpoczynkiem od nauki oraz integracjami, cztonkowie Kota postanowili zamienié
ten wyjazd w szkoleniowo-integracyjny. W trakcie catego wyjazdu odbyty sie 3
szkolenia. Pierwsze z nich prowadzit Piotr Kwak (reprezentant 4S), a dotyczyto ono
wystapien publicznych. Ta konkretna umiejetnosé miekka zdazyta sie przydaé
cztonkom KNFB RESTART na wielu spotkaniach wewnetrznych oraz poza
uczelnia. Drugie szkolenie prowadzit mgr inz. Tomasz Noszczyk i przedstawit
uczestnikom program WUFI Plus stuzacy do symulacji warunkow
higrotermicznych w elementach budynku, srodowiska wewnetrznego i
zastosowania przy rozwiazywaniu problemow zwiazanych z komfortem cieplnym i
zuzyciem energii w budynkach. Trzecie szkolenie dotyczylo tworzenia marki
osobistej i bylo prowadzone przez Anne Borkowska. Uczestnicy dowiedzieli sie w
jaki sposob powinni zachowywac sie na oficjalnych spotkaniach biznesowych oraz
jakich zachowan powinni unikaé. Dzieki dofinansowaniu udato sie pokry¢ koszty
dojazdu oraz noclegu.

PROJEKT "BABELEK AKUSTYCZNY"

Projekt "Babelek akustyczny" jest tworzony we wspotpracy z Kotem Naukowym
Humanizacja Srodowiska Miejskiego Wydziatu Architektury na Politechnice
Wroctawskiej. Koordynatorem projektu jest Sebastian Dobrolinski. Projekt
zaktada stworzenie konstrukeji na ksztatt "babelka" stuzacej do odpoczynku miedzy
zajeciami oraz do nauki. Konstrukcja w zatozeniu bedzie wygtuszona przez co nie
beda dochodzié z niej zewnetrzne dzieki z otoczenia. Material, z ktorego jest w
planach zbudowanie "Babelka akustycznego" nie jest jeszcze w 100% pewny, lecz
istnieje duze prawdopodobienistwo, ze bedzie to materiat celulozowy. Obecnie
projekt jest na etapie tworzenia projektu konstrukeji.

Tel.: (48) 514 027 844
restart@pwr.edu.pl
258354@student.pwr.edu.pl
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WYIJSCIE NA BUDOWE BUDYNKU PZU

W kwietniu tego roku nadarzyta sie okazja, aby odwiedzi¢ bedacy w koncowej fazie
realizacji biurowiec ,,Brama Olawska” znajdujacy sie przy ulicy Otawskiej, naprzeciw
Galerii Dominikanskiej we Wroctawiu. Gtéwnym celem wizyty bylo zapoznanie sie z
rozwiazaniami technicznymi umozliwiajacymi certyfikacje budynku jako znakomity w
systemie zrownowazonego budownictwa BREEAM. Na samym poczatku, po krotkim
wprowadzeniu do regut BHP obowiazujacych na placu budowy, projektant
oprowadzajacy grupe zrobil prelekcje w terenie na temat rozwiazan zastosowanych przy
budowie obiektu i przedstawit wymagania, ktore musialy zostac¢ spetnione, aby
inwestycja otrzymata zalozona ocene. Oprocz tego, do wgladu zostaly udostepnione
czesciowe materiaty z certyfikacji i konkretne warto$ci wymagan, ktore obowiazywaty
projektanta i wykonawce. Po skonczonej prelekcji, czlonkowie KNFB RESTART udali
sie na obchdd po calym budynku, gdzie w wielu miejscach sam projektant jak i
Przedstawicielka Generalnego wykonawcy podzielili sie swoimi wlasnymi
doswiadczeniami i zakulisowymi szczegotami z realizacji owej inwestycji. Wyjscie dato
cztonkom kota mozliwo$é poznania dosc teoretycznego zjawiska, jakim jest certyfikacja
energetyczna budynkow, rzeczywistosci na terenie budowy, a takze zauwazenie, ze
certyfikacja nie dotyczy samego budynku, ale tez catych proceséw powstawania i
eksploatacji i wszystkiego, co z nimi jest zwiazane. Dodatkowymi atutami wyjs$cia byto
takze poznanie organizacji na placu budowy przy inwestycji o wiekszej skali i okazja, aby
poznad wiele procesow tam zachodzacych

"KU NEUTRALNOSCI KLIMATYCZNEJ" - RENOWACJA
ENERGETYCZNA BUDYNKOW
KNFB RESTART ma przyjemnosé by¢ jednym ze wspotorganizatorow Konferencji
"Ku Neutralnosci Klimatycznej", ktora bedzie mie¢ miejsce we Wroctawiu w dniach
17-18 listopada 2022r. Konferencja bedzie porusza¢ tematyke renowacji
energetycznej budynkow w Polsce oraz budownictwa neutralnego klimatycznie.

Tel.: (48) 514 027 844
restart@pwr.edu.pl
258354 @student.pwr.edu.pl
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TEST SZCZELNOSCI
Cztonkowie KNFB RESTART wzieli udzial w pokazowym tescie szczelnosci jednego

z pomieszczen w budynku C-6 na Politechnice Wroctawskiej- poprowadzit go dr inz.
Piotr Kowalski z Wydziatu Inzynierii Srodowiska. Inicjatorem testu byt inz. Michat
Budzisz, ktory rowniez jest cztonkiem Kota. Spotkanie rozpoczeto krotkim
warsztatem ukazujacym znaczenie szczelnosci powietrznej dla zuzycia energii przez
budynek. Nastepnie uczestnicy pod kierunkiem wyktadowcy przygotowali
pomieszczenie do testu: obliczono kubature pomieszczenia, rozstawiono maszyne
blower-door, skalibrowano wentylator i zatkano kratek otwory wentylacyjnych (aby
zmierzy¢ strumien infiltracyjny. Nastepnie przeprowadzono pomiary dla 5 réznych
wartosci réznicy cisnien generowanych przez wentylator i dokonano obliczenia
wielko$ci strumienia infiltracyjnego. Spotkanie byt doskonata okazja do poznania
waznego zagadnienia z poza programow studiow i mozliwoscia zobaczenia
przeprowadzanych pomiarow w praktyce.

MIEDZYNARODOWY KONGRES MIASTO-WODA-JAKOSC ZYCIA

W dniach 17 i 18 pazdziernika odbyl si¢ Miedzynarodowy Kongres Miasto — Woda —
Jako$¢ Zycia. Na konferencji poruszone zostaly tematy niedoboru, nadmiaru i
zanieczyszczen wody, powodujace straty materialne i zapobiegajace rozwojowi
spoteczno - gospodarczemu. Poruszony zostal temat powodzi, ktora wydarzyta sie w
1997 roku we Wroctawiu. Cztonkowie KNFB RESTART mogli wystuchac jej
przebiegu oraz planoéw zapobiegajacym takim sytuacjom w przysztosci. Jednym z
omowionych przyktadow byta retencja wod. Przedstawiono rowniez sposoby
gromadzenia wody oraz o korzy$ciach, jakie moga przyniesé. W programie wydarzenia
objete zostaly nie tylko zagadnienia zwiazane z woda, ale takze kwestie Srodowiskowe.
Na jednej z sesji inspiracyjnej zostato przedstawione osiedle z mikroklimatem: Osiedle
Beauforta w Gdyni, a takze inzynieryjna technologia floating house, co w wolnym
ttumaczeniu oznacza ptywajace domy, ktdre sa jednym ze sposobéw ochrony doméow w
miejscach, gdzie moga wystepowaé powodzie.

Tel.: (48) 514 027 844
6 restart@pwr.edu.pl
258354@student.pwr.edu.pl
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BIM WE WROCLAWIU
KNFB RESTART bylto réwniez jednym z patronatéow projektu "BIMWro".

WYJSCIE NA BUDOWE FABRYKI LAY'S

Cztonkowie KNFB RESTART wzieli udzial w wyjsciu na budowe fabryki PepsiCo
w Srudzie Slaskiej, organizowanym czlonka Kota oraz ambasadora Budimex na
Politechnice Wroclawskiej Adriana Klonowskiego. Studenci zapoznali sie z
zasadami BHP obowiazujacymi na budowie, a nastepnie zostali oprowadzeni po
terenie budowy przez kadre nadzorcza Budimex, w tym absolwenta Wydziatu
Budownictwa Ladowego i Wodnego na stanowisku majstra budowy. W czasie
oprowadzenia studenci mogli zobaczy¢ wykonywanie konstrukeji stalowej, zel-bet,
prefabrykowanej oraz wykonywanie posadzki przemystowej w obiekcie, ktorego
powierzchnia bedzie wynosita blisko 30 ha. Obserwowac powstawanie konstrukcje
mozna bylo od dotu, a takze z gory przechodzac korytarzami technologicznymi do
montazu urzadzen technicznych fabryki Lay’s. Studenci zobaczyli takze instalacje,
ktore w przysztosci pozwola osiagnac neutralnos$é¢ klimatyczna fabryki, m.in.
instalacje odzysku ciepla technologicznego z procesu produkcyjnego.
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1.Petna nazwa organizacji sprawozdajacej /zgodna z | 2.Siedziba /w przypadku braku wtasnej siedziby wskazac
Rejestrem Rektora/: jednostke Uczelni, przy ktérej organizacja dziata/:

Koto Naukowe STAL przy Katedrze Konstrukcji | Wydziat W2

Budowlanych PWr

3.Dane osobowe osob zarzadzajgcych organizacjq /Informacje podane przez Paristwa zostang umieszczone na stronie
Dziatu Studenckiego /imie, nazwisko, adres e-mail/ oraz udostepnione Komisji wtasciwej ds. finansowania dziatalno$ci studenckiej,
Dziatowi Studenckiemu, Zarzgdowi oraz Prezydium Parlamentu Studentéw Politechniki Wroctawskiej /wszystkie ponizsze
informacije/:

Funkcja Imie i nazwisko Wydziat Nr indeksu E-mail Telefon
Opiekun /osoba Dr inz. W2 nie dotyczy | slawomir.rowinski 601 694 485
Zatl‘b]dnl(l)n.a w Stawomir @pwr.edu.pl
czelni oy . -
sprawujaca piecze R_’O\_N|n§k| michal.redecki@p 691 498 161
nad grupa —jesli |~ Dr inZ. Mlqhal wr.edu.pl
taka osoba Redecki
istnieje/:
4.Dane kontaktowe organizaciji:
Adres e-mail pwr.kn.stal@gmail.com
Adres www http://knstal.pwr.edu.pl/
Adres fanpage’a na portalu Facebook https://lwww.facebook.com/knstal/
Liczba studentéw stale zaangazowanych 6

w dziatalno$¢é podmiotu

5.Potrzeby lokalowe i sprzetowe podmiotu:

brak

6.Zasoby sprzetowe i lokalowe, jakimi dysponuje podmiot /Informacje zostana udostepnione Komisji wiasciwej ds.
Finansowania Dziatalno$ci Studenckiej, Dziatowi Studenckiemu, Zarzgdowi i Prezydium Parlamentu Studentéw oraz zostang
udostepnione na stronie Samorzgdu Studenckiego/:

brak

7.Wspotpraca z innymi podmiotami wewnatrz Uczelni i poza nig /z kim wspéfpraca odbywa sie cykliczna, a kto pojawit
sie jednorazowo w dziataniach organizacji/:

Brak

Tel. +48 71 32022 72
www.prs.pwr.edu.pl
1/2
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—

‘% POLITECHNIKA WROCLAWSKA
Politechnika Wroctawska Wybrzeze Wyspianskiego 27, 50-370 Wroctaw
DZIAt STUDENCKI Budynek H-l4, pOk 1.07 POLITECHNIK! WROCLAWSKIE
Numer wniosku: Data:

8.Sukcesy i niepowodzenia w roku sprawozdawczym:

Sukcesy Niepowodzenia /nalezy podac réwniez przyczyny
ponoszonych niepowodzen/

Brak Brak niepowodzen

9.Wszystkie projekty - takze niefinansowane ze sSrodkéw Uczelni — realizowane przez organizacje w danym
roku sprawozdawczym /w kolejnosci chronologicznej/:

Data Nazwa projektu Liczba Opis
uczestnikow
2021/2022 Brak Brak Z uwagi na brak zainteresowania kotem ze strony

studentow spotkania nie odbyty sie.
10.0Opis uczelnianej organizacji studenckiej — do wykorzystania w materiatach promocyjnych
przygotowanych przez organy Samorzadu Studenckiego lub organy Uczelni:

Koto Naukowe KNStal zajmuje sie zagadnieniami teoretycznymi i praktycznymi w zagadnieniach
projektowych w budownictwie. Jego cztonkowie ucza sie nowych programéw gtéwnie do obliczen
numerycznych w celu zwiekszenia wachlarzu swoich umiejetnosci i konkurencyjnosci na rynku pracy.
Poruszajg trudniejszg tematyke projektowgq i stawiajg czota nowym problemom w tej dziedzinie. Szerzymy
wiedze wsrod innych két naukowych. Zachecamy do stosowania wiedzy informatycznej w dziedzinie
budownictwa, jako nowoczesnego uzupetnienia pracy projektowej.

11.Zataczniki: Logo Uczelnianej Organizacji Studenckiej
Zatgcznik SzB /obowigzkowy dla organizaciji, ktdre otrzymaty dofinansowanie
dziatalnosci w ramach wniosku B1/

12.Potwierdzenie zlozenia sprawozdania /* - oswiadczam, ze niniejszy wniosek jest tozsamy w wersji papierowej oraz
elektronicznej/:

Imie i Nazwisko Podpis
Sporzadzajgcy wniosek* Dr inz. Michat Redecki ﬂu M W
Przewodniczacy/ Prezes podmiotu brak
Opiekun Dr inz. Stawomir Rowinski ' o W
I przypadku k6t naukowych; dia WRSS Dr inz. Michat Redecki ﬂ'lA(/(AM

— prodziekan wtasciwy ds. studenckich/

Tel. +48 71 32022 72
www.prs.pwr.edu.pl
2/2
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HR EXCELLENCE [N RESEARCH

Evaluated by

INSTITUTIONAL
EVALUATION
PROGRAMME

wWww.iep-Gaa.org

Politechnika Wroclawska
Wydziat Budownictwa Ladowego i Wodnego

ANKIETA ABSOLWENTA
WYDZIALU BUDOWNICTWA LADOWEGO
| WODNEGO POLITECHNIKI WROCEAWSKIEJ

(Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia)

Politechnika
Wroctawska

PROSZE WYPELNIC: ANKIETE LITERAMI DRUKOWANYMI LUB KOMPUTEROWO | ZLOZYC WYDRUK W DZIEKANACIE PRZY
ODDAWANIL DOKUMENTOW DO OBRONY PRACY DYPLOMOWE jw odpowiednich polach [] prosze wstawid x)

Stopien, forma studidw i specjalnosc:

I {inzynierskie) [1 stacjonamme [1

Il (magisterskie) [1 niestacjonarne []

Specjalnosc:  IBB [] KBU [] BPI [1 MO [] KIS [1
ILB [] BTO [] DIL [1 TKO [] 0OBU []
GHB[] BHS [] ITS [1 BIM  [] CEB []

Rok akademicki ukonczenia studiow: .......co.oeceere.

1.

Prosze wymienic maks. 3 kursy, w ktorych ilos¢ materiatu do opanowania jest nadmiernie duza:

Ocena systemu informacji studentow — czy zdarzylo sie, ze nie docierata do PanifPana jakas
wazna informacja ze strony (w skali: 1 - bardzo czesto, 2 — zesto, 3 — rzadko, 4 — bardzo rzadko, 5 — nigdy):

# pracownikéw dziekanatu 111 2[]1 3[1 4al1l 511

s prowadzzcego zajecia 1[1 2[1 3[1 4[]l sII
Prosze podac nie wiece] niz 3 kursy, z ktarych jest Pan/Pani szczegdlnie zadowolony(a).

Mazwa kursu Forma kuri Ocena ze wzgledu na [wstaw x)
wELps ompetenge =
e il aropramu wprﬂ'rrnemj

Prosze podac nie wiece] niz 3 kursy, z ktorych jest Pan/Pani szczegdlnie niezadowolony(a).

Mazwa kursu :u“""’ Ocena ze wigledu na [wstaw x):
=y -
P bompetance mm'tar'ﬂzm! bz n'.\'t'mq prayosanass
prosweczoenn gt byt nisprakyna orzestarzaia [l lrsu
obrzeme wegska prakbpczngch | w prakdyce

W jakim stopniu jest Pani/Pan zadowclona/y z wyboru specjalnosci {w skali: 1 - niezadowoleny, 2 —

101 2[1 s3[]1 411 5[

Czy w momencie wyboru specjalnosci miat{a) Pan/Pani wystarczajgce informacje do tego, aby

TAK[] NIE]]

TAK[] NIE[]
1/2

mate zadowolony, 3 —obojetne, 4 —zadowolony, 5— bar\dzo}:

swiadomie wybrac specjalnosc na kierunku studiow:
Czy pracownicy Wydziatu wywigzuja sie z konsultacji?

10.

11.
. Z punktu widzenia Absolwenta prosze ocenic nizej wymienione aspekty zwigzane ze studiami na

14,

15.

Czy liczba godzin konsultacji byla wystarczajaca?

Czy promotor poswiecit PanifPani wystarczajgog ilosc zasu oraz czy pomoc merytoryczna byta

wystarczajgca:

Czy praktyczne doswiadczenia zawodowe studenta sg istotnym elementem studiow (pytanie

dotyczy absolwentéw studidw 1l stopnia)?

Czy warunki materialne znaczgco wptywaly na mozliwosc studiowania?

VWELIW (w skalizl — #le, 2 — sfabo, 3 — dostatecznie, 4 — dobrze, 5 — bardzo dobrze):

»  Program studiow

o Zdefiniowanie efektow ksztalcenia

#  Przygotowanie merytoryczne kadry dydaktycznej

®  Przygotowanie dydaktyczne wykliadowcow

®  Przygotowanie wykiadowcow do nauczania on-line
»  Traktowanie studentow przez wykladowcow

»  Wyposazenie sal dydaktycznych i laboratoriow

. Czy braf Pan/Pani udzial w:

* wymianie miedzynarodowej

»  badaniach naukowych / pracach na rzecz przemystu
»  kotach naukowych

»  dodatkowych szkoleniach

1]
111
111
111
111
1]
1]

2[]
2[]
2[]
2[]
2[]
2[]
2[]

TAK[] NIE[]
TAK[] NIE[]
TAK[] NIE[]
TAK[] NIE[]

3[]
3[]
3[]
3]
3]
3[]
3[]

TAK[]
TAK[]
TAK[]
TAK[]

4[]
4[]
4[]
4[]
4[]
4[]
4[]

5[]
5[]
5[]
5[]
5[]
5[]
5[]

NIE[]
NIE[]
NIE[]
NIE[]

Prosze o umieszczenie innych uwag dotyczacych programow nauczania, procesu dydaktycznego

i organizacji studidw:

Prosze o umieszczenie innych uwag odnosnie elementow ocenianych w ankiecie:

b2
-3




ANKIETA ABSOLWENTA WYDZIAtU BUDOWNICTWA
LADOWEGO | WODNEGO POLITECHNIKI WROCEAWSKIEJ (3)

Politechnika : .
Wroctawska 181 53:04 Zamkniety

Odpowiedzi Sredni czas ukonczenia Stan

Wyswietl wyniki Otwérz w programie Excel  ++

1. Stopien studiow

Wiete]j szczegbiow X Szczegotowe informagie
@ ! stopniz (inZyrierskie) 62
@ |l stopria (magistersiie) 17

2. Forma studiow

Wiece] szczeqotow { Szczegotowe informace
@ stagorame 155 '
HR EXCELLENCE N RESEARCH . niesiacionarne 26

Evaluated by
INSTITUTIONAL
I E P EVALUATION
PROGRAMME
iep-gaa.org




3. Specjalnosc

Wiecej seczeqotow

@ == 3
c o @ s 20
Politechnika
@ cHs 13
Wroctawska
@ «u 30
® s £ “
@ cas 0
@ == 1 ot
® oL 17
® s . 10
® ™o 13 e
® o g 0 I - I l.
. 2
@
G
[

.. 4. Rok akademicki ukoriczenia studiow

Unite! | s moo
Lt s
Wiece] szczegotow

Najnowsze odpowiedzi

l‘r 1 8 ‘] '2021/2022"

HR EXCELLENCE IN RESEARCH " "
202172022

Odpowiedzi
Evaluated by 2 1/22 2

INSTITUTIONAL
EVALUATION
PROGRAMME

www.iep-gaa.org




5. Prosze wymienic kurs, w ktorych ilos¢ materialu do opanowania jest nadmiernie duza

Wiecei szczeqotow

Najnowsze cdpowiedzi

'] 47 “Konstrukcie metalowe - elementy i hale projekt”

Odpowiedzi

Politechnika
Wroctawska

"Wytizymatosc Matenaotfow"

5. Prosze wymienic kurs, w ktérych ilos¢ materialu do opanowania jest nadmiernie duza

Najnowsze odpowiedz
"Fizyka budowil - projekt"

115

Odpowiedzi

"Analiza Matematyczna"

7. Prosze wymienic kurs, w ktérych ilos¢ materiatu do opanowania jest nadmiernie duza

Najnowsze odpowiedzi

Unitel | e mon
L ey e ergmnns
8 9 w_n

l‘r Qdpowieda "Konstrukcie Metalowe"

HR EXCELLENCE [N RESEARCH
Evaluated by

INSTITUTIONAL
EVALUATION
PROGRAMME
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8, Ocena systemu informacji studentow - czy zdarzylo sie, ze nie docierata do Pani/Pana jakas wazna

informacja ze strony

S

Wiecei szczegdtow

Politechnika o
WrOC,ifaWS ka praccwnikow dziekanatu ._

0% 100%

9. Prosze podac kurs nr 1, z ktorego jest Pan/Pani szczegolnie zadowolony(a)

Wiecel szczegotow

Najnowsze cdpowiedzi

1 61 “Metody obliczeniowe"

Odpowiedzi

“Budownictwo wodne”

"Konstrukcje Betonowe Elementy | Hale"

10, Forma kursu nr 1, z ktérego jest Pan/Pani szczegodlnie zadowolony(a)

Wiecei szczegotow ) Szczegotowe informacie
.
UNILE! | it o mosion . wyktad 43
@ cviczenz 5
l‘r @ ‘zooratorium 43
HR EXCELLENCE [N RESEARCH . projekt 66
S @ seminarium 7

INSTITUTIONAL
EVALUATION
PROGRAMME

wWww.iep-Gaa.org




11, Ocena kursu 1, z ktorego jest Pan/Pani szczegdinie zadowolony(a), ze wzgledu na:

Wiecej szczegotow {J: Szczegdtowe informage
. kompetencie prowadzacego 99
Politechnika @ :zzvartoic programu 18
Wro Ci’ aws k a @ pzydatnosc w praktyce zawodo... 46

12. Prosze podac kurs nr 2, z ktérego jest Pan/Pani szczegdinie zadowolony(a)

Najnowsze odpowiedzi

1 40 “Technologia betonow i zapraw”

Odpowiedzi “Fundamenty - wybrane zagadnienia

"Komp. wps. proj. bud.”

13. Forma kursu nr 2, z ktorego jest Pan/Pani szczegolnie zadowolony(a)

Wiece] szczeqotow

L

@ wvad 47
Unitel e mom
@ cwiczenia 7
l‘r @ isborztorium 33
proiext 51
HR EXCELLENCE IN RESEARCH . =
@ seminarium 1

Evaluated by

INSTITUTIONAL
EVALUATION
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14, Ocena kursu 2, z ktorego jest Pan/Pani szczegéinie zadowolony(a), ze wzgledu na:

Wiece] szczegotow

@ ‘<ompetencie prowadzacego 67

s
=1

@ :zsveriosd programu

Politechnika
Wroctawska

o

@ oroycatnoid wpraktyce zawodo... 4

15. Prosze podac kurs nr 3, z ktérego jest Pan/Pani szczegdinie zadowolony(a)

Wiecel szczeqbtow

Najnowsze odpowiedzi

»

1 1 7 “Konstrukcle betonowe - elementy 1 hale

Qdpowiedzi
"Materialy budowlane"

16. Forma kursu nr 3, z ktorego jest Pan/Pani szczegdlnie zadowolony(a)

Wiece szczeqotow
* ® wykiad 37
Unite! e o
@ cwiczenis 13
l‘r @ zoorztorium 2
proiskt 4z
HR EXCELLENCE IN RESEARCH .
@ seminarium 1

Evaluated by

INSTITUTIONAL
EVALUATION
PROGRAMME

wWww.iep-Gaa.org




17. Ocena kursu 3, z ktérego jest Pan/Pani szczegdlnie zadowolony(a), ze wzgledu na:

Wiecel szczeqotow

. xompeiencie prowadzacege 50

P I h k @ zavwaricic programu 25
olitechnika

. rZydatnosc w prakiyce zawodo... 38

Wroctawska

18. Prosze podac kurs nr 1, z ktérego jest Pan/Pani szczegdlnie niezadowolony(a)
Najnowsze odpowiedzi

147 osy

"Zarzadzanie przeds. bud."

Odpowiedzi
"Wytrzymatosc Materiatow"

19. Forma kursu nr 1, z ktorego jest Pan/Pani szczegolnie niezadowolony(a)

Wiecej szczeqotow L) Szczegotowe informacie
_ . ® v 87
UNIte! | i o

® cviczenia g

l‘r @ izboratorium 17

e a. 24

HR EXCELLENCE [N RESEARCH . proext 8
Evatusted by ® seminarium 8

INSTITUTIONAL
EVALUATION
PROGRAMME

Www.iep-Gaa.org




20. Ocena kursu 1, z ktorego jest Pan/Pani szczegdlinie niezadowolony(a), ze wzgledu na:

Wiece] szczegotow

. kompetencje prowadzacege 55
POI lteCh ni ka . zbyt mata ilosc zajec praktycznych 17
WrO CfaWS ka @ przydatnosc kursa w praktyce za... 70

21. Ocena kursu 1, z ktorego jest Pan/Pani szczegélnie niezadowolony(a), ze wzgledu na zawartosc

merytoryczna kursu

Wiece| szczeqotow
@ :bytcbsierra 56
@ :z0tvasks g
@ ricoraktyczna 57
@ orcstarzals 15

.. 22, Prosze podac kurs nr 2, z ktérego jest Pan/Pani szczegdlnie niezadowolony(a)

Unite! e
Wiecei szczeqotow
l‘r Najnowsze odpowiedzi
HR EXCELLENCE N RESEARCH 1 1 3 "SZBT_V;‘(B budowir"
wiedzi ; - "
Odpowiedz Komp. wps. proj. bud.

Evaluated by

INSTITUTIONAL
EVALUATION
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23. Forma kursu nr 2, z ktorego jest Pan/Pani szczegodlnie niezadowolony(a)

Wiecej szczeqotow \') Szczegotowe informacje

® wiad 72
@ cwiczenia 7 “
. . @ izboratorium c
Politechnika - ) .(
[ S 17
Wroctawska D s :

24, Ocena kursu 2, z ktérego jest Pan/Pani szczegolnie niezadowolony(a), ze wzgledu na:

@ «ompetencie prowadzacege 31

@ :zbyt mata ilodc zaje prektycznych 16

@ odatnosd kursu w praktyce za.. 62

25. Ocena kursu 2, z ktérego jest Pan/Pani szczegdlnie niezadowolony(a), ze wzgledu na zawartosc
merytoryczna kursu

. Wiecei seczegoiow

UNITE! | i i oo

zbyt obszerna 39
Yy
‘r @ :zovtwasks 8
HR EXCELLENCE N RESEARCH . R SE A
nieprakiyczna 45
Evaluated b
I Eﬂl,y INSTITUTIONAL . przestarzata 1
EVALUATION
PROGRAMME

Www.iep-Gaa.org




26. Prosze podac kurs nr 3, z ktorego jest Pan/Pani szczegdlnie niezadowolony(a)

Najnowsze odpowiedzi

87 “Filozofia"
Politechnika Odpowiedzi "Socjologia organizagii i kierownictwa"
Wroctawska

27, Forma kursu nr 3, z ktérego jest Pan/Pani szczegélnie niezadowolony(a)

Wiecei szczeqotow

® wyiad 44
@ cuiczenia 9
@ izooratorium 3
® ookt 21 /
‘ seminarium 5

28. Ocena kursu 3, z ktorego jest Pan/Pani szczegolnie niezadowolony(a), ze wzgledu na:

Wiecel szczeqotow

L

UNITE! | i i oo

@ ompetencie prowadzacege 26
l‘r @ :zoyt mata ilodc zajec praktycznych 15
HR EXCELLENCE IN RESEARCH D przydatnosc kursu w praktyce za... 40

Evaluated by

INSTITUTIONAL
EVALUATION
PROGRAMME

wWww.iep-Gaa.org




29. Ocena kursu 3, z ktorego jest Pan/Pani szczegdlnie niezadowolony(a), ze wzgledu na zawartosc
merytoryczna kursu

Wiece] szczegotow

@ :zbvtooszemrs 34
Politechnika ® s ;
Wroctawska @ ricoraiiyczn 31
. przestarzata =

30. W jakim stopniu jest Pani/Pan zadowolona/y z wyboru specjalnosci

Wiece] szczeqbtow %) SiczegStowe informacie

181 4.06

Odpowiedzi Srednia liczba

31, Czy w momencie wyboru specjalnosci miat(a) Pan/Pani wystarczajgce informacje do tego, aby
swiadomie wybrac specjalnosc na kierunku studiow?

* Wiece] szczegotow {J Szczegotowe informage

UNitel s moe

l‘r ® X 144
@ ne 37

HR EXCELLENCE [N RESEARCH
Evaluated by

INSTITUTIONAL
EVALUATION
PROGRAMME

Www.iep-Gaa.org




32, Czy pracownicy Wydziatu wywiazuja sie z konsultacji?

Wiece] szcoeqotow ) Szczegotowe informage

® 14K 172

@® NiE 3

Politechnika
Wroctawska

33. Czy liczba godzin konsultacji byta wystarczajaca?

4} Szczegotowe informacie

34. Czy promotor poswiecit Pani/Pani wystarczajaca ilos¢ czasu oraz czy pomoc merytoryczna byta

wystarczajaca?
* Wiece! szczeadtow %) Szczegotowe Informagie

UNITE! | i i oo

hr o 7

HR EXCELLENCE [N RESEARCH . HE 20

oy
o
.

Evaluated by

INSTITUTIONAL
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35, Czy praktyczne doswiadczenia zawodowe studenta s3 istotnym elementem studiow (pytanie
dotyczy absolwentow studiow |l stopnia)?

it Szczegotowe informacie

POI iteCh n | ka Wiecei szczeqotow
Wroctawska
@® T 150
@ ne 3

36. Czy warunki materialne znaczaco wpltywatly na mozliwosci studiowania?

Wiecej szczeqotow Q Szczegotowe informacje

125

® A

Ui
o

L

sty Network for Innavation,

UNitel s m

hr

HR EXCELLENCE [N RESEARCH
Evaluated by

INSTITUTIONAL
EVALUATION
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37. Z punktu widzenia Absolwenta prosze ocenic nizej wymienione aspekty zwiazane ze studiami na
WBLIW

Politechnika Wil ticoeablon
Wroctawska

Zdefiniowanie sfeltow ksztaicenia - _
Przygotowanie menytoryczns kadry dygaktyczns) I—
Przygotowanie dydaktyczne wykiadowcow ._
Przygotowsnis wykadowcow do nsuczania on-fine -—
Traktowanie studentow przsz wykiadoweow -_

* Wyposazenie sal dydaktycznych i iaboratoriow -_

UNITE! | i i oo

hr

HR EXCELLENCE [N RESEARCH

1009 0% 1007%
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37. Z punktu widzenia Absolwenta prosze oceni¢ nizej wymienione aspekty zwigzane ze studiami na
WBLIW

Politechnika
Wroctawska

Program studidw

Zdefiniowanie efektow ksztatceniz

Przygotowanie merytoryczne kadry dydaktyczns)

Przygotowanie dydaktyczne wykizdowedw

Przygotowanie wykiadowcaw dc nauczania on-lins

Trantowanie studentow przez wykisdowcow

L

Unite! | s o Wyposazenie sa! dydaktyaznych i laboratondw

rechnalogy and Enginearing

100% 100%

HR EXCELLENCE [N RESEARCH
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37. Z punktu widzenia Absolwenta prosze ocenié nizej wymienione aspekty zwiazane ze studiami na
WBLIW

Wiecej sz=golow

Politechnika
Wroctawska

B

-
a
(3]
i}
Y]
|
D»
B
wn

Program studigw

Zdefiniowani=s sfskiow ksztalcenia
Zdefimmowane efelitow ksztalcenia
1:39%

Przygotowanie merytoryczne kadry dydzktycznsj

2:55%
:37.6%
Przygotowanie dydaktyczne wykladowcow - 40.0%

= 122%

Przygotowanie wykiadowcow do nauczan:s on-lins

Traktowante studentow przez wykladowcaw

L

UNIte! | s e Wyposazenie sl dydaktycznych | Iaboratonow

rechnalogy and E

hr

HR EXCELLENCE [N RESEARCH

100%
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37. Z punktu widzenia Absolwenta prosze ocenic nizej wymienione aspekty zwiazane ze studiami na
WBLIW

Politechnika
Wroc’rawska El m2 m3 m4 mS

Program studiow

Zdefiniowanis sfektow keztzicsniz

Przygotowanie merytaoryczne kadry dydakiyczne] ——

Przygotowanie merytoryczne kadoy dydaktyczne;
D L1%
2:23%

W3- 11.6%

Przygotowanie wykladowcow do nauczaniz on-line 4-358.6%

Przygotowanie dydsktyczne wykladowow

5:265%

Traktowanis studentow przez wykladowcow

.. Wyposazenis sat dydaktyeznych i Iaboratorniow

UNitel s moe

hr

=)
=}
5

100%

HR EXCELLENCE [N RESEARCH
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37. Z punktu widzenia Absolwenta prosze oceni¢ nizej wymienione aspekty zwiazane ze studiami na
WBLIW

Politechnika
Wroctawska

Program studiow

Zdefiniowanis efektow kzztalcenia

Przygotowanie merytoryczne kadry dydaktyczne

F.

Przygotowanie dydakiycanes wyktadowcow

gotowane dydakiyczne wykladowcow

-1 1%

Przygotowania wykladowcdw do nauczania an-line 2 81%
W 3-133%
Traktowarnie studzntow przez wykladowcdw 4-369%

L

UNitel s moe

5:204%

Wyposazenis sal dydaktycznych | laboratoriow

hr 1o 0% 100%

HR EXCELLENCE [N RESEARCH
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37. Z punktu widzenia Absolwenta prosze ocenic nizej wymienione aspekty zwigzane ze studiami na
WBLIW

Wiece| szczenotow

Politechnika =
Wroctawska

Program studidw

Zdefiniowanie sfektow ksztalceniz

Przygotowanie merytoryczne kadry dydaktyczns|

Przygotowanie dydaktyczne wykizdowcaw

Przygotowanie wykiadowcaw de nauczania on-lins

Przypotowanie wyktadowcow do nauczania on-line
1222%

Traktowanie studentow przez wykladowcow

2:94%
E 2
1 13 17.7%
UNitel s moe Wyposazenie sa! dydakityanych i laboratondw 4-44 8%

5:26%

100% 100%

hr

HR EXCELLENCE [N RESEARCH
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37. Z punktu widzenia Absolwenta prosze ocenic nizej wymienione aspekty zwiazane ze studiami na
WBLIW

Politechnika Wiece) sczegaiinn
Wroctawska

Program studiow

Zdefiniowanie sfektow keztaicsmie

Przygotowanie merytoryczne kadry dydakiycznej

Przygotowanie dydsktyczne wykladowow

Przygotowanis wykladowcow do nauczanis on-line

Traktowanie studenfow przez wykladowcow =
Traktowanie stodentow przez wykladowcow

1=55%
=11%

100% 3:265% 100%
hr

HR EXCELLENCE [N RESEARCH 5 13.3-/.

L

UNitel s moe

Wyposazenie sat dydaktveznych i Izboratonow
yRo Y vezrmy
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37. Z punktu widzenia Absolwenta prosze ocenic nizej wymienione aspekty zwiazane ze studiami na
WBLIW

Wiece: szczeaotow

3 ®E4 NS

(]

Politechnika o
Wroctawska

Program studicw

Zdefiniowanie efektow kszialcenia

Przygotowanie merytoryczne kadry dydaktyczne

Przygotowanie dydaktyczne wyktadowcow
Przygotowanie wykiadowcow do nauczania on-iine

Trakicwanie studentow preez ‘.‘t’)’H&.’JO‘-‘v'CO‘:‘-'

Wypasazeme sal dydaktycznych i1 laboratoriow ) i
Wyposazenie sal dydaktycznych 1 laboratoniow

’ 100% 1-39% 100%

UNITE! | i i oo
-8.8%

hr 64

-37.6%
HR EXCELLENCE IN RESEARCH
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Politechnika
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loob=ch naukowych

dodatkowych =xicoleniach



39. Prosze o umieszczenie innych uwag dotyczacych programow nauczania, procesu dydaktycznego
i organizacji studiow:

Wigca) $3CI8Gooony
Najnowsze odpowiedzi

87 "Rozmieszczenia kursow Na posIczegoinych semastrach nie jast do Konca t.

Qdpowiedzi

Politechnika
Wroctawska

"Program studiow budowniciwa jest Zbyt obszerny. Student nie ma czasu 2.

Zbyt mata ilos¢ zajec praktycznych, ktdre mozna by byto uzy¢ w pdzniejszej pracy zawodowej.

Dobrym pomystem bytaby organizacja wyjazdéw na budowy dla wszystkich studentéw, nie tylko poprzez
kota naukowe. Spotkania z kierownikami budowy, inzynierami.

Za duzo kursdw zwigzanych z naukg projektowania a zbyt mato z nauka wykonawstwa. Bez umiejetnosci
wykonawstwa nie bedziemy dobrymi projektantami. Zbyt mate doswiadczenia niektorych swiezych
doktorantéw, ktdorzy prowadzg kursy projektowe powoduje wykonywanie studenckich prac zgodnie z
wyuczonym schematem, bez wnikliwosci jak dane zadanie wykonac¢ na budowie.

L

unite! | s

hr

HR EXCELLEMCE [N RESEARCH
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39. Prosze o umieszczenie innych uwag dotyczacych programow nauczania, procesu dydaktycznego
i organizacji studiow:

Wigca) $3CT8Gony

Najnowsze odpowiedzi
87 "Rozmieszczenia Kursow na poszczegolnych semastrach nia jast do konca t.

Politechnika Snowsos
Wroctawska

"Program studiow budowniciwa jest zbyt obszerny. Student nie ma ¢2asu 2.

Uwazam ze na etapie studidw magisterskich nacisk na kursy ogdélne powinien by¢ mniejszy, a moze niektore z
nich zastgpi¢ kursami ukierunkowanymi na dang specjalizacje, tak aby jeszcze w trakcie studiow mozna byto
przecwiczy¢ praktyczne podejscie do projektowania, pracy na budowie czy w laboratorium. Kursy ze
specjalizacji byty czystg przyjemnoscig, natomiast te ogdlne spedzaty sen z powiek i byty najbardziej
stresogenne, ich zdawalnos¢ nierzadko niska, materiat trudny do opanowania, a z doswiadczenia innych
absolwentow - wiedza ta jest zupetnie niepotrzebna w realiach pracy zawodowej.

% Rozmieszczenie kursdw na poszczegdlnych semestrach nie jest do korica trafne. Podczas pigtego semestru
unite! | s student realizuje wiele pracochtonnych projektow i zajeC przez co nawet przy systematycznej nauce i
wykonywaniu zadan projektowych ciezko jest sie wyrobi¢ do korica semestru. Rdwniez po ukonczeniu
hr studidw studenci nie czujg sie przygotowani w petni do pracy w praktyce, na budowie. Mam wrazenie, ze
studia gtownie przygotowujg do pracy w biurze projektowym.

Evaluated by
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PROGRAMME
Www.iep-Gaa.org




40. Prosze o umieszczenie innych uwag odnosnie elementéw ocenianych w ankiecie:

SUSSEi SR

RA 5,:\-'11-_".l~
. . 61 “Blad w pytaniu 35. Nie moge ukonczy< ankiety bez pozostawienia tam od...
Politechnika e
Odpowiedz

Wigksze skupienie na tym jak wyglada przekazywanie wiedzy | umigieinos..

Wroctawska

Niektore kursy powinny mieé wiecej zajec praktycznych, bgdz wyktadowych. Np. prawo budowlane
potrzebne w kazdym aspekcie budownictwa zostato tylko lizniete podczas studiow. Brak kursow
informujgcych o rodzajach certyfikatow np. BREEAM, o mozliwosciach prowadzenia budowy np. BIM itd.

Podczas wymiany studenckiej zobaczytam, jak moga by¢ prowadzone zajecia interesujgco. Spotkania z
osobami zwigzanymi z budowg, z BIMem odbywaty sie zagranicznych uczelniach dla wszystkich jako
obowigzkowe zajecia. Przy wykonywaniu projektow z betondw na zagranicznej uczelni trzeba byto wykonaé
wfasnorecznie nadproze (zazbroié, deskowaé, utozy¢ beton) aby otrzymac wyniki, taka metoda projektu
prowadzi do zainteresowania kursem, widze jego przydatnosc, niestety podczas reszty moich studiéw na
Polskiej uczelni tego nie doswiadczytam.

L

UNIte! | i o

hr

HR EXCELLEMCE [N RESEARCH
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Politechnika
Wroctawska
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40. Prosze o umieszczenie innych uwag odnosnie elementéw ocenianych w ankiecie:

SVisCe S2CIegoion

N3ajnowsze odpowiedzl
61 "Blad w pytaniu 35. Nie moge ukonczyc ankiety bez pozostawienia tam od...
wiedzi Rabiiad . T ] T S = I
Odpowiedz Wieksze skupienie na tym jak wyglads przekazywanie wiedzy i umieietnos..

Zbyt mata, albo nawet zerowa wspodtpraca miedzy studentami odbija sie w pdzniejszej pracy zarobkowej.
Na budowie musimy wspoétpracowad, dzieli¢ sie doswiadczeniem, wykonywanie razem projektdow podczas
studiow z pewnoscig pomogtoby w kontaktach interpersonalnych.

Wykonywanie jednoczesnie projektu z kursu konstrukcje betonowe elementy i hale oraz konstrukcje
stalowe elementy i hale prowadzi do wykonania projektu w wersji powierzchownej przez studenta.



%

Politechnika
Wroctawska

Sprawozdanie WKJK - 2021/22

Losy absolwentow
wg ELA 2020




Politechnika
Wroctawska

o
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hr
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Raport dotyczy 200 absolwentow
dyplomowanych w 2020 r. — 1 st. stac.

Sredni czas (w miesigcach) od uzyskania dyplomu do podjecia

Osoby, ktore miaty Osoby, ktore nie mialy
doswiadczenie pracy doswiadczenia pracy
etatowej lub etatowej ani
samozatrudnienia samozatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniom
dyplomu dyplomu
pierwsre] pracy po uzyskaniu dyplomu 511 1138
Pierwszej pracy Na Umowe O Prace po uZyska- 504 1219

niu dyplomu

Srednie miesieczne wynagrodzenia brutto ze wszystkich Frédet .

Cisoby, ktdre mialy Cisoby, ktdre nie miaky
dogwiadczenie pracy doSwiadczenia pracy
etatowe] lub aetatowej ani
samozatrudnienia samozatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu
do 31.12.2021 3970.07 z# 366578
w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu 3141562 = 210973
w drugim roku po uzyskaniu dyplomu -zi -zi
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu -zt -zi
w cowartym roku po uzyskaniu dyplomu -zi -zi
w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu -z -zt

Srednie wartoéci wekaZnikow

Cras posrukiwania pierwsze] pracy

Czacs poszukiwania pierwszej pracy na
uMmowe O prace

Procent osdb samozatrudnionych
Ryzyhko berrobocia
Wrgledny Wskafnik Bezrobocia

Srednie miesigczne wynagrodzenie
(brutto)

Wzgledny Wskainik Zarobkdw

Srednie miesigczne wynagrodzenie z
tytulu umowy o prace (brutoo)

918
968

Ogddem

377375z
325427
-zl
-zl
-zl

-z

Cisolby, ktdre
mmiaky
doswiadczenie

pracy etatowe]
lul samozatrud-

nienia proed
roFpoCTeciem
studicw

£59
4£T1

2Z5%

29%

051
Ie85.0 =

o.ea
28094 L6

Procent absolwentow, ktdrzy micli dotwiadcrenie bycia bezrobotrnym..

do 31122021
W plarwsZym roku po uzyskaniu dyplomu
w drugim roku po uzyskaniu dyplomu

W UrZeCIm roku po uzyskaniu dyplomu

Osoby, ktore mialy

dodwiadcrenie pracy

otatowej lub
samozatrudnienid
praod uzyskaniom
dyplomu

14.1%
7.8%

-

W Crwartym roku po uzyskaniu dyplomu

W PRtym roku po uzyskaniu dyplomu

do 31122021

Osoby, ktdre nie mialy
dofwiadcrenia pracy
otatowej ani
samozatrudnienia

praod uryskaniom

Srednie miesieczne wynagrodzenia brutto z tytulu uméw o prace...

w plerwszym roku po uzyskaniu dyplomu
w drugim roku po uzyskaniu dyplomu

w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu

w cowartym roku po uzyskaniu dyplomu

w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu

C=oby, ktare nie
miahy
doswiadczenia
pracy etabowe]
ani samozatrud-
nienia preed

rorpoCEecien
studidw, ale

uryskakhy je w

trakcie studide
533
516

£ 3%

15%

021
4086.65 =1

076
411262 =1

O=oby, ktdre nie
rmiahy
dioswiadczenia
pracy etatowe]
ani samozatrud-
nienia przed
uryskaniem
dyplomu

1138
1z19

IT%

27 %

041
I1665.78 =i

0.es
1849832 =}

Crsoby, kbdre mialy

dofwiadczenie pracy

etatoweej lub

samozatruednienia
przed uzyskaniem

dyplomu
405288z
4G4 5B o
-z
-z
-z

-z

SOigobem

9.18
0.68

E5%

2.49%

o037
ITTITS =

0.8
I92152 =

oy, kibdre nie miaky
doswiadczenia pracy
etatowej ani
samozatrudnienia
przed uzyskaniem
dyplomu

IB49 B2 7
36098 =
-zt
-z
-zt

-zf

12.5%

6.5%

Ogddermn

3192152 =
341158 =
-zl
-

-z

-zl
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Raport dotyczy 61 absolwentow
dyplomowanych w 2020 r. — 1 st. niestac.

Sredni czas w miesigcach) od uzyskania dyplomu de podjecia...

tytulu umowy o prace (brutto)

Osoby, kitre miaky Cizoby, kidre nie miaky Ogddem
doswiadczenie pracy doswiadczenia pracy
etatowe] lub etatowej ani
samozatrudnienia samozatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu
pierwszej pracy po uzyskaniu dyplomu 0.52 133 081
pienvsze| pracy Na UMmowe O prace po uzyska- 1.17 4.8 153
niu dyplomu
Srednie miesieczne wynagrodzenia brutto ze wszystkich irédel. .
Cisoby, ktdre mialy Cizoby, ktdre nie miahy Ogodem
doswiadczenie pracy doswiadczenia pracy
etatowe] lub etatowej ani
samozatrednienia samozatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu
do 31122021 &£652.07 =¥ 99585 &£576.35 z¢
w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu £404.79 4 46577 = £294 32 74
w drugim roku po uzyskaniu dyplomu -z -zi -zl
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu -z -zi -zl
w cowartym roku po uzyskaniu dyplomu -z -z -z
w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu -z -zt -z
Sradnie wartosci wekaznikdw Cisoby, ktdre
mmiahy
doswiadczenie
pracy etatowe]
lukr samozatrud-
nienia przed
rOZpOCIeciem
studidw
Czas poszukiwania pierwsze] pracy 029
Czas poszukiwania pierwszej pracy na 139
UMmMOowWe O prace
Procent osob samozatrudnionych 19.4 %
Ryzyko bezrobocia 14%
Wegledny Wskainik Bezrobocia 04T
Srednie miesieczne wynagrodzenie 513064 2
[brutto)
Wrgledny Wskainik Zarobkdw 0956
Srednie miesieczne wynagrodzenie z 519414 7

Procent absohwentdw, ktorzy mieli doswiadczenie bycia bezrobotnym. ..

Osoby, kidre miaky Ci=oby, ktore nie miaky
doswiadczenie pracy doswiadczenia pracy
etatowej lub etatowej ani
samozatrudnienia samazatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu

do 31122021 DA% 12.5%

w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu 5.T% 12.5%

w drugim roku po uzyskaniu dyplomu % S

w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu . S

w cowarkym roku po uzyskaniu dyplomu % S

w pigtym robu po uzyskaniu dyplomu e S

Srednie miesieczne wynagrodzenia brutto z tytulu uméw o prace...

O=oby, kitdre miahy O=oby, ktdre nie miaky
doswiadczenie pracy dodwiadczenia pracy
etatowej lub etatowej ani
samozatrudnienia samozatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu
do 31122021 472088z 324597
w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu L4TI 6Bz 2558.41 =
w drugim roku po uzyskaniu dyplomu -z -zf
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu -z -zf
w cowartym roku po uzyskaniu dyplomu -z -zf
w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu -z -zf
Osoby, krdre nie Osoby, ktdre nie Ogdbern
mmiahy miahy
deogwiadczenia dodwiadczenia
pracy etatowe] pracy etatowe]
ani samozatrud- ani samozatrud-
nienia przed nienia przed
rOZpOCZECIEm uzyskaniem
studidw, ale dyplomu
uzyskaly jow
trakcie studidw
086 333 081
083 4B 153
3118% 0% 213 %
13% 0e% 12%
037 004 038
290763 3995 .85 =¥ 457635 =
0.76 0.eB 0.8e
I9B4T i 32459z 457628 7

Ogaddem

m
=

A
m
=

R R R R

Ogddem

4£576.28 zi
427825 =z
-zl
-zl
-zl

-zl
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Raport dotyczy 124 absolwentow
dyplomowanych w 2020 r. — 2 st. stac.

Sredni czas (w miesigcach) od uzyskania dyplomu do podjecia...

Cisoby, kbdre mialy Osoby, kbdre nie miaky
dogwiadczenie pracy dogwiadczenia pracy
etatowe]j lub etatowej ani
samozatrudnienia samozatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu
pierwszej pracy po uzyskaniu dyplomu 136 1.7
pienwsze] pracy Na UMmowe O prace po uzyska- 267 2151
niu dyplomu
Srednie miesieczne wynagrodzenia brutto ze wszystkich Frédet...
Oisoby, kbdre miahy Oi=oby, kbore nie miaty
doswiadczenie pracy doswiadczenia pracy
etatowej lub etatowej ani
samazatrudnienia samozatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu
do 31122021 538014 = 459651 21
w plerwszym roku po uzyskaniu dyplomu 46TB24 74 403743
w drugim roku po uzyskaniu dyplomu -z -zh
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu -z -zh
w cowartym roku po uzyskaniu dyplomu -z -zh
w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu -z -zh

Srednie wartosci wskaznikow

Czas poszukiwania pienwszej pracy

Cras poszukiwania pierwszej pracy na
UMOowWe O prace

Procent csdb samozatrudnionych
Ryzyko bezrobocia
Wrgledny Wskaznik Bezrobocia

Srednie miesieczne wynagrodzenie
[brutto)

Wrgledny Wskainik Zarobhkdw

Srednie miesieczne wynagrodzenie z
tytulu umowy o prace (brutto)

Ogddem

16
256

Ogdlem

£B32.29 =
£22T794 =
-zl
-zl
-zl

-zl

Doy, ktdre
miahy
doswiadczenie
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Procent absohwentdw, ktdrzy mieli doswiadczenie bycia bezrobotnym. ..

O=oby, ktdre mialy O=oby, ktdre nie miaky
doswiadczenie pracy doSwiadcrenia pracy
etatowe] lub etatowej ani
samozatrudnienia samozatrudnienia
przed uzyskaniem prrzed uzryskaniem
dyplomu dyplomu

do 31.12.2021 B3% 21.6%

w pierwszymn roku po uzyskaniu dyplomu B.3% 20.5%

w drugim roku po uzyskaniu dyplomu % S

w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu e S

w cowartym roku po uzyskaniu dyplomu % S

w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu e S

Sradnie miesieczne wynagrodrenia brutto z tytuhu uméw o prace...

O=oby, ktdre miahy Oy, ktdre nie miaky
doswiadczenie pracy doswiadczenia pracy
etatowe]j lub etatowej ani
samozatrudnienia samozatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu
do 31122021 538112z 4638.65
w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu 458469 zi 40B1.73 =l
w drugim roku po uzyskaniu dyplomu -z -zf
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu -zt -zt
w cowartym roku po uzyskaniu dyplomu -z -zf
w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu -z -zt
Osoby, ktore nie Osoby, ktdre nie Cgalem
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Raport dotyczy 50 absolwentow

dyplomowanych w 2020 r. — 2 st. niestac.

Sredni czas (w miesigcach) od uzyskania dyplomu do podjacia. .

Ci=oby, ktdre miaky Crzoby, ktdre nie miaty
doswiadczenie pracy doswiadczenia pracy
etatowej lub etatowej ani
samozatrudnienia Esamozatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu

pierwsze] pracy po uzyskaniu dyplomu - -

pienwszE] pracy na UMmowe O prace po uzyska- - -
niu dyplomu

Czas poszukiwania pracy przez absolwentow dokladnigj ilustrujg ponizsze informacje:
AZ 95.7% absolwentdw szukalo pierwszej pracy przez 0 mies.

Az 85.4% absolwentdw szukalo pierwszej pracy ha UMOWE 0 prace przez O mies.

Srednie miesigczne wynagrodzenia brutto ze wszystkich frddet...

O=soby, ktdre miaky O=oby, ktdre nie miaky
dogwiadczenie pracy doSwiadczenia pracy
etatowej lub aetatowej ani
samozatrudnienia samazatrudnienia
preed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu
do 31.12.2021 - -
w pierwszyn roku po uzyskaniu dyplomu -z -zh
w drugim roku po uzyskaniu dyplomu -z -z
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu -z -z
w czwartym roku po uzyskaniu dyplomu -z -zt
w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu -z -zt
Wakaznik
Ryzyko bezrobocia

Ogddem

0.0
0.56

Ogalem

557526
504597 =t
-z
-z
-zl

-z

‘Wzgledny Wskafnik Bezrobocia

Procent osdb 7 dodwiadczeniem jakiejkolwiek pracy

Procent oséb z dofwizdczeniem pracy na umowe

opracg

Procent osob z dodwiadczeniem samozatrudnienia
Sredni procent miesiecy przepracowanych w jakiejkol-

wiek formie

Sredni procent miesiecy przepracowanych na umowe

o prace

Sredni procent miesiecy przepracowanych w ramach

sameozatrudnienia

Srednie miesieczne wynagrodzenia brutto ze wszyst-

kich Frode

Srednie miesieczne wynagrodrenia brutto z tytulu

uméw o prace

Wazgledny Wskaznik Zarobkow

Procent absohwentdw, ktdrzy mieli doswiadczenie bycia bezrobotnym. .

Coby, ktdre mialy C=oby, ktdre nie miaky
doswiadczenie pracy doswiadczenia pracy
etatowej lub etatowej ani
samozatrudnienia samazatrudnienia
przed uzyskaniem przed uzyskaniem
dyplomu dyplomu
do 31122021 % S
w plerwszym roku po uzyskaniu dyplomu - S
w drugim roku po uzyskaniu dyplomu % S
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu e S
w cowartym roku po uzyskaniu dyplomu % S
w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu - S
Srednie miesieczne wynagrodzenia brutto z tytuhu umdéw o prace...
Cisoby, ktdre mialy Ci=oby, ktdre nie miaky
doswiadczenie pracy dogwiadczenia pracy
etatowej lub etatowej ani
samozatrudnienia samazatrudnienia
przed uzyskaniem przed uryskaniem
dyplomu dyplomu
do 31122021 -z -z
w pierwszyTm roku po uryskaniu dyplomu -z -zk
w drugim roku po uzyskaniu dyplomuo -zl -zt
we trzecim roku po uzyskaniu dyplomu -z -zk
w Cowartym roku po uzyskaniu dyplomu -zl -zt
w pighyrm roku po uzyskaniu dyplomuo -z -zk
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MIEstudiowania
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dyplomu
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Usmiechniety Dziekanat 2022 — Wydzial Budownictwa Ladowego 1 Wodnego
Tlos¢ wypetnien: 21 Srednia wazona: 4,39
Pytania zamkniete:

1. Ile razy w ciagu ostatniego semestru kontaktowales/kontaktowalas sie z dziekanatem
swojego wydzialu telefonicznie badz mailowo?

=0
=1-2
" 35

® Tak duzo, ze nie licze ©

2. W jakim czasie uzyskales/uzyskalas odpowiedz?

# Tego samego dnia lub w
nastepny dzien roboczy

8 W 2-3 dni robocze

" W przeciggu tygodnia

® Ponad tydzien

" Nie
kontaktowatem/kontaktowatam
sig




3. lle razy w ciagu ostatniego semestmn kontaktowales/ kontaktowalas sie z dziekanatem
swojego wydzialu stacjonarnie?

ap

u 3.5

" Tak duzo, ie nie licze (]

4. W jakim czasie uzyskalesnzyskalas odpowiedz?

= Tego samego dnia lub w
nastepny dzien roboczy

B W 2-3 dni robocze

= W przeciggu tygodnia

® Ponad tydzien

= Nie
kontaktowatem/kontaktowatam
sig




5. Jak oceniasz kompetencje pracownikow dziekanatu?

= 2 0 Niezaliczone._.
=30
=35

4.0
=45
5.0

B 5.5 Wspaniale!

Srednia; 4.6

6. Jak oceniasz sposob przekazvwania informacyi przez dziekanat?

n 2.0 Miezaliczone...
=30
A m35
4.0
=45

=50

1 5.5 Wspaniale!

Srednia: 4.5



7. Jak oceniasz pracownikow swojego dziekanatu pod katem znajomosci regulamindw
1 zasad panwjacych na wydziale 1 nezelni?

u 2.0 Niezaliczone...
=30
A rae

4.0
= 45
150

= 55 Wspaniale!

Srednia: 4.26

8. Jak oceniasz poziom zaangazowania pracownikow dziekanatu worozwiazywaniv
Twoich spraw? (np. czv odpowiedZ byla adelowatna, rozwiala Twoje watpliwosci)
B 1.0 Niezaliczone...
=30
"35
40
145

=50

= 5.5 Wspaniale!

b

Srednia; 4.26



9 Jak oceniasz Zyczliwosc 1 profesjonalizm pracownikow oraz atmosfere, jaks
pracownicy tworza dla studentow? (np. podczas rozmow telefonicznych, stacjonamych)

n 2.0 Miezaliczone. ..
=30
135

4.0

u 45
50

= 5.5 Wspaniale!

Srednia; 3.38
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REKTOR

ZARZADZENIE WEWNETRZNE 46/2021
Z dnia 17 marca 2021 r.

w sprawie hospitowama zorgamizowanych zaje¢ dvdaktycznych prowadzonych
w Politechnice Wroctawskiej

Na podstawie § 7 ust. 1 pkt 21 Statwiu Politechmiki Wroclawskie; oraz w zwiazko
z Regulaminem oceny nauczycieli akademickich Politechnila Wroclawskie) oraz Zasadami
Funkcjonowania Uczelmanego Systemu Zapewmiama Jakosci Ksztalcenia w Politechnice

Wroctawskiej zarzadza sie co nastepuje:

§1
Wprowadza sie procedure hospitowania zorganizowanych zajed dydaktycznych
prowadzonvch w Politechnice Wroclawskie), okreslona w zalaczniku do miniejszego

Zarzadzema.

§2
Traci moc Zarzadzenie Wewnetrzne 100/2020 z dnia 28 pazdziernika 2020 roku w sprawie
hospitowamia zorganizowanych zaje¢ dvdaktycznvch prowadzonych w  Politechnice
Wroctawskiej przez nauczyciel akademickich, doktorantow 1 specjalistéw spoza Uczelni

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenda.

Prof dr hab. inz Arkadiusz Wogs



Zaltacznik nr 2 do ZW 46/2021 Zatacznik nr 2 do ZW 46/2021
Wydziatowy/Studyjny

Wrydziatowy/Studyjoy
System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

PROTOKOL Z HOSPITACJI ZAJEC PROTOKOL Z HOSPITACJI ZAJEC

Politechnika Politechnika
P l_ h . k Wroclawska Wrocaw, Wroclawska Wiroekaw, .
O Itec ni a Zespol hospitujacy: = Zespol hospitujacy:

Wroctawska

(imie | nazwicko, fviud, stopien naukowy, stanowisko, jednostka orgmiézaqﬁ}m} (mﬁe i remwisko, fytid, stopien naukowy, stanowisko, jeadnosiha orgm.izaqﬁm}
1. Informacje wstepne 1. Informacje wstepne
1.1. Prowadzacy zajecia/Tednostka organizacyjna ... 1.1. Prowadzacy zajecia/Tednostka organizacyina ...
1.2, Nazwa kursw/kierunek stuaiow. .. .o 1.2, Nazwa kursu/kierunek stodiOw. ...
1.3, Eod Kursi oo Forma dydakiyezna. . ..o 1.3, Kod Kursul oo Forma dydaktyczna. ..o
L.4. Sposob realizacji (tradyeyny, zdalny): ... 1.4, Sposdb realizacyi (tradyeyny, zdalny): ...
1.5. Stopief i forma studiowl oo SEmestl....oooeeeeeeeeeeeee 1.5. Stopiefiiforma studidwl) oo Semestr. ..o
1.6. Miejsce i termin zajeé (sala, budynek?, dzieh tygodnia, godziny) ... ... ... 1.6. Miejsce i termin zajeé (sala, budynek?, dzief tyvgodnia, godziny) ... ... ..
1.7. Srodowisko realizacji zajec® (np. ZOOM, MS Teams, Google Meet, e-Portal PWr, inne- 1.7. Srodowisko realizacji zajec® (np. ZOOM, MS Teams, Google Meet, e-Portal PWr, inne-
WYILIETHE Y.+ ooiieeeee e em e eee e WYIIENIE): ..o
2. Ocena formalna zajec 2. Ocena formalna zajeé
2.1.Czy zajecia rozpoczely sie punktualnie, opoznienie .......... min tak nie¥ 2.1.Czy zajecia rozpoczely sie punktualnie, opoznienie .......... min tak nie¥
2.2.0'23_-' spra'.va?lzono obecnosc srude.nto'iiv tak mnie pje dotyczy? 22 Czy spra\vfizono obecnosc smde_ntcﬁtv tak nie nje dotyczy®
Jeshi tak — liczba obecnych ... /zapisanych ....... Jesli tak — liczba obecnych ... ‘zapisanych .......
‘. 2.3.Czy salai jej wyposazZenie s3 przystosowane do formy tak mie¥ 2.3.Czy salai jej wyposaZenie sa przystosowane do formy tak mnie¥
el prowadzonych zajeé?. Jezeli nie, to z jakich powoddw. ... prowadzonych zajeé?. Jezeli nie, to z jakich powoddw. ...
UNITE! | Sl tegmems ™
2.3a. Czy prowadzacy weryfikuje, Ze studenci go stysza 1 widza przekaz wideo tak nie 2.3a. Czy prowadzacy weryfikuje, Ze studenci go stysza 1 widza przekaz wideo tak nie
2.4 Tresc zajec jest zgodna z programem kursu 1 umozliwia osiagmiecie zatoZonych efektow 2.4 Tresc zajec jest zgodna z programem kursu 1 umozliwia osiagniecie zaloZzonych efektow
‘r uczenia sie ujetych w Karcie Przedmiotu takk nie® uczenia sie ujetych w Karcie Przedmiotu tak mnie®
HR EXCELLENCE IN RESEARCH
" Nalezy wpisat whasciwe: I stopien, IT stoplen, stacjoname, niestacjoname, doktoranckie, Szkota Doktorska, ' Nalezy wpisad whasciwe: I stopien, IT stopien, stacjoname, niestacjoname, doktoranckie, Szkotz Doktorska,
Evaluated by podyplomowe podvplomowe
l E P INSTITUTIONAL AW przvpadiu zajec w formie zdalne) nie podawac informacyi o sali 1 budvnku VW przypadku zajec w formie zdalne] nie podawad informacii o sall 1 budynlu
EVALUATION R 25 . H — T . -
PROGRAMME W przypadlu zajed w formie zdalnej "W przypadiu zajec w formie zdalnej

W Nalezy zaznaczyt kolkiem whascivwa odpowieds U Nalezy zamaczyt kolkiem wiasciwa odpowiads
W przypadku zajec w formie tradycyjne] W przvpadku zajec w formie tradycyine)




Zatacznik nr 2 do ZW 46/2021

4. Ocena koficowa

QOcene koficowa z hospitacji wystawia si¢ na podstawie sredniej oceny merytoryczneg
1imetodyvezne) S wyznaczonej w pkt. 3. z zastosowaniem ponizszej skali.
Skala ocen:
wzorowa 3 = 3.0;
bardzo dobra: 5,0 5 = 4.3;
dobra: 3.5 =8 <45;
dostateczna: 2.3 =8 <3 5;
negatywna: § <2.3
Zespot hospitujacy moze obnizy¢ ocene koficowa, jezell ocena formalna hospitowanych zajet
(pkt. 2) wskazuje na razace uchybienia.
Ocena konicowa™: wzorowa, bardzo dobra, dobra, dostateczmna, negatywna

Politechnika
Wroctawska

5. Uzasadnienie oceny kofcowej (naleiy obligatoryjnie wypelmé niezaleinie od wystawione)

oceny)

R0

UnNitel s moi.

l‘ r {podnizy hospingjzovch)

(data i podpiz hospitowanego)
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Oceny — semestr zimowy:
wzorowa -11
bardzo dobra — 22

dobra -1

Oceny — semestr letni:
wzorowa - 15
bardzo dobra — 19

dobra - 1



Dr inZ. Piotr Berkowski, prof. uczelni dyd. Wroctaw, 07.03.2022 r.

Petnomocnik Dziekana WBLIW PWr.

ds. Oceny | Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

Politechnika
WrOCfaWS ka Raport semestralny z hospitacji zaje¢ w semestrze zimowym w roku akad. 2021/2022

1. Hospitacje przeprowadzono zgodnie z zarzadzeniem wewnetrznym Rektora PWr ZW 46/2021 oraz
wydziatowa procedurg hospitacji nr 9/2a z dnia 12.04.2021 r.

2. W celu przeprowadzenia hospitacji powotano, w ramach Wydzialowe] Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia, 3 komisje hospitacyjne (Zal. 1).

3. Przewodniczacy Komisji utworzyli zespoly hospitujgce oraz przygotowali wstepne harmonogramy
hospitacji oraz zestawienia konicowe (Zat. 2).

4. Zespoly hospitujgce przeprowadzily hospitacje w formie stacjonarnej i on-line | opracowaly raporty
z hospitacji, przekazane do Dziekan Wydziatu BLIW.

5. Z upowaZnienia Dziekan WBLIW, petnomocnik Dziekana ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

przygotowat niniejszy raport.

6. Przeprowadzono hospitacje 24 prowadzacych zajecia.

7. Po przeprowadzonej analizie raportdow zespotdw hospitujacych nie stwierdzono w odniesieniu do
hospitowanych zajec i prowadzacych Zadnych uchybiern formalnych ani merytorycznych. Drobne
uwagi dotyczyly tempa prowadzenia zajeé, jakosci przekazywanych studentom materialdw oraz

‘. stopnia zaangaZowania studentdw w zajecia (zwlaszcza w przypadku wykladdow. Wystawione

Unite! e oceny: wzorowa, bardzo dobra, dobra - w odniesieniu do jednego, mfodego pracownika, ktdremu

zalecono poprawienie aspektdow zajec ocenionych na mniej niz 5.0.
hr
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Dr inZ. Piotr Berkowski, prof. uczelni dyd. Wroctaw, 07.07.2022 r.
Petnomocnik Dziekana WBLIW PWr.

ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

POI iteCh n | ka Raport semestralny z hospitacji zaje¢ w semestrze letnim w roku akad. 2021/2022
Wroctawska

1. Hospitacje przeprowadzono zgodnie z zarzadzeniem wewnetrznym Rektora PWr ZW 46,/2021 oraz
wydzialowa procedura hospitacji nr 9/2a z dnia 12.04.2021 r.

2. W celu przeprowadzenia hospitacji powofano, w ramach Wydzialowe] Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, 3 komisje hospitacyjne (Zal. 1).

3. Przewodniczacy Komisji utworzyli zespoly hospitujace oraz przygotowali wstepne harmonogramy
hospitacji oraz zestawienia koricowe (Zaf. 2).

4, Zespoly hospitujace przeprowadzity hospitacje w formie stacjonarnej i on-line i opracowaly raporty
z hospitacji, przekazane do Dziekan Wydziatu BLIW.

5. Z upowainienia Dziekan WBLIW, petnomocnik Dziekana ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

przygotowal niniejszy raport.

6. Przeprowadzono hospitacje 35 zajec.

7. Po przeprowadzonej analizie raportow zespolow hospitujacych nie stwierdzono w odniesieniu do
hospitowanych zaje¢ i prowadzacych zadnych uchybiern formalnych ani merytorycznych.
Podkreslono bardzo dobre przygotowanie materiatlow dydaktycznych. Drobne uwagi dotyczyly
tempa prowadzenia zajeé, jakosci przekazywanych studentom materialdw oraz stopnia
zaangazowania studentéw w zajecia (zwlaszcza w przypadku wykiaddw).

‘. 8. Woystawione oceny: wzorowa, bardzo dobra, dobra - w odniesieniu do jednego, miodego
unite! | e me pracownika, ktéremu zalecono poprawienie aspektéw dot. informacji o celu i planie zajec¢ oraz

hr
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nawigzywania do poprzednich zajec¢ laboratoryjnych.




Dr inz. Piotr Berkowski, prof. uczelni dyd. Wroctaw, 07.03.2022 r.
Petnomocnik Dziekana WBLiW PWr.

ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
Raport semestralny z hospitacji zaje¢ w semestrze zimowym w roku akad. 2021/2022

1. Hospitacje przeprowadzono zgodnie z zarzgdzeniem wewnetrznym Rektora PWr ZW 46/2021 oraz
wydziatowg procedurg hospitacji nr 9/2a z dnia 12.04.2021 r.

2. W celu przeprowadzenia hospitacji powofano, w ramach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, 3 komisje hospitacyjne (Zat. 1).

3. Przewodniczacy Komisji utworzyli zespoty hospitujgce oraz przygotowali wstepne harmonogramy
hospitacji oraz zestawienia koncowe (Zat. 2).

4. Zespoty hospitujgce przeprowadzity hospitacje w formie stacjonarnej i on-line i opracowaty raporty
z hospitacji, przekazane do Dziekan Wydziatu BLiW.

5. Z upowaznienia Dziekan WBLiW, petnomocnik Dziekana ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
przygotowat niniejszy raport.

6. Przeprowadzono hospitacje 34 prowadzgcych zajecia.

7. Po przeprowadzonej analizie raportdw zespotéw hospitujgcych nie stwierdzono w odniesieniu do
hospitowanych zajec¢ i prowadzacych zadnych uchybienn formalnych ani merytorycznych. Drobne
uwagi dotyczyty tempa prowadzenia zajec, jakosci przekazywanych studentom materiatéw oraz
stopnia zaangazowania studentéw w zajecia (zwtaszcza w przypadku wyktadéw. Wystawione
oceny: wzorowa, bardzo dobra, dobra - w odniesieniu do jednego, mtodego pracownika, ktéremu
zalecono poprawienie aspektow zajec¢ ocenionych na mniej niz 5.0.
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Zat. 1. Wydziatowe Komisje ds. Hospitowania Zajec
W ramach WKIK dziatajg na WBLIW 3 Wydziatowe Komisje ds. Hospitowania Zajeé¢ (WKHZ) w skfadzie:

Komisja nr 1 (katedry K07, K10)

. dr hab. inz. Dariusz Czepizak — przewodniczgcy Komisji
. drinz. Grzegorz Dmochowski

. prof. dr hab. inz. Zdzistaw Hejducki

. dr hab. inz. Eugeniusz Hotata, prof. uczelni

. prof. dr hab. inz. Henryk Nowak

. dr hab. inz. Janusz Pedziwiatr, prof. uczelni

. prof. dr hab. inz. Krzysztof Schabowicz

. dr hab. inz. Andrzej Ubysz, prof. uczelni
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Komisja nr 2 (katedry K06, KO8, K11)

. dr inz. Matgorzata Gtadysz-Bien

. drinz. Jacek Grosel — przewodniczacy Komisji
. dr inz. Maciej Hildebrand

. dr hab. inz. Maciej Kruszyna, prof. uczelni

. dr hab. inz. Piotr Mackiewicz, prof. uczelni

. dr inz. Radostaw Mazurkiewicz

. drinz. Krzysztof Sadowski

. drinz. Grzegorz Wasniewski

C0ONO UL WN -

Komisja nr 3 (katedry K09)

. dr hab. inz. Joanna Bac-Bronowicz, prof. uczelni
. drinz. Karolina Gorska

. dr Ewa Koszela-Marek

. dr hab. inz. Janusz Kozubal, prof. uczelni

. prof. dr hab. inz. Wojciech Puta

. drinz. Wojciech Redowicz

. dr inz. Maciej Sobdtka — przewodniczacy Komisji
. dr Joanna Strézyk
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Zat. 2. Raporty zbiorcze z hospitacji
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Dr inz. Piotr Berkowski, prof. uczelni dyd. Wroctaw, 07.07.2022 r.
Petnomocnik Dziekana WBLiW PWr.

ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
Raport semestralny z hospitacji zaje¢ w semestrze letnim w roku akad. 2021/2022

1. Hospitacje przeprowadzono zgodnie z zarzgdzeniem wewnetrznym Rektora PWr ZW 46/2021 oraz
wydziatowg procedurg hospitacji nr 9/2a z dnia 12.04.2021 r.

2. W celu przeprowadzenia hospitacji powofano, w ramach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, 3 komisje hospitacyjne (Zat. 1).

3. Przewodniczacy Komisji utworzyli zespoty hospitujgce oraz przygotowali wstepne harmonogramy
hospitacji oraz zestawienia koncowe (Zat. 2).

4. Zespoty hospitujgce przeprowadzity hospitacje w formie stacjonarnej i on-line i opracowaty raporty
z hospitacji, przekazane do Dziekan Wydziatu BLiW.

5. Z upowaznienia Dziekan WBLiW, petnomocnik Dziekana ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
przygotowat niniejszy raport.

6. Przeprowadzono hospitacje 35 zaje¢.

7. Po przeprowadzonej analizie raportdw zespotéw hospitujgcych nie stwierdzono w odniesieniu do
hospitowanych zaje¢ i prowadzacych zadnych uchybien formalnych ani merytorycznych.
Podkreslono bardzo dobre przygotowanie materiatdw dydaktycznych. Drobne uwagi dotyczyty
tempa prowadzenia zajeé, jakosci przekazywanych studentom materiatdw oraz stopnia
zaangazowania studentéw w zajecia (zwtaszcza w przypadku wyktadow).

8. Woystawione oceny: wzorowa, bardzo dobra, dobra - w odniesieniu do jednego, mtodego
pracownika, ktéremu zalecono poprawienie aspektéw dot. informacji o celu i planie zaje¢ oraz
nawigzywania do poprzednich zajeé laboratoryjnych.
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Zat. 1. Wydziatowe Komisje ds. Hospitowania Zajec
W ramach WKIK dziatajg na WBLIW 3 Wydziatowe Komisje ds. Hospitowania Zajeé¢ (WKHZ) w skfadzie:

Komisja nr 1 (katedry K07, K10, K82)

. dr hab. inz. Dariusz Czepizak — przewodniczgcy Komisji
. drinz. Grzegorz Dmochowski

. prof. dr hab. inz. Zdzistaw Hejducki

. dr hab. inz. Eugeniusz Hotata, prof. uczelni

. prof. dr hab. inz. Henryk Nowak

. dr hab. inz. Janusz Pedziwiatr, prof. uczelni

. prof. dr hab. inz. Krzysztof Schabowicz

. dr hab. inz. Andrzej Ubysz, prof. uczelni

00O NO UL D WN P

Komisja nr 2 (katedry K77, K11)

. dr inz. Matgorzata Gtadysz-Bien

. drinz. Jacek Grosel — przewodniczacy Komisji
. dr inz. Maciej Hildebrand

. dr hab. inz. Maciej Kruszyna, prof. uczelni

. dr hab. inz. Piotr Mackiewicz, prof. uczelni

. dr inz. Radostaw Mazurkiewicz

. drinz. Krzysztof Sadowski

. drinz. Grzegorz Wasniewski

C0ONO UL WN -

Komisja nr 3 (katedry K09)

. dr hab. inz. Joanna Bac-Bronowicz, prof. uczelni
. drinz. Karolina Gorska

. dr Ewa Koszela-Marek

. dr hab. inz. Janusz Kozubal, prof. uczelni

. prof. dr hab. inz. Wojciech Puta

. drinz. Wojciech Redowicz

. dr inz. Maciej Sobdtka — przewodniczacy Komisji
. dr Joanna Strézyk
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Zat. 2. Raporty zbiorcze z hospitacji
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Zatacznik nr 1 do ZW 155/2021

E-KWESTIONARIUSZ OCENY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

2 TR =yt 1 8 11 T
Wroctawska Tytul/stopien, imi¢ 1 nazwisko nauczyciela akademickiego prowadzacego zajgcia

Politechnika Wroclawska bierze pod uwage opinie studentow/doktorantow* wyrazone
w anonimowych ankietach i na ich podstawie podejmuje dzialania majace na celu
doskonalenie jakosci prowadzonych zaje¢¢ dydaktycznych



I. Naklad pracy studentki/studenta. Prosze oszacowac:

. . . . 0-33 34-67 68-100
I.1. | Udziat w ocenianych, zorganizowanych zajgciach (w procentach)

1I. Pytania podstawowe (ogolne)
POI itech ni ka Lp.  Pytanie: tak | nie
Wr 0 Cf aws k a I.1. | Czy prowadzacy przedstawit na pierwszych zajeciach program kursu/grupy kurséw?

L2 Czy zajecia odbywaly si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem (rozktadem zajgc) i
" | wymiarem godzinowym?

I1.3. | Czy prowadzacy przedstawit na pierwszych zajeciach zasady oceniania?
I1.4. | Czy prowadzacy ocenial zgodnie z ustalonymi zasadami?

II1. Szczegélowa opinia o prowadzacym

nie
Lp. | Prowadzacy: 12345 dotyczy

IL.1. | Wykazuje si¢ przygotowaniem merytorycznym do zajeé
[IL.2. | Przekazuje wiedz¢ w sposob zrozumialy i klarowny
Jest dostegpny podczas konsultacji stacjonarnie lub na biezaco
[L.3. IR . . .
komunikuje si¢ za pomoca srodkéw teleinformatycznych
L4 Jest zyczliwy i okazuje szacunek studentom/doktorantom™ (normy
" | etyczne)
1115 Wykorzystuje do prowadzonych zaje¢ i udostepnia odpowiednio
"~ | przygotowane materiaty dydaktyczne
[L6. | Umiejetnie korzysta z narzgdzi informatycznych do prowadzenia zajgé
Szezegolowa opinia o prowadzgcym przedstawiana jest jako ocena w skali: 1 - zdecydowanie si¢ nie
.. zgadzam, 2 — raczej sig nie zgadzam, 3 — nie mam zdania, 4 — raczej sie zgadzam, 5 — zdecydowanie sie
zgadzam

UnNitel s moi.

hr

HR EXCELLENCE [N RESEARCH

Evaluated by

INSTITUTIONAL
EVALUATION
PROGRAMME

www.iep-Gaa.org




Zalgeznik nr 2 do ZW 155/2021

E-RAPORT
ceny i opinie studentéw o zajeciach dydaktycznych przeprowadzonych przez nauczyciela akademickiego
OieC nia (0] i opinie studentg jeciach dydakty h d 1 iela akademicki
Wrocfawska e oo oot
Politechnika [Tytul/stopien. imie 1 nazwisko nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecial
w semestrze [semestr] roku akademickiego [rok akademicki]
RAPORT - miarodajny/niemiarodajny dla grupy zajeciowej [kod-grupy (jak w JSOS)]
Nazwa kursu Kod kursu
Liczba oséb zapisanych na zajecia Liczba przetworzonych e-kwestionariuszy Liczba nieprzetworzonych e-kwestionariuszy
CZESCI
Tabela I. Naklad pracy studenta
Tres¢ opinii Liczba opinii
- ‘. L.1. Udzial w ocenianych. zorganizowanych zajeciach (w procentach) 0-33% 34-67% 68-100% LI.1: S1 [%]*
unite! | wmpssme

*LI.1 — liczba wszystkich opinii: S1 [%] — sredni procentowy udzial studentki/studenta w ankietyzowanych zajeciach w semestrze.
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Zatacznik nr 2 do ZW 155/2021

CZESCII

POI | tech N | ka Tabela II. Opinie o prowadzacym zajecia T
Wroctawska Lp. Tres¢ opinii TAK NIE LII:
i SII [%]
IL.1. Czy prowadzacy przedstawil na pierwszych zajeciach program kursw/grupy kurséw?
1.2 Czy zajecia odbywaly sie zgodnie z ustalonym harmonogramem (rozkladem zaje¢) 1 wymiarem godzinowym?
1L.3. Czy prowadzacy przedstawil na pierwszych zajeciach zasady oceniania?
10.4. Czy prowadzacy ocenial zgodnie z ustalonymi zasadami?
* LII — liczba wszystkich opinii na TAK: SII [%)] — procentowy udzial opinii pozytywnych TAK w sumie LIL
CZESC III
Tabela III. Opinie o prowadzacym zajecia
Liczba opinii*
Lp. Tres¢ opinii TAK NIE LIIT:
SIII [%]
IM.1. Wrykazuje sie przygotowaniem merytorycznym do zajeé
III.2. Przekazuje wiedze w sposob zrozumialy 1 klarowny
3. Jest dostepny podczas konsultacyi stacjonamie lub na biezaco komunikuje sie za pomoca srodkow
" telemformatycznych
UNite! | e 1.4, Jest zyczliwy 1 okazuje szacunek studentony/doktorantom* (normy etyczne)
IM1.5 Wykorzystuje do prowadzonych zajeé 1 udostepnia edpowiednio przygotowane materialy dydaktyczne
l III.6. Umiejetnie korzysta z narzedzi mformatycznych do prowadzenia zajeé
‘r * LIII — liczba wszystkich opinii na TAK: SIII [%6] — procentowy udzial opinii pozytywnych TAK w sumie LIIL.
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c . Zalacznik nr 2 do ZW 155/2021
Politechnika

Wroctawska CZESC IV

Tabela IV. Dodatkowe uwagi. sugestie i propozycje

Uwagi na temat kursu (organizacja kursu, w tym liczba godzin. forma zaje€. liczebnos¢ grup. wielkos¢ 1 wyposazenie sali dydaktyczne): ocena
merytoryczna; problemy w trakcie realizacji zajec: propozycje poprawy jakosci prowadzonych zajec itp.)

Lp. Tres¢ odpowiedzi

L.

Uwagi dotyczace prowadzacego (slabe 1 mocne strony prowadzacego. cechy osobowosci. przygotowanie do zajec itp.)

Lp. Tres¢ odpowiedzi

1.

R0

UnNitel s moi.
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Tabela zestawcza wynikow ankietyzacji — otrzymano od pracownikéw 56 raportow

POI iteCh n | ka imie_nazwisko_wyniki_ankietyzacji_zima-lato_2021-22.xls
Wroctawska p——
Imie Mazwisko tytut/stopier |stanowisko
Ip. nazwa kursu | kod kursu | nr grupy zajeciowej forma zaje¢ ankieta
W Ew proj lab sem dyplom [miarodajna| niemiarodajna
1
2
3
4
5
5]
7
8
9
10

L

unite! | s
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30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

17,10%

zima 19/20

Procentowy udziat uzupetnionych e-kwestionariuszy PWr

15,40%

lato 19/20

12,94%

zima 20/21

8,55%

lato 20/21

23,96%

zima 21/22

12,83%

lato 21/22
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Zima 2021/22

Liczba dostepnych Liczba wypetnionych
studentom e- . .
. . e-kwestionariuszy
. . kwestionariuszy .
Nazwa jednostki d ." ., | dotyczacych zajec
otyczacych zajec .

. zorganizowanych
zorganizowanych : adnostk
przez jednostke przez jednostike

FJG - Filia w Jeleniej Gorze 2544 268
FLG - Filia w Legnicy 109 30
FWB - Filia w Watbrzychu 1063 121
S1 - Studium Jezykow Obcych 110 24
S3 - Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 3671 1211
W01 - Wydziat Architektury 13586 3652
WO02 - Wydziat Budownictwa Ladowego i

Wodnego 27511 5734
W03 - Wydziat Chemiczny 21788 7058
WO4N - Wydziat Informatyki i Telekomunikacji 47788 8673
W05 - Wydziat Elektryczny 3534 1469
WO06 - Wydziat Geoinzynierii, Gornictwa i Geologii 6838 2379
WO07 - Wydziat Inzynierii Srodowiska 10653 1498
WOS8N - Wydziat Zarzadzania 12840 4722
W09 - Wydziat Mechaniczno-Energetyczny 14893 3258
W10 - Wydziat Mechaniczny 49692 11572
W11 - Wydziat Podstawowych Problemow Techniki 2679 912
W12N - Wydziat Elektroniki, Fotoniki i

Mikrosystemow 28395 6053
W13 - Wydziat Matematyki 5837 2104
Politechnika Wroctawska 253531 60738




Zestawienie uzupetnionych ankiet
na wydziatach i w filiach (bez SJO i SWFiS) — zima 2021/22
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Zestawienie studentow uzupetniajgcych ankiety
na wydziatach i w filiach (bez SJO i SWFiS)
—zima 2021/22
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Lato 2021/22

Liczba dostepnych Liczba
studentom e- wypetnionych e-
kwestionariuszy kwestionariuszy
Nazwa jednostki dotyczacych zaje¢ | dotyczacych zajec
zorganizowanych | zorganizowanych
przez jednostke przez jednostke
FJG - Filia w Jeleniej Gorze 1684 80
FLG - Filia w Legnicy 92 32
FWB - Filia w Watbrzychu 687 65
S1 - Studium Jezykow Obcych 6690 1053
S3 - Studium Wychowania Fizycznego i Sportu 4557 864
W01 - Wydziat Architektury 12947 1235
W02 - Wydziat Budownictwa Ladowego i Wodnego 26481 2606
W03 - Wydziat Chemiczny 19541 3026
WO4N - Wydziat Informatyki i Telekomunikacji 17959 1975
WO05 - Wydziat Elektryczny 5121 1496
WO06 - Wydziat Geoinzynierii, Gornictwa i Geologii 6003 1297
WO7 - Wydziat Inzynierii Srodowiska 9350 769
WO8N - Wydziat Zarzadzania 13954 2817
W09 - Wydziat Mechaniczno-Energetyczny 15088 2514
W10 - Wydziat Mechaniczny 47249 3425
W11 - Wydziat Podstawowych Problemoéw Techniki 4056 814
W12N - Wydziat Elektroniki, Fotoniki i
Mikrosystemow 23676 3037
W13 - Wydziat Matematyki 5037 1135
Politechnika Wroctawska 220172 28240




Politechnika
Wroctawska

HR EXCELLEMCE [N RESEARCH

Evaluated by
I E P INSTITUTIONAL
EVALUATION
PROGRAMME
iep-gaa.org

40%

35%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

FLG

WO05

W13

wWo6

W11

WO8N

wWo09

W03

W12N

FWB

Zestawienie uzupetnionych ankiet
na wydziatach i w filiach (bez SJO i SWFiS) — lato 2021/22

WO04N

wo2

W01

wo7

w10

FJG



Zestawienie studentow uzupetniajgcych ankiety
na wydziatach i w filiach (bez SJO i SWFiS)
— lato 2021/22

Politechnika
Wroctawska

50%
45%

40%

35%

30%
25%

20%

. 15%

unite! | s

10%
l‘ r 5%

HR EXCELLENCE [N RESEARCH
0%

FLG w05 w13 Wo6 W11 WO8N w09 wo3 W12N FWB WO04N wo2 W01 wo7 w10 FJG

Evaluated by
I E INSTITUTIONAL
I, EVALUATION
PROGRAMME
www iep-Gaa.org




Ankietyzacja — wyniki — analiza merytoryczna zima 21/22 - PWr

Lp. | Pytanie: tak | nie

IL.1. | Czy prowadzacy przedstawit na pierwszych zajeciach program kursu/grupy kursow?
Czy zajecia odbywaly sie zgodnie z ustalonym harmonogramem (rozktadem zajec) i

POI lte C h n | ka 11.2. wymiarem godzinowym?

I1.3. | Czy prowadzacy przedstawil na pierwszych zaj¢ciach zasady oceniania?
Wroctawska Y IO EEY Preee L e TRy
I1.4. | Czy prowadzacy ocenial zgodnie z ustalonymi zasadami?
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IL1. | Czy prowadzacy przedstawit na pierwszych zajeciach program kursu/grupy kurséw?
.2 Czy zajgcia odbywaly sie zgodnie z ustalonym harmonogramem (rozktadem zajegc) i
" | wymiarem godzinowym?
IL.3. | Czy prowadzacy przedstawit na pierwszych zajgciach zasady oceniania?
11.4. | Czy prowadzacy oceniat zgodnie z ustalonymi zasadami?
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Ankietyzacja — wyniki — analiza merytoryczna zima 21/22 - PWr

Lp. | Prowadzacy:
III.1. | Wykazuje si¢ przygotowaniem merytorycznym do zaj¢c
[I1.2. | Przekazuje wiedz¢ w sposob zrozumiaty 1 klarowny
Jest dostepny podczas konsultacji stacjonarnie lub na biezaco
I11.3. PR . . .
komunikuje si¢ za pomoca $rodkéw teleinformatycznych
L4 Jest zyczliwy 1 okazuje szacunek studentom/doktorantom* (normy
" | etyczne)
1115 Wykorzystuje do pro_wadzonych zajec¢ 1 udostgpnia odpowiednio
"~ | przygotowane materiaty dydaktyczne
III.6. | Umiejetnie korzysta z narzedzi informatycznych do prowadzenia zajec
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Lp. | Prowadzacy:
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Ankietyzacja — wyniki — analiza merytoryczna lato 21/22 — W2

Liczba kursoéw / grup zajeciowych poddanych ankietyzacji - 845

Politechnika
Wroctawska

Liczba przetworzonych ankiet - 2458

Liczba nie przetworzonych ankiet - 206

Liczba ankiet miarodajnych - 86

Liczba ankiet niemiarodajnych - 759

Liczba pracownikéw z ocenami opisowymi - 155




Politechnika
Wroctawska

Na Wydziale W02 zainteresowanie studentdw ankietyzacjg przeprowadzong w r.a. 2021/22 byto
bardzo niewielkie. Zgodnie z informacjg podang na stronie https://ankietyzacja.pwr.edu.pl/ na
dzien 3.10.2022 statystyka ,,uzupetnionych ankiet na wydziale” wynosita 10.01%. Zdecydowana
wiekszos$¢ ankiet nie byta reprezentatywna ze wzgledu na udziat w nich tylko pojedynczych
studentéw. Jedyny wyjatek stanowity nieliczne wypetnione ankiety dotyczgce grup zajeciowych
dla kursu ,,Praca dyplomowa”, do ktérych byto zapisanych od 1 do 3 studentow.

Zwraca uwage brak mozliwosci wypracowania efektywnych dziatan
skutkujacych powszechnym udziatem studentow w ankietyzacji — konkurs z nagrodami
finansowymi niestety nie stanowit istotnej motywacji.


https://ankietyzacja.pwr.edu.pl/

Politechnika
Wroctawska

Wobec przyttaczajgcego braku reprezentatywnosci wynikdw ankietyzacji nie mozna byto
opracowac syntetycznych wnioskéw dotyczgcych danych przedmiotow, badz oséb je
prowadzacych. Ponadto, z uwagi na ogromng liczbe ankiet brak jest technicznej mozliwosci
efektywnego ich przegladania oraz statystycznej oceny bez dodatkowych funkcjonalnosci
umozliwiajgcych przeprowadzenie systemowej generacji wszystkich wynikow, fgcznie z
komentarzami - dla poszczegolnych prowadzgcych zajecia bgdz przedmiotow.




Politechnika
Wroctawska

Wobec niemiarodajnosci wynikdw ankietyzacji na Wydziale W02, oceny dotyczace
dydaktyki w r.a. 2021-22, w tym m.in. oceny jakosci prowadzonych zajec, zostaty
przeprowadzone na podstawie innych dziatan podejmowanych na Wydziale, w tym:

- wynikow hospitacji zajec,

- wynikow przeprowadzonych narad posesyjnych po semestrze zimowym i letnim r.a. 2021-
22,

- informacji i wnioskéw zawartych w sprawozdaniu WKIJK za r.a. 2021-22,

- specjalnej Rady Wydziatu poswieconej dydaktyce, przeprowadzonej po zakonczeniu r.a.
2021-22,

- wynikow ankiet oraz komentarzy studentow zebranych podczas konkursu ,,Usmiechniety
dziekanat”.



Politechnika
Wroctawska

W wyniku analizy rezultatow réinych form badania opinii studentéw w r.a. 2021/2022, w tym (w
matym stopniu) ankietyzacji podjeto nastepujgce dziatania:

1. W przypadku prowadzgcych zajecia, ktdrzy otrzymali stabe oceny w protokotach
przeprowadzonych hospitacji, byly analizowane ich ankiety, rowniez niemiarodajne. Z tymi
osobami zostaty przeprowadzone rozmowy wyjasniajgco-motywujace.

2. Bardzo istotnym zrédtem informacji ptyngcym od studentow byty zgtoszenia bardzo
zréoznicowanych problemdéw dydaktycznych oraz ocen prowadzacych i ich zajeé, zarowno
pozytywnych jak i negatywnych, przekazanych przez Samorzad Studencki podczas cyklicznych narad
posesyjnych. Uzasadnione zgtoszenia problemow lub ocen negatywnych byly wyjasniane i
dyskutowane z prowadzacymi i ich kierownikami katedr. Starano sie wypracowac efektywne
rozwigzania dla uzasadnionych problemow. Oceny pozytywne zostaty przekazane do wiadomosci
kierownikéw katedr.

3. Z duzg uwagg analizowano komentarze studentow zebrane podczas konkursu ,,Usmiechniety
dziekanat”. Problemy w nich opisane procedowano w podobny sposéb jak w przypadku zgtoszen
przekazywanych podczas narad posesyjnych.
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Wytyczne przeprowadzania kontroli antyplagiatowej prac dyplomowych
na Wydziale Budownictwa Ladowego i Wodnego
(obowigzuja od semestru letniego 2018-19)

Kontrola antyplagiatowa prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich od semestru letniego
2018-19 odbywa si¢ przy wykorzystaniu JSA — Jednolitego Systemu Antyplagiatowego,
prowadzonego przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, zgodnie procedura podang
w Zarzadzeniu Wewngetrznym ZW 46/20109.

. Wprowadzanie prac dyplomowych do JSA odbywa sig¢, jak dotychczas, za posrednictwem portalu

Akademickiego Systemu Archiwizacji Prac (zwanego dalej systemem ASAP), ktory jest
dostepny na stronie https://asap.pwr.edu.pl. Szczegotowy opis systemu JSA, raportow
generowanych przez JSA, pliki pomocy itd. sg dostepne na stronie http://antyplagiat.pwr.edu.pl

Wprowadzanie prac do systemu ASAP powinno si¢ odbywa¢ w terminach wyznaczonych przez
Prodzieckana ds. Dydaktyki i ogloszonych w terminarzu realizacji prac dyplomowych,
zamieszczonym na stronie wydzialowe;.

Szczegdlowe wskazowki dotyczace sposobu wprowadzania prac jest opisany w instrukcji
uzytkownika systemu ASAP, ktora jest dostepna online dla dyplomantow i opiekundéw prac po
zalogowaniu si¢ w systemie ASAP w zaktadce ,,pomoc”.

Student przed wprowadzeniem pracy do systemu powinien uzyska¢ potwierdzenie opiekuna, ze
praca jest kompletna, nie wymaga uzupetien ani zmian i moze zosta¢ wprowadzona do systemu
ASAP. Nastepnie student do systemu ASAP wprowadza plik/pliki z praca dyplomowa wraz
z zalacznikami (zawierajacymi np. rysunki techniczne, dokumentacj¢ obliczen numerycznych,
dokumentacje badan laboratoryjnych itp.). Dopuszczalne formaty plikow: txt, doc, docx, odt, rtf,
pdf (wersja edytowalna).

Suma wielkosci plikow pracy dyplomowej oraz jej integralnych zatacznikéw nie moze
przekroczy¢ 20 MB. Zdjecia/schematy/wykresy przed wstawieniem do pracy dyplomowej nalezy
zmniejszy¢ w programie graficznym, aby ograniczy¢ rozmiar pliku z pracg dyplomowa
| zatgcznikami.

Do systemu ASAP razem z plikiem/plikami zawierajacym prace i jej zataczniki student powinien
réwniez wprowadzi¢ zwigzte streszczenie pracy dyplomowej (do 5000 znakoéw wraz ze spacjami)
oraz stlowa kluczowe (maksymalnie trzy). Zaleca si¢ dyplomantom wczes$niejsze skonsultowanie
tresci streszczenia pracy 1 stow kluczowych z opiekunem pracy.

Zaleca si¢ stosowanie ujednoliconych nazw plikow wprowadzanych do ASAP wedtug formatu:
[symbol wydzialu] [numer albumu] [rok kalendarzowy]_[rodzaj pracy] np.
W02_200173_2021_praca inzynierska.pdf  lub ~ WO02_201173_2021_praca magisterska.pdf.
W przypadku plikow zalacznikéw nalezy doda¢ stowo ,,zalacznik i kolejny jego numer
_[zatacznik_nr_1] np. W02_200173_2021_praca inzynierska_zatacznik_nr_1_rysunki.pdf

Student jednoczes$nie sktada u opiekuna pracy: wydrukowang prace dyplomows, na nosniku CD
lub DVD wprowadzony do systemu ASAP plik z praca dyplomowa oraz plik/pliki
z zalacznikami, wydrukowane 1 podpisane o§wiadczenie studenta o samodzielnos$ci pracy.

Tekst pracy na wydruku dostarczonym przez dyplomanta opiekunowi, tekst w plikach na no$niku
CD/DVD oraz tekst pracy wprowadzony do systemu ASAP musza by¢ identyczne, co student



11.

12.

13.

14.

15.

16.

potwierdza swoim na pisemnym o$wiadczeniu. Przed wprowadzeniem do systemu ASAP
dyplomant powinien sprawdzi¢ poprawnos¢ wprowadzonego pliku, system i ustawienia
drukowania wersji papierowej i elektronicznej musi by¢ taki sam (zgodno$¢ co do wielkosé
marginesoéw, ilosci stron itp.). Opiekun powinien rowniez sprawdzi¢ zgodnos$¢ tych trzech
tekstow pracy przed zaakceptowaniem tresci pracy w systemie ASAP. W przypadkach
problemowych opiekun moze pracg¢ w systemie ASAP zwréci¢ studentowi do poprawy,
postepujac zgodnie ze wskazowkami zawartymi w instrukcji dla nauczyciela akademickiego.

Opiekun niezwlocznie, w nieprzekraczalnym terminie dwoéch dni roboczych od dnia
wprowadzenia przez studenta pracy dyplomowej do systemu, przesyta ja do analizy za
posrednictwem ASAP, zgodnie z instrukcja dostepng w tym systemie.

Dla pracy przekazanej do kontroli antyplagiatowej JSA przesyta opiekunowi dwa raporty
z badania antyplagiatowego — ogélny oraz szczegétowy. Zakres badan jest szerszy, niz
dotychczasowy wykonywany przez ASAP, obejmuje m.in. szczegdétowe analizy ewentualnych
manipulacji w teksScie, analize stylometrii, rozktad dtugosci wyrazow. Szczegotowe informacje
0 systemie JSA oraz opisy raportdéw generowanych przez JSA zostaly podane na stronie
http://antyplagiat.pwr.edu.pl. Zwracam uwage, ze raport badania antyplagiatowego pelni jedynie
funkcje pomocnicza. Ocena samodzielno$ci pracy nalezy zawsze do opiekuna.

W przypadku stwierdzenia manipulacji, niesamodzielnosci itp. opiekun moze skierowa¢ prac¢ do
poprawy przez studenta a po jej poprawie do ponownego badania. W przypadku stwierdzenia
razgcych manipulacji czy niesamodzielnosci opiekun powinien skonsultowaé dalszy sposob
postepowania z Dziekanem lub Prodziekanem. Po zakoficzeniu oceny antyplagiatowej opiekun
wypelnia w systemie ASAP ,,Raport ogdlny — wnioski” w nieprzekraczalnym terminie trzech dni
roboczych od dnia zawiadomienia przez system o wygenerowaniu raportu z badania
antyplagiatowego.

Dyplomant odbiera od opiekuna pracg wraz wydrukowanym i podpisanym ,,Raportem ogolnym —
wnioski” z ASAP, wydrukowanym raportem z badania antyplagiatowego z JSA (ogélnym) oraz
opinig opiekuna, nastgpnie niezwtocznie przekazuje je recenzentowi. Po sporzadzeniu recenzji
dyplomant w nieprzekraczalnym terminie ogloszonym w terminarzu realizacji prac sktada
wszystkie wymagane dokumenty w dziekanacie.

Na stronie wydzialowej w zakladce Dyplomanci zamieszczono wskazowki edytorskie dla prac
dyplomowych.

Na Wydziale zostali ustanowieni operatorzy systemu antyplagiatowego prac dyplomowych
ASAP. Ich zadaniem jest monitorowanie procesu oceny antyplagiatowej oraz udzielanie
informacji 1 pomocy opiekunom prac dyplomowych. W przypadku wystapienia probleméw
technicznych zwigzanych z dziataniem systemu ASAP opiekunowie prac dyplomowych po
zgloszeniu problemu moga uzyska¢ pomoc od operatora sytemu ASAP:

mgr Grzegorz Dudek tel. 071 3202343 e-mail: grzegorz.dudek@pwr.edu.pl

Prodziekan ds. dydaktyki
dr inz. Andrzej Batog
27.05.2019
(aktualizacja 22.11.2021)



Pytania dotyczgce zapisow na semestr:

1.

2.

S

Dlaczego jest opdznienie z dziataniem strony Edukacja.CL? Powoduje to niepotrzebny
stres, a co za tym idzie mozliwos¢ pomyiki.

Dlaczego tworzone grupy nie sg proporcjonalne do potrzeb zapisowych na semestr?
Oraz dlaczego sg usuwane grupy bez informacji oraz dodania w ich miejsce nowych?
Dlaczego prowadzacy sg zmieniani po zapisach, na poczatku, bgdz 3 tygodnie
po rozpoczeciu semestru?

Dlaczego rozpiska obsad na semestr nie jest zgodna z rozpiskg w Edukacji.CL?
Oraz dlaczego rozpiska jest publikowana tak p6zno?

Dlaczego do niektérych kursow jest do wyboru tylko jeden prowadzgcy?

Dlaczego jest tak trudny kontakt z osobami odpowiedzialnymi za zapisy?
Jest kilka maili i nie wiadomo do ktérej osoby zwrdci¢ sie z problemem.

Prosby do dziekanatu:

1.

Szkolenie z systemu USOS.

Pytania dotyczace pracy dziekanatu:

1.
2.
3.

Dlaczego ,,poliknka” funkcjonuje tylko do godziny 18:00?
Dlaczego studia dla oséb ktére zaczety studiowac pdzniej sg tansze?
Dlaczego w budynku L1 nie ma dystrybutora z wodg oraz przekgskami?



Odpowiedz Dziekanatu W02 na uwagi i1 wnioski Samorzadu Studenckiego
przedstawione podczas Narady posesyjne]
przeprowadzonej w dniu 2.02.2022

W dniu 2.02.2022 odbyta si¢ Narada posesyjna dotyczaca semestru letniego 2020-21
z udzialem ze strony Wydziatu: Dziekana, Prodziekanéw ds. Dydaktyki 1 ds. Studentow,
Pelnomocnika Dziekana ds. Dydaktyki oraz Przewodniczacego Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia. Ze strony studentow w Naradzie uczestniczyl Przewodniczacy
Samorzadu Studenckiego wraz z cztonkami Zarzadu SS.

Samorzad studencki przedstawil  19-stronicowy raport, bedacy efektem
przeprowadzonej wsrdd studentdw ankiety dotyczacej szerokiego zakresu zagadnien
dotyczacych prowadzonych zaje¢ oraz obstugi dydaktycznej i administracyjnej studentéw
w semestrze letnim 2020-21.

W raporcie zostaty zawarte

a) opinie, uwagi 1 wnioski studentéow dotyczace organizacji dydaktyki na Wydziale
(5 glosow),

b) komentarze i wnioski studentéw dotyczace zapiséw wydziatowych (5 gltosow),

c) uwagi i opinie krytyczne dotyczace wyktadowcdw oraz zaje¢ przez nich prowadzonych,

d) pozytywne oceny dotyczace wyktadowcoéw i ich zajec.

ad a. Uwagi krytyczne studentéw dotyczyly opdznien w uzyskiwaniu map do prac
dyplomowych, utrudnien w dostepie do Dziekanatu z powodu przeniesienia go do budynku
L1 i1 problemami zwigzanymi z kursowaniem "Polinki" oraz brakiem obnizenia wysokosci
oplat za studia niestacjonarne ze wzgledu na zdalne prowadzenie zaje¢. W odpowiedzi
udzielono wyjasnien i1 informacji dotyczacych poruszonych probleméw.

Poinformowano Samorzad, ze od najblizszego semestru zostanie wprowadzona
ewidencja wnioskOw o wydanie map, tak aby utatwi¢ identyfikacje otrzymywanych
materiatéw z Biura Mapy Zasadniczej ZGKiKM, ktére nie posiadaty informacji o studentach
je zamawiajacych, co spowodowato opdznienia w ich przekazywaniu zainteresowanym
studentom.

Problemy zwiazane z wydluzonym czasem na dotarcie studentéw do Dziekanatu
cze$ciowo rozwigzano poprzez umozliwienie zdalnego (poprzez poczte mailowa) zatatwiania
przez studentéw spraw, ktére nie wymagaja zlozenia oryginalnych dokumentéw w wersji
papierowej. Niestety petne rozwigzanie tych probleméw nastgpi dopiero po powrocie
Dziekanatu do budynku C7.

Problem wysokosci optat za studia niestacjonarne znajduje si¢ poza zakresem
kompetencji wladz Wydzialu. W semestrze zimowym i letnim 2020-21 wtadze Uczelni w ZW
24/2021 obnizyly o 10% wysokos¢ oplaty semestralnej za studia niestacjonarne z uwagi na
zdalny sposo6b ich prowadzenia. Ewentualne dziatania dotyczace dalszego obnizenia optat to
niewatpliwie zadanie dla Samorzadu Studenckiego.

ad b. Komentarze i uwagi krytyczne studentéw dotyczace zapisOw wydzialowych
przeprowadzonych we wrzesniu 2021 r. dotyczyly przede wszystkim wprowadzania zmian
w rozktadach zaje¢ w trakcie trwania zapisOw, réznic pomiedzy rozkladami zamieszczonymi
na stronie wydzialowej i w systemie JSOS (Edukacja.CL) oraz utrudnionego kontaktu
z organizatorami zapisow.

W odpowiedzi podkreslono, ze Dziekanat od czasu zapisow przeprowadzonych we
wrzesniu 2021 r. wprowadzit bardzo istotng zmiang, polegajaca na przekazaniu pracownikom



administracyjnym Wydzialu wigkszoSci obowiazkéw zwigzanych z przeprowadzeniem
zapiséw, ktérymi wczesniej zajmowali si¢ Pelnomocnik ds. Dydaktyki, Prodziekan ds.
Dydaktyki z pomocg emerytowanego Prodziekana ds. Dydaktyki dr Piotra Pietraszka. Z tego
wzgledu wszystkie zgloszenia studenckie dotyczace zapiséw byty zalatwiane tylko w
godzinach pracy i tylko w dni robocze, z wylaczeniem sobét i1 niedziel. Z tego wzgledu
zgloszenia mailowe wysytane przez studentow po potudniu czy wieczorem musiaty czeka¢ na
rozpatrzenie w kolejnym dniu roboczym.

Dodatkowo na wprowadzone zmiany organizacyjne natozyla si¢ decyzja wtadz
Uczelni, ogloszona na poczatku wrzesnia 2021 r., nagle wprowadzajagca hybrydowa
organizacje semestru zimowego 2021-22. Spowodowalo to konieczno$¢ przerabiania juz
gotowych rozktadéw, co trwato az do rozpoczecia zapisOw. Konsekwencjg tego bylo réwniez
powstanie réznic pomiedzy przygotowanymi w lipcu 2021 rozktadami w formie graficznej,
zamieszczonymi na stronie wydzialowej a wersja hybrydowa rozktadéw wprowadzona do
systemu informatycznego.

Doswiadczenia zdobyte podczas zapisow we wrzesniu 2021 r. przez nowy zespot
administratorow pozwolity na wypracowanie dalszych zmian, ktére poprawig obstuge
zapisOw. Zmiany te zostaly ogloszone w aktualnym komunikacie dotyczacym warunkéw
wpisu na semestr letni 2021-22.

ad c. Uwagi i glosy krytyczne zostaty sformutowane tgcznie wobec 12 oséb prowadzacych
zajecia na naszym Wydziale, w tym 3 oséb z innych wydziatéw, na ktére zajecia sg zlecane.
Ogolnie glosy, jakie padly podczas aktualnej Narady posesyjnej byly zblizone do
przedstawianych przez studentéw na poprzednich naradach. Czgs$¢ zglaszanych probleméw
miata swoje zrodlo w zdalnym prowadzeniu zaje¢ oraz organizacji zaliczen i egzamindow.
Szczegoétowo zostaly one przedyskutowane z przedstawicielami Samorzadu. Postanowiono,
by szczegdtowe uwagi odnoszace si¢ do poszczegdlnych kurséw oraz prowadzacych zostaly
przekazane do wiasciwych kierownikéw katedr. Problemy dotyczace wykladowcoéw z innych
wydziatéw Prodziekan ds. Dydaktyki oméwi z osobami zajmujacymi si¢ dydaktyka na tych
wydziatach.

ad d. Pozytywne oceny byly nie mniej liczne niz glosy krytyczne. Studenci generalnie
wskazywali na ciekawe tresci 1 formy prowadzenia zaj¢¢, pozytywne nastawienie
prowadzacych do studentéw, dobra organizacj¢ zaliczen i egzamindéw. Wskazywali, ze
w przypadku wielu kurséw zdalna forma zaje¢ nie stanowita przeszkody dla efektywnego
i cieckawego ich prowadzenia. Postanowiono, ze szczegétowe uwagi odnoszace si¢ do
poszczegbdlnych prowadzacych zostang przekazane do wiasciwych kierownikéw katedr.

8.02.2022
opracowat

dr inz. Andrzej Batog
Prodziekan ds. Dydaktyki



Problemy z opdznieniem dziatania strony.

Nieproporcjonalnie mata liczba stworzonych grup do potrzeb, w niektdrych kursach miejsca
w grupach koncza sie po 2-3 h, gdzie nadal byli studenci, ktorzy chcieli zapisac sie na dany
kurs.

Rozwigzywanie grup bez dodania za ich miejsce nowych.

Nie jednorazowe zmienianie formy zaje¢ oraz prowadzgcych po skonczonych zapisach.
Brak zgodnosci obsad podanych na stornie wydziatu z tymi zawartymi w edukacji.
Zamiany prowadzacych po 3 tygodniach od rozpoczecia semestru.

Prezentacja formy korzystania z nowej platformy do zapiséw USOS.

Zbyt mata ilos¢ grup zajeciowych.

Zbyt pdine opublikowanie obsady zajec.

Utrudniony kontakt z osobami odpowiedzialnymi za zapisy.

Zmiana prowadzacego zajec u swojego promotora na innego wyktadowce w 4 tygodniu
semestru.

Godziny funkcjonowania Polinki sg zbyt krétkie, pojawia problem z dotarciem na zajecia po
godzinie 18.

Tylko jeden prowadzgcy do wyboru w niektdrych kursach.

Brak jasnej informacji dotyczgcej sktadania wnioskédw o wpis.

Studia niestacjonarne dla osdb, ktdre zaczety studiowac pdzniej s tansze.

Brak automatu i dystrybutora z wodg w budynku L1.

Zmiana prowadzacych po trzech tygodniach od rozpoczecia semestru, pomimo iz zastgpieni
prowadzacy mogli nadal prowadzi¢ zajecia i sami byli zaskoczeni tym co zaszto.



Odpowiedz Dziekanatu W02 na uwagi i wnioski Samorzadu Studenckiego
przedstawione podczas Narady posesyjnej
letniej

A. Pytania dotyczace zapisOw.

1. Za dziatanie systemu Edukacja.CL odpowiada Dziat Informatyzacji. Wszelkie problemy
dotyczace dziatania uczelnianego systemu teleinformatycznego nalezy zgtasza¢ mailowo na
pomoc+jsos@pwr.edu.pl.

2. Potrzeby zapisowe sg szacowane na podstawie liczby studentoéw na poszczegdlnych
semestrach, jest to jednak obarczone niepewno$cig wynikajaca z trudnej do doktadnego
okreslenia liczby miejsc potrzebnych dla 0sdb powtarzajacych kursy. Dla wigkszosci kursow
sg przygotowywane podczas zapisow grupy rezerwowe, ktore sg uruchamiane, jesli brakuje
miejsc zapisowych. W przypadku likwidacji grupy zajeciowej, np.ze wzgledu na jej zbyt matg
liczebnos¢, system wysyla automatycznie taka informacje do studentow wpisanych do takiej
grupy, wiec na pewno nie ma takiej sytuacji, jak zasugerowana w pytaniu, by grupy byt
likwidowane bez podania informacji studentom.

3. W ogloszeniu o warunkach wpisu na semestr zimowy 2021-22 byla zamieszczona
informacja, ze podane w systemie i na stronie wydzialowej obsady zaje¢ majg charakter
informacyjny i moga ze wzgledoéw organizacyjnych ulec zmianie w trakcie lub po
rozpoczeciu semestru. Student faktycznie zapisuje si¢ na zajecia w okreslonym terminie
prowadzone w danej sali, a nie do okreslonego prowadzacego.

4. Prace dotyczace wprowadzania do systemu Eduakcja.CL rozktadoéw zaje¢ a w
szczegolnosci ich korekt przed zapisami sg bardzo czasochlonne. Po ich wprowadzeniu
aktualizowano informacje zamieszczane na stronie wydziatowej, nie byto to mozliwe do
wykonania w jednym czasie, stad wynikaly zauwazone przez studentow opdznienia. Ze
wzgledu na wprowadzenie nowego systemu USOS 1 specyfike powigzanego z nim systemu
Planista przeznaczonego do uktadania rozkladoéw zaj¢¢, w zasadzie problemy takie nie
powinny juz wystgpowacé w przysztosci.

5. Przyczyny obsadzania niektorych kursow tylko przez jedng osob¢ moga by¢ bardzo rozne.
W przypadku niektorych kursoOw osoby, ktore moglyby je prowadzi¢ majg wypetnione
pensum z duzymi nadgodzinami przy realizacji innych kursow i nie moga poprowadzi¢
dodatkowych kursow, by zapewni¢ mozliwo$¢ wyboru r6znych prowadzacych podczas
zapisOw. Czasem jest to niemozliwe ze wzgledu na wystapienie naktadki terminéw z innymi
zajeciami, powierzonymi takiemu prowadzagcemu. W przypadku kurséw specjalnosciowych,
w szczegblnosci na 2. stopniu, liczba studentéw jest zbyt mala, by mozna byto kurs
rozdzieli¢ pomigdzy dwoch prowadzacych na dwie grupy zajgciowe.

6. W zeszlym semestrze wprowadziliSmy zmiany w systemie zgltaszania problemow
wystepujacych podczas zapisoOw, ktory przyspieszylt ich rozwigzywanie. Studenci nie
kontaktujg si¢ juz z konkretng osobg - asystentka ds. dydaktyki ale zgtaszaja konkretny typ
problemu na przypisany do tego problemu adres mailowy. W celu rozwigzania problemow
dotyczacych zapisOw nie nalezy wiec probowac kontaktowac si¢ z konkretnymi osobami z
dziekanatu lecz zgtaszaé problem na wtasciwy dla rodzaju problemu adres mailowy.

B. Prosby do dziekanatu

1. USOS jest wprowadzany na uczelni centralnie. Aktualnie sg przeprowadzane szkolenia dla
dziekanatow oraz dla nauczycieli akademickich. Potrzebe przeprowadzenia szkolen dla
studentow Samorzad powinien zgtosi¢ do Prorektora ds. Studenckich lub do Dziatu
Ksztalcenia.

C. Pytania dotyczace pracy dziekanatu


mailto:pomoc%2Bjsos@pwr.edu.pl

1. Polinka pracuje tylko do godziny 18 z powodu zmniejszenia si¢ liczby pracownikow ja
obstugujacych. Dziekanat W02 nie ma na to zadnego wptywu. Samorzad powinien ten
problem zglosi¢ np. do Prorektora ds. Studenckich.

2. Koszt studiéw zaocznych ustala administracja centralna Uczelni na podstawie stosunkowo
zlozonego algorytmu, uwzgledniajacego wszystkie sktadowe koszty prowadzenia tych zajec.
Na ostateczng wielkos$¢ oplaty semestralnej ma wptyw m.in. planowana planowana liczba
studentow. W ostatnich latach zwigkszamy liczbe rekrutowanych studentéw zaocznych, co
powoduje, ze stale sktadniki kosztéw studiow zaocznych rozktadaja si¢ na wigksza liczbe
0s0b, co powoduje obnizenie wielko$ci optaty semestralne;.

3. Budynek Geocentrum L1 byt wspotfinansowany w kwocie 45 milionow zt przez Unig
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Z tego wzgledu w
tzw. "okresie trwalosci projektu” nie jest mozliwe wprowadzanie zmian funkcjonalnych w
budynku ani prowadzenie jakiejkolwiek dziatalnosci komercyjnej, dotyczy to nawet instalacji
automatdéw do sprzedazy napojoéw lub przekasek. Sytuacja ta nie powinna trwac dtuzej niz
przez najblizsze 2 lata.



Raport dziatalnosci Samorzadu Studenckiego
WBLIW w semestrze letnim roku akademickiego
2021-2022
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Data

01.2022

10.01.2022

15.01.2022

19.01.2022

10-25.01.2022

19.01.2022

26.01.2022

28.01.2022

Nazwa projektu

Akcja charytatywna
wydziatow W2,
W5, W6, W7, W8,
W9, W11, W13

Zdalna promocja
nagrania DOIIB ze
spotkania projektu

BIM we Wroctawiu —
wyktad Macieja
Dejera

Zdalna promocja
konkursu Mtodych
Inzynierow
Spotkanie dla
studentow dotyczace
wyboru specjalnosci
na Il stopniu studiow.

Zdalna promocja
wydarzenia ,,akcja
ankietyzacja”

Zdalna promocja
wydarzenia "DWA
OBLICZA JEDNA

PRZYSZEOSC
BETONU
KOMORKOWEGO I
PREFABRYKACIJI
BETONOWEJ"
Zdalna promocja
wydarzenia "BIM
we Wroclawiu"

Zdalna promocja
wyjazdu dla
studentoéw ,,Zimowy
Oboz Studentow™

Liczba
uczestnikow

1024

976

200

1704

782

1023

707

Opis

Akcja charytatywna ,,Polidomki” skierowana byta
do wszystkich osob ze spotecznosci akademickiej
naszej Uczelni. Zbierano $rodki pienigzne, ktore
nastepnie przeznaczone zostaty na zakup
materialow potrzebnych do budowy domkéw na
okres zimowy dla bezdomnych zwierzat, kotow i
psow. W pacach zwigzanych z budowa pomagali
studenci zaangazowani w pracg w Samorzadach
Studenckich wydziatow biorgcych udziat w akcji.
Zdalna promocja kolejnego etapu projektu BIM we
Wroctawiu, wyktadu Macieja Dejera, w ktorym
uczestniczyli studenci naszego Samorzadu
Studenckiego. Projekt jest organizowany w ramach
wspotpracy katedry Budownictwa Ogdlnego
WBLIW PWr, Wydzialu Inzynierii Ksztalttowania
Srodowiska i Geodezji UPWr. DOIIB, samorzadow
studenckich tych wydziatow oraz kot naukowych
na nich dziatajacych.

Promocja V edycji (2021-2022) konkursu dla

Mtodych Inzynieréw organizowanego przez
miesi¢cznik "Builder".

Spotkanie dotyczace kontynuacji studiéw oraz
wyboru specjalnosci na studiach II stopnia, odbyto
sie¢ w formie forum dyskusyjnego, podczas ktorego

wystapi az 20 prelegentow, w tym opiekunowie

specjalnosci, przedstawiciele wtadz wydziatu

,absolwenci danych specjalno$ci oraz ich obecni

studenci.
Zdalna promocja ankietyzacji majacej na celu
poprawe procesu dydaktycznego na Politechnice
Wroctawskiej.

Zdalna promocja wydarzenia dla studentow,
webinarium organizowanego przez miesig¢cznik
Builder Polska i Stowarzyszenie Producentow

Betonow.

Wydarzenie o nauce podstaw technologii BIM

organizowanego w ramach realizowanego projektu
"BIM we Wroctawiu" przez Politechnike

Wroctawska, Uniwersytet Przyrodniczy we
Wroctawiu, Dolnoslgska Okregowa Izba

Inzynier6w Budownictwa.
Promocja zimowego, wyjazdowego obozu
narciarskiego, organizowanego dla studentow PWr




31.01.2022

10.02.2022

19.02.2022

01.03.2022

01.03.2022

01.03.2022

03.03.2022

03.03.2022

Zdalna promocja
spotkania dla

studentow dotyczaca

udziatu w programie
ERASMUS+

Zdalna promocja
wydarzenia nr 2

"DWA OBLICZA

JEDNA
PRZYSZLOSC
BETONU

KOMORKOWEGO I

PREFABRYKACII
BETONOWEJ"
Zdalna promocja
rekrutacji do
programu
ERASMUS+
Zdalna promocja
rekrutacji do
Zintegrowanego
Programu Rozwoju
Politechniki
Wroctawskiej
Zdalna promocja
akcji charytatywnej.

Spotkanie
wprowadzajace dla
studentow ze
specjalnosci
anglojezycznej CEB
Zdalna promocja
wydarzenia nr 3
"DWA OBLICZA
JEDNA
PRZYSZELOSC
BETONU

KOMORKOWEGO 1

PREFABRYKACII
BETONOWEJ"
Zdalna promocja
wydarzenia pt. "Jak
sprawic, aby
zarzadzanie budowa
bylo szybsze,
fatwiejsze oraz
bezpieczniejsze za
pomoca jednego
systemu? Ajour

1012

857

1013

876

2645

15

818

1342

przez Samorzad Uczelniany. Ob6z organizowany w
tematyce bajki Smerfy.
Zdalna promocja spotkania dla studentéw dotyczaca
udziatu w programie ERASMUS+

Zdalna promocja wydarzenia dla studentow,
webinarium organizowanego przez miesigcznik
Builder Polska i Stowarzyszenie Producentow

Betonow.

Zdalna promocja rekrutacji dla studentow dotyczaca
udziatu w programie ERASMUS+

Zdalna promocja rekrutacji do Zintegrowanego
Programu Rozwoju Politechniki Wroctawskiej

Promocja akcji charytatywnej organizowanej przez
Samorzad Studencki Politechniki Wroctawskiej
postanowit uruchomi¢ zbiorke pienigdzy dla
Studentow naszej Uczelni z Ukrainy. Cata zbiorka
bedzie trwala przez 2 tygodnie.

Spotkanie wprowadzajace dla studentow ze specjalnosci
anglojezycznej CEB

Zdalna promocja wydarzenia dla studentow,
webinarium organizowanego przez miesig¢cznik
Builder Polska i Stowarzyszenie Producentow

Betonow.

Zdalna promocja kolejnego etapu projektu BIM we
Wroctawiu, wyktadu Macieja Dejera, w ktérym
uczestniczyli studenci naszego Wydziatu. Projekt
jest organizowany w ramach wspoétpracy katedry
Budownictwa Ogolnego WBLIW PWr, Wydziatu
Inzynierii Ksztaltowania Srodowiska i Geodez;ji
UPWr. DOIIB, samorzadow studenckich tych




08.03.2022

09.03.2022

11.03.2022

17..03.2022

17.03.2022

21.03.2022

22.03.2022

22.03.2022

23.03.2022

03-04.2022

04-05.2022

System" ze spotkania
projektu BIM we
Wroctawiu — wyktad
Macieja Dejera
Zdalna promocja
rekrutacji do
Zintegrowanego
Programu Rozwoju
Politechniki
Wroctawskiej
Patac w Goszczu
»pod lupa”
Politechniki
Wroctawskiej
ETAP I

Zdalna promocja
rekrutacji do SKTT
ISKRA PWr
Spotkanie dla
studentow pt.
,,Praktyki — jak je
ogarnac?”
Zdalna promocja
rekrutacji do KN
RESTART
Zdalna promocja
konkursu
#MojldealnyPracod
awca2022
Zdalna promocja
rekrutacji do
programu
.. Kierunek
ORLEN”

Zdalna promocja
badania opinii
Studentow
Zdalna promocja
rekrutacji do
Zintegrowanego
Programu Rozwoju
Politechniki
Wroctawskiej
Letnia Narada
posesyjna

Reprezentacja
Wydziatu podczas
rozgrywek Pitkarskiej
Ligi PWr

945

300

200

808

1050

808

938

300

wydziatow oraz kot naukowych na nich
dziatajacych.

Zdalna promocja rekrutacji do Zintegrowanego
Programu Rozwoju Politechniki Wroctawskiej

Wspotpraca Samorzadu Studenckiego z Wydziatem oraz
gming Twardogora przy projekcie edukacyjnym dla
dzieci szkot gminy. Etap 1 polegal na przyjezdzie
Studentéw Samorzadu WBLIW PWr z prezentacjg
multimedialng zachgcajacg mtodziez do studiéw na
PWr, zachgcajaca rowniez do udziatu w warsztatach
organizowanych w Goszczu.

Zdalna promocja rekrutacji do SKTT ISKRA PWr.

Spotkanie dla studentow WBLIW organizowane przez
Samorzad Studencki Wydzialu we wspotpracy z Biurem
Karier PWr.

Zdalna promocja rekrutacji do Kota Naukowego
RESTART.

Promocja wydarzenia organizowanego przez Biuro
Karier Politechniki Wroctawskiej - Career Services.

Zdalna promocja rekrutacji do programu
stazowego ,,Kierunek ORLEN?”, ptatny,
polroczny staz do jednej ze Spotek Grupy
ORLEN.

Promocja badania opinii studentéw uczelni
technicznych. Wyniki ankiety zostaty przedstawione na
Kongresie Budownictwa Polskiego w Poznaniu.
Zdalna promocja rekrutacji do Zintegrowanego
Programu Rozwoju Politechniki Wroctawskiej

Organizacja we wspotpracy z Wtadzami Wydziatu
Letniej Narady Posesyjnej, pozwalajacej na poprawe i
usprawnienie procesu dydaktycznego.

Mecze Ligi PWr beda odbywaly si¢ przez 6 tygodni w
kazdy poniedziatek i $srod¢ na ul. Dembowskiego 6/8.
Nasza druzyna stoczyta pojedynek z druzyna kazdego
wydziatu PWr.
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12.04.2022

13.15.04.2022

19.04.2022

22.04.2022

25.04.2022

26.04.2022

27.04.2022

Zdalna promocja

Patac w Goszczu
»pod lupa”
Politechniki

Wroctawskiej
ETAP 11

Zdalna promocja
wyjscia na budowe

Rajd Letni

Zdalna promocja
wydarzenia pt.
"Skanowanie 3D w
budownictwie i
geodezji” spotkanie
projektu BIM we
Wroctawiu

Patac w Goszczu

»pod lupa”
Politechniki
Wroctawskiej

ETAP IV

Zdalna promocja
wydarzenia Konkurs
fortepianowy "W
rytm muzyki"
Zdalna promocja
rekrutacji do KN
MMB
Reprezentacja
studentoéw podczas
seminarium
regionalne nt.
identyfikacji i
prognozowania
potrzeb

80

1426

150

1154

300

Promocja wydarzenia XIII edycje Konferencji
Naukowej dedykowanej Studentom pt. "Nauka i pasja
kluczem do sukcesu" organizowanego przez Wyzsza

Szkota Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie

Wspotpraca Samorzadu Studenckiego z Wydziatem oraz
gming Twardogora przy projekcie edukacyjnym dla
dzieci szkot gminy. Etap 111 polegal na poprowadzeniu
kazdego dnia przez Samorzad Studentdéw zajecia dla
uczniow z pracg W Laboratorium, mozliwosciami, ktore
daje oraz przeprowadzi warsztaty/zadania punktowane.
Promocja wydarzenia firmy STRABAGg organizujacej
wyjscie na budowg dla studentow Wydzialu
Budownictwa Politechniki Wroctawskiej

Celem wyjazdu jest zintegrowanie studentow

nalezacych do réznych organizacji Wydziah,

wymiang ich wzajemnych do§wiadczen,
przekazanie wiedzy nowym cztonkom oraz przede
wszystkim przeszkolenie cztonkow z zakresu
dziatalnosci studenckiej i organizacji aby po
przerwie w dziatalnosci i spowodowanej pandemia
SARS-CoV-2 wrdcili oni do aktywnej pracy na rzecz
Wydziatu oraz Uczelni.

Zdalna promocja kolejnego etapu projektu BIM we
Wroctawiu, "Skanowanie 3D w budownictwie i
geodezji”, w ktorym uczestniczyli studenci naszego
Wydziatu. Projekt jest organizowany w ramach
wspoltpracy katedry Budownictwa Ogolnego
WBLIW PWr, Wydzialu Inzynierii Ksztalttowania
Srodowiska i Geodezji UPWr. DOIIB, samorzadow
studenckich tych wydziatow oraz kot naukowych
na nich dziatajacych.

Wspotpraca Samorzadu Studenckiego z Wydziatem oraz
gming Twardogoéra przy projekcie edukacyjnym dla
dzieci szkot gminy. Etap IV polegat na wspotorganizacii
konferencji podsumowujacej projekt i wytaniajacej
zwycigzcow konkursu. W konferencji udziat braty
wtadze Gminy, szkot bioracych udzial w programie,
prowadzacy z Politechniki Wroctawskiej, Samorzad
Studencki, Goscie z uniwersytetu w Norwegii
zaangazowani w projekt odbudowy patacu oraz
mitodziez bioraca udziat w projekcie.

Zdalna promocja wydarzenia Konkurs fortepianowy "W
rytm muzyki" organizowanego przez Samorzad
Studencki Uczelni.

Zdana promocja rekrutacji do Kota Naukowego
Mtodych Menadzerow Budownictwa.

Reprezentacja studentow podczas seminarium
Sektorowej Rady ds. Kompetencji w Budownictwie
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07.05.2022

12.05.2022

18.05.2022

19.05.2022

19.05.2022

20.05.2022

27.05.2022

kwalifikacyjno-
zawodowych w
budownictwie
Sektorowej Rady ds.
Kompetencji w
Budownictwie
Przyjecie delegacji z
Czech, z
Uniwersytetu w
Pradze

Zdalna promocja
spotkania
organizowanego prze
PZITB WBLIW
Zdalna promocja
wydarzenia
organizowanego
przez KN MMB
Zdalna promocja
wydarzenia pt. "
Zelbet, BIM i
Allplan” spotkanie
projektu BIM we
Wroctawiu

Zdalna promocja
konkursu na
najlepsza prace
dyplomowg firmy
Betard

Zdalna promocja
akcji ,,Usmiechniety
dziekanat”

Zdalna promocja
wydarzenia pt. " Co
stycha¢ u
generalnego
wykonawcy?”
spotkanie projektu
BIM we Wroctawiu

Zdalna promocja
druzyn z Wydzialu w
konkursie
Politechnica Nova

40

1351

1563

1057

1419

1419

1064

3613

Przyjecie delegacji z Czech, z Uniwersytetu w Pradze,
opowiedzenie o wydziale oraz uczelni, zaprezentowanie
przez studentow Samorzadu Studenckiego procesu
dydaktycznego na Naszym Wydziale. Spotkanie
zorganizowane we wspOlpracy z opiekunem ds.
programu ERASMUS+ dr inz. Michatem Musiatem w
jezyku angielskim.

Zdalna promocja spotkania organizowanego przez Koto
PZITB Koto Nr 1 przy PWr, spotkanie dotyczace
obowigzkowych praktyk dla studentow budownictwa

Zdalna promocja gry miejskiej organizowanego przez
Koto Naukowe Mtodych Menadzerow Budownictwa.

Zdalna promocja kolejnego etapu projektu BIM we
Wroclawiu, "Skanowanie 3D w budownictwie i
geodezji”, w ktorym uczestniczyli studenci naszego
Wydziatu. Projekt jest organizowany w ramach
wspotpracy katedry Budownictwa Ogdlnego
WBLIW PWr, Wydziatlu Inzynierii Ksztaltowania
Srodowiska i Geodezji UPWr. DOIIB, samorzadow
studenckich tych wydziatow oraz kot naukowych
na nich dziatajacych.

Promocja akcji firmy Betard, ktora we wspotpracy
z Politechnika Wroctawska organizuje konkurs dla
studentow Wydzialu Budownictwa Ladowego i
Wodnego na najlepsza prace dyplomowa
poruszajaca tematyke prefabrykacji betonowe;j.
Promocja akcji firmy Betard, ktora we wspotpracy
z Politechnikg Wroctawskg organizuje konkurs dla
studentoéw Wydziatu Budownictwa Ladowego i
Wodnego na najlepsza pracg dyplomowa
poruszajaca tematyke prefabrykacji betonowe;.
Zdalna promocja kolejnego etapu projektu BIM we
Wroctawiu, "Co stychaé¢ u generalnego wykonawcy?”,
w ktorym uczestniczyli studenci naszego Wydziatu.
Projekt jest organizowany w ramach wspotpracy
katedry Budownictwa Ogolnego WBLIW PWr,
Wydziatu Inzynierii Ksztaltowania Srodowiska i
Geodezji UPWr. DOIIB, samorzadow studenckich
tych wydziatow oraz kot naukowych na nich
dziatajacych.

Promocja projektu LET'S GO!, w kategorii
dydaktyka konkursu Politechnica Nova.
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,Waffle Engineer
2”

Zdalna promocja
spotkania z
Generalnym

Wykonawcg -
Budimex SA - BX

CAMP spotkanie

projektu BIM we
Wroctawiu

Zdalna promocja
rekrutacji do
Zintegrowanego
Programu Rozwoju
Politechniki
Wroctawskiej
Bal budowlanca

Zdalna promocja
ankiety.

Nawigzanie
wspotpracy z firma
Budimex

150

1064

150

1561

20

,,Waffle Engineer 2” jest ogdlnouczelnianym
konkursem przeznaczonym dla Studentow
Politechniki Wroctawskiej.

Zadaniem uczestnikow jest zbudowanie konstrukcji
przy uzyciu jedynie wafli oraz czekolady.
Warunkiem zwycigstwa jest posiadanie najwyzszej
wiezy, ktéra bedzie na tyle stabilna, by utrzymac
zadane obcigzenie. Projekt wspierany jest przez
firme POOR.

Zdalna promocja kolejnego etapu projektu BIM we
Wroctawiu, spotkania z Generalnym Wykonawcg -
Budimex SA - BX CAMP w ktérym uczestniczyli
studenci naszego Wydziatu. Projekt jest
organizowany w ramach wspotpracy katedry
Budownictwa Ogdlnego WBLIW PWr, Wydzialu
Inzynierii Ksztaltowania Srodowiska i Geodezji
UPWr. DOIIB, samorzadow studenckich tych
wydziatow oraz kot naukowych na nich
dziatajacych.

Zdalna promocja rekrutacji do Zintegrowanego
Programu Rozwoju Politechniki Wroctawskiej

Organizacja balu integracyjnego dla studentow
Wydziatu Budownictwa, bedacych w trakcie studiow,
oraz dla ostatnich absolwentow.

Wsparcie Wydziatu w promocji badania wsrod
studentow dotyczacego trwajacych prac nad
identyfikacja i diagnoza stanu aktualnego oraz
analiza potrzeb Spotecznosci Wydziatu.
Nawigzane wspotpraca z firma pomogla wesprzeé
reprezentacje Wydziatu podczas rozgrywek Ligi
PWR. Wparcie dotyczyto zasponsorowania zakupu
nowych strojow dla zawodnikow
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Wydzislowy System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia na Wydziale BLIW FWr

RAPORT EGZAMINACYJNY

1. DAMNE STATYSTYCZNE
Mazwa i kod przedmiot:. | ... kod: .. ... ...
Tytulistopien, imie | nazwisko
egzamina‘tora: ...............................................................
Rok akademicki - semestr 20212022 - letni
Stopien studidw’: l-stopien (inZynierskie) ll-stopien (magisterskie)

P l 't h = k Forma studiow': stacjonarme niestacjonarne

O I eC n I a W semestrze wyklad byl': hospitowany ankietyzowany

Wro CfaWS ka Liczha osdb: zapisanych na wyklad: zdajacych egzamin:
Wyniki koricowe uzyskane przez 55 50 45 40 35 3,0 2,0
zdajacyehegzamins | | | | U I
2. OCEMA OSIAGNIECIA ZAOZOMNYCH PREZEDMICTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE (PEU
Syntetyczna ocena osiggniscia bardzo dobre Zroznicowans stabe trudno
zakozonych PEU™ dolre powiedzied?

Analiza osiagniecia zalozonych
PEU w zakresis®:

- wiedzy (W),

- umigjetnosci (U),

- kompetencji spolecznych (K)

Wspomaganie przygotowania
do egzaminu®:

3. INMNE UWAGI | WNICSKI EGZAMINATORA

R0

UnNitel s moi.

Podpis egzaminatora:
U niepotrzebne skredlié

¥ poda liczbe osdb albo szacowany % wszystkich zdajacych
HR EXCELLENCE IN RESEARCH 3 . P
. prosze do?reclyac:wad\w]asmcwpk.t_a o . o .
wymaga siegniecia do karty przedmictu (KP). wymienié np. 1-3 przedmiotowe efekty uczenia sie PEU z tabeli w KP (prezyklado-
Evaluated by wo PEU_WO2, PEU_WIT, PEU_KD2), kidre osiagnieto w stopniu najmniej zadowalajacym; zaproponowsc sposob poprawy
I E P g\I\ISJIlLUATI"\%':JAL 9 wyrienic, jesli byty stosowane Srodki utatwisjace proygotowanie sie do egzamindw: preykladowe pytania i tematy egzaminacyjne
PROGRAMME omawiane w trakcie wykladu, udostepnieniz listy przykladowych zagadnien egzaminacyjnych — z rozwigzaniami lub bez, zasady

www.iep-Gaa.org

oceniania (punktagi) na przykladach konkretmych prac egzaminacyjnych. konsultacje przedegzaminacyjne itp.
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Wybrane uwagi prowadzacych
- 1 stopien, stacjonarne
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Mechanika ogdina

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 8% 12% 8% 4% 27% 42%

Uwazam, ze umiejetnosci studentow bytyby duzo lepsze, gdyby byta zwiekszona liczba godzin
na projekcie (2 godziny co 2 tygodnie to jest zdecydowanie za mato). Jest to pierwszy przedmiot
z grupy mechaniki budowli, wiekszos¢ studentow ma problemy z przyswojeniem termindéw oraz
algorytmow obliczen, a co dopiero sprawnego wykorzystywania zasad mechaniki.

Bardzo dobrym rozwigzaniem jest uzaleznienie zaliczenia dodatkowych form zaje¢ w
przystgpieniu do egzaminu — brak przypadkowych osob, ktére majg problem nawet ze
zrozumieniem tresci zadania.

W semestrze nauczanie byto w wiekszosci on-line ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczna.
Niemniej jednak wiekszos¢ programu zostata zrealizowana poprzez szczegétowe omowienie
wsparte materiatami dodatkowymi, jak rowniez zostat zweryfikowany poziom przyswojenia
materiatu (kontrolna praca w semestrze plus zaliczenie korncowe z wykorzystaniem eportalu).



Budownictwo Ogdlne 1

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0

Politechnika
Wroctawska . 1 £ = 16 13 D

Dobra frekwencja i aktywnosc¢ studentéw na wyktadach. W tym roku wyraznie widoczny spadek
przygotowania do egzaminu, co przektada sie w mojej opinii na dosc stabe oceny z egzaminu.

Budownictwo Ogdlne 1

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 16 17 34 18 16 1

Spora aktywnos¢ na wyktadzie (wyktad w formie on-line). Wieksza aktywnos¢ niz w poprzednich
latach zaje¢ zdalnych.




Podstawy statyki budowli

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:

Politechnika 55 5.0 45 4,0 3,5 3,0 2,0
Wroctawska

0 254% 59% 21,0% 8,4 16,4 22,9

Stabym punktem PEK jest uzyskanie zadowalajgcego poziomu ksztatcenia z zakresu
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, poniewaz w duzej mierze zalezy to od dobrej woli
studenta. Nie jest mozliwe obnizenie kryteriow egzaminacyjnych, ze wzgledu na wage
wyktadanej wiedzy.
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Wytrzymatos¢ materiatéw 1

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 1 3 9 34 76

Na wyktad wpisanych byto 123 studentéw, poniewaz w egzaminie mogli uczestniczyc¢ tylko ci
studenci, ktérzy uzyskali zaliczenie w przedmiotu Wytrzymatos¢ Materiatéw | — éwiczenia do
egzaminu zostato dopuszczonych 100 studentow. Do pierwszej czesci egzaminu przystgpito 93
0sOb, prace oddato 89 studentow; do drugiej czesci przystgpity 64 osoby, prace oddato 57 osob.
t gcznie w jakiejkolwiek czesci egzaminu wzieto udziat 97 osob, a prace oddato 95 studentow.
Egzamin zdato 49% zdajgcych studentow (47/95). W pierwszym terminie zdato 29 (na 89
wowczas zdajacych), w drugim 18 (na 57) studentow. Na egzaminie poprawkowym wszystkie
zadania byto takiego samego, lub bardzo podobnego, typu jak na pierwszym terminie, jedynie ze
zmienionymi wartosciami obcigzen, warunkow brzegowych, schematow statycznych. Nalezy
wspomniec o tym, ze studenci praktycznie nie korzystajg z konsultacji w czasie semestru (by
wyjasni¢ watpliwosci, dowiedziec sie, czy dobrze rozumiejg realizowany materiat, czy potrafig
prawidtowo rozwigzac¢ zamieszczane na ePortalu zadania), w catym semestrze na konsultacjach
odnotowatem jedna wizyte jednego studenta uczeszczajgcego na wyktad, nader czesto
natomiast w rozmowach po egzaminie wspominajg o ptatnych korepetycjach.

Bardzo niepokojgcym jest fakt, iz wyglad, sposob zapisu duzej liczby prac sugeruje, ze nie sg to
prace samodzielne. Zdarzajg sie przypadki, ze studenci poproszeni po egzaminie na rozmowe,
ktorej celem miato by¢ sprawdzenie, czy ich wiedza jest zgodna z treSciami przekazanymi przez
nich w pracy egzaminacyjnej, po prostu nie zgtaszajg sie na konsultacje.



Wytrzymatos¢ materiatéw 1

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 1 3 7 7 58 74

Politechnika
Wroctawska

INNE UWAGI I WNIOSKI EGZAMINATORA: Podawane wyniki liczbowe sa usrednieniem z dwoch eg-
zaminow (tak jak w poprzednich semestrach). Na wyklad na 3 potokach zapisanych byto 297 os6b. Do eg-
zaminu bylo dopuszczonych 190 0séb. W pierwszym terminie zdawato 171 os6b, prace do sprawdzenia

przeslaty 144 osoby. Zdato 37 os6b. W drugim terminie zdawato 129 osob, prace do sprawdzenia przestato
115 0s6b. Zdato 39 os6b. W sumie zdato 76 0sob sposrod srednio 130, ktorzy przystali prace.

Studenci majg w systemie zdalnym, w czasie rzeczywistym egzaminu, relatywnie mniej czasu na rozwiazy-
wanie niz na sali, ale i tak jest to kilkukrotnie wiecej niz potrzeba na prawidtowg odpowiedz. 110$¢ czasu jest
tak dopasowana, aby utrudniona byta mozliwo$¢ zewnetrznego rozwigzania i dostarczenia odpowiedzi stu-
dentowi. Bardzo waznym spostrzezeniem jest fakt, iz studenci w swej zdecydowanej wigkszosci maja ktopo-
ty z czytaniem ze zrozumieniem. Odpowiadajg na nie zadane pytania (ale np. na takie, ktore kiedys sie po-
jawilo). Czgsto piszg nie na temat nie rozumiejgc podstawowych spraw. Korzystajg tez czesto ze zrodet po-
dajgcych bledne odpowiedzi, itd. Coraz czg¢$ciej studenci uczeszezajgey na zajecia nie sg w stanie powtorzy¢
na egzaminie tego co byto na wykladzie.

unite! | e

Przygotowanie ogélne studentoéw rozpoczynajacych realizacje omawianego przedmiotu jest stabe. Wielu z
hr nich nie zalicza ¢wiczen audytoryjnych z Wytrzymatosci Materiatow. Wiele jest tez 0séb powtarzajacych

I— wielokrotnie ¢wiczenia z WM.

Do analizy wynikow nalezy wzig¢ pod uwage fakt, iz wszystkie zadania egzaminacyjne byly rozwigzywane

IEP - na wyktadzie realizowanym w systemie Microsoft Teams, a mimo tego znaczna czes$¢ 0séb nie potrafi tych

zadan rozwigza¢ w systemie zdalnym.




Mechanika gruntow

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 0 1 4 4 1

Politechnika
Wroctawska

Kurs prowadzony by gtéwnie dla studentow powtarzajgcych, ktorzy mieli juz wczesniej problemy
z zaliczeniem kursu. Prawdopodobnie jednak w grupie znalezli sie tez ci, ktorzy z innych
powodow zostali dopisani do grupy, gdyz pojedynczy studenci znacznie lepiej odpowiadali na
pytania od pozostatych. Wyniki trudno szacowac statystycznie na podstawie tylko 10 ocen.
Oceny sg dos¢ wyréwnane - 80% ocen stanowig oceny dostateczny i dostateczny plus. Na
pewno wynik nie jest dobry — tylko jedna ocena dobra (10%) ale tez nie sg stabe — tylko jedna
ocena niedostateczna (10%).




Konstrukcje betonowe — elementy i hale

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 6 19 33 24 10

Politechnika
Wroctawska

Uwazam, ze zajecia on-line utrudniajg wymiane zdan, wciggniecie studentow ,w dialog”.
Utrudnia komunikacje oraz trudniej rozpoznac jak stuchacze przyjmujg wyktadane tresci.

Po co ta biurokratyczna mitrega — ucze tak jak uczytem ( nawet, gdy to zdalne ). Wyniki zalezg
od konkretnego studenta — to chyba oczywiste. Czy raport pomégt podnies¢ jakos¢ nauczania !?
— uwagi jak przy raporcie 1 ; dbamy o jakos$¢ czy tworzymy fikcje??!




Konstrukcje metalowe — elementy i hale

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 12% 13% 20% 26% 27% 9%

Politechnika
Wroctawska

Poziom przygotowania do studidow i zaangazowanie w zdobywanie wiedzy byt Sredni. Studenci
byli przecietnie przygotowani do zdobywania wiedzy i umiejetnosci z prowadzonego kursu.
Wyktady odbywaty sie w systemie zdalnym (MsTeams) Na wyktadach frekwencja byta dos¢ stata
| wynosita ok. 85%. Oceny niedostateczne otrzymaty tylko te osoby, ktore nie przystgpity do
egzaminu. Egzamin zostat przeprowadzony w trybie zdalnym.




Fundamentowanie

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 3 4 12 11 18 31

Politechnika
Wroctawska

1. Staby kontakt z audytorium w trakcie zdalnego wyktadu.

2. Na 15x6=90 godz. konsultacji wzieto w nich udziat ok. 5 osob, w sumie 2 godz.

3. Duze zalegtosci z poprzednich przedmiotéw (Mechanika Gruntéw, Wytrzymatos¢ Materiatéw,
Mech.Ogdblna) — brak kojarzenia faktow.
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Politechnika
Wroctawska

Raporty egzaminacyjne
zima 2021/2022

Wybrane uwagi prowadzacych
- 2 stopien, stacjonarne




Mechanika budowli

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:

5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 10 9 5 8 1
0 0 5 3 3 2 1

Politechnika
Wroctawska

Przeprowadzanie egzaminéw z Mechaniki budowli drogg online, czy to w wersji pisemnej,
testowej czy ustnej, uniemozliwia rzetelng weryfikacje wiedzy i umiejetnosci studentow.
Dyskusyjna pozostaje kwestia samodzielnosci pracy studentow.




Politechnika
Wroctawska

Modelowanie konstrukcji metalowych

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 22% 0% 33% 22% 22% 0%

Poziom przygotowania do studiow Il stopnia i zaangazowanie w zdobywanie wiedzy na
specjalnosci BIM w naborze jesiennym byt dos¢ staby. Z zapisanych 16 osob na poczatku
semestru 2 osoby zrezygnowaty, a 5 osob w ogole nie przystgpito do zadnego z terminéw
egzaminow i nie uczestniczyto w wyktadach bezposrednich a nastepnie on-line. Studenci byli
przecietnie przygotowani do zdobywania wiedzy i umiejetnosci z prowadzonego kursu. Wyktady
odby-waty sie w systemie bezposrednim przez 6 tygodni a nastepnie zdalnym (MsTeams).

Na wyktadach frekwencja byta stata i wynosita 65%. Oceny niedostateczne otrzymaty tylko te
osoby, ktore nie przystgpity do egzaminu. Egzamin zostat przeprowadzony w trybie zdalnym.



Lotniska

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 16 0 0 0 0 0

Politechnika
Wroctawska

Wprowadzona forma egzaminu jest efektywna w sytuacji przeprowadzenia go w formie zdalnej.
Egzaminator jest w stanie oceni¢ indywidualny wktad oraz wiedze Studenta. Warunkiem
prowadzenia takiej formy jest nieduza liczebnos¢ grupy — co miato w tym przypadku miejsce.
Niedogodnoscig formy zdalnej jest gorszy kontakt interpersonalny i mniejsza aktywnos¢ grupy.




Materialy i nawierzchnie drogowe

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 6,3% 37,5% 36,5% 18,7% O

Politechnika
Wroctawska

Rozklad ocen zawiera si¢ w przedziale 3,0 + 4,5. Najwigcej osob uzyskato oceny 3.5 i 4,0, dlatego ogdlna ocena osia-
gnig¢ studentow jest dosy¢ dobra, w zatlozonym Przedmiotowym Efekcie Uczenia sie (PEU). Nauczanie on-line nie
wplyneto na obnizenie ocen uzyskiwanych przez studentéw. - .

UNItel e mooin
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Metal structures - objects

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0

Politechnika 0 3 5 5 3 1 2
Wroctawska

Czes¢ studentow dotgczyta w trakcie semestru, czes¢ z nich ani razu nie uczestniczyta w
zajeciach, ani nie podeszta nawet do egzaminu. Zauwazalna inflacja wynikow egzaminu (w
poréwnaniu z poprzednimi latami) moze, cho¢ nie musi by¢ zwigzana ze zdalng formag

przeprowadzania egzaminu. Forma zdalna egzaminu utrudnia weryfikowanie uczciwosci jego
przeprowadzenia.




Politechnika
Wroctawska

Dynamics

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 0 80% 20% 0 0

Egzamin zawierat 2 czesci: teoretyczng (wiedza) i praktyczng (umiejetnosci). Z zakresu wiedzy i
umiejetnosci wyniki sg podobne jak w roku ubiegtym. Mniej studentow przystgpito do egzaminu
ale wszyscy, ktorzy przystgpili zdali egzamin z przedmiotu Dynamics. Sgdze, niezte wyniki
egzaminu Swiadczg o tym, ze studia anglojezyczne wybrali w tym roku studenci nieco lepsi niz w
roku ubiegtym.

Ad PEK _UOQ05

Efekty ksztatcenia w zakresie umiejetnosci analiz dynamicznych uktadow dyskretnych sg trudne
do sprawdzenia na egzaminie ze wzgledu na koniecznosci wykonywania rozbudowanych i
ktopotliwych operacji rachunkowych przy realizacji rozbudowanych algorytméw obliczeniowych.
Bez tych obliczen nie mozna z kolei miarodajnie ocenic¢ osiggnietych wynikow koncowych, ktére
stanowig o stopniu nabytych umiejetnosci. Konieczna sg dodatkowe ¢w. projektowe aby
osiggngc lepsze efekty ksztatcenia.



Politechnika
Wroctawska

Dynamics

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 0 80% 20% 0 0

Egzamin zawierat 2 czesci: teoretyczng (wiedza) i praktyczng (umiejetnosci). Z zakresu wiedzy i
umiejetnosci wyniki sg podobne jak w roku ubiegtym. Mniej studentow przystgpito do egzaminu
ale wszyscy, ktorzy przystgpili zdali egzamin z przedmiotu Dynamics. Sgdze, niezte wyniki
egzaminu Swiadczg o tym, ze studia anglojezyczne wybrali w tym roku studenci nieco lepsi niz w
roku ubiegtym.

Ad PEK _UOQ05

Efekty ksztatcenia w zakresie umiejetnosci analiz dynamicznych uktadow dyskretnych sg trudne
do sprawdzenia na egzaminie ze wzgledu na koniecznosci wykonywania rozbudowanych i
ktopotliwych operacji rachunkowych przy realizacji rozbudowanych algorytméw obliczeniowych.
Bez tych obliczen nie mozna z kolei miarodajnie ocenic¢ osiggnietych wynikow koncowych, ktére
stanowig o stopniu nabytych umiejetnosci. Konieczna sg dodatkowe ¢w. projektowe aby
osiggngc lepsze efekty ksztatcenia.
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Politechnika
Wroctawska

Raporty egzaminacyjne
zima 2021/2022

Wybrane uwagi prowadzacych
- 1 stopien, niestacjonarne




Politechnika
Wroctawska

Analiza matematyczna 1.1 A

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 8 12 15 27 21 17

Zaskakujgco stabe przygotowanie na poprzednim etapie edukacji. Przerwa w ciggtosci nauki
ttumaczy jedynie 30% przypadkdw.

Wytrzymatos¢ materiatow 1

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 0 1 1 4 46

Na wyktad wpisanych byto 50 studentow, poniewaz w egzaminie mogli uczestniczyc tylko ci
studenci, ktorzy uzyskali zaliczenie w przedmiotu Wytrzymatos¢ Materiatéw | — ¢wiczenia do
egzaminu zostato dopuszczonych 18 studentow. Do pierwszej czesci egzaminu przystgpito 11
0sob, do drugiej czesci przystgpito 8 osob. Lgcznie w jakiejkolwiek cze-sci egzaminu wzieto
udziat 12 studentow. Egzamin zdato 50% zdajgcych studentow (2/12). W pierwszym terminie
zdato 3, w drugim 3 studentow. Na egzaminie poprawkowym wszystkie zadania byto takiego
samego typu jak na pierwszym terminie.



Podstawy statyki budowli

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 21% 11% 18% 29% 57%

Politechnika
Wroctawska

Statyka budowli

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 0 0 2 3 6

Zaobserwowatam, bardzo niskg frekwencjg w czasie wyktadow prowadzonych w sposob
stacjonarny na poczgtku semestru wynoszgcg okoto 10%. Po przejsciu formy prowadzenia zajec
na system on-line frekwencja wzrosta do okoto 50% Na wyktad uczeszczaty zazwyczaj te same
osoby. Pozostali prawdopodobnie z gory zatozyli, ze nie bedg ani uczestniczy¢ w wyktadzie, ani
probowac zda¢ egzamin.




Wytrzymatos¢ materiatéw 2

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin (67/132):
55 50 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 16 9 17 18 72

Politechnika
Wroctawska

Egzamin zdato 97% zdajgcych studentow (65/67). Do egzaminu przystgpito 67 (49%) studentow.

Konstrukcje metalowe — obiekty

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 0 0 6 6 3

Przedmiot wymaga opanowania duzej ilosci materiatu. Studenci pracujgcy nie-systematycznie
majg problemy z przyswojeniem catej wiedzy tuz przed egza-minem.
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Politechnika
Wroctawska

Raporty egzaminacyjne
zima 2021/2022

Wybrane uwagi prowadzacych
- 2 stopien, niestacjonarne




Konstrukcje metalowe — specjalne

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 4 4 11 1 2 2

Politechnika
Wroctawska

Zajecia odbywalty sie on-line. Staby kontakt ze stuchaczami. Poziom niski.

Do egzaminu przygotowano pytania indywidualne dla kazdego studenta. Kazdy

ze studentow miat mozliwos¢ korzystac z dowolnego podrecznika i innych materiatow. Zadania
rozwigzane przez studentow i ich btedy pokazujg stabe przygotowanie do zawodu.

Konstrukcje metalowe — wybrane zagadnienia

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 2 6 4 11 2
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Politechnika
Wroctawska

Raporty egzaminacyjne
lato 2021/2022

Wybrane uwagi prowadzacych
- 1 stopien, stacjonarne




Politechnika
Wroctawska

Fizyka 2.1

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 4 3 7 22 87 33

Po rozmowach ze studentami po i w trakcie trwania egzaminow, wynika, ze studenci wybierajg
przedmioty priorytetowe tzw. pierwsze do zaliczenia. | termin egzaminu zasadniczo wypada
znacznie gorzej, gdyz studenci znacznie wiecej czasu przygotowujg sie do np. analizy
matematycznej oraz przedmiotow, ktore nie konczg sie egzaminem w sesji. Do Il terminu
przygotowujg sie juz znacznie lepiej.

Studentdéw uczestniczgcych na zajeciach Fizyka w roku akademickim 2021/2022 generalnie
mozna podzieli na dwie grupy. Pierwsza grupa to studenci, ktérzy bardzo aktywnie uczestniczg
na zajeciach i konsultacjach, ktorzy systematycznie przyswajajg wiedze i materiat realizowany.
Ta grupa nie miata problemow z otrzymaniem zaliczenia z przedmiotu.

Druga grupa, to studenci, ktorzy przychodzg i uczestniczg dosc biernie na zajeciach, czesto
bywali tylko podtgczeni do zajec, jednak fizycznie ich nie byto. Sg dos¢ roszczeniowi i nie
potrafig/ nie chcg sie nauczy¢ nawet jesli zadania sg im podane wczesniej. Nawet jesli
zaproponuje sie im dodatkowy trzeci termin, przychodzg catkowicie nieprzygotowani liczgc na
szczescie.



Politechnika
Wroctawska

Analiza matematyczna 2.1

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 2 4 5 8 20 30

Bardzo stabe wyniki sg konsekwencjg zdalnego trybu zajec i zdalnego egzaminowania w
poprzednim semestrze (analiza, algebra). Daty sie zauwazy¢ duze braki w zakresie materiatu
AM1, algebry, a nawet szkoty. Nie nalezy planowac¢ wyktadow ani ¢wiczen z AM2 w trybie
zdalnym. Dwie grupy, ktére miaty Cwiczenia w trybie zdalnym, majg o wiele stabsze wyniki niz
grupy, w ktorych ¢wiczenia odbywaty sie w sposob tradycyjny (zdecydowanie mniejsza liczba
studentow przystgpita do egzaminu, egzamin zdato zaledwie 5 osob).



Politechnika
Wroctawska

Mechanika ogodlna

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 1 5 17 74 171 54

Tres¢ wyktadu stanowig cztery obszerne dziaty (przestrzenne uktady sit, ptaskie uktady sit,
podstawy teorii konstrukcji, w tym analiza kinematyczne ptaskich ustrojow pretowych oraz
kratownice i belki proste). Zajecia projektowe majg wymiar zaledwie 15 godzin semestralnie |
wraz z wyktadem (30 h/semestr) stanowig grupe przedmiotéw podlegajgcg jednej ocenie. W
takim wymiarze nie jest mozliwe przeCwiczenie na zajeciach ze studentami wielu zagadnien.
Przyktady prezentowane na wyktadzie tylko w niewielkim stopniu mogg zastgpic¢ brak
dostatecznej liczby godzin ¢wiczeniowych. Podsumowujgc mata liczba godzin ¢wiczeniowych
powoduje, ze najwieksze trudnosci studenci majg z osiggnieciem zatozonych celow w obszarze
umiejetnosci. Wskazane jest zwiekszenie liczby godzin dydaktycznych w ramach ¢wiczen
projektowych lub audytoryjnych.



Politechnika
Wroctawska

Wytrzymatos¢ materiatéow 1

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 1 3 12 20 39 176

Na dwa potoki wyktadu wpisanych byto 251 studentow, poniewaz w egzaminie mogli
uczestniczyc tylko ci studenci, ktorzy uzyskali zaliczenie w przedmiotu Wytrzymatos¢é
Materiatéow | — éwiczenia do egzaminu zostato dopuszczonych 215 studentow.

Do pierwszej czesci egzaminu przystgpito 166 osob; do drugiej czesci przystgpito 116 osob.

t gcznie w jakiejkolwiek czesci egzaminu wzieto udziat 172 studentow. Egzamin zdato 44%
zdajgcych studentéw (75/172). W pierwszym terminie zdato 35 (na 166 wowczas zdajgcych), w
drugim 40 (na 116) studentow. Na egzaminie poprawkowym wszystkie zadania byto takiego
samego, lub bardzo podobnego, typu jak na pierwszym terminie, jedynie ze zmienionymi
wartosciami obcigzen, warunkow brzegowych, schematow statycznych.

Nalezy wspomniecC o tym, ze studenci praktycznie nie korzystajg z konsultacji w czasie semestru
(by wyjasni¢ watpliwosci, dowiedziec€ sie, czy dobrze rozumiejg realizowany materiat, czy potrafig
prawidtowo rozwigza¢ zamieszczane na ePortalu zadania), w catym semestrze na konsultacjach
odnotowatem jedng wizyte jednego studenta uczeszczajgcego na wyktad, nader czesto
natomiast w rozmowach po egzaminie wspominajg o ptatnych korepetycjach.

Przy czytaniu rozwigzan mozna zauwazyc, ze wielu studentow nie zna jednostek podstawowych
wielkosci fizycznych, nie potrafi prawidtowo przelicza¢ tych jednostek, ma duze problemy z
podstawowg algebra.



Politechnika
Wroctawska

Mechanika gruntéw

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:

5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 26 5 26 9 22 17
0 13 8 26 6 30 26

Wyktady w semestrze prowadzone byty w trybie zdalnym, synchronicznym. Egzamin odbywat sie
pierwszy raz po trzech latach przerwy w trybie stacjonarnym. Pomimo udostepnienia nowych
materiatow i utatwien podczas egzaminu, jego wyniki byty wyraznie gorsze niz w poprzednich
latach. Zrodia trudnosci studentéw w rozwigzywaniu zadan dopatruje sie na poziomie bardzo
podstawowym. Dotyczy to np. stosowania ze zrozumieniem wzorow matematycznych |
przeprowadzania prostych obliczen. Sg z tym duze problemy. Prawdopodobnie zauwazalne
obnizenie poziomu wiedzy i umiejetnosci studentow to wyniki prowadzenia przez ponad 2 lata
wszystkich lub wiekszosci zaje¢ metodami zdalnymi przy ograniczonym kontakcie z
prowadzgcymi.



Politechnika
Wroctawska
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Wytrzymatos¢ materiatow 2

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 0 2 2 3 16 reszta

Ostatecznie na 2 potoki wpisanych byto 147 0s6b (na poczatku bylo wigcej, ale w ciggu semestru kilku stu-
dentow zostato wypisanych). Wigkszos$¢ studentow pierwszy raz realizowala WM2. Tylko 2 osoby miaty
wezesniej zaliczony projekt. Projekt zaliczylo 60 0séb co stanowi 41% realizujgcych ¢wiczenia projektowe.
Dopuszczone do egzaminu byly 62 osoby. Sposrdd nich na I termin przyszto 58 0sob 1 16 0s6b zdato, na
drugi przyszto 39 0sob i 7 0sob zdato. Sposrod realizujgeych wyklad zdaty 23/147, czyli ok. 16%. Sposréd
dopuszczonych zdaty 23/62 czyli 37%.

Poniewaz prowadzilem tez jeden potoki WM2 w tym semestrze dla studentdéw powtarzajacych, gdzie w zde-
cydowanej wigkszosci (prawie 90%) stanowili studenci powtarzajacy to muszg stwierdzi¢, ze zauwazylem
istotng roznice pomiedzy poziomem studentéw z tego potoku powtdrkowego, a poziomem z tych pozosta-
lych 2 potokow. Poziom grupy powtarzajacej byt zdecydowanie nizszy.

Na pierwszych zajeciach wyraznie zasugerowalem, iz nalezy systematycznie pracowac i korzystac ze
sprawdzonych zrodel, a przede wszystkim z wyktadu. Studenci na ogot ignorujg tg propozycjg, co zaobser-
wowatem analizujac poziom prac egzaminacyjnych. Wszystkie zadania egzaminacyjne byly rozwigzywane
na wykladzie. Wyktady byly zdalne.

Na efektywnos¢ nauki zapewne wplynetoby wprowadzenie ¢wiczen audytoryjnych i poszerzenie ¢wiczen
projektowych, gdyz cze¢s¢ zagadnien, ktore kiedys byly na takich ¢wiczeniach obecnie sg tylko na wykla-
dzie. Skoro studenci nie sa zmuszeni, to nie czujg potrzeby wykonywania ¢wiczen z tego zakresu, uczenia
sie tych zagadnien, ktore sa tylko na wyktadzie. Przektada si¢ to na wyraznie widoczng w pracach egzami-
nacyjnych nieznajomos¢ tych zagadnien. '



Politechnika
Wroctawska
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Wytrzymatos¢ materiatéw 2 - powtérkowy

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:

5,5
0

5,0 4.5 4.0 3,5 3,0 2,0
0 0 0 0 1 reszta

Wyktad ten zgodnie z zaleceniem Dziekanatu byt przeznaczony dla oséb powtarzajacych i miat ,,inaczej
roztozone tresci, tak aby zwroci¢ wigksza uwage na zagadnienia stwarzajgce trudnosci na egzaminie”. Spo-
$rod 53 0so6b wpisanych na kurs 34 (64%) osoby mogtly zdawa¢ egzamin, gdyz miaty zaliczony projekt. Na-
lezy zaznaczy¢, ze tylko 4 osoby sposréd 53 0sob zapisanych na ten kurs miaty wczesniej zaliczony projekt.
Osoby zapisane na ten kurs czesto juz wielokrotnie nie zaliczaly projektu. Sposrod 34 oséb dopuszezonych
do egzaminu na [ termin przyszio 27 osob i | osoba zdata, na drugi przyszto 19 osob i nikt nie zdat. Na tym
kursie 6 0sob realizowato WM?2 pierwszy raz (choé¢ nie powinni si¢ znalez¢ w tej grupie). Sposrod nich 2
osoby uzyskaly zaliczenie projektu, ale nie zdaty egzaminu.

Poniewaz prowadzitem tez 2 zwykle potoki WM2 w tym semestrze, gdzie gtownie byli studenci pierwszy
raz realizujacy WM2 to zauwazylem istotng roznice pomiedzy poziomem studentéw z tego potoku powtor-
kowego, a poziomem z tych pozostatych 2 potokéw. Poziom grupy powtarzajacej byt zdecydowanie nizszy.
Na pierwszych zajeciach wyraznie zasugerowalem, iz studenci powinni rozpocza¢ nauke tego przedmiotu,
gdyz w przeciwnym przypadku, postepujac jak dotychczas, zdawalnos$¢ bedzie bardzo niska (jest to obiek-
tywna prawidlowos¢ potwierdzona naukowo). Studenci na ogot ignorujg t¢ propozycjg, co zaobserwowalem
analizujac poziom prac egzaminacyjnych, szczegolnie byto to widoczne w tym semestrze. Wszystkie zada-
nia egzaminacyjne byly rozwigzywane na wyktadzie. Wyktady byly zdalne. Wielu wyktadow bylo prowa-
dzonych w sposéb interaktywny i niestety aktywno$¢ studentow podczas takich zajec byta praktycznie bliska
zeru.

Na efektywno$¢ nauki zapewne wplyneloby wprowadzenie ¢wiczen audytoryjnych i poszerzenie ¢wiczen
projektowych, gdyz cze$¢ zagadnien, ktore kiedys$ byly na takich ¢wiczeniach obecnie sg tylko na wykta-
dzie. Skoro studenci nie s3 zmuszeni, to nie czujg potrzeby wykonywania ¢wiczen z tego zakresu, uczenia
sie tych zagadnien, ktére sg tylko na wykladzie. Przektada si¢ to na wyraznie widoczng w pracach egzami-
nacyjnych nieznajomos$¢ tych zagadnien.



£

Politechnika
Wroctawska

Raporty egzaminacyjne
lato 2021/2022

Wybrane uwagi prowadzacych
- 2 stopien, stacjonarne




Mechanika budowli

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
Politechnika 0 0 1 3 13 10 25
Wroctawska

Wprowadzajgc oceny do Edukaciji, zauwazytem, ze niektorzy studenci byli zapisani na
laboratoria lub ¢wiczenia z Mechaniki budowli nie bedgc zapisanymi na wyktad. Moze warto
bytoby wprowadzic (jesli takowa nie istnieje) blokade mozliwosci zapisu na kursy towarzyszace
bez zapisania sie na wyktad?




Politechnika
Wroctawska

Konstrukcje metalowe - specjalne

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 33% 5% 29% 10% 10% 0%

Poziom przygotowania do studiow Il stopnia i zaangazowanie w zdobywanie wiedzy na
specjalnosci KBU w naborze wiosennym byt dos¢ dobry. Studenci byli dos¢ dobrze przygotowani
do zdobywania wiedzy i umiejetnosci z prowadzonego kursu. Wyktady odbywaty sie w systemie
zdalnym (MsTeams) Na wyktadach frekwencja siegata 75-85%. Egzamin zostat przeprowadzony
w trybie bezposrednim a srednie wyniki nie odbiegaty od wynikow z lat ubiegtych.



Politechnika
Wroctawska

Inzynieria ruchu

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
0 11 0 0 0 0 0

Dopuszczenie prezentacji jako formy egzaminowania jest korzystne z uwagi na koniecznosc¢
indywidualnego opracowania przez studenta problemu technicznego z zakresu programu kursu.
Rozwija to krytyczne myslenie i umiejetnosc¢ rozwigzywania problemow inzynieryjnych.

Forma egzaminu w postaci przygotowania i wygtoszenia prezentacji (praktykowana juz we
wczesniejszych latach) bardzo dobrze sprawdzata sie w sytuacji nauczania zdalnego, natomiast
w formie stacjonarnej zwieksza role kontaktu z grupg, dyskusji i komentarzy.



£

Politechnika
Wroctawska

Raporty egzaminacyjne
lato 2021/2022

Wybrane uwagi prowadzacych
- 1 stopien, niestacjonarne




Statyka budowli

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0

Politechnika 0 0 0 0 3 8 9
Wroctawska

Na wyktad uczeszczaty zazwyczaj te same osoby. Wyktad prowadzony byt w sposob on-line.
Pozostali prawdopodobnie z gory zatozyli, ze nie bedg ani uczestniczy¢ w wyktadzie, ani
probowac zda¢ egzamin. Na drugi termin egzaminu nie przyszta potowa oséb uprawnionych do
zdawania egzaminu poprawkowego.




Budownictwo ogolne 2

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:

5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
Politechnika 0 0 0 0 12 12 0
Wroctawska

Daje sie wyraznie odczuc zte wyksztatcenie ogolne - sposob formutowania mysli, ortografia,
kaligrafia, sktadnia, rysowanie odreczne, estetyka prac, sposob budowania zdan w prostych
opisach technicznych, nieche¢ do pracy samodzielnej z rownoczesng sktonnoscig do kopiowania
rozwigzan cudzych. Zdalne prowadzenie wyktadu pogtebia problemy.




Mosty

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:
5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
Politechnika 0 1 1 S 10 34 8

Wroctawska

Kurs ,Mosty” zakonczyt sie egzaminem (24.06.2022 oraz poprawka 04.07.2022), w ktorym
ogotem wzieto udziat 59 osob (tgcznie) z grupy liczgcej 63 osoby. Zajecia byty przeprowadzane
w trybie zdalnym, na zajeciach w trakcie semestru uczestniczyto regularnie szacunkowo ~70%-
80% studentow. Przystgpienie do egzaminu powinno by¢ poprzedzone zaliczeniem ¢wiczen
projektowych.




£

Politechnika
Wroctawska

Raporty egzaminacyjne
lato 2021/2022

Wybrane uwagi prowadzacych
- 2 stopien, niestacjonarne




Politechnika
Wroctawska

Matematyka — wybrane zagadnienia

Wyniki koncowe uzyskane przez zdajgcych egzamin:

5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0
13 14 10 12 3 16 1

Cwiczenia dobrze przygotowaty stuchaczy do samodzielnej pracy w obszarze W, U.



