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1.  Wstęp 
 
Wydziałowa Komisja ds. Oceny i Zapewniania Jakości Kształcenia (WKOZJK) na Wydziale 
Budownictwa Lądowego i Wodnego Politechniki Wrocławskiej stanowi podstawowy element 
Wydziałowego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia, a jej podstawy prawne, cele oraz 
zadania określają: 
 

1. Ustawa z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. Nr 164, poz. 
1365, 2005r., z późn. zm.),  

2. Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 5 października 2011r. 
w sprawie warunków prowadzenia studiów na określonym kierunku i poziomie 
kształcenia (Dz.U. Nr 243 poz.1445, 2011r.), 

3. Zarządzenie Wewnętrzne nr 88/2012 z dnia 10 października 2012r. w sprawie 
wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia 
w Politechnice Wrocławskiej wraz z załącznikiem do ZW 88/2012,  

4. Zasady Funkcjonowania Wydziałowego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia 
na Wydziale Budownictwa Lądowego i Wodnego Politechniki Wrocławskiej (Uchwała 
Rady Wydziału BLiW nr 139/9/2012-2016 z dnia 24.04.2013r.). 

Wydziałowa Komisja ds. Oceny i Zapewniania Jakości Kształcenia na Wydziale Budowni-
ctwa Lądowego i Wodnego została powołana na kadencję 2012-2016 w następującym 
składzie (uchwały RW Nr 58/4/2012-2016 z dnia 28.11.2012 r. oraz 99/6/2012-2016 z dnia 
23.01.2013 r.): 
 
Pełnomocnik Dziekana ds. Zapewniania Jakości Kształcenia:  
 dr hab. inż. Włodzimierz BRZĄKAŁA, prof. nadzw. PWr – przewodniczący komisji 
Prodziekani: 
 dr inż. Andrzej BATOG – Prodziekan ds. Dydaktyki 
 dr inż. Piotr BERKOWSKI – Prodziekan ds. Studenckich 
Opiekunowie specjalności studiów pierwszego i drugiego stopnia: 
 dr hab. inż. Andrzej UBYSZ, prof. nadzw. PWr (IBB) 
 dr hab. inż. Stanisław KOSTECKI, prof. nadzw. PWr (GiH) 
 dr hab. inż. Ryszard KUTYŁOWSKI, prof. nadzw. PWr (ILB) 
 prof. dr hab. inż. Bronisław GOSOWSKI (KBU) 
 dr hab. inż. Bożena HOŁA, prof. nadzw. PWr (BTO) 
 prof. dr hab. inż. Tomasz STRZELECKI (BHS) 
 dr hab. inż. Dariusz ŁYDŻBA, prof. nadzw. PWr (BPI) 
 prof. dr hab. inż. Antoni SZYDŁO (DIL) 
 dr hab. inż. Danuta BRYJA, prof. nadzw. PWr (ITS) 
 prof. dr hab. inż. Jan BILISZCZUK (IMO) 
 dr hab. inż. Kazimierz MYŚLECKI, prof. nadzw. PWr (TKO) 
 prof. dr hab. inż. Jan BIEŃ (CEB) 
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Kierownik studium doktoranckiego: 
 dr hab. inż. Danuta BRYJA, prof. nadzw. PWr  
Przedstawiciel studentów: 
 Mateusz TROSKA (III rok, studia pierwszego stopnia) 
Przedstawiciel doktorantów: 
 mgr inż. Michał REDECKI 
Przedstawiciel I-14: 
 dr inż. Małgorzata GŁADYSZ 
 
WKOZJK ukonstytuowała się jako dwa uzupełniające się zespoły, zgodnie z §3 Zasad Fun-
kcjonowania WSZJK: 
  
 Wydziałowy Zespół ds. Zapewnienia Jakości Kształcenia 

Przewodniczący Zespołu ZJK:   
dr inż. Piotr BERKOWSKI – Prodziekan ds. studenckich 
Opiekunowie specjalności:  
 prof. dr hab. inż. Jan BIEŃ (CEB) 
 prof. dr hab. inż. Jan BILISZCZUK (IMO) 
 dr hab. inż. Bożena HOŁA (BTO) 
 dr hab. inż Ryszard KUTYŁOWSKI (ILB) 
 dr hab. inż. Dariusz ŁYDŻBA (BPI) 
 dr hab. inż. Kazimierz MYŚLECKI (TKO) 
 prof. dr hab. inż. Tomasz STRZELECKI (BHS) 
 prof. dr hab. inż. Antoni SZYDŁO (DIL) 
 dr hab. inż. Andrzej UBYSZ (IBB) 
Kierownik studium doktoranckiego, opiekun specjalności: 
  dr hab. inż. Danuta BRYJA (ITS). 

 
 Wydziałowy Zespół ds. Oceny Jakości Kształcenia 

Przewodniczący Zespołu OJK:   
 dr inż. Andrzej BATOG - Prodziekan ds. dydaktyki 
Podzespół ds. Hospitowania i Ankietyzowania Zajęć: 
 dr inż. Małgorzata GŁADYSZ (I-14) 
 prof. dr hab. inż. Bronisław GOSOWSKI (I-2) 
 dr hab. inż. Stanisław KOSTECKI (I-10) 
Przedstawiciel doktorantów Wydziału: 
 mgr inż. Michał REDECKI 
Przedstawiciel studentów Wydziału: 
 Mateusz TROSKA. 
 
Przewodniczący Wydziałowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakości Kształcenia na Wy-
dziale BLiW PWr. przedstawia niniejsze sprawozdanie - zgodnie z zapisem  §4.1.5) Zasad 
Funkcjonowania WSZJK. 
 



Sprawozdanie WKOZJK na Wydziale BLiW PWr. za rok akademicki 2012-2013 

 
5 

 

 
 
 

2.  Zapewnianie jakości kształcenia 
 
 
Obowiązujące na Wydziale BLiW Zasady Funkcjonowania WSZJK (Zał.1) określają 12 kie-
runków działania dla zapewniania odpowiedniej jakości kształcenia (§10.2). 
 
 
1) Monitorowanie zgodności WSZJK z aktualnymi przepisami prawnymi. 

W dniu 28 listopada 2012 r. RW powołała Wydziałową Komisję ds. Oceny i Zapewnienia Ja-
kości Kształcenia (uchwała nr 58/4/2012-2016), a w dniu 24 kwietnia 2013 r. RW uchwaliła 
Zasady Funkcjonowania Wydziałowego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia (Uchwała 
nr 139/9/2012-2016) – Zał.1. 
W związku z pracami nad tym podstawowym dokumentem na szczeblu wydziału – Zasadami 
Funkcjonowanie WSZJK – dokonano przeglądu aktów prawnych, implementując ich wymogi 
do Zasad Funkcjonowania WSZJK. Monitorowanie zgodności WSZJK z aktualnymi prze-
pisami prawnymi przypisano przewodniczącemu WKOZJK. 
Na bieżąco reagowano na pisemne zalecenia pełnomocnika JM Rektora PWr., Uczelnianej 
Rady ds.Jakości Kształcenia oraz Prorektora ds. Nauczania dotyczące czynności koniecz-
nych do podjęcia na szczeblu wydziału.  
W okresie sprawozdawczym nie było zasadniczych zmian w systemie prawnym. 
 
 
2) Monitorowanie programów kształcenia i ich aktualizacji. 

Studia na Wydziale Budownictwa Lądowego i Wodnego Politechniki Wrocławskiej, rozpoczy-
nające się od roku akademickiego 2012/2013 na wszystkich realizowanych przez Wydział 
poziomach i formach studiów (I i II stopień, studia stacjonarne i niestacjonarne), odbywają się 
według programów kształcenia dla prowadzonego kierunku budownictwo, stworzonych na 
bazie efektów kształcenia opracowanych na Wydziale oraz uchwalonych przez Senat PWr 
(Uchwały Senatu PWr nr 716/44/2008-2012 i nr 717/44/2008-2012 z dnia 22 marca 2012 r. 
oraz 132/8/2012-2016 i 133/8/2012-2016 z dnia 25 kwietnia 2013 r.), zgodnie z ustawą 
Prawo o szkolnictwie wyższym (z dnia 27 lipca 2005 r., Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z późn. 
zm.) oraz odpowiednimi rozporządzeniami MNiSW: w sprawie obszarów wiedzy, dziedzin 
nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (z dnia 8 sierpnia 2011 r., Dz. U. Nr 
179, poz. 1056), w sprawie warunków prowadzenia studiów na określonym kierunku i 
poziomie kształcenia (z dnia 5 października 2011 r., Dz. U. Nr 243, poz. 1445), w sprawie 
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyższego (z dnia 2 listopada 2011 r., Dz. U. Nr 
253, poz. 1520), w sprawie wzorcowych efektów kształcenia (z dnia 4 listopada 2011 r., Dz. 
U. Nr 253, poz. 1521), oraz zarządzeniami wewnętrznymi Rektora PWr. (ZW nr 68/2011 w 
sprawie wytycznych do tworzenia programów kształcenia i planów studiów w Politechnice 
Wrocławskiej (dla studiów rozpoczynających się od 1 października 2012 r.); ZW nr 33/2012 w 
sprawie dokumentowania programów kształcenia studiów rozpoczynających się od roku 
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akademickiego 2012/2013; ZW nr 64/2012 w sprawie dokumentowania w języku angielskim 
programów kształcenia studiów rozpoczynających się od roku akademickiego 2012/2013). 
 
Programy kształcenia wg KRK na rok akademicki 2012/2013 zostały zatwierdzone przez 
Radę Wydziału następującymi uchwałami (Zał.7): 

 Uchwała Rady Wydziału nr 283/28/2012 z dnia 25.04.2012 r. 
 Uchwała Rady Wydziału nr 21/1/2012-2016 z dnia 26.09.2012 r. (zmiany) 
 Uchwała Rady Wydziału nr 117/8/2012-2016 z dnia 27.03.2013 r. (zmiany). 

 
Programy kształcenia wg KRK na rok akademicki 2013/2014 zostały zatwierdzone przez 
Radę Wydziału Uchwałą Rady Wydziału nr 120/8/2012-2016 z dnia 27.03.2013 r. 
 
Zgodnie z wytycznymi obowiązującymi na PWr program kształcenia obejmuje program stu-
diów oraz zakładane efekty kształcenia. Plan studiów jest częścią programu studiów. Do pro-
gramu kształcenia dołączone są karty przedmiotów. Do programu kształcenia dołączona jest 
macierz powiązania efektów kształcenia dla obszaru wiedzy z efektami kształcenia dla 
kierunku studiów. Materiały są prezentowane na stronie www Wydziału w zakładkach Plany 
i programy studiów. 
 
Obowiązek monitorowania jakości kształcenia, a w tym monitorowania programów kształce-
nia i ich aktualizacji, wynika z zarządzenia wewnętrznego Rektora PWr (ZW nr 88/2102 w 
sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia w Politech-
nice Wrocławskiej).  
Zgodnie z rozporządzeniem MNiSW (Dz. U. z dnia 31 sierpnia 2012 r., poz. 983) zmienia-
jącym rozporządzenie w sprawie warunków prowadzenia studiów na określonym kierunku i 
poziomie kształcenia, zostało dopuszczone dokonywanie zmian w programach kształcenia 
dla studiów rozpoczętych w roku akademickim 2012/2013 w celu ich doskonalenia w pier-
wszym roku ich funkcjonowania. W związku z powyższym w trakcie roku akademickiego do-
konano zmian w programie kształcenia wprowadzonym od 2012 r. Modyfikacje te zostały 
również uwzględnione w programie kształcenia na rok akademicki 2013/2014. 
 
Tzw. karty przedmiotów zawierają: liczbę godzin zajęć zorganizowanych (ZZK), liczbę godzin 
całkowitego nakładu pracy studenta (CPNS), liczbę punktów ECTS z wyróżnieniem liczby 
punktów przypadających na ZZK i zajęcia praktyczne, wymagania wstępne, cele przedmiotu, 
przedmiotowe efekty kształcenia (w trzech zakresach: wiedza, umiejętności i kompetencje 
społeczne), szczegółowe opisy poszczególnych form zajęć, metody realizacji zajęć, sposoby 
weryfikacji i ceny osiągnięcia przez studentów efektów kształcenia, opis literatury, obsadę 
realizującą zajęcia oraz macierz powiązania efektów przedmiotowych z efektami kierunko-
wymi. W procesie przypisywania kursom godzin CNPS i punktów ECTS wzięto pod uwagę 
wytyczne zawarte w opracowaniu „Jak przygotowywać programy kształcenia zgodnie z 
wymaganiami wynikającymi z Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyższego?”, 
autor: Andrzej Kraśniewski, traktowanym jako przykład dobrych praktyk. 
Istotnym elementem w czasie opracowywania programów kształcenia były konsultacje 
z członkami Rady Społecznej (a od 2013 roku – Konwentu Wydziału), w skład której wcho-
dzą przedstawiciele przemysłu oraz Polskiej Izby Inżynierów Budownictwa. Pozwoliło to na 
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zwrócenie w programach studiów uwagi na wymagania pracodawców w odniesieniu do kom-
petencji absolwentów. 
 
Po pierwszym roku wprowadzenia nowego modelu kształcenia trudno jest dokonywać pełnej 
oceny jego funkcjonowania, a tym bardziej efektów, jakie przyniesie on dla poziomu i jakości 
wykształcenia przyszłych absolwentów. Wprowadzone w br. akademickim modyfikacje pole-
gały na dodaniu nowych i przeformułowaniu niektórych efektów kształcenia, niewielkich 
zmianach merytorycznych w kartach przedmiotów oraz zmianach redakcyjnych. 
W najbliższej przyszłości przewiduje się analizę osiąganych efektów kształcenia w trakcie r.a. 
2013/2014 oraz prace nad zmianami w programach kształcenia dla studiów rozpoczynają-
cych się w r.a. 2014/2015. W prace te zostaną w pełni włączeni prowadzący zajęcia, opie-
kunowie specjalności oraz członkowie Wydziałowej Komisji ds. Oceny i Jakości Kształcenia. 
 
Uwaga: 
W aktualnie obowiązującym systemie informatycznym JSOS, każda zmiana nazwy kursu, 
jego wymiaru godzinowego czy przyporządkowania punktów ECTS wymaga zmiany kodu 
kursu. Konsekwencją tego jest konieczność wprowadzenia zmian w planach i programach 
studiów – ich ponownego zatwierdzania przez Rady Wydziału, nie wspominając o praco-
chłonnych zmianach w dokumentacji dotyczącej programu kształcenia. Zmiany te w sposób 
„bezbolesny” mogą być wprowadzane tylko w programach i planach studiów uchwalanych na 
nowy rok akademicki. 
Jeszcze bardziej skomplikowane są procedury w przypadku modyfikacji efektów kształcenia 
– tu jest wymagana uchwała Senatu uczelni, a następnie odpowiednie działania Rady  
Wydziału. 
 
 
3) Analizowanie inicjatyw projakościowych w celu doskonalenia WSZJK. 
 
Komisja przedyskutowała, sformułowała i skierowała do władz nadrzędnych 3 wnioski będą-
ce wyrazem inicjatyw projakościowych. Dotyczą one: 

a) postulowanej zmiany w Regulaminie Studiów w PWr. w celu racjonalizacji ustalania 
oceny ostatecznej z pracy dyplomowej, jeśli występują rozbieżności w ocenach opie-
kuna i recenzenta, 

b) zwrócenia uwagi opiekunom prac dyplomowych i dyplomantom na ochronę praw au-
torskich w przypadku korzystania z części projektów innych autorów oraz materiałów 
pobieranych z internetu, a także na konieczność wnikliwej oceny własnej pracy dyplo-
manta w przypadku korzystania z gotowych materiałów,  

c) racjonalizacji ustalania terminów zjazdów na studiach niestacjonarnych. 
 

Kompletne wnioski przedstawiono w Zał.2. 
 

 
4) Monitorowanie organizacji zajęć i bazy do prowadzenia zajęć dydaktycznych. 
 
Organizacją zajęć zajmuje się pełnomocnik dziekana powołany do realizacji tych zagadnień 
(dr inż. Piotr Pietraszek). W lutym 2013 nastąpiło przeniesienie Zakładów Wytrzymałości 



Sprawozdanie WKOZJK na Wydziale BLiW PWr. za rok akademicki 2012-2013 

 
8 

 

materiałów, Statyki i Bezpieczeństwa Budowli oraz Zakładu Dynamiki do nowego budynku 
mieszczącego się przy ul. Na Grobli (Geocentrum). W związku z tym, że jest to poza obsza-
rem kampusu głównego, zaistniała potrzeba zorganizowania zajęć w taki sposób, aby stu-
denci w danym dniu mieli zajęcia zblokowane w Geocentrum. Było to zadanie trudne 
organizacyjnie, jednak zostało ono wykonane z powodzeniem. Dzięki nowym pomieszcze-
niom w Geocentrum, Wydział powiększył swoją bazę dydaktyczną uzyskując pewien przyrost 
powierzchni sal dydaktycznych i podniesienie standardu zajęć. 
Nadal odczuwalny jest jednak brak dużych sal wykładowych. 
 
Monitorowanie stanu pomieszczeń dydaktycznych i ich wyposażenia wchodzi w zakres czyn-
ności zespołów hospitujących. 
 
 
5) Monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich. 
 
Monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich następuje głównie poprzez: 
 
1. Funkcjonowanie Wydziałowej Komisji ds. Rozwoju Kadry Naukowej (konkursy na stano-

wiska, awans pionowy); ta komisja działa obecnie na wydziale na mocy Uchwały Rady 
Wydziału nr 33/3/2012-2016 w składzie: 

prof. dr hab. inż. Jan Biliszczuk, prof. zw. PWr, 
prof. dr hab. inż. Ryszard Izbicki, prof. zw. PWr, 
prof. dr hab. inż. Mieczysław Kamiński, prof. zw. PWr. 

2. Przyjęcie „Szczegółowych zasad i wytycznych formułowania ocen nauczycieli akade-
mickich Wydziału Budownictwa Lądowego i Wodnego Politechniki Wrocławskiej" (Uchwa-
ła Rady Wydziału) nr 38/3/2012-2016, 

3. System podwyżek uznaniowych, nagród i wyróżnień uwzględniający osiągnięcia w zakre-
sie jakości kształcenia. 

4. Szkolenia, wycieczki zawodowe, seminaria i zebrania naukowe dla pracowników i dokto-
rantów, 

5. Organizowanie Szkół Naukowych z udziałem zarówno młodych, jak i doświadczonych 
nauczycieli akademickich. 

 
Wymienione niżej dodatkowe osiągnięcia oraz aktywność zawodowa pracowników i dokto-
rantów Wydziału podniosły kwalifikacje nauczycieli akademickich oraz pozytywnie wpłynęły 
na jakość kształcenia: 

 w minionym roku odbyło się 6 zebrań naukowych na szczeblu wydziału (Zał.3) oraz 
kilka innych w ramach działalności w instytutach - w tym wspólnych z Polskim Komi-
tetem Geotechniki, Polskim Towarzystwem Mechaniki Teoretycznej i Stosowanej, Pol-
skim Związkiem Inżynierów i Techników Budownictwa, 

 uzyskano 2 tytuły profesora, 1 stopień doktora habilitowanego oraz 7 stopni doktora, 

 pracownicy i doktoranci Wydziału uczestniczyli w kilkudziesięciu krajowych i zagra-
nicznych konferencjach naukowych. 
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6) Monitorowanie prac dyplomowych i przebiegu egzaminów dyplomowych. 
 
Student ma swobodę wyboru tematu pracy dyplomowej, ponieważ liczba oferowanych tema-
tów przewyższa liczbę dyplomatów o co najmniej 10%. Wybór lub tzw. „rezerwacja tematu”  
następuje przed rozpoczęciem semestru. Co najmniej jedna z osób – opiekun pracy lub  
recenzent – jest samodzielnym nauczycielem akademickim. 
Pismami kierowanymi do pracowników dziekan wydziału określa wymagania dot. zakresu 
i formy prac dyplomowych. Prace dyplomowe na studiach I-stopnia mają charakter dzieła 
inżynierskiego (projektu) i zasadniczo nie wykraczają poza zakres programowy zaliczonych 
przedmiotów. Pracy dyplomowe na studiach II-stopnia mają zazwyczaj charakter studialno-
projektowy; z reguły wymagają indywidualnej analizy, wariantowania i mogą wykraczać poza 
zakres materiału wyłożonego na zajęciach. 
Organizację oferowania tematów prac dyplomowych, egzaminów dyplomowych oraz ich har-
monogram (z wyprzedzeniem co najmniej 14-dniowym) podaje na stronie WWW dziekanat 
Wydziału, Zał.12. Na tej stronie znajdują się również (do pobrania) wzory innych dokumen-
tów związanych z egzaminem dyplomowym. 
WKOZJK planuje wdrożenie systemu wewnętrznej kontroli efektów kształcenia poprzez  
coroczną analizę losowo wybranych prac dyplomowych. 
 
 
7) Wspieranie aktywności studentów w ramach kół naukowych. 
 
Koła Naukowe działające na Wydziale BLiW: 
 

1. Koło Naukowe „Konkret” przy Katedrze Konstrukcji Betonowych, 
2. Koło Naukowe „Mole” przy Wydziale Budownictwa Lądowego i Wodnego, 
3. Koło Naukowe Budownictwa Ogólnego i Badań Nieniszczących Politechniki 

Wrocławskiej  "EtaKsi" przy Zakładzie Budownictwa Ogólnego, 
4. Koło Naukowe Studentów Infrastruktury Transportu Szynowego "Koło 1435" przy 

Zakładzie Infrastruktury Transportu Szynowego, 
5. Koło Naukowe „Młodzi Menadżerowie Budownictwa” przy Zakładzie Technologii 

i Zarządzania w Budownictwie, 
6. Koło Naukowe „Młodzi Mostowcy PWr.” przy Zakładzie Mostów, 
7. Studenckie Koło Inżynierii Komunikacyjnej SKIK przy katedrze Dróg i Lotnisk, 
8. Koło Naukowe Konstrukcji Metalowych „SofiClub”, 
9. Studenckie Koło Naukowe Wydziału Budownictwa Lądowego i Wodnego „Aquae 

Ductus” przy Zakładzie Budownictwa Wodnego i Geodezji, 
10. Uczelniana Organizacja Studencka „Aktywni Budowniczy”, 
11. Koło nr 1 PZITB na PWr. przy Wydziale Budownictwa Lądowego i Wodnego. 

 
Sprawozdania z działalności kół studenckich stanowią odrębny załącznik – Zał.4. 
Wszystkie działania studentów mają istotne wsparcie ze strony pracowników Wydziału, głów-
nie opiekunów kół; większość działań ma bezpośrednie wsparcie Dziekana Wydziału –  
również finansowe. 
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Studenci współorganizują wydarzenia o zasięgu ogólnokrajowym, jak konferencja studentów 
i doktorantów wydziałów budownictwa, ogólnopolski konkurs mostowy i in. 
 
 
8) Monitorowanie aktywności doktorantów. 
W celu usprawnienia dotychczas stosowanego sposobu monitorowania aktywności dokto-
rantów, Komisja Wydziałowa do spraw studiów doktoranckich opracowała jednolite zasady 
oceny postępów doktorantów w przygotowaniu rozprawy doktorskiej, zgodnie z zaleceniami 
Pisma Okólnego JM Rektora PWr. nr 20/2013. Zasady  zostały sformułowane w dokumencie 
zatwierdzonym przez Radę Wydziału na posiedzeniu w dniu 26 czerwca 2013 roku. Dotyczą 
one studentów wszystkich lat studiów (od I do VI roku). 
Szczegóły przedstawiono w Zał.8-Zał.10. 
 
Ustalono, że ocena postępów doktorantów będzie coroczna, przy czym pierwsza ocena we-
dług nowych zasad zostanie przeprowadzona w terminie do 15 września 2013 roku i będzie 
dotyczyła roku akademickiego 2012/13. Istotnym elementem oceny jest Sprawozdanie Rocz-
ne, przygotowywane przez każdego doktoranta i zatwierdzane przez opiekuna naukowego 
(promotora). Sprawozdanie ma obejmować wszystkie formy aktywności doktorantów, będzie 
zawierało także zwięzły opis prac badawczych wykonanych w ramach przygotowywanej 
rozprawy doktorskiej. Ponadto, uchwalone zasady oceny zobowiązują doktorantów do 
corocznych prezentacji sprawozdawczych, przedstawianych w obecności opiekuna nauko-
wego na jednym z trzech seminariów kierunkowych, które są prowadzone w każdym se-
mestrze letnim przez trzech  samodzielnych pracowników Wydziału, reprezentujących trzy 
instytuty Wydziałowe. 

 
Komisja Wydziałowa do spraw studiów doktoranckich podjęła działania zmierzające do zdys-
cyplinowania doktorantów w zakresie przestrzegania terminów składania sprawozdań seme-
stralnych i semestralnych programów zajęć, wymaganych Regulaminem Studiów Dokto-
ranckich w PWr. Korzystając z uprawnień nadanych Regulaminem, podjęła decyzję o wstrzy-
mywaniu wypłaty stypendium doktoranckiego w przypadku, gdy doktorant nie wywiązuje się 
terminowo z wymienionych obowiązków. Stypendium podlega wznowieniu, z wyrównaniem 
zawieszonych wypłat, po uzupełnieniu zaległości przez doktoranta.  

Konieczne jest ujednolicenie zasad prowadzenia seminariów kierunkowych, w zakresie wy-
magań względem corocznych prezentacji sprawozdawczych doktorantów i sposobu oceny 
prezentacji. Przed semestrem letnim kolejnego roku akademickiego odbędzie się spotkanie 
pracowników prowadzących seminaria, poświęcone temu tematowi. 

 
9) Monitorowanie międzynarodowej wymiany studenckiej. 
 
W semestrze zimowym 2012/2013 przyjechało do nas 14 studentów, wszyscy w ramach LLP 
Erasmus. W semestrze letnim mamy 20 studentów: 19 z Erasmusa i 1 z programu Ex-
change. Natomiast z naszego Wydziału w semestrze zimowym i letnim wyjechało na studia 
za granicą 43 studentów. 
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Współpraca w ramach praktyk studenckich z MGC (Moskwa) nie jest aktualnie kon-
tynuowana, podejmowane są działania w kierunku jej reaktywacji. Jedna doktorantka 
przebywa od października 2012 na stażu (3 letnim) w Norwegii, inna osoba powróciła ze 
stażu w Danii. 
Sprawami tymi zajmuje się pełnomocnik dziekana dr inż. Marta Moczko.  
 
 
10) Nadzór nad publicznym dostępem do informacji o kształceniu na Wydziale. 
 
Na stronie internetowej Wydziału (http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/index.dhtml) są zamieszcza-
ne i na bieżąco aktualizowane m. in. następujące dane objęte zakresem niniejszego  
sprawozdania (Zał.11, Zał.12): 
 

1. Informacje dotyczące Wydziału, w tym funkcjonowania Dziekanatu i Biblioteki 
Wydziałowej, 

2. Informacje dla studentów, dotyczące procedur i terminów postępowania w sprawach 
związanych z tokiem studiów, 

3. Informacje dla studentów, dotyczące procedur i terminów postępowania w sprawach 
związanych ze sprawami socjalnymi, 

4. Informacje nt. działalności kół naukowych, wraz z linkami, 
5. Obowiązujące programy kształcenia, 
6. Informacje o działaniach dotyczących Konwentu Wydziału, 
7. Inne informacje przeznaczone dla kandydatów, studentów, doktorantów 

i absolwentów oraz pracowników, np. dotyczące wykładów profesorów wizytujących, 
seminariów szkoleniowych lub zebrań naukowych. 

 
W semestrze letnim uruchomiona została nowa zakładka pt. „Wydziałowy System Zapewnia-
nia Jakości Kształcenia”. 
 
 
11) Stymulowanie kontaktów z absolwentami i Konwentem. 
 
Na Politechnice Wrocławskiej działa Stowarzyszenie Absolwentów Politechniki Wrocławskiej 
(http://absolwent.pwr.wroc.pl/), które jest:  

„dobrowolnym, samorządnym stowarzyszeniem zrzeszającym absolwentów oraz czynnych 
i emerytowanych nauczycieli akademickich Politechniki Wrocławskiej”. 
Przedstawiciel Wydziału jest członkiem Zarządu Stowarzyszenia i bierze czynny udział 
w jego działaniach na rzecz włączania absolwentów w życie Uczelni i Wydziału.  
Reprezentant Stowarzyszenia uczestniczy w uroczystych rozdaniach dyplomów absolwen-
tom Wydziału, zachęcając ich do wstąpienia do Stowarzyszenia i utrzymywania ścisłego 
kontaktu z Wydziałem.  
Corocznie na wniosek Wydziału przyznawane są tytułu Wyróżniony Absolwent,  
por. (http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/1668724,31.dhtml). 
Kontakty absolwentów z Wydziałem są także utrzymywane na drodze organizowania zjaz-
dów absolwentów różnych roczników.  

http://absolwent.pwr.wroc.pl/
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/1668724,31.dhtml
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Absolwenci wydziału stanowią większość uczestników studiów podyplomowych prowadzo-
nych na wydziale. 
 
Konwent Wydziału (http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/czlonkowie.dhtml) został powołany na ka-
dencję 2012-2016, jako kontynuacja Rada Społecznej Wydziału, działającej od 2011 roku. 
Konwent funkcjonuje zgodnie z regulaminem, uchwalonym przez Radę Wydziału. 
 
Do kompetencji Konwentu należy:  

1) wyrażanie opinii o kierunkach działania Wydziału, 
2) wspieranie Wydziału w działalności na rzecz jego rozwoju,  
3) wyrażanie opinii na temat oczekiwań pracodawców wobec absolwentów Wydziału, 
4) promowanie działań Wydziału w kraju i za granicą,  
5) wyrażanie opinii w sprawach dotyczących współpracy Wydziału z gospodarką,  
6) wyrażanie opinii w innych sprawach przedłożonych przez Dziekana.  

 
W skład Konwentu Wydziału, powołanego na lata 2012-2016, wchodzą: 
 
Krzysztof ANDRULEWICZ - Prezes Zarządu, SKANSKA S.A. 
Dariusz BLOCHER - Prezes Zarządu, Dyrektor Generalny, Budimex S.A. 
Tadeusz CHODOROWSKI - Prezes Zarządu, Dyrektor Generalny, Wrocławskie 
 Przedsiębiorstwo Budownictwa Przemysłowego Nr 2 „WROBIS” S.A.,  
Andrzej Roch DOBRUCKI - Prezes Krajowej Rady Polskiej Izby Inżynierów Budownictwa 
Tadeusz GRABAREK - Prezes Zarządu, Dyrektor Generalny, PREBEX Sp. z o. o.  
Phillipe-André HANNA - Dyrektor Centrum Realizacji Projektów w Europie Środkowej, 
 SYSTRA 
Paweł LUDWIG - Członek Rady Nadzorczej Mota-Engil Polska S.A. 
Sławomir NAJNIGIER - Prezes Stowarzyszenia na Rzecz Promocji Dolnego Śląska,  
 City Consulting S.Najnigier Sp. j. 
Tomasz SZUBA - Prezes Zarządu Grupy CHEMICAL GLOBAL S.A. oraz Tines S.A. 
Krystyna WIŚNIEWSKA - Redaktor Naczelna czasopisma branżowego „MATERIAŁY 
BUDOWLANE”.  
 
Ważnym elementem jest konsultowanie z członkami Konwentu kierunków modyfikacji pro-
gramów kształcenia tak, aby w istotnym stopniu były one zgodne z oczekiwaniami rynku 
pracy i ułatwiły absolwentom wydziału pierwsze lata pracy w zawodzie. 

 
 
12) Monitorowanie sprawności obsługi administracyjnej w dziekanacie. 
 
Godziny obsługi studentów w dziekanacie dostosowano do potrzeb (szczególnie w okresie 
końca semestru), co zmniejszyło kolejki oczekujących. Do usprawnienia obsługi studentów 
przyczynia się informacja na wydziałowej stronie WWW we wszystkich najistotniejszych 
sprawach organizacyjnych (gł. terminowych) oraz system Edukacja.CL, Zał.11, Zał.12.  
Ankietyzacja wśród studentów jest planowana na rok 2013/2014. 
 
 

http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/czlonkowie.dhtml
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/files/prv/id3/WYDZIAL/konwent_wydzialu/Andrulewicz.jpg
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/files/prv/id3/WYDZIAL/konwent_wydzialu/Blocher.jpg
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/files/prv/id3/WYDZIAL/konwent_wydzialu/Chodorowski.jpg
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/files/prv/id3/WYDZIAL/konwent_wydzialu/Dobrucki.jpg
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/files/prv/id3/WYDZIAL/konwent_wydzialu/Grabarek.jpg
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/files/prv/id3/WYDZIAL/konwent_wydzialu/Hanna.jpg
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/files/prv/id3/WYDZIAL/konwent_wydzialu/Ludwig.jpg
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/files/prv/id3/WYDZIAL/konwent_wydzialu/Najnigier.jpg
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/files/prv/id3/WYDZIAL/konwent_wydzialu/Szuba.jpg
http://www.wbliw.pwr.wroc.pl/files/prv/id3/WYDZIAL/konwent_wydzialu/Wisniewska.jpg
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3.  Ocena jakości kształcenia 
 
 
Obowiązujące na Wydziale BLiW Zasady Funkcjonowania WSZJK określają 7 kierunków 
działania dla dokonania odpowiedniej oceny jakości kształcenia (§12.2). 
 
 
1)  Ocena dokumentacji procesu kształcenia. 
 
Dokumenty definiujące i opisujące proces kształcenia zostały uchwalone przez Radę Wy-
działu w dniu 27.03.2013 r. Uchwałą Rady Wydziału nr 120/8/2012-2016. Obejmują one 
przede wszystkim programy kształcenia, a w nich: efekty kształcenia oraz plany i programy 
studiów I stopnia i II stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych (zaocznych).  
W pełni określone i opisane są efekty kształcenia oraz macierze powiązań obszarowych 
efektów kształcenia z kierunkowymi efektami kształcenia.  
W aktualnych programach studiów zostały wskazane związki z misją Uczelni, jak również 
analiza zgodności zakładanych efektów kształcenia z potrzebami rynku pracy. 
 
Należy podkreślić, że na stronie internetowej Wydziału (Zał.11) zamieszczone są bardzo ob-
szerne, stale aktualizowane Katalogi kursów. Dla wszystkich kursów, prócz opisu treści pro-
gramowych, podane są przedmiotowe efekty kształcenia, jak również kryteria oceny 
osiągnięcia efektów kształcenia. Dla wszystkich kursów określono i podano macierze powią-
zania przedmiotowych efektów kształcenia z kierunkowymi i specjalnościowymi efektami 
kształcenia. 
Opis kursów zamieszczonych w katalogach kursów opracowany jest zgodnie ze standardami 
Krajowych Ram Kwalifikacyjnych dla Szkolnictwa Wyższego. Kursy zawierają przedmiotowe 
procedury i kryteria sprawdzania wiedzy i umiejętności studentów. 
Wszystkie podstawowe dokumenty określające proces kształcenia zamieszczone są na 
stronie Wydziału. 
W semestrze letnim r.a. 2013/2014 wszczęto procedury samooceny stopnia realizacji przed-
miotowych efektów kształcenia – obecnie w odniesieniu do kursów, które kończą się egza-
minem. Nauczyciele akademiccy otrzymali przygotowane tabelki do dokonania samooceny – 
Zał.5. 
 
Szczegółowe wyniki będą znane po zakończeniu sesji egzaminacyjnej. 
 
 
2)  Monitorowanie hospitowania wszystkich form dydaktycznych w procesie 
kształcenia 
 
W minionym roku ograniczono się do analizy wyników hospitacji z ubiegłego r.a. W związku 
z przeprowadzką w czasie trwania semestru do nowej siedziby w Geocentrum wystąpiły 
utrudnienia w prowadzeniu zajęć (np. awarie sprzętu i zmiany sal dydaktycznych), które mo-
głyby zniekształcić wyniki hospitacji. Z wynikami hospitacji zajęć w r.a 2011/2012 zapoznał 
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się Dziekan Wydziału. Wnioski z hospitacji zostaną wykorzystane w trakcie przeprowadzenia 
okresowej oceny pracowników. 
 
 
3)  Monitorowanie ankietyzowania zajęć 
 
Plan i realizację ankietyzacji przedstawiono w Zał.6. 
Część ankiet za semestr zimowy 2012/2013 jest aktualnie w opracowywaniu w Dziale Nau-
czania PWr. 
 
Wyniki ankietyzacji zajęć semestru letniego roku akademickim 2012/2013 będą znane po ich 
opracowaniu w Dziale Nauczania PWr. -  jesienią br. 
Z wynikami ankietyzacji zapoznał się Dziekan Wydziału. Wyniki ankietyzacji zajęć zostały 
przekazane pracownikom po ich analizie przez Dziekana Wydziału.  
Wnioski z ankietyzacji zostaną wykorzystane w trakcie przeprowadzenia okresowej oceny 
pracowników. 
 
 
4) Nadzór nad organizacją wydziałowych narad posesyjnych. 
 
Ze względu na uchwalenie Zasad Funkcjonowania WSZJK w połowie semestru letniego 
i jeszcze niezakończony semestr, narada posesyjna odbędzie się w połowie października 
2013 r.   
 
 
5) Zasięganie i analizowanie opinii pracowników nt. jakości i efektów kształcenia. 
 
Ze względu na bardzo krótki okres funkcjonowania Komisji, która rozpoczęła pracę w drugiej 
połowie semestru, zasięganie i analizowanie opinii pracowników miało charakter działań 
bieżących. Reagowano na pytania zadawane głównie na drodze mailowej lub bezpośrednio. 
Tematyka dotyczyła przede wszystkim problemów i zagadnień proceduralnych związanych 
z elektroniczną dokumentacją procesu dydaktycznego. 
 
Stosownie do pisma Uczelnianej Rady ds. Jakości Kształcenia (sygn. PRD/RJK/6/2013 z 
dnia 25.05.2013r.) w sprawie procedur na rzecz doskonalenia jakości kształcenia na studiach 
podlegających Krajowym Ramom Kwalifikacji wykładowcy na Wydziale BLiW wypełnią ankie-
ty na temat stopnia osiągnięcia przedmiotowych efektów kształcenia na podstawie prac 
egzaminacyjnych w bieżącej sesji. Ankieta zawiera również miejsce na przedstawienie uwag 
i wniosków wykładowcy w sprawie działań projakościowych. 
 
 
6) Ocena infrastruktury dydaktycznej. 
 
Głównym problemem w zakresie infrastruktury dydaktycznej jest niewystarczająca liczba du-
żych sal dydaktycznych znajdujących się w gestii Wydziału (posiadamy tylko trzy sale 
wykładowe), co znacząco komplikuje organizację zajęć oraz organizowanie egzaminów 
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podczas sesji. Podnosi to również koszty kształcenia. Dla procesu dydaktycznego na Wy-
dziale bardzo korzystne byłoby uzyskanie dużych sal w budynku C-13. Konieczne jest w 
takiej sytuacji dzielenie wykładów na „potoki”. W związku z uruchomieniem Geocentrum 
sytuacja ta uległa poprawie. 
Wyposażenie w sprzęt audiowizualny jest wystarczające. Stosowana na Uczelni procedura 
zakupów bardzo niekorzystnie wydłuża czas potrzebny na wymianę sprzętu, co w przypadku 
nagłych awarii może utrudnić proces dydaktyczny, w szczególności prowadzenie wykładów.  
 
 

7) Ocena obsady wszystkich zajęć dydaktycznych. 
 
Pracownicy prowadzący zajęcia dydaktyczne posiadają kwalifikacje wymagane do prowa-
dzenia powierzanych im zajęć dydaktycznych. Znaczna liczba pracowników dydaktycznych 
posiada uprawnienia zawodowe, co ma istotny wpływ na jakość kształcenia. W przypadku 
niektórych jednostek organizacyjnych Wydziału (zakładów, katedr) występują duże obcią-
żenia dydaktyczne związane z preferencjami studentów dotyczących niektórych specjal-
ności. Zwiększone obciążenia dydaktyczne na niektórych kursach mogą wystąpić w naj-
bliższym roku akademickim w związku ze stosunkowo licznymi przejściami pracowników na 
emerytury. 
Obsada zajęć dydaktycznych jest wstępnie ustalana z wyprzedzeniem co najmniej 4 tyg. 
przed zakończeniem poprzedniego semestru. W przypadku powierzania zajęć osobom 
spoza wydziału zasięgana jest opinia Rady Wydziału. 
 
Ze względu na znaczenie tych działań, powołany został na wydziale pełnomocnik dziekana, 
emerytowany pracownik wydziału z dużym doświadczeniem, który zajmuje się wyłącznie 
rozdzielaniem i obsadą zajęć. W celu poprawy jakości nauczania stosuje się zasadę, że 
nowo zatrudniony pracownik lub doktorant może prowadzić zajęcia w jednej sali z bardziej 
doświadczonym nauczycielem akademickim. Personalne obsady są dokonywane na zebra-
niach zakładów i katedr, z uwzględnieniem doświadczenia zawodowego i specjalizacji  
poszczególnych nauczycieli akademickich. 

 

 
4.  Zebrania WKOZJK i posiedzenia Rady Wydziału 

 
 
Ze względu na uchwalenie Zasad Funkcjonowania WSZJK w połowie semestru letniego 
i jeszcze niezakończony semestr, odbyło się tylko jedno zebranie WKOZJK w dniu  
10.04.2013r. (Zał. 2). 
Komisja przedyskutowała, sformułowała i skierowała do władz nadrzędnych 3 wnioski będą-
ce wyrazem inicjatyw projakościowych; opracowano projekt Regulaminu WKOZJK – do 
uchwalenia na następnym zebraniu WKOZJK.  
Zagadnienia te omówiono wcześniej w pkt. 2.3). 
 
Niezależnie od spraw bieżących, sprawy bezpośrednio związane z WSZJK były stale przed-
miotem informacji i dyskusji na posiedzeniach Rady Wydziału BLiW (Zał. 7). 
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5. Wnioski końcowe 
 
 
1. Na Wydziale BLiW PWr. powołano Wydziałową Komisję ds. Oceny i Zapewniania Jakości 

Kształcenia (WKOZJK), która stanowi podstawowy element Wydziałowego Systemu Za-
pewnienia Jakości Kształcenia, działając w oparciu o przyjęte przez Radę Wydziału 
Zasady Funkcjonowania WSZJK (24.04.2013 r.). 

2. Pierwszy rok nowego modelu kształcenia, krótki okres działania WKOZJK i kilka pier-
wszych miesięcy od przyjęcia Zasad Funkcjonowania WSZJK są okresem zbyt krótkim 
dla dokonania podsumowań i oceny poprawy jakości kształcenia.  

3. Zdecydowana większość elementów systemu zapewnienia jakości kształcenia oraz oce-
ny jakości kształcenia istniała na Wydziale również przed wprowadzeniem Zasad Fun-
kcjonowania WSZJK, choć w rozproszonej formie. Z tego powodu, działalność WKOZJK 
skupiła się w pierwszej kolejności na: 

a) uporządkowaniu celów Wydziałowego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia 
w postaci jednolitego dokumentu, którym są Zasady Funkcjonowania WSZJK, 

b) pracach nad zmianami w programach kształcenia obejmujących efekty kształce-
nia oraz plany i programy studiów I stopnia i II stopnia, stacjonarnych oraz nie-
stacjonarnych; w pełni określone i opisane są efekty kształcenia oraz macierze 
powiązań obszarowych efektów kształcenia z kierunkowymi efektami kształcenia, 
w aktualnych programach studiów zostały wskazane związki z misją Uczelni, jak 
również dokonano analizy zgodności zakładanych efektów kształcenia z potrze-
bami rynku pracy, 

c) poprawie systemu informacji dla studentów i pracowników Wydziału (strona inter-
netowa, a na niej komunikaty dziekana Wydziału, ogłoszenia, wymogi  
oraz terminy), 

d) sformułowaniu kilku doraźnych wniosków o charakterze projakościowym. 

4. Za najpilniejsze zadania w roku akademickim 2013/2014 uznaje się: 

a) przegląd i uporządkowanie procedur obowiązujących na Wydziale, 
b) zorganizowanie jednej lub dwóch narad posesyjnych, 
c) przegląd prac dyplomowych oraz przebiegu egzaminów dyplomowych, 
d) wdrożenie oceny stopnia realizacji przedmiotowych efektów kształcenia, 
e) ankietyzowanie i hospitowanie zajęć, 
f) ankietę wśród studentów w sprawie sprawności obsługi w dziekanacie. 
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6. Załączniki 
 

 

Zał.1. Zasady funkcjonowania WSZJK na Wydziale BLiW PWr.  

Zał.2. Protokół z zebrania i wnioski WKOZJK 

Zał.3. Wydziałowe seminarium naukowe 

Zał.4. Aktywność kół naukowych 

Zał.5. Tabelki samooceny stopnia realizacji przedmiotowych EK 

Zał.6. Ankietyzacja kursów i hospitacje zajęć 

Zał.7. Elementy WSZJK na posiedzeniach rady wydziału 

Zał.8. Program Studiów Doktoranckich na W-2 

Zał.9. Zasady oceny postępów w przygotowaniu rozprawy doktorskiej 

Zał.10. Wzór sprawozdania rocznego na Studiach Doktoranckich 

Zał.11. Dostęp do informacji - Strona WWW Wydziału BLiW 

Zał.12. Informacje dla dyplomantów. 
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