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	DANE CZŁONKA Akademii Młodej Kadry

	Imię (imiona)
	

	Nazwisko
	

	Data i miejsce urodzenia
	

	Dane kontaktowe: 
adres, telefon, e-mail
	

	Aktualne miejsce zatrudnienia
	

	Zajmowane stanowisko
	

	Stopień / tytuł naukowy
	


	AKTYWNOŚĆ CZŁONKA Akademii Młodej Kadry

	Wystąpienia na seminariach Akademii Młodej Kadry (proszę podać tytuł i datę wystąpienia)

	1.
2.
…

	Odbyte szkolenia i warsztaty (proszę podać tytuł i datę szkolenia)

	1.
2.
…

	Udział w konferencjach i szkołach naukowych, wyjazdach na staże naukowe, kontakty badawcze z innymi ośrodkami 

	1.
2.
…

	BADANIA ZREALIZOWANE W TRAKCIE KADENCJI (do 500 słów)
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	WPŁYW PROGRAMU AKADEMII MŁODEJ KADRY NA ROZWÓJ MŁODEGO NAUKOWCA 
(do 200 słów)

	

	OSIĄGNIĘCIA KANDYDATA POWSTAŁE W TRAKCIE KADENCJI

	Wykaz publikacji z zaznaczeniem czasopism z listy Journal Citation Reports
(lista autorów, tytuł, czasopismo/wolumin/strona/rok, impact factor, punktacja MEiN)

	1.
2.
…

	Wykaz zgłoszeń patentowych i patentów (także informacja o wdrożeniu)

	1.
2.
…

	Inne osiągnięcia

	1.
2.
…



